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PREAMBULUM

1. Tagintézményiink jogelédjének, a Batsanyi Janos Gimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégium oroksége

A) A Batsanyi Janos Gimnazium és Szakkozépiskola multja:

Egykori intézményiinkben a gimnaziumi oktatas 1920. november 13-an indult - ennek 80.
éves évforduldjat 2000 6szén linnepeltiik.

A gimnazium mint alap képzési forma mindvégig fennmaradt.

A gimndziumi oktatas mellett az intézmény a 60-as évek elejétdl tobbféle szakkozépiskolai
képzésre vallalkozott: volt szdlész-bordsz ¢és faipari szakképzés. Ez utdbbi 1976-ban
intézményt kapott, a szakmunkasképzéssel egyiitt az akkori Saghy Mihaly Szakkdzépiskolaba
kertilt at. (Ma szintén a Csongradi Oktatasi Kozpont tagintézménye)

A leghosszabb multat az 1972-ben inditott 6vondi szakkozépiskolai képzés élte meg,
hiszen éppen 25 éven keresztiil volt jelen az intézmény életében - az utols6é osztily 1997
majusaban ballagott el.

A ma is miikddd - az 6vondihez profilban kozel allo - pedagogiai szakkdzépiskolat 1989-
ben inditottuk. Hosszu tdvon szamolunk ezzel a forméval, mert j6 eloképzést nyujt az 6vondi és
tanitéi palydkhoz, és a human-, ill. készségtirgyak szempontjabol is tobblet képzést ad. A
szakképesités a 13 éven a kovetkezd szakmak megszerzését teszi lehetdvé: gyermekfeliigyeld,
pedagbgiai asszisztens, gyermek ¢&s ifjusdgvédelmi ligyintézd, oktatdstechnikus, szabadidd
szervezo.

Az 1990 szeptemberében indult iskolatipus, a nyolcosztalyos gimndzium, ami az egyik
legjobban "kitalalt" formula, amelyben 8 éven keresztiil a tanulok egy kozépiskola szellemiségét
akkumulalhatjak magukba.

A budapestt ELTE Radnoti Gimnaziumanak NAT-konform tantervét adaptaltuk az
iskolatipusban.

1996. szeptemberében inditottuk az idegenforgalmi szakkdzépiskolai oktatast. A kaposvari
képzést felvallaltuk azzal, hogy az idegenforgalom szdmara a helyi ill. regiondlis igényeket
figyelembe vevd szakemberek keriiljenek innen ki. A szakképesités a 13. évfolyamon: protokoll
¢és utazas ligyintézo.

A tagintézmény helyet ad mas képzd intézmények magéaniskolak miikddésének (Turbo Kft
Autosiskola, 2f iskola, egyéb eseti tanfolyamok), amit a jovében is vallalunk és akar a tovabbi
bdvitésre is nyitottak vagyunk.

A tagintézmény szerves részét képezte az 1936-ban 1étrehozott F6 utcai (Népi) Kollégium,
amely 2001-t61 106 fovel a tagintézmény mellett felépiilt 4j épiiletbe kerdiilt.



B) A jogelodiink multjanak fobb értékei

A Batsanyi Janos Gimnazium és Szakkozépiskola tobb évtizedes fennallasa alatt
olyan értékeket alakitott ki, amelyek megérzése, tovabbvitele a jelen és a jové szamara is
kovetendo:

- Tanulokozpontu, a gyermeket megérto - elfogado, de mértéktartd szigort is alkalmazé

pedagdgiai munka.

- A névad6 Batsanyin keresztiil is a nemzettudat, a hazdhoz valo kotddés kovetkezetes

elmélyitése.

- Demokratikus iskolai ¢€let, ahol a jo kezdeményezések megvalosithatok.

- A tantestiilet 0j irdnti fogékonysaga, nyitottsaga.

- Szakmailag kivaloan képzett nevelok a tagintézmény falain tal is Oregbitett¢k az

intézmény hirnevét.

- A tagintézmény a varos €s kornyékének egyik mértékado szellemi kozpontjava valt.

- A didksag beleszolhat a tagintézmény ¢€letébe.

- A tanulok érdeklddésének kielégitésére sokféle fakultacios irdny, szakkor, érdeklédési

kor, sportkdr miikddése.

- Kiilonb6zd versenyeken, vetélkedokon didkjaink sok szép eredménnyel ndvelték a

tagintézmény rangjat.

- A fels6foku tovéabbtanulast, a felvételit eredményesen elOkészité tevékenység:

tovabbtanulasra jelentkezd tanuldink 70-80%-at vették fel.

- A sziil6i hazzal vald szoros egyiittmiikodésre torekvés.

- A ,volt-didkok” iskolahoz val6 kotdédésének apolasa.

2. A tagintézmény szociologiai hattere

A telepiilés a megye legészakibb kisvarosa. A bokrosi varosrésszel egyiitt lakossaga:
19000. A vonzaskorzet kozségeivel (Felgyd, Csanytelek és Tomorkény) egyiitt sem haladja
meg a lakossagszam a 26000 fot.

A térség gazdasagi jellemzOi: Kevéssé iparosodott és a rendszervaltds utdn sem
talzottan fellendiild félben 1évo régid. A foglalkoztatdsban meghatdrozd a mezdgazdasag
mint dgazat, amelyre kezd raépiilni a feldolgozo iparag (Masterfoods). Kevés a huzderdvel
rendelkezd nagyobb termeld egység, nincs jelentdsebb értelmiséget foglalkoztato
kutatointézet, fels6foki oktatdsi intézmény. A munkanélkiilieck 11 %-os részardnya a
megyei atlag kortil van.

Mezdgazdasagi termékek koziil a szol6, a bor, a vonzéaskorzet falvaiban az intenziv
z0ldségtermesztés meghatarozo jelentdségii.

A véros foldrajzi fekvésével - a Tisza és a Kords taldlkozasandl - és egyéb
nevezetességeivel (pl. Belvaros) a kornyék egyik kedvelt turisztikai célpontjava valt. A
fellendiild idegenforgalom a jovOben az egyik gazdasagi kitorési pont lehet. JelentOs
szerepet szannak az idegenforgalomnak a vonzaskdrzet onkormanyzatai is - fleg a falusi -
¢és vizi turizmus fejlesztése szerepel a célkitiizések kozott.

Beiskolazasi szempontbol - féleg a gimnaziumok esetében - ezzel a korzettel
szamolhatunk. Sok tanulénk van még Szentesrdl és néhany bejard és kollégista tanulonk
Szentes vonzaskorzetébol. A szakkozépiskolai osztdlyokban Csongrad megye tdvolabbi és
Bécs-Kiskun, Békés, ill. Jasz-Nagykun-Szolnok megye telepiiléseirdl is vannak tanuldink.

A 90-es évek elejének demografiai csticsa levonuldoban van, igy jelenleg és a
kovetkezo években a kdzépiskolas korosztaly erdteljes csokkenésével kell szamolni.

A kozvetlen vonzaskorzetben és a varosban nincs masik gimnédzium.
Szakkozépiskolai profiljaink nincsenek jelen a szomszédos telepiilések kozépiskolaiban.



3.

Tanuloink szociokulturalis hattere:

Didkjaink csaladi kdrnyezete nem mindig a legideélisabb, de altalaban egylittmiikodésre
kész, a tagintézmény irant tolerans, érdeklodo sziilokkel talalkozunk. Fokozottan novekszik
a hatranyos helyzetii tanulok szama, az elszegényedés okozza a legtobb problémat.

Létszam

Hatranyos helyzetl tanulok
(rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil)

97 6

Halmozottan hatranyos
helyzeti tanulok

(rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben
részesiil+sziilo 8§ altalanos
iskolai végzettségii)

9 16

SNI-k szama

17 18

Tapasztalatunk szerint évenként ndvekszik az Sajatos Nevelési Igényli (SNI)

gyermekek szdma.

A sziilok iskolai végzettsége mutatja, hogy az atlagosnal magasabb a kozép- és

fels6foku végzettségiiek aranya.

A 9. osztalyos tanulok korében 2001-ben végzett orszagos felmérés adatai alapjan a

beiskoladzott tanulokrol, ill. sziildi hatteriikr6l a kovetkezé iranyadd paramétereket
allapithatjuk meg:

Az altalanos iskolai osztalyzatok atlaga 4,27
Ezzel az orszag kozépiskolai kdzotti sorrend: 173

A sziilk iskoldzottsaganak évei (atlagév) 12,84
Ezzel az orszag kozépiskolai kozotti sorrend 351.

A sziildk munkanélkiiliségi aranya (%) 10,11 %
Ezzel az orszag kozépiskolai kozotti sorrend 425.

Az iskolai tanuldcsoportok jovdbeli varhato alakulasa:

Indul6 osztaly tipusa szama gyereklétszam
4 osztalyos gimnazium 1 30
5 osztalyos nyelvi el6készitds gimn. 1 30
8 osztalyos gimnazium (5.0szt.) 1 30
idegenforgalmi szakkozépiskola 1 30
pedagogiai szakkdzépiskola 1 30
Osszesen: 5 148

A 8 osztalyos gimnaziumot 1990-t6]l miikddtetjiik - sok pozitiv tapasztalattal. A

tehetséggondozasnak egyik legjobb szintere.

Napkozis és tanuldszobai ellatast igény szerint minden tanulonak biztositani tudunk.

egy-egy, 1ill.

Jelenleg két napkozis csoportot mitkddtetiink az 5-6. osztalyosok részére. A 7-8-9-10.
évfolyamon tanuldszobai csoportokban (évfolyamonként

kettd-kettd)



biztositjuk a délutdni tanulas, a felzarkoztatas, korrepetalds ¢és tehetséggondozas
kotelezettségeinek ellatast.
I. Nevelési Program

1. Pedagogiai alapelveink

(A tagintézményiink funkcioi, alapelvei, kozponti értékek)

A) Az iskolai nevelési rendszeriink jellemzoi:

Az intézmény az 1980-as évek végétdl elindult a tarsadalmi valtozasok altal diktalt folyamatos
megujulas, innovacié utjan. Célunk a funkcidgazdasdg elérésével a tanulok, sziilok és a
kornyezeti elvarasok minél teljesebb kielégitése. Az iskola atlathatobb mitkkddése is megvaldsult.
A tantestiilet és kozosségei, a didksag €s a sziilok beleszolasi lehetéséget kaptak a funkciok
gyakorldsdnak vitelébe. A kordbbi inkdbb poroszos karakterii iskolai arculatot felvaltotta az
angolszasz intézményi milié, de ugy, hogy a mértéktartd ésszerii rend és fegyelem is jelen
maradt.

Iskolai munkank jellemzdje lett a rendszerszemlélet, amit a megndvekedett iskolai tanuloi és
neveldi létszam mellett a folyamatos fejlesztés is megkdvetelt. A belsé munkamegosztassal
kialakult a vezetésen beliili feladatmegosztas és a szakmai kdzosségek is egyre inkabb ,,gazdai”
lettek sajat teriiletiiknek. Sikeriilt érvényesiteni azokat a prioritasokat, amelyek részben
folyamatosan, részben évente kiemelésre keriiltek. gy megkiilonboztetett figyelemmel voltunk a
hazafisagtudat, a pozitiv erkdlcsi tulajdonsagok, az ) hagyomanyok megteremtésére €s a kor
altal megkivant korszerli ismeretek atadédsara: szamitastechnika, idegen nyelvek oktatasa,
természetvédelem. A tanulokhoz vald megérté-elfogado viszonyulds, a személyre szabott torédés
a felzarkoztatasban ¢és foképp a tehetséggondozasban igen szép eredményeket hozott. A
tanulmanyi és egyéb versenyek helyezései, az egyetemi-fOiskolai bejutasi aranyok orszagosan is
rangot teremtettek az iskolanak.

B) A tagintézmény funkcioi:
A tagintézmény ¢€s a hozza tartozo kollégiumfelelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi
fejlodéséért, a tanuldi kozosségek kialakulasaért és fejlodéséért. Ennek érdekében a tanulo
személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasdban egylittmiikodiink a sziildvel,
a tanulokozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok kozosségével egylittmitkddve végezziik
nevel6-oktatd munkankat, felkészitjiik a tanulét a csaladi életre, csaladtervezésre. A
tagintézmény tiszteletben tartja a sziildk vallasi és vilagnézeti elkdtelezettségét. Az intézmény
neveld-oktatd munkajaban nem lehet elkotelezett egyetlen vilagnézet vagy vallas mellett sem;
torekedni kell a semlegességre. A tananyag oktatasanak keretei kozt biztositjuk a vallasok
erkdlesi €s miivelddéstorténeti tartalmanak, targyszerii €s elfogulatlan ismertetését.
Lehetévé tessziik, hogy a tanulok az egyhazi jogi személy altal szervezett fakultativ hit- és
vallasoktatasban részt vegyenek.
Intézménylinkben tilos a hatranyos megkiilonbdztetés barmilyen okbol, igy kiilondsen a tanuld
vagy hozzatartozoja szine, neme, valldsa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas
véleménye, nemzetiségi, etnikai vagy tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni és jovedelmi helyzete,
kora, cselekvoképességének hianya vagy korlatozottsaga, sziiletési vagy egy€b helyzete miatt.
Az iskolai és kollégiumi nevelés oktatas nyelve a magyar.
A képzési profilokbol adodoan tobbféle felkészitést latunk el: az altalanos képzés mellett a
szakmara orientalo és specifikus szakmara felkészitést is vallaljuk.
A kozoktatasi valtozasok és a helyi térségi sziikségletek a kovetkezd évtizedre ezen iranyok
megorzését és tovabbgazdagitasat vetitik eldre.



Alapfunkcioink ezen iranyok tovabbi eredményes vitelében a kovetkezok:

értékkozvetités,

ismeretkozvetités,

képzés,

funkciégazdag tevékenységi rendszer,

szocializacio
Az értékkozvetités elotérbe keriilése a legfontosabb valtozds az iskolai funkciok
atrendezddésében. Els6 helyre sorolasat tobb tényezd egyiittes hatdsa indokolja. A nevelOtestiilet
szamara komoly kihivas a vildgnézetileg determinalt embereszmény helyett, az értékek
teljességének a felmutatisi lehetésége az embernevelésben. Az egyetemes emberi értékek
megismertetését, valamint az eurdpai polgari gondolkodas és értékrend kozvetitését alapvetd
feladatanak tekinti az iskola.
Az ismeretkozvetité funkcio keretében tobb komoly kihivas var megoldasra:
Uj - eddig nem tanitott - részmiiveltségi teriiletek bevezetésére keriilt sor a kerettanterv
keretében. A praktikus, a mindennapi élethez sziikséges egyszerli kompetencidkra felkészités
helyett kapott.
Az 1 tankonyvek és taneszk6zOk megjelenése €s megismerése a tandri praxis megujitasat
igényli. (Pl.: a szamitastechnikai eszk6zok alkalmazésa, a tanuldi tevékenykedtetés eldtérbe
allitasa.)
A modernizaci6 a tudasszint novekedését eredményezte.
A képzési funkcié kétiranyt elvarasnak tesz eleget. Egyrészt a készségek szilard
begyakoroltatasara torekszik, masrészt 0j képzési feladatok keriilnek el6térbe. Kiemelt szerepet
kap az 6nalld tanuldsi képesség megalapozasa, az informatikai képzés és az idegen nyelvek
oktatasa.
A funkcidgazdag iskolai kindlat megdrzése érdekében a tevékenységi irdnyok soksziniiségét és
gazdagitasat valtozatlanul fenntartjuk. Ennek soran elengedhetetlen az alapvetd kompetencidk
tudatos tovabbfejlesztése, gyakoroltatasa.
Arra toreksziink, hogy mindenki megtalalhassa a sajatos képességei kimiiveléséhez neki
leginkdbb megfelelé alternativékat. Elve a valasztis szabadsagaval, autoném médon és
feleldsséggel dontson onnevelése iranyairdl és a felkinalt tevékenységek igénybevételérol.
A szocializaciés funkcié keretében az elemi szokasok kialakitdsat, a tanulokat ért negativ
hatdsok kompenzalasat, és a polgari tarsadalom viselkedési és egylittmikodeési készségeinek a
megalapozasat tartjuk kiemelt teendOnek.

C) Alapelvek és értékek

A tagintézmény az alapelveit és a foltétleniil felmutatand¢d értékek korét a preferalt funkciok
sziikségleteibdl eredezteti.

a) Alapelvek

Az alapelvek az intézmény dnmeghatarozasanak a legfontosabb értékei, amelyek athatjak a teljes
nevelési rendszer - a pedagogiai koncepcio és a neveld - oktaté munka folyamatanak az egészét.
Az iskolat meghataroz6 alapelvek:

e Gyermekkdzpontusag

e Demokratizmus ¢és feleldsségvallalas

e Autondémia

e Es¢lyegyenldség. Az esélyegyenlOtlenségek mérseklése, esélyteremtés



Gyermekkozpontisag

A tagintézmény az egyes gyereket allitja a nevelés kozéppontjaba. A pedagdgusok személyes
kapcsolataikkal egyéni banasmoddal teremtik meg a feltételeket az egyén fejlddéséhez. Segitjiik,
hogy az egyének a normat kdzvetitd kozosségben megalapozhassak szuverenitasukat.

A gyerek szamdra toreksziink a testi biztonsdg mellett, az érzelmi biztonsag megteremtésére is.
A gyerekek egyéniségéhez empatiaval, azt elfogadva kozelediink. Fontosnak de fontosnak
tartjuk, hogy az iskoldban értelmes rend és fegyelem uralkodjék.

A gyermekek testi, lelki és szellemi fejlodéséhez kedvezd és ingerdus kornyezetet teremtiink.
Segitjiik dket eligazodni az informéaciok vilagaban.

Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk a személyességnek. Nagyra értékeljiik a pedagogus személyes
hitelességét és példaadéasat. A raszoruld vagy hatranyos helyzetbe keriild tehetséges gyerekeket
az osztalyfonok segiti dontéseiben, torddik vele, atsegiti a nehézségeken.

A gyermekkdzpontusdg a képzési programban is megjelenik. A nyelvoktatdst az azonos
felkésziiltséglhi gyerekeknek toreksziink nivocsoportokban megszervezni, az életre felkészitéshez
tobbféle iranyt (média, utazas és turizmus, stb.) ajanlunk fel.

Demokratizmus és felelosség

A tagintézmény a sziilokkel kozosen allapitja meg a helyi sziikségleteket, az iskolan beliili
szolgéltatasokat és a tagintézmény munkarendjét. A sziildi igények teljesitése az onkormanyzat,
a sziild és gyerek, valamint A tagintézmény harmasénak a konszenzusdval délnek el. A partneri
viszony biztositéka, hogy az iskolaban iskolaszék, sziiloi tanacs és tanuldéi Onkormanyzat is
mikodik.
A tagintézmény pedagdgiai gyakorlata a neveldtestiilet aktivitasara épit a kotelezd tandran tuli
feladatok ontevékeny vallalas atjan.
A munkakozosség-vezetok felelds iranyitoi szaktargyaiknak és fejlesztési elképzeléseinek.
Biztositjak a szaktandrok kozotti koordinaciot és informéacidaramlast. Szervezik a pedagogusok
helyi tovabbképzését. Eldsegitik az egységes kovetelménytamasztast, fejlesztik a pedagdgusok
munkakultarajat. Tamogatjdk a belsé innovaciés kezdeményezéseket, az Ontevékenység
kibontakoztatasat. Segitik a neveldk emberi kapcsolatainak kedvezd irdnyu alakulasat.
A nevel6k kozotti tandran kiviili munkamegosztas konkrét feladatok meghatarozasara épiil. Ez
meghatarozza a szaktargyi feleldsségen tullépd, dssziskolai nézdpontl cselekvokész hozzaallast.
A testiileten beliil a szakmai kérdések a lehetséges alternativak szambavételével, kozmegegyezés
révén ddlnek el.
A tanuldk az iskolai élet minden részteriiletérdl véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek. A
didkonkormanyzat révén érdemben is bekapcsolodhatnak A tagintézmény pedagdgiai
folyamatainak a szervezésébe.
Az iskoldban jol funkcionald, tobbiranyl, nyitott kommunikécids csatorndk milkddnek.
Kolcsonds az informéciddramlds az igazgatosdg €és a nevelOtestiilet, a tandri kozosség és a
tanulok kozott a tanari €s sziildi kozosség kozott, valamint a nevelOtestiileten €és a
gyermekkozosségen beliil.
A demokratizmust egyiitt értelmezziik a feleldsség elvének az érvényesiilésével. A tanar
feleldssége, hogy mindenki szamara a neki éppen legmegfeleldbb ismeretet és képzést nyljtsa. A
gyerek feleldssége, hogy optimalisan hasznalja ki a tagintézmény altal nyujtott szolgaltatasokat.
A sziil6 feleldssége a gyermek szorgalmanak felligyelete, a maximalis erdkifejtésre 6sztonzés.
Autonémia
A tagintézmény meg akar felelni mindazoknak a kihivasoknak, amelyek naponta érik, akkor
szakmailag autonomma kell valnia.



A szakmai pedagdgiai problémak megvalaszolasanak hogyanjat olyan kérdéseknek tekintjik,
amelyek a tagintézmény szakmai kompetencidjaba és dontési feleldsségébe tartoznak. Mind az
onkormanyzattél, mind a sziiloktol reméljiik ennek tiszteletben tartasat.
A gyermekek és a pedagdgusok személyiségi jogait mindenkinek tiszteletben kell tartania,
allampolgari és tanuloi-, tanari jogait egyetlen iskolai dolgozo, tanulé sem sértheti meg. Olyan
elfogado légkor kialakitasa a célunk, ahol a siker és kudarc kockazatdval az egyéné a dontés
felelossége. Allampolgart akarunk nevelni, aki szabadon kibontakoztathatja személyiségét.
A sokszinli, kiilonb6zd tevékenységekkel biztositjuk, hogy a gyerekek eltéré szerepeket
lathassanak el. Osztondzziik a kreativitast, az 6nalld alkotisok és produktumok létrehozasat.
Tiszteletben tartjuk a gyerekek jogképességét, s joggyakorlasuk korlatait a cselekvoképességek
hatarainal huzzuk meg.
Az iskolai autondémia kibontakoztatdsahoz kell6 kompetencidval rendelkezd, stabil értékrendben
gondolkodd, onfejlodésre képes pedagdgusokra van sziikség. A testiilet tagjait 0sztonodzzilk az
onallosagra, az érdeklodésiiknek megfeleld kutatdomunka végzésére, és toreksziink a kisérletezo
kedv ébrentartasara.
Nem funkciokat, a teljesitményt akarjuk elismerni. Alapvetonek tekintjiik, hogy mindenki az
elfogadott Pedagogiai program és testiileti munkamegosztas szerint szinvonalasan végezze el a
munkajat. A munkakozosségek szerepe mindinkabb felértékelddik. A szaktargyi kérdések
problémainak a megvalaszolasa, a fejlesztési elképzelések kimunkalasa és megvalositasa az 6
hataskortikbe tartozik.
Szeretnénk elérni, hogy azok a gyerekek, akik nyitottak, kivancsiak, érdekl6dok, talaljanak teljes
¢letre az iskoldban, s minden alkotdé pedagdgus az dnmegvalositds élményével végezhesse a
munk4jat.

Esélyegyenloség
Iskolank a vidéki kisvaros helyzetébdl adodo koriilmények kozott miikddik: a vidéki kisvarosi
kornyezet, a telepiilést sujtdo munkanélkiiliség, a sziil6i kornyezet nem minden esetben megfeleld
szintje és a tanuldi Osszetétel heterogenitasa. Ilyen koriilmények kozott nem mondhatunk le az
es¢lyegyenldtlenség mérséklésérdl, az esélyteremtésrol.
Fontos, hogy legalabb olyan oktatasi - miivelddési kindlatot biztositson az iskola, amilyet egy
atlagos magyar kézépiskola nyujtani kételes tanuldinak. Ehhez a tagintézmény targyi adottsagai
megvannak, a nevelGtestillet alkalmas erre, s iskolabarat kozgylilési hozzaallassal a
finanszirozasi feltételek megteremthetdk.
A sziikséges eszkoztar jelentds része rendelkezésre all:
A korszerli konyvtari szolgaltatds, a médiatar, multimédias nyelvi labor, tornaterem, sportudvar,
helyi étkezés, klubhelyiség, a szamitastechnikai és a szaktanterem oktatas alapjai kialakultak.
Ezek tovabbfejlesztése biztositani tudja az esélyegyenldséghez kivanatos feltételeket. Ezek
hasznalati lehetéségét minden érdekldédo gyerek szamara biztositani kell.
A sziilok anyagi hatterének hidnyai a szocialis gondoskodas keretében kompenzalhatok. A
tagintézmény legfobb belsd szakmai értékei
A tagintézmény kialakitotta a sajatos, helyi sziikségletekhez igazodd intézményi nevelési-
oktatdsi rendszerét. A nevel6testlilet magaénak érzi, a sziilok tdmogatjadk és elégedettek vele.
Iskolai ¢életiink sokrétii szolgaltatast nytjt, funkcidgazdag és szines a tevékenységrendszere.
A tagintézmény kialakitotta a sajatos, helyi sziikségletekhez igazodd intézményi nevelési-
oktatasi rendszerét. A nevel6testiilet magéaénak érzi, a sziilok tamogatjak és elégedettek vele.
Iskolai életiink sokrétii szolgaltatast nyujt, funkcidgazdag és szines a tevékenységrendszere.
A tagintézmény nyitott intézmény. A sziildknek és a lakossdgnak is nyujt szolgaltatast:
kiilonboz6 varosi €s orszagos rendezvényeken tul a felnéttképzéshez is rendelkezésre all.
Az intézményt olyan szellemi miihelynek tekintjiik, amelyben a nevelOtestiilet és az egyes
pedagbdgus szakmailag autondém modon programalkotdként, és a rendszer miikddtetdjeként vesz



részt a munkdban. Az Onfejlesztési hajlanddsag ¢és az alkotd légkor az egyik legnagyobb
mozgosithatd tartalékunk.

A nevelGtestiiletet szakmai autonomia jellemzi. Demokratikus a joggyakorlas, a
munkako6zosségek szakmai ondllosaggal végzik a teenddiket, kialakultak.

A tanuldi onkormanyzat miikddése a tagintézmény belsé életének egyik eréforrdsa - még
jelentds tartalékokkal.

A nemzeti-, helytorténeti- €s iskolai hagyomanyapolés a tanulokozosség jelentds Osszetartd eroi.
A sajatos arculat megteremtésének olyan alapjat jelentik, amely az iskoldhoz kotddésnek a
gyokereit képezhetik.

Az iskolai ¢let belsd hagyomanyai, és az intézmény érdekében végzett konkrét tettek a
tagintézmény egyediségének a megalapozoi. Altaluk valik a tagintézmény az ,,6 iskolajukka.” Ez
az érzés alapozza meg a bliszkeségiliket €s a szeretetiiket a tagintézmény irant.

A nevel6testiiletet realis helyzetértékelés jellemzi. Ismerjiik jogelddiink eredményeit €s az iskolai
munka gyengeségeit, latjuk a testiilet el6tt allo feladatokat, s gondolunk a vératlanul jelentkezd
vesz€lyek elharitasara is. Az iskolaban - a lendiiletes munkavégzéssel egyiitt jaro fesziiltségeket
leszamitva - nyugodt légkdr uralkodik. A nevel6testiilet munkakultiraja, emberi kapcsolatai
kiegyensulyozottak.

b) A tagintézmény elvarasai a pedagdégusaival szemben:

Sikerorientaltsag, biztos szakmai tudas, a végzett munkaval megszerzett tekintély, példamutatés
¢s empatia, kapcsolat az iskolai kozosségekkel és mas nevelési tényezokkel, egylittmiikodési
készség és 6sszehangolt munkavégzés.

D) Emberi értékek és személyes tulajdonsagok

a) A gverekek jelenlegi értékvalasztasanak jellemzoéi:

A gyerekek értékvalasztasat és személyes tulajdonségait iskolai gyakorlatunkban két motivum
befolyasolja. A napjainkban foly6 értékatrendezddés és a csaladok kultirakozvetitd képessége.
Iskolankban a gyerekek Osszetétele heterogén. A csaladok életstilusa, kulturdlis szintje erésen
differencialt. A tanuldk neveltsége, magatartasa és munkakultirdja is ezt a valtozo képet tiikrozi.
Naponta tetten érhetok az értékatrendezddés negativ tendenciai.

fgy - a munkavallalasi nehézségek miatt - a palyavalasztisi dilemmak, a motivalatlansag a
tanulasra, a teljesitmény visszatartas €s a tanulasi kedv csokkenése.

A tobbség viselkedése probléma nélkiili, a gyerekek tobb mint fele példas magaviseletl.
Csokken a csaladok mintaadd szerepe, s felértekelodott a gyerekek tarsas kapcsolatainak hatasa.
Ezért is fontos hangstilyozni az interperszonalis (személyes) kapcsolatok szerepét.

Viéltozatlan - vagy novekvo- az igény A tagintézmény altal szervezett tandran kiviili programok
irant, vonzodnak a természetvédelemhez.

Tanuldink mintegy 15 %-a rendezetlen csaladi viszonyok kozott vagy tobbszordsen hatranyos
helyzetben él. Az kedvezdtlen otthoni kdrnyezet kevéssé segiti az érzelmi gazdagodasukat.

A gyerekek nevelésére figyelmet fordito sziilok gyerekei, - akik a tobbséget képviselik - kello
érdeklédést mutatnak A tagintézmény szolgaltatasai és rendezvényei irant. Nagy aktivitassal
élnek A tagintézmény 4altal kinalt lehetdségekkel. Onalléak ¢és kezdeményezbek,
egylittmiikddésre készek.

b) A tagintézmény altal preferalt emberi értékek

Modern gondolkodésu, tisztességes, boldogsagra vagyd és jovoorientdlt, a modern tarsadalom
értékrendjét kvetd ember nevelése a célunk.
A személyes értékek alakitasat csak a csaladdal egyiitt vallalhatja fel az iskola.



A neveldtestiilet nagy jelentdséget tulajdonit az egyén 6nmagéhoz valé viszonydnak alakitisara,
mivel a rendszervaltast kovetd piacgazdasag kiépiilésének az iddszakaban ez jelentds valtozason
ment at.
A kovetkez0 jellemz6 emberi értékeket tartjuk kiilondsen fontosnak:
Onismeret, Onallosadg, képesség az 0Onallo ismeretszerzésre €s Onnevelésre, szerénység, de
magabiztossag onmaga megitélésében
A tarsas kapcsolatokkal 6sszefliggd értékek koziil hangsulyozottabb szerepet képvisel a:
humanizmus, az emberi méltosag tiszteletben tartdsa, a nyitottsag,
szolidaritas, pluralizmus
A humanizalt tarsadalom és vilagkép értékeinek a megismertetése alapvetd a mai tarsadalom
értékrendjének a bemutatasa szempontjabol. A korszerii eurdpai magatartas kialakitdsadhoz ¢és
normakovetéséhez tobbek kozott a kovetkezo értékek felmutatasa sziikséges:
az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartdsa, az egyenjogusag elismerése, egészséges
nemzettudat, tolerancia, massag elfogadasa, az allampolgari feladatok vallalasa.
A tagintézmény vallalja testi és/vagy érzékszervi fogyatékos tanulok oktatdsat, nevelését. Ennek
intézményiinkben mar hagyomanyai vannak: tobb ilyen didkot segitettiink el az érettségi vizsga
letételéig.
Ugy tapasztaltuk, hogy ezek a fogyatékkal é16 diakok igen nagy kozosséget és egyént formald
er6t adnak az iskolai élethez. A veliik egyiitt valo tanulds, tevékenykedés természetes modon
alakitja ki a tanuloban azt, hogy szanakozas ¢és ,.elkeriilés” helyett hogyan lehet benniik is
meglatni az értéket, a teljes embert, és hogyan lehet veliik természetes modon egylittmiikddni.
A biologiai 1ét értékei az €l természet megdrzeését, mint a vildg globalis problémajat, valamint
az emberi ¢letet és megovasat helyezik a figyelem kozéppontjaba.
Ebbdl a szempontbdl kiemelt érték:
okologiai szemlélet, a természetvédelmi, az élet tisztelete
A kulturahoz val6 viszony értékeibol fontos:
a miivelddési igényesség, az emberiség kulturalis 6rokségének a tisztelete,
készség a szépség befogadasara.
Ezek alapjan eszményeinkben olyan tanuld képe ¢él, aki a kozds csaladi és iskolai nevelés
eredményeképpen egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

o humanus,
erkolcsos,
fegyelmezett,

mivelt,

kotelességtudo,

érdeklddd, nyitott,

kreativ, alkoto,

becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,

képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb és tagabb kornyezetében,

© 0O 0 O 0O O 0O 0o O oo

j0 eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkédban, tanulasban, szakképzése
megalapozéasaban)

van elképzelése a jovojét illetden,

ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,

ismeri a tanulds helyes és hatékony modszereit,

O O O O

képes tudasat tovabb fejleszteni €s 6nalloan ismereteket szerezni,
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tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,

képes az ért6 olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni széban
és irasban,

a mindennapi életben felhasznéalhat6 képességekkel rendelkezik,

ismeri, tiszteli, 6vja, apolja:

nemzeti kultarankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,

a természet, a kdrnyezet értékeit

mas népek értékeit, hagyomanyait,

az egyetemes kultura legnagyobb eredményeit

o O O O O O O

a tarsadalmilag elfogadott normdk szerint viselkedik az emberi és a természeti
kornyezetben,

ismeri ¢és alkalmazza a kdzosségben éléshez sziikséges magatartasformakat,

ismeri és betartja a kiilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését
biztosito szabalyokat,

o ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott formait
és modszereit,

viselkedése udvarias,

beszéde kulturalt,

tarsaival egyiittmiikodik,

sziileti, nevelOit, tarsait szereti és tiszteli,

képes szeretetet adni és kapni,

szereti hazajat,

megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket,
szellemileg és testileg egészséges, edzett,
egészségesen ¢€l,

szeret sportolni, mozogni,

0O O 0O 0O O 0O O 0o O O o

megjelenése €s személyes kornyezetet tiszta, dpolt, gondozott.

E) A funkciokbol és értékekbol kovetkezo célok

A valasztott funkciok és értékek az iskolai gyakorlatban konkrét célok formajaban jelennek meg,
¢s a pedagogiai folyamat feladataiban, tevékenységi formdiban (aktivitdsok) realizdlodnak, és
cselekvé modon megvalosulnak.

A Pedagdgiai program csak a funkciok és értékek legfobb, kiemelt céljait fogalmazhatja meg, s a
részcélokat a neveldtestiilet a gyakorlati megvalositds folyamatdban - a mindenkori
kortilményektdl fiiggden - hatdrozza meg.

Fontossaggal bir, hogy az igy kialakitott célrendszer dontd attorési pontjain a sikeres végrehajtas
kritériuma, feladatai meghatarozasra keriiljenek.

A célokat a kiemelt funkcidk szerinti csoportositasban, és fontossagi sorrendjiiknek megfelelden
vessziik szamba.

a) Ertékkozvetités

e A tagintézmény tényleges nevelé - oktatd munkéjat folyamatosan és tudatosan
kozeliti a program alapelveiben megfogalmazott értéktartalmakhoz, valamint a
preferdlt emberi értékekhez és - tulajdonsdgokhoz. A nevelGtestiilet - maga is
elfogadva ezeket az értékeket - egységes az alapelvek alkalmazasaban, és a preferalt
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értékek kozvetitésében. A tanulokkal a humanista emberi értékeket, és a korszerl
europai gondolkodas értékrendjét - Onértékelésre alapozva - ismertetjilk meg és

kozvetitjik szamukra.
Feladat: A gyerekek normakovetésében novekvé mértékben legyenek jelen ezek az
értékek.

o A vilagvalldsok kultarateremtd és - kozvetitd szerepének a bemutatdsa, erkdlcsi
tanitasaik megismertetése. Vilagnézeti semlegesség. Feladat: A gyerekek értsék és
tisztelettel tekintsenek a vallasok kulturdlis szerepére, ismerjék a legfobb erkdlcsi
tanitasaikat.

e A magyarsagtudat erdsitése, az identitas tudat megalapozasa. Tudjanak a gyerekek a
hatarainkon kiviil ¢€l6 magyarokrdl, ¢és ismerjék ezek torténelmi okait.
Feladat: Tisztelik a nemzeti jelképeket, cselekvéen részt vesznek a nemzeti
iinnepeken. A hataron kivill €16 magyarokhoz baratsaggal ¢és szolidaritassal
kozelednek. Mentesek a nemzetiségi €s etnikai elditéletektol.

b) Ismeretkozvetitéo funkcié

e A tudds modern értelmezésének az érvényesitése A tagintézmény
gyakorlataban. A tanitési tartalom tényeinek €s alapkészségeinek tudasan tul a
tanulok tudjanak onélldéan ismeretet szerezni.

e A gondolkodasi készségek folyamatos fejlesztése. Az 1j technikai ismeretek
¢s szamitastechnika alkalmazéasa. Idegen nyelvismeret. Problémamegoldo
tanuldsi modszerek alkalmazisa, a csoportmunka eldnyben részesitése.
Onismeret, a képességek realis megitélése.

Feladat: A 6., 8., 10. évfolyamokban szervezett kompetenciaméréseken az orszagos atlag folotti
teljesitmény elérése.

e Tanulascentrikus oktatasi stratégia kovetése. Az internet a szamitastechnikai
¢s egyéb modern eszkdozok ne csak az iskoldban, hanem az oktatas
folyamatdban is legyenek jelen. Az innovativ iskolahalozat tagjaként erre
kiilonos figyelmet forditunk.

Feladat: A tandordkon a tanuldi aktivitasra 0sztonzé modszerek legyenek a meghatarozok. A
tehetséggondozds - tanoran kivil - a tanulok 0Onallo feladatmegoldasara, €s egyéni
ismeretszerzésére alapuljon, a tanar a feldolgozott ismertek Osszegzéséhez, rendszerezéséhez
nyujtson elsdsorban segitséget.

e A kOnyvtarat és médiatarat esetenként a tanulok jelentds része, rendszeresen
pedig nagyobbik fele hasznalja.

o A helyi értékelési - és vizsgarendszer kialakitasa és folyamatos miikddtetése.
A folyamat - és  eredménymérések, valamint a  nevelési
hatékonysagvizsgalatok a képzés teljes iddszakdba Osszehangoltan és a
gyerekeket nem terhelé modon valdsuljanak meg.

Feladat: A helyi értékelési - és vizsgarendszer a Pedagdgiai programban foglalt részletes
szabalyozas szerint hidnytalanul valosuljon meg! Az érettségiztetés zokkendmentes el6készitése
is alapfeladata az iskolanak.

e Dontd attorési pontoknak tartjuk: a mindségellendrzést, a mindségbiztositas
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kiépitését.
Feladat: A folyamatos fejlédés legyen tetten érhetd az iskolaban, a dontd attorési pontokon a

fejlesztések megvalosulnak. Ervényesiil a rendszerszemlélet, a valtozasokkal a kliensek
elégedettek.

¢) Képzés
e Az 6nallo ismeretszerzés képességének a megalapozasa

Feladat: A bekeriilé tanulok tobbsége ismerje meg az 6nalld tanulds kiilonbozé technikait, a
modern informacidhordozok haszndlatat, és rendelkeznek az alkalmazasuk képességével. Meg
kell erdsiteni az 6nallod ismeretszerzés sziikségletét, a vilagra vald nyitott érdekl6do attitiidot.

e SzOvegértd olvasas fejlesztése:

Feladat: Az 5-6. évfolyamon a nem szakrendszeri 6rak keretében heti 2,5 o6rdban ennek
kiilén program szerinti megvaldsitasa.

e Problémamegold6 gondolkodas fejlesztése:

Feladat: Az 5-6. osztalyban nem szakrendszerti oktatas keretében heti 2,5 6raban ennek
kiilén program szerinti megvalositasa.

e Mivel a tagintézmény tanuldinak irdnyuldsa, érdeklédése heterogén, mind az
ismeretszerzésben, mind a képzésben a gyermekek ezen igényeihez
igazodnunk kell.

Feladat: A tényleges érdeklddésiik és képzettségiik szerint alakitjuk a programkindlatunkat. A
komprehenziv iskola elveinek a belsd differencidlas segitségével toreksziink eleget tenni. A
tudéasszint fokozdsara, az érettségi tantargyakbol a 11.-12. évfolyamon igény szerint emelt
szinten csoportokat szervezlink (magyar nyelv és irodalom, idegen nyelvek, matematika, fizika,
kémia, biologia, foldrajz, ének, rajz, informatika). A tovabbhalad4sban a tanulok egyéni fejlodési
iiteméhez igyeksziink igazodni. {gy mindenki szamara biztosithatdo a valos képességeinek
megfeleld képzés.

e Emelt szintll idegen nyelvi képzés egy nyelvbol
Feladat: Erje el azt a szintet, hogy kozépfokt (emelt szintli) nyelvvizsgat tehessen!
e Kozismereti tantargyak idegennyelvii oktatasa

Feladat: Kozépszintli nyelvvizsgéaval rendelkezd didkokbol létrehozni olyan csoportot, mely
angol nyelven (ha van rd lehetdség mas nyelven is) hallgathasson kozismereti tantargyat.
Jelenleg foldrajzbdl és torténelembdl van ré lehetdség.

d) Tevékenységi iranyok

e Tovabbhaladunk a tevékenységre orientalt iskola iranyaba. A hagyoményos
tevékenységeken (gyakorlati fakultaciok, kornyezetvédelem, természetjaras)
tul tovabb erdsodik az igény a munkara felkészitd, kompetencidkat fejlesztd
foglalkozasok irant.

o A tevékenységi iranyok rendszere ardnyosan beépiil a tagintézmény nevelési
rendszerébe, az egyes elemei folyamatosan miikodnek a tagintézmény
gyakorlataban.

Feladat: A neveld testiilet 2 évenként megvizsgalja a tevékenységi irdnyok allapotat, €s
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ajanlasokat tesz.

o A konyvtarunkra és rajz muhelylinkre épitve olyan kulturélis és miivelddési
kinalat biztositasa a tagintézmény tanuldinak, amely jol kiegésziti a tandrai
munkat.

Feladat: Ennek érdekében oOntevékeny csoportok mikodtetése, vetélkedok ¢€s bemutatok
szervezése, kulturalis programok rendezése.

® A sport €s egészséges ¢letmod feltételeinek a folyamatos javitasa, a sportolasi
igény novelése, a mindennapi testedzés lehetdségének biztositasa. A
természetjaras iranti sziikséglet felkeltése, mind tobb gyerek szokasava tétele.

Feladat: A sportolas jelenlegi feltételeit tovabb kell javitani.
Az iskolai didksport rendezvényeinek népszertiségét és latogatottsagat meg kell tartani, ill.
fokozni is lehet.

e Kiemelt célunk a természettudomanyos targyak oktatasanak fejlesztése, ezzel
a fokozddd tarsadalmi igény kielégitése, valamint a kornyezetvédelmi
szemlélet megalapozasa, az okologiai latdsmod kialakitdsa. Osztonozzik a
természet Ovasat, a kdrnyezet iranti féltést, igényességet.
Feladat: A gyerekek szdmadra legyen természetes a kozvetlen kornyezetiik 0vasa, szépitése és
gondozdsa. A gyerekek vegyenek részt kozvetlen iskolai és kollégiumi kdrnyezetiik szebbé
tételében.

e) Szocialis gondozas, szocializacids funkcio

e A szociokulturdlis hatranyok kompenzaldsa, a tarsadalmi beilleszkedés
eldsegitése
Feladat: A hatrdnyos helyzetli gyerekek nehézségeinek a tagintézmény ifjusagvédelmi
eszkozeivel valo feloldasa. Az dnkormanyzat(ok) a Csaladsegitd Kozpont segitségének igénybe
vétele.

e A gyerekek demokratikus joggyakorlasanak a maradéktalan biztositasa, a
didkdnkormanyzat megdrzése, és magas szinvonalti miitkddésének elérése.

Feladat: Célunk, hogy a tanulok vélemény nyilvanitasa legyen természetes jelenség, ezért senkit
ne érhessen jogsérelem.

e A tanuldi Onkormanyzat szervei terv szerit miikddjenek, legyenek alkoto
részesei az iskolai €let formaldsanak.

e A napkdziotthoni és tanulészobai tanulasi feltételeket olyan szinvonalon
biztositja az iskola, hogy minden tanulni akard gyerek teljesiteni tudja
tanulmanyi feladatait.

Feladat: A tagintézmény megteremti a sziikséges személyi €s technikai hatteret, kielégiti a
jelentkezd sziikségleteket.

2. A tagintézményiinkben folyo nevelé-oktato munka céljai, feladatai, eljarasai

Tagintézménylink olyan altalanos és specidlis értékeket kozvetité komplex intézmény, amelynek
feladata, hogy a sziikebb ¢€s tagabb mili6 elvarasai szerint felkészitse a tanuldkat az iskolatipustol
elvarhato funkciok betdltésére, az 0j élethelyzetek megoldasara.

A tagintézmény alapvetd célja:

o ¢rettségi vizsgara felkészités

o felsdoktatasi intézményre elokészités

e szakmatanulds megalapozésa
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o szakképzd évfolyamon szakképzo vizsgara felkészités

A) A nevelo-oktaté munkank legfobb jellemzéi és iranyai igy:

a kozvetlen és tagabb tarsadalmi valosag altal determinalt szolgaltatas,

az (7)) igények, elvarasok minél magasabb szintii kielégitése,

a valtoz¢ vilaghoz alkalmazkodé nyitottsag (funkcidogazdag, nyitott iskola),

minden tanuldnak azonos esélyek felkinalasa - az egyéniség tisztelete,

az alapkészségek, kompetencidk folyamatos tudatos fejlesztése

mas intézmények, egyesiiletek, szervezetek (civil szféra) tevékenységének integralasa,
minden szinten a pozitiv motivacid és a meggydzésen alapuld rahatas modszerének
prioritasa,

demokratikus iskolai miikkodés, a tanulok ¢és szlilok bevondsa az intézmény éEletének
szervezésébe,

a tanulok egyéni képességeinek az oktatdsban valé figyelembe vétele,

a tanulok a veliik szembeni kovetelményeket, elvarasokat eldre megismerhetik,
megértd-elfogado, tiirelmes emberi kapcsolatok kialakitasa a tanulok és felndttek korében.
Tagintézményiink jellegébdl fakaddan az 4ltalanos képzés a gimndziumi osztdlyokban
hangsulyozottabb, de az életre felkészités és a specialis képzés itt is szerepet kap.

B) Altalanos célok:
1. Az egyetemes emberi értékek megismerése
e rend, torvényesség, tisztelet, szolidaritds, igazsdg, tolerancia, szabadsag,
hagyomanyok tisztelete, csaldsi-kdzosségi értékek elismerése
2. Erkolesi, kulturalis, kornyezeti értékek
3. Nemzeti kotodés, identitastudat, lokalpatriotizmus
4. Tehetség felfedeztetés, kibontakoztatds, menedzselés
5. Kompetencia-alapu képzés
e problémakdzpontli tanitds, cselekvésbdl kiindulé gondolkodds, felfedeztetd
ismeretszerzés, tevékenységen alapulo fejlesztés
6. A sport, a testnevelés, a turizmus hagyomanyainak és rangjanak megfeleld hely
biztositasa
7. Korszerli ismeretek atadasa
e intenziv idegen nyelv tanitas, informatikai ismeretek alkalmazoi szinten, hasznos
kozgazdasagi, tarsadalmi ismeretek
8. Pozitiv diakjellemzdk kialakitasa
e a szorgalom, tudéds, munka keriilete, a jo értékelése €s a rossz elutasitdsa, egyéni
tanulasi aktivitas, kreativitas, kulturalt viselkedés, kommunikacio
- Az 4ltalanos intelligencia (a flexibilitas, a fluencia és originalitas) megalapozasa.
- A tehetségek kibontakoztatasa, menedzselése.
- A kompetencia-alapi képzés bevezetése az egész €leten at tartd tanulds megalapozasat
célozza.
A kompetencia ebben a felfogasban az ismeretek, ezek alkalmazasi képessége és az
alkalmazéashoz sziikséges megfeleld motivaciot biztositd attitlidok Osszessége.
Kompetencia alapi oktatdson a képességek, készségek fejlesztését, az
alkalmazésképes tudast kdzéppontba helyezd oktatast értjiik, mely lehet6vé teszi, hogy
a kiilon-kiilon fejlesztett kompetencidk szervesiiljenek, €és alkalmazasuk életszerti
keretet, értelmet nyerjen a gyerekek szamara. Ennek egyik elengedhetetlen feltétele a
pedagogiai modszertani  kultira meguajitasa, melynek Iehetséges eszkoze a
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problémakdzponta tanitds, vagy a cselekvésbdl kiinduld gondolkodasra nevelés, a
felfedeztetd tanitas-tanulds, a megértésen €s tevékenységen alapulo fejlesztés.

C) Képzési iranyok szerinti célok:

A képzési iranyok bizonyos miuveltségi teriiletekbdl, tantargyakbol magasabb oraszamokat
jelentenek. Ezt a jelentkezések beadasa eldtt a felvételi tdjékoztatoban kozoljik, ill. a
beiratkozaskor ennek vallalasat a tanuldval ismertetjiik.

a)

Négyéviolyamos gimnaziumban:

Fels6oktatasi intézménybe vald bekeriilésre hatékony felkészités, igény szerint az
alaptantargyak magasabb oOraszamu oktatasa (redl, human osztalytipusok, ill.
véalaszthatd tantargyak). A redl osztilyban emelt Oraszdmban tanitjuk:, a
matematikat, magasabb oOraszamban a fizikat, a kémiat és a biologiat. A human
osztalyban magasabb 6raszamban tanitjuk a magyart, torténelmet, 1. nyelvet.

A 4 osztalyos gimnaziumban emelt szintli érettségire valo felkészitést biztositunk
az alaptantargyakban (magyar, torténelem, idegen nyelvek, matematika, fizika,
kémia, bioldgia, foldrajz, ének, rajz, testnevelés, informatika). Az emelt szintli
¢érettségire felkészitd csoportokat sziikség szerint iskolai szinten szervezziik. (Tehat
a szakkozépiskola tanuldi szamadra is hozzaférheté modon.)

A kozépfoku nyelvvizsga egy nyelvbdl valo elérése.

A 11. évfolyamtol palyara felkészito, ill. segitd tanitast folytatunk:

média és mozgdképkultiara

informatikai és kommunikacios technologiak

utazas ¢és turizmus

kozgazdasagtan szakteriiletekbol

b) Nyelvi el6készité gimnaziumi osztaly

c)

(5 évfolyamos) (részletes képzési programja a Szakmai program c. fejezet 3.
pontjaban)

A 9. évfolyamon 0j osztalyokat 2006-2007. tanévtdl nem inditunk

A 10-13. évfolyamon az elézéekben vazolt, négyosztilyos gimnaziumi oktatas
céljait valositjuk meg azzal, hogy elvarasunk szerint az osztaly tanuldinak nagy
részét el kell juttatni idegen nyelvbdl az emelt szintl érettségi vizsgara.

10. évfolyamtol az osztaly orientdlodasat a redl és humdan irdnyba — a tanuloi
igények szerint — biztositjuk.

A 12-13. évfolyamon az emelt szintli €rettségire valo felkészitést ill. a palyara
felkészitd targyakbol biztositjuk.

Nyolcéviolyamos gimnaziumban:
Az 5-6. évfolyamon nem szakrendszerben tartott ordkkal a szovegértés és
problémamegold6 gondolkodas kompetencidinak fejlesztése
A fels6oktatasi intézményekbe valo alapos felkészités szisztematikus kivitelezése,
igény szerint az alaptantargyak magasabb oraszdmban vald oktatésa.
Kozépfoku nyelvvizsga lehetdleg két nyelvbol valo elérése.
A rugalmas vizsgéztatasi rendszer, a tanul6 egyéni képességek szerinti haladédsanak
biztositésa.
Emelt 6raszamban oktatjuk (a 8 év alatt):

idegen nyelvet,

matematikat,

magyart,

16



— - magasabb 6raszamban oktatjuk: - kémiat,
- fizikat,
- foldrajzot
- informatikat

d) Pedagdgiai szakkozépiskola
— Human targyak koziil a magyar, a "készség" targyak koziil a rajz és az ének,
valamint a valasztott nyelv magasabb draszamban val6 elsajatittatasa.
— A természettudomanyos targyak koziil preferalt tantargyak: bioldgia.
— A pedagdgus palyara valo elokészités: a gyermekszeretet elmélyitése, a modszeres
pedagogiai munka alapjainak megismertetése.

e) lIdegenforgalmi szakkozépiskola:

— Magas szintli szakmai, vallalkozasi ismeretek kialakitasa.

— Egy nyelvbdl kdzépfokl vizsga megszerzése.

— Hazank ¢és a vildg kulturdlis, idegenforgalmi értékeinek szinvonalas
megismertetése.

— A vendéglatés, turizmus alapjainak megismertetése.

— Rugalmassag, szervezokészség, pozitiv életszemlélet megalapozasa.

— A szakteriileten szilikséges targyi, technikai feltételek megismerése, miikodtetése.

— Qyakorlati ismeretek készséges kialakitasa.

— Magasabb o6raszamban tanitjuk: torténelem, idegen nyelv, matematika, foldrajz
tantargyakat. A természettudomanyos targyak koziil preferalt tantargyi: a foldrajz.

f) Kollégiumi nevelés:

— Csaladias 1égkdrben, kiegyensulyozott szemlélettel, tiirelemmel szervezett
kollégiumi élet kialakitésa.

— A sziildi hazzal és iskolaval valo j6 egylittmiikddeés.

— Az ¢élethez igazod6, rugalmas napirend, a tanulok személyiségi jogainak
tiszteletben tartasa.

— Sokiranya kollégiumi program biztositdsa, mely az iskolai képzéssel szinkronban
all.

— Fokozott figyelem a felzarkoztatdsra, tehetséggondozasra, személyiségformalésra,
iskolai tanulmanyok segitésére.

— Targyi feltételek - berendezési targyak - szinvonaldnak megdrzése, tovabbi javitasa.

Az intézmény neveld-oktaté munkajanak feladata, hogy a célok, értékek elsajatitasat eldsegitse.
Ennek keretéiil szolgalnak a tandrai és tanoran kiviili keretek, tevékenységi formdk, ahol a célok
megvaldsitasat a nevelOk altal alkalmazott személyiségfejlesztd eljarasok, nevelési modszerek
segitik.
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D) Nevelési modszereink
két nagy csoportra oszthatoak:

Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazisa sordn a neveld kozvetleniil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatds attételesen, a tanuloi
kozbsségen keresztiil érvényesiil.

Tagintézményiink pedagdgusai altal alkalmazott kdzvetlen és kdzvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

1. Szokasok kialakitasat

- Kovetelés

- A tanuloi k6zosség

célzo, beidegzd modszerek. | - Gyakoroltatas. tevékenységének
- Segitségadas. megszervezese.
- Ellenérzés. - K6z06s (kozelebbi vagy
- Osztonzés. tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatésa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- kovetelés
- Ellendrzés.
- Osztonzés.
2. Magatartdsi modellek - Elbesz¢lés. - A neveld részvétele a
bemutatasa, kozvetitése. - Tények és jelenségek tanuloi kozosség
bemutatdsa tevékenységében.

- Mialkotasok bemutatasa.

- A neveld személyes
példamutatasa.

- A kovetendd egyéni és
csoportos mintak kiemelése a
kozosségi eletbol.

3. Tudatositas (meggy6z6dés
kialakitasa)

- Magyarazat, beszélgetés.
- A tanulok 6nallo elemzd
munkdja.

- Felvilagositas a betartando
magatartasi normakrol
Vita.

Nevelési céljaink megvalosulasat illetden akkor tekintjiilk neveld ¢€s oktaté munkankat
sikeresnek, ha tagintézményilink végzds didkjainak legalabb a kilencvenkilenc szdzaléka a
tizenkettedik évfolyam végén:

Minden tantargybol megfelel a kozépfoku nevelés-oktatds kerettanterveiben meghatarozott
feltételeinek ¢és sikeres érettségi vizsgat tesz. (Természetesen elsddleges célunk az, hogy
tanuldéink donté tobbsége a minimalis kdvetelmények teljesitésén tal az egyéni képességei
alapjan elvarhat6 legjobb szinten feleljen meg a tagintézménylink helyi tantervében
megfogalmazott kovetelményeknek.)

Rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és jartassdgokkal,
amelyek képessé teszik Ot arra, hogy a fels6oktatds vagy szakmatanuladsi kdvetelményeknek a
késébbiekben megfeleljen.

Ismeri a kulturdlt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a kozosségben
¢éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat: képes feleldsen gondolkodva az 6nall6 élet
megkezdésére.

Hatarozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovdjét és sorsat illetden.
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3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Tagintézményiink a tanulok képességeinek fejlédéséhez  sziikséges kovetelmények
meghatarozasaval 6sztonzi a személyiségfejlesztd nevelést, oktatast. Célunk, hogy teret adjunk a
tanuldsnak, szabadidds foglalkozasoknak, minden olyan tevékenységnek €s szervezeti formanak,
amely fejleszti az egyén Onismeretét, egyiittmiikodési készségét, edzi az akaratat, hozzajarul az
¢letmddja, motivumai, szokdsai és az értékekkel torténd azonosuldsanak kialakitasahoz,
meggyokereztetéséhez.

Iskolank a neveld és oktatdé munkajanak kozéppontjaba a tanuldkat allitja, a személyiség és
egyéniség figyelembe vételével.

A) Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

a) Erkolcsi nevelésiik:

Feladat: A megismert alapvetd erkolcsi értékek és a viselkedési normdk tudatositdsa és
meggy6zddéssé alakitasa

b) Ertelmi nevelésiik:
Feladat: Az értelmi képességek, ill. az 0nallé ismeretszerzéshez sziikséges képességek — a
hatékony tanulasi modszer — fejlesztése. Miiveltségiik, vilagszemléletiik formélasa, azzal az
igénnyel, hogy segitsiik eligazodasukat sziikebb és tagabb kornyezetiikben.

¢) Kozosségi nevelésiik:

Feladat: Tanuléink szocidlis hatékonysdganak novelése a szolidaritds tolerancia, autondémia
érzésének kozvetitésével. A tarsas kompetencia fontossaganak tudatositasa, a kulturalt intelligens
magatartds és kommunikécio erdsitése.

d) Erzelmi (emocionalis) nevelésiik:

Feladat: Az ¢l6 és élettelen kdrnyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és Onmagukra
iranyulo, helyes — dontfen sikerorientdlt — cselekvésre és aktivitdsra késztetd érzelmek
fejlesztése, megerdsitése.

e) Akarati nevelésiik:

Feladat: Az 6nismeret fejlesztése els6sorban a sajat személyiségiik kibontakoztatdsara vonatkozd
1gény ébrentartasaval, onkritikai érzékiik fejlesztésével. A céltudatossag, a kitartés, a szorgalom,
az Onallosag és az elkotelezettség erdsitése.

f) Nemzeti nevelésiik:

Feladat: A sziiléhely és a haza multjanak (kézelmultjanak is!) és jelenének megismertetése. A
hagyomanydrzés, a nemzeti kultira étékeinek, emlékeinek tisztelete, 4polasa, megbecsiilése. A
hazaszeretet érzésének erdsitése. Nemzeti értékeink megbecsiilése mellett mas népek
kultarajanak tiszteletére is neveliink.

g) A tanulok allampolgari nevelése:

Feladat: Az allampolgari jogok ¢s kotelességek tudatossdganak eldsegitése, fejlesztése. A
tarsadalmi jelenségek és problémak irdnti fogékonysag erdsitése. Az iskolai és a helyi kdzéletben
valo tevékeny részvétel igényének fejlesztése. A humanizmus, az emberi méltosag tiszteletben
tartdsa, a pluralizmus és a nyitottsag erdsitése.

h) Munkara nevelésiik

Feladat: A tanuldk oOnellatdsara és kornyezetiik (otthoni, iskolai, kollégiumi, stb.) rendben
tartasara, ill. ~ rendjének megdrzésére irdnyulo igénytik fejlesztése, ezen iranyt tevékenységek
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gyakoroltatasa. A szakképzés keretei kozott az igényes, céltudatos alkotd munkara vald
felkészités, munkavégzés fontossaganak €s szépségének tudatositasa.

i) Testi nevelésiik:

Feladat: A testmozgas és a testi képességek fejlesztése iranti igény erdsitése. Egészséges, edzett
személyiség fejlesztése. Az egészséges ¢Eletmod és az egészségvédelem fontossaganak
tudatositasa. A tagintézmény egészségvédelmi stratégiajaban foglaltak megvaldsitésa.

A tagintézmény biztositja a mindennapi testedzéshez sziikséges feltételeket €és sportkdrok
mikodését.

4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanuldink személyiségének fejlesztésére iranyuld pedagogiai didaktikai tevékenységiink a
nevelok €s neveltek bipolaris kapcsolatdban, valamint a tanul6oi kézosségek hatasan keresztiil
érvényesiil.

A formadlis, didkk6zosségek (pl. osztdly, szakkor, érdeklddési kor, stb.) hatdsanak
megszervezése, irdnyitasa nevelOtestiiletliink alapvetd feladata.

A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

a) A tagintézmény tanuloi kozosségeinek szervezése, iranyitasa

Feladat: A tanérdkhoz és a tandéran kiviili tevékenységekhez kapcsolddd tanuldi kozodsségek

crer

b) A tanulokozosségek fejlesztése az életkori sajatossagok figyelembevételével

Feladat: A tanulok ¢életkori fejlettségi szintjéhez méretezett feladatok, tevékenységek
megvalositasdval az Onmagat értékelni €s irdnyitani képes autondm személyiséggé valas
eldsegitése, az 6nallo felndtt életre valo eldkészités.

¢) Az onkormanyzat képességének kialakitasa

Feladat: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran az 10j projektek, alternativ moddszerek
alkalmazaséaval a személyiségtulajdonsagok koziil f6képp az egyiittmiikddést, az 6nallosagot, az
értekitélet kialakuldsat, a hierarchia megértését segitjiik eld. Célunk, hogy tanuldink kdzosségei
0sszehangoltan tudjanak tevékenykedni.

d) A tanulokozosségek tevékenységének megszervezése

Feladat: A tanuloi kozosségek tevékenységének tudatos tervezése €s megszervezése; a szines
iskolai élet kialakitdsa azt szolgdljak, hogy erdsodjon aktivitasuk, tevékeny részvételik és a
kozosségi egylittéléshez sziikséges magatartasi, viselkedési tapasztalatuk, gyakorlatuk.

e) A kozosség egyéni arculatinak, hagyomanyainak kialakitasa.

Feladat: A tanuldi kozosségeinkre, jellemzd, az Osszetartozast (kohéziot) erdsitd etikai,
viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek, rendszeressé¢ valdsanak fejlesztése,
apolasa.
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5. A személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés feladatainak megvalositasat szolgalo
szervezeti formak

A) A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a tanitasi ora

e A tanodrai motivalas célja, hogy eldsegitse a kiilonbozé ismeretek elsajatitasaval a
tanulok értelmi-onallo ismeretszerzési- kommunikacios- és cselekvési képességeinek
fejlodését.

e A tanulési folyamatban kiemelten fontosnak tartjuk a differencidlast; az emberre, a
tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra, a technikéra
vonatkoz6 kultira alapvetd eredményeinek a tanulok életkori fejlettségi szintjéhez
méretezett kivalasztasat, elrendezését.

e A barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben levd tanuldkat (szocidlisan hatranyos
helyzetliek, beilleszkedési, magatartasi, tanulméanyi problémakkal kiizddk -) segitjiik
iskoldank gyermek- és ifjusdgvédelmi felelésének, a pszichologia szakos
kollégandnek €és a mentalhigiénés tovabbképzést elvégzd kollégandk bevondsaval,
elsddlegesen az osztalyfonoki orak keretében.

e A kilencedik évfolyamon idegen nyelvbdl végzett szintfelmérés alapjan ,,.kezd6” és
,»halado” nyelvi csoportok inditasaval, az osztalyoktol eltérd nivocsoportokban.

e A redl, ill. humén gimnaziumi osztdlyokba jar6 tanulok 9-12. évfolyamon a
matematika a magyar nyelv és irodalom tantargyakat magasabb 6raszdmban tanuljak.

e A redl, ill. humdn gimnéziumi osztalyokba jard tanuldk 9-10. évfolyamon az
informatika tantargyat .heti két 6raban, csoportbontasban tanuljak.

e A 11-12. osztilyokban évfolyamszinten (gimnazium és szakkozépiskola egyiitt)
biztositjuk az emelt szintli érettségire valo felkésztést.

e A tandrok szaktargyaik tanitasi orain elényben részesitik az egyéni képességekhez
1gazod6 munkaformakat.

B) Tagintézményiinkben a nevelési és oktatasi célok megvalositasat, az alabbi tanitasi
oran Kkiviili tevékenységek segitik:

a) Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok.

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozésat,
valamint a gyengék felzarkdztatasdt az egyes szaktargyakhoz kapcsolddo tandran kiviili
tehetséggondoz6 és felzarkoztatd foglalkozasok segitik (valaszthatd orak palyara felkészitd
foglalkozasok: utazés €s turizmus, média, kozgazdasagtan, szamitastechnika.

A redl, ill. huméan gimnaziumi osztalyokba jaro tanuldk 9-10. évfolyamon az informatika
tantargyat .heti két draban, csoportbontasban tanuljak.

10-12. évfolyamon gimnaziumban valaszthatd oOrdk biztositdsa a tovabbtanulds és a
felsdoktatasi felvétel eldsegitésére, valamint a munkdba allashoz sziiksége készségek
fejlesztésére.

A tehetséggondoz6 és felzarkoztatd foglalkozasok inditasarol —a felmeriild igények és a
tagintézmény lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején a tagintézmény
vezetése dont.
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b) Szakkorok, érdeklédési korok, diakkorok.

A kiilonféle korok miikodése, a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. Jellegiiket
tekintve szaktargyiak, miivésziek, technikaiak, de szervezddnek valamilyen ko6zds érdeklodési
kor, hobbi alapjan. A korok inditasardl — a felmeriilo igények és a tagintézmény lehetdségeinek
figyelembe vételével — minden tanév elején a tagintézmény vezetése dont. A kor vezetését olyan
felnott is ellat(hat)ja, aki nem intézménylink dolgozoja. Egyiittmiikodési megallapodés alapjan
az iskoldban mas szervezet (pl. maganiskola, mas intézmény) is miikddtethet szakkort. A
kollégiumi tanuldk szdmara 6nalld korok szervezhetok.

Az inditas feltétele: minimum 8 6.

¢) Versenyek, vetélkedok, bemutatkozasok.

A tehetséges tanulok fejlesztését segitik a kiilonféle szaktargyi OKTV, OSZTV, SZETV, sport,
miivészeti és egyéb versenyek, vetélkedOk, melyeket évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanulokat felkészitjilk az OKTV II-1IL. forduldjara ill. az OSZTV és SZETV
dontdjére, valamint a teriileti, megyei forduldkra. Az érdeklodd tanuldok felkészitését a kiilonféle
versenyekre, vetélkedOkre a neveldk szakmai munkakozdsségei és/vagy a szaktanarok végzik. A
tanulok versenyeztetése, a menedzselése egyik kiemelt feladata a tehetséggondozasnak.

d) Iskolai sportkor.

Az iskolai sportkor tagja, a tagintézmény minden tanuldja. A tanoérai testnevelési 6rakkal egyiitt
biztositja testi képességeinek fejlesztését, a mindennapi testedzést, valamint felkészitésiiket a
kiilonféle sportagakban az iskolai €s iskolan kiviili sportagakban az iskolai sportversenyekre.
Gyogytestnevelés: a raszoruld tanulok részére szakember vezetésével gyogytorna foglalkozas
biztositasa. A két csoport szervezése heti 3-3 orat igényel. Az idegenforgalmi szakkodzépiskolai
képzésben preferalt sportagak:

- kajak-kenu (viziturizmus),

- lovaglas (falusi turizmus)

- tenisz

- kerékparozas
A testnevelés ordk egy része ezen sportdgakkal vald ismerkedést, gyakorlast, az
idegenforgalomban betdltott szerepével valod ismerkedést szolgalja.

e) Kirandulasok.

A tagintézmény neveldi — elsésorban az osztalyfénokok — a neveldmunka, a kozdsségfejlesztés,
a tapasztalatszerzés a tanuldsi motivacid eldsegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy
alkalommal eldre tervezetten osztalykirandulast szervezhetnek. Az osztalykiranduldson vald
részvétel Onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziildknek kell fedezniiik. A kirandulés tervét
minden tanév szeptember 30-ig irasban be kell nytjtani (formanyomtatvanyon).

Az idegenforgalmi szakkozépiskoldban a tanulményi kirdnduldsok szervezését a képzési terv
részletesen tartalmazza.

Az 5-8. osztdlyok szamara (évente tanév elején jovahagyandd 2 osztalynak) erdei iskolat
szerveziink.

Erdei iskolai programok

,Az erdei iskola sajatos, a kornyezet adottsagaira épitd nevelés- €s tanulds-szervezési egység. A
szorgalmi idOben megvaldsuld, egybefiiggben tobbnapos, a szervezd oktatdsi intézmény
szé€khelyétdl kiilonbozd helyszinii tanuldsszervezési mod, amelynek sordn a tanulds a tanuldk
aktiv, cselekvd, kdlcsondsségen alapulo egyiittmitkodésére épiil.” (Erdei iskoldk és nyari taborok
2003/2004. tanév)
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Az erdei iskolai szolgaltatds magaban foglalja a megfelelé helyszint, valamint kidolgozott
szakmai programot, egyben a csoport altal igényelt programok lebonyolitasahoz sziikséges
eszkozoket, anyagokat és nem utols6 sorban a programokat vezetd szakembereket.

Az erdei iskolak tervezéséhez két lehetséges iddszak ajanlott.

Az aprilis kozepétdl janius kozepéig tartd idOszakra tervezett erdei iskolai programok jol
alkalmazhatdak az adott évben tanultak gyakorlatban valo értelmezésére, 6sszefoglalasara.
A szeptember elejétdl oktober végéig tartd idoszak pedig lehetdséget adhat az év eleji
ismétlések alatdmasztasara.

Az erdei iskolak idGtartama rendszerint 5 nap (hétfétol péntekig).

A szervezd tanarnak a tervezés soran gondoskodnia kell arrdl, hogy naponta legalabb 4
tanitasi oranak megfeleld idétartamot magaba foglal6 tartalmas elfoglaltsagot biztositson a
tanuloknak.

Nagy hangsulyt kell fektetni a szabadidés tevékenységek megszervezésére, esti kozos
programok tervezésére.

Az erdei iskolai programok megszervezése az indulast honapokkal megel6zd tervezést,
nagy odafigyelést, koriiltekintést és tudatossagot igényel a szervezo tanar részérol.

Az erdei iskolai programok (5 nap, 4 éjszaka) esetében a szallast, napi haromszori étkezést
¢s a programok, ill. a belépdjegyek arat kell tervezni. Koltségként jelentkezik még az
utazas koltsége.

Az erdei iskoldban résztvevO osztalyok a részletesen megtervezett programot a tanév
elején, szeptember 30-ig a kirandulési tervhez mellékelik — kdltségvetés benyujtasaval.

f) Diakonkormanyzat.

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a szabadidds tevékenységek
segitésére tagintézményiinkben is didkonkormanyzat miikddik. A didkonkormanyzat
munkijat minden osztalyban megvalasztott kiildottekbdl 4allo vezetdség irdnyitja.
Tevékenységiiket tagintézményiinkben az igazgatd altal megbizott neveld segiti:
didkmozgalmat-segitd tanar. A kollégiumban kiilon didkonkormanyzat tevékenykedik. Az
iskoldban és a kollégiumban évente legalabb egy alkalommal didkkozgytilést szerveziink.

g) Napkoziotthon, tanuldészoba.

A kozoktatasi torvény eldirdsainak megfeleléen — ha a sziildk igénylik — az iskoldban
tanitasi napokon a délutani idészakban az 5-6. évfolyamon napkozi otthon mitkodik.

A 7-10. évfolyam tanuldi szamara délutani iddszakban évfolyamonként - az igényektol
fliggd szamu - tanuldszobai csoportot miikodtetiink.

h) Kollégium:

Megteremti a megfeleld feltételeket azon gyerekek szamara, akiknek lakohelyén nincs
lehetdség a szabad iskolavalasztdshoz valo joguk érvényesitésére. Biztositja a tudashoz
jutas esélyét. Kiegésziti az iskolai €s csaladi nevelést, egyben szocidlis ellatast, biztonsagot
és érzelmi védettséget nyujt. (A Kollégium Pedagdgiai Programja kiilon fejezetként
szerepel A Tagintézményi Pedagogiai Programban €s tartalmazza a tevékenységi rendszer
szervezeti formait.)

i) Diakétkeztetés.

A tanulok szdmara — igény szerint — menzat biztositunk. A tagintézmény fenntartdja altal
megallapitott étkezési téritési dijakat az iskolaban kell a tanuldinknak befizetni.

j) Szabadidos foglalkozasok.

A szabadido érteékes €s kultaralt eltoltésére kivanjuk a tanuldkat felkésziteni, nevelni azzal,
hogy a felmeriild igényekhez és a sziilék anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
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programokat szerveziink. (pl. szinhdz- és muzeumlatogatasok, tarak, kirandulasok, kiilfoldi
partner-iskolakkal valé cserelatogatdsok, tanulmanyi-, sport- és egyéb versenyek,télapo,
farsang, diaknap-, gélyabali-diszkok, stb.)

A szabadidés rendezvények szervezésében iskolank szabadidé-szervezdje és az
osztalyfénokok iranyitjdk. A rendezvényeken vald részvétel Onkéntes, a felmeriild
koltségeket esetenként palyazati pénzek felhasznéaldséval és/vagy a sziilok segitségével
fedezik a tanulok.

A tanuldk életének, munkdjanak bemutatasara iskolaujsag, tv, radio mikddésének
feltételeit biztositjuk.

k) Iskolai konyvtar.

A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6d iskolai konyvtar
segiti.

Muzeumi kiallitasi, konyvtari és mivészeti eldadasokhoz kapcsolodo foglalkozas. Egy-egy
tantargy (pl. a pedagogiai szakkozépiskolaban a gyakorlati szakmai elékészités, rajz- és
vizudlis kultura, ének-zene, tanc, mozgokép) néhany témdjanak feldolgozasat, a
kovetelmények teljesitését szolgaljak a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben ill.
miivészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok.

I) A tagintézmény Ilétesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata.

A tanulok igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy
tagintézménylink 1étesitményeit, ill. eszkozeit (pl. tornaterem, udvar, informatikai terem, a
studio multimédids eszkozei, szaktantermek, stb. a tanulok — tanari feliigyelet mellett —
egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

m) Hit- és vallasoktatas.

Tagintézménylinkben a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak — A tagintézmény neveld-
¢s oktatd tevékenyseégétol fiiggetleniil — hit- €s vallasoktatast szervezhetnek. A hit- €s
vallasoktatdson valo részvétel a tanulok szamdra dnkéntes.

n) Hagyomanyorzo tevékenységek.

e Tagintézménylink kotddik névadonk, Batsanyi Janos emlékéhez. Jogelddiink
1951 oOta megsziinéséig viselte nevét. Jogutodként tagintézményiink fontos
feladatnak tartja emlékének &polasat; évenként megemlékezést tartunk a
személyéhez kapcsolodo rendezvény(ek) szervezésével.

e Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, tartunk a kovetkezd alkalmakkor:
1956. oktober 23-a, 1848. marcius 15-e évforduldjan, kardcsonykor.
e Osztalykeretekben évente megemlékezest tartunk:

- oktober 6-an (Aradi vértanik emléknapja)
- februar 25-én (a kommunista diktatura aldozatainak emléknapja)
- éaprilis 16-an (a holokauszt aldozatainak emléknapja)
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e Hagyoményos rendezvényeink tanévenként a kovetkezdk: Tanévnyito,
,G0lyabal”, Szalagavato-bal, Farsangi bal, Ballagas, Diaknap, Tanévzaro.

e FEvente a Ballagasi iinnepségen atadasra keriil a Batsanyi Janos Alapitvany
Kuratériuma 4altal adomanyozott Pro Schola ill. tanévzar6é linnepségen a
Batsanyi-0sztondij diakoknak €s tanaroknak egyarant.

e Az orszagos Kossuth Szovetség munkdjaban megalakulasa 6ta részt vesziink.

C) A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:

szoros kapcsolat a helyi nevelési tandcsadoval és gyermekjoléti szolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,

a felzarkoztato orék és foglalkozasok;

az 5. és a 6. osztalyok szamara biztositott napkozi otthon;

7-10. évfolyamon tanuldszobai foglalkozéasok;

a neveldk ¢és tanulok személyes kapcsolatai;

a szllok nevelési gondjainak segitése

A testi, érzékszervi, beszéd- és mas fogyatékos tanuldt - a gyakorlati képzés kivételével -
egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és mindsités alol az igazgaté mentesiti
(szakértdi vélemény alapjan). Sziikség szerint a tanulo felzarkoztatasara egyéni fejlesztési
tervet kell késziteni, amelyre megfeleld oraszdmot kell biztositani. Vizsgédkon a tanul6
fogyatékossagat figyelembe kell venni.

Ha a sulyosan beteg tanuld6 magantanuloként késziil az osztilyoz6 vizsgara, ehhez a
tagintézmény - a szakértdi vélemény figyelembe vételével - egyéni felkészitést biztosit.

D) A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek:

az egyéni képességekhez igazodod tandrai tanulas megszervezése;

5-6 évfolyamon nem szakrendszerben megtartott 6rak az alapkompetencidk fejlesztésére;
a valaszthato tantargyak tanulasa;

tehetséggondozo foglalkozasok, versenyre felkészitések (csoportos €s egyéni);

a tantargyi szakkorok, érdeklddési korok;

A tagintézményi sportkdr tobb szakosztaly mitkddtetésével,;

versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturdlis, stb.);

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz, kiallitas- és mizeumlatogatasok);

A tagintézményi konyvtar, valamint a tagintézmény mads létesitményeinek, eszkozeinek
egyéni vagy csoportos hasznalata;

a palyavalasztés, a tovabbtanulds személyre szabott segitése;

palyazatokon, projekteken vald részvétel.
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E) A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

® A neveldk és a tanulok személyes kapcsolatainak és a csalddlatogatasoknak
egyik fo célja a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel Osszefliggd problémak
feltardsa, megel6zése. Minden pedagogus kozremiikodik a gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok elldtdsaban, a tanulok fejlédését veszélyeztetd
koriilmények megel6zésében, feltardsdban, megsziintetésében.

e Az iskoldban a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok segitésére gyermek- és
ifjusagvédelmi felelés mikodik. A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds
alapvetd feladata, hogy segitse a pedagéogusok gyermek- és ifjusagvédelmi
munkdjat. Ezen beliil feladatai k6z¢ tartozik kiilondsen:

a tanulok és a sziilok tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrol, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldéasa érdekében fordulhatnak,

csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében,

a veszélyeztetd okok megléte esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot,

segiti a gyermekjoléti szolgalat tevékenységét,

a tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi tdmogatds megallapitasat
kezdeményezi,

tajékoztatast nyujt a tanulok részére szervezett szabadidds programokrol,

kozremiikddik az ingyenes tankonyv-ellatas biztositasdban.

Kozvetleniil feliigyeli a hatranyos helyzetii tanuldkkal kapcsolatos palyazatokat

e A tagintézmény gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki: a
gyermek  fejlodését  veszélyeztetd okok  megeldzésére, feltardsara,
megsziintetésre. A gyermekvédelmi problémak feltdrasanak az a célja, hogy a
gyermekek problémait a tagintézmény a gyermekjoléti szolgalat segitségével
minél hatékonyabban tudja kezelni, megelézve ezzel stlyosabba valasukat.
Tagintézményiink alapvetd feladatai a gyermek- ¢és ifjisagvédelem teriiletén:

fel kell ismerni, €s fel kell tarni a tanulok problémait,

meg kell keresni a problémak okait,

segitséget kell nyujtani a problémak megoldasihoz,

jelezni kell a felmertilt problémat a gyermekjoléti szolgalat szakembereinek.

e A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének ¢érdekében
tagintézménylink egylittmiikddik a tertiletileg illetékes:

nevelési tanacsadoval,

gyermekjoléti szolgalattal,

csaladsegit6 szolgalattal,

polgarmesteri hivatallal,

gyermekorvossal,

tovabba a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhdzakkal,
alapitvanyokkal.

e Tagintézményiink pedagdgiai munkijan beliil elsdsorban az alabbi
tevékenységek szolgaljak a gyermekvédelem céljaiénak megvaldsitasat:
a felzarkoztato foglalkozasok,
a tehetséggondozo foglalkozasok,
az indulési hatranyok csokkentése,
a differencialt oktatas és képességfejlesztés,
a palyavalasztas segitése,
a személyes, egyéni tanacsadas (tanulonak, sziilének),
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egészségvedo €s mentalhigiénés programok szervezése,

a csaladi életre torténo nevelés,

a napkozis €s a tanuldszobai foglalkozasok,

A tagintézményi étkezési lehetdségek,

az egészségligyi sziirdvizsgalatok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, szlinidei programok),

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tAmogatas),

a sziilokkel valo egyiittmiikodés,

tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrdl, szolgéltatasokrol.

Iskolai gyermekvédelmi munka

»Ha az embert olyannak vessziik, mint amilyen, tulajdonképpen rosszabba tessziik, de ha
olyannak vessziik 6t, amilyennek lennie kell, akkor azza tessziik 6t, amivé lehetne”
/Goethe/

A gyermekvédelmi munka célja tagintézményiinkben:

- Tehetség, képesség kibontakoztatasa

- Az eltérd szocialis hattérrel érkezd tanulok esélyeinek kompenzéaldsa, megfeleld alap
teremtése a tovabbtanulashoz

- Szenvedélybetegségek elleni 6sszehangolt preventiv munka

- Tanulasi nehézségek enyhitése

Iranyité dokumentumok:

Kozoktatasi Torvény

NAT

Torvény a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

Gyermeki Jogok

Helyzetelemzés:

Az intézmény kornyezetére vonatkozd mutatok:

A munkané¢lkiiliség aranya a tagintézmény telepiilési kornyezetében magas, mely
meghatdrozza a csaladok életmodjat, illetve a tanulokra forditandd csaladi 1d6t.
Ugyanakkor erejiikon feliil igyekeznek biztositani a tanulashoz sziikséges feltételeket.

A vérosban korlatozott a lehetdség a szabadidd igényes eltdltéséhez, s biztositasanak egy
részét is az intézménynek kell felvallalni.

Az intézmény miikodésének feltételei:

Az intézmény személyi €s targyi feltételei jonak mondhatok. A miikddés feltételei
biztositottak.

A gyermekvédelmi felelds gyermekkel kapcsolatos feladatai:

Veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulokra vonatkozdan:

A veszélyeztetett tanulok felmérése az osztalyfonokok segitségével, nyilvantartasba vétel
A veszélyeztetettség tipusanak mérlegelése utan javaslattétel a tovabbi teenddkre.
Kapcsolatfelvétel a segitd intézményekkel, Gyermekjoléti szolgalat, Nevelési Tanacsado,
Gyamiigy...

Hatranyos helyzetli tanuldk felmérése, nyilvantartdsba vétele az osztalyfonokok
segitségével.

A veszélyeztetettség megeldzésére torekvd intézkedés kezdeményezése.

Csaladlatogatason valo részvétel.

Drog ¢és blinmegeldzési programokban valo részvétel.

Tanacsadas tanuloknak, sziiloknek, pedagoégusoknak. Szocidlis ellatasok szambavétele/
ingyenes étkeztetés, tankonyv/
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A tagintézmény valamennyi gyermekére vonatkozoan:

Altaldnos prevencios tevékenység

Mentalhigiénés programok bevezetése /FEK, DADA, ONISMERET/
A didkonkormanyzattal valo kapcsolattartas és egytittmiikodés.
Tanulok érdekeinek képviselete.

Alkalmazott modszerek:

a/ Megfigyelés, beszélgetés, csaladlatogatas,eléadasok, forumok, tanacsadas,
konfliktuskezelés, tréningek, értékkozvetités, esetmegbeszélés
b/ Sziilékkel vald kapcsolattartas modjai:

Fogadoora

Sziil6i értekezlet

Egyéni megbeszélés

frasos forma

Kapcsolodd dokumentum:

Tevékenységi terv

Korosztalyonkénti nyilvantartasi lapok

Veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanul6 nyilvantartasi lap

Gyermekvédelmi intézkedési terv

A) A gyermekvédelmi munka célja és tartalma:

A tanuld veszélyeztetettségének megeldzése, a veszély kompenzalasa, elharitasanak
segitése. A gyermekvédelmi munka az osztalyfonok, a gyermekvédelmi felelds és az
érintett személyek, szervezetek Osszehangolt tevékenysége. A teendOk Osszefogasa a
gyermekvédelmi felelds feladata

1. Ev elején felmérjiik, és nyilvantartasba vesszilk a veszélyeztetett, hatranyos helyzetii,
halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat, amit egész évben folyamatosan figyeliink ¢€s
modositunk, ha kell. Elsdsorban az osztalyfonok és a gyermekvédelmi felelds jelzései
alapjan.

2. Tankoényv ellatdsdval kapcsolatos tamogatasi modok és mértékek megallapitasa,
raszorultsag feltérképezése, tamogatasok nyujtdsa. Ennek felmérése év elején torténik a
gazdasagvezetd ¢és a gyermekvédelmi felelds személyében.

3. Ev elején a tanulok, sziildk tajékoztatasa ellenérzében, szilldértekezleten a
gyermekvédelmi felelds személyérdl, segélyezésekrdl, intézményekrol.

4. A rendelkezésiinkre all6 FEK ill. mentalhigiénés programokrol vald tajékoztatas, annak
igény szerinti véghezvitele.

5. Gyermekvédelmi 1ill. szocidlis tamogatasok jellemzéseinek elkészitése, problémak
feltarasa, esetleges intézkedések megtétele, csaladlatogatas egész évben.

6. Félévenkeént tajékoztatas a nevelOtestiilet részére a gyermekvédelem aktualis helyzetérol,
ill. a valtozasokrol.

7. A gyermekvédelmi jelzOrendszer fokozottabb Osszehangoldsa az iskolan beliil, ill. az
iskolan kiviili intézményekkel.

8. A tanulot érintd veszélyeztetd tényezot az osztalyfonok ill. az észleld pedagdgus koteles
jelenteni a gyermekvédelmi feleldsnek, ill. a tajékoztatdst a tagintézmény vezetésnek
megtenni. A gyermekvédelmi felelds megkeresi azokat a segitd lehetségeket, ill. azok
intézményeit, melyek a probléma megolddsat segitik. Rendszeres kapcsolatot tart a
Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegitd, nevelési Tanacsado, Szocidlpolitikai irodaval.
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9. Felvilagosito eldadasok szervezése osztalyfonoki orak keretében, ill. iskolai és varosi
szinten, azokon vald részvétel. Felelds: iskolaorvos, védond, gyermekvédelmi felelds,
osztalyfonok.

10. Eletvezetési problémakban, ill. konfliktusok kezeléséhez segitségnyujtas.

Felel6s: a tanul6 bizalmat €élvezd neveld

11. Alapitvanyi segitségnyujtas a kiemelkedden tehetséges, ill. rdszoruld tanuldknak
(versenyek, nyelvvizsga, tovabbtanulas). Felelds: kuratorium titkara.

12. Tagintézményiink lehetdéségéhez mérten mentdlis tdmogatdsok nyujtasa didkok ill.
nevelok részére (Onismereti kor, relaxacios tréning). Felelds: osztalyfonok,
munkak6zdsség-vezetok.

Az intézkedési tervet minden tanév elején aktualizaljuk a konkrét feladatok, felelésok és
hatarid6k megjelolésével. Ezt az éves munkaprogramba €pitjiik be.

B) Tanulasi kudarcnak Kkitett tanuldok felzarkéztatasanak segitése a kovetkezo
tevékenységek soran torténik:

az egyéni képességekhez igazodod tanorai tanulas megszervezése;

a napkozi otthon;

a tanuldszoba;

az egyéni foglalkozasok;

a felzarkoztato foglalkozéasok;

az iskolai konyvtar, valamint a tagintézmény mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos haszndlata;

a tovabbtanulds irdnyitasa, segitése.

A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt ugyanazt az évfolyamot masodik vagy
tovabbi alkalommal ismétl6 tankoteles tanulo részére egyéni foglalkoztatast biztositunk.

C) Szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenység
A hatranyos helyzetl tanulokkal val6 foglalkozas szinterei:
tanora, szakkor, kulturdlis, tanulmanyi- ¢és sportversenyek, napkozi, tanuldszoba,
szabadidds tevékenység
Felel6sei: osztalyfonok
gyermekvédelmi felelds
szabadidd-szervezd
szaktanar
A szocidlis hatranyok enyhitésének tartalmi feladatai:
A tanuldk hatrdnyos anyagi helyzetének és anyagi veszélyeztetettségének feltarasa,
enyhitésével kapcsolatos feladatok
Formai:
észlelés — jelzés — intézkedés
segélyezési lehetOségek feltarasa
tajékoztatas
kezdeményezés
tovabbitas
Felelosei: osztalyfonok, gyermekvédelmi felelds
Indulasi hatranyok csdkkentése
Formai:
egyéni foglalkozéasok, korrepetaldsok
felzarkoztatd csoportba kertilés
tanodrai differencialas
fokozott segitségnyujtas a hatranyos helyzetii lassabban tanuldk szdmara
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potlo, helyettesitd, korrigald nevelés

szabadid6s programok biztositasa

Felelosei: osztalyfonok, szaktanar, gyermekvédelmi felelds
Szocialisan hatranyos helyzetii tanulok tehetséggondozasa
felkészités tanulmanyi versenyekre

szakkorok, illetve sportolési lehetoségek igénybevételére 6sztonzés
ontevékeny konyvtar- €s szamitdgép-hasznalatkiemelt tAmogatasa
Formai:

tanora

szakkor

sportkor

szabadid6

Felelosei: osztalyfonok, szaktanar

Személyiségtejlesztés, tandcsadas, értékkozvetités

a tanulok egyéni igényei szerint tamogatds nyujtasa a kiillonbozd éElethelyzetek
megoldasahoz

Onismeret, dontéshozatal, stresszkezelés, €letvezetési ismeretek nyujtasa

a csaladi é€let pozitiv mintainak kozvetitése

Formai:

osztalyfonoki ora
egyéni beszélgetés
csoportos beszélgetés
Nevelési Tandcsadd
Csaladsegité Kozpont

Felel6sei: osztalyfonok, szaktanar, gyermekveédelmi felelds

D) Drogstratégiai program
Mott6: "A drog olyan lyuk,
amelyen keresztiil az ember
egyszertien kiesik a vilagbol."
(Szunyogh Szabolcs)

a) A drogstratégia
"Azoknak a céliranyos és konkrét pedagogiai, egészségfejlesztési feladatoknak a tervezési,
szervezési, megvalositasi folyamatat jelenti, amely az iskolai drogmegel6zési programban
konceptualizalodik, és az elsddleges drog-prevencid megvaldsulasat valamint a
masodlagos drog-prevencio eldsegitését célozzak."
A tagintézmény az egyik legfontosabb jelzOrendszer, igy az elsddleges prevencio szintere.
Tagintézményiink kiemelt feladatként kezeli a jelzorendszer mitkddtetését, s a prevenciot
szolgalo komplex egészségfejlesztést.
Az iskolai drogstratégia sziikségességét indokolja a fokozddo cigaretta-, alkohol-, és
drogfogyasztas. Az iskolai felmérés elgondolkoztatd eredménye szerint a tanulok korében
gyakran €l tévhit a drogok hatasaval és kovetkezményeivel kapcsolatban.
A tagintézményi gyermekvédelem felépitésében az altalanos prevencid mindenkire
kiterjed6 megel6z6 munkat jelent, melynek tamogatasa minden Tagintézményiinkben
dolgozd felndtt feladata. HangsUlyos szerepe van azonban az osztalyfénok, a
gyermekvédelmi felelds, a szabadidé-szervezd, illetve az iskolaorvos tudatos prevencios
munkajanak. Azokat az egészségmegdrzo, énerdsito €s jellemépitd programokat helyezziik
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elétérbe, melyek informacidhoz juttatjdk tanuldinkat az egészséges ¢Eletmoddal
kapcsolatosan, ill. segitenek a dontéshozatalban, stresszkezelésben. A pozitiv énkép
kialakitasa felvértezi tanuloinkat a kihivasokkal szemben. Céljaink kozott szerepel a csalad
tajékoztatasa és fogékonnya tétele a drogproblémak irant a szdmukra szervezett rendkiviili
sziiloi értekezleteken, drogrol szold eldadasokon, nekik készitett kiadvanyokon és
médiaprogramokon keresztiil.

Programjaink elsddleges szintere az osztalyfonoki ora, évfolyamszintii eldadasok,
szabadid6s programok, valamint a tanorak.

Cél: - a tagintézmény valjon érzékennyé a drogkérdés hatékony kezelése irant

- a nevelok fejlesszék ki, illetve hatékonyan ndveljék problémamegoldd-készségiiket a
kabitoszer-probléma visszaszoritasaban

- a tanulok szamara: a fiatalok képessé tétele produktiv €letstilus kialakitasara, a nemet
mondas képességének kialakitasa

- egészségtejlesztd programok kidolgozasa

- art6 tényezok (droghivo szignalok) csokkentése

- személyiségfejlesztés, énerdsitdé kompetenciak fejlesztése

b) Kezdetek
Jogelédiink mikodésére nyulik vissza, melynek drogstratégiaja 2001-ben keriilt
kialakitasra. Tobb szempont indokolta, évek ota el6térbe helyezte a munkdjdban a
drogprobléma kezelését, azonban tudatosan ebben az ¢évben épitették ki minden
kiirt drogprevencids palyazatot készitettek, melynek része volt a drogstratégia. A
drogstratégiahoz kapcsolddo allapotfelmérés a palyazat keretében tortént.
A drogkoordinator személyének kivalasztasa a tagintézményvezeto-helyettes személyében
valosult meg, feladatait az intézményvezetd hatarozta meg.
A tantestiilet bevonésa egybeesett a drogpalyazat elfogadtatasaval.

¢) Kapcsolatrendszer
Segitd kapcsolatok szinterei a drogprevencids munkankban:
Tanarok
Sziilok
Iskolaszék
Sziil6i Tanacs
Iskolaorvos — véd6nd
Haziorvosok
Iskolapszichologus
KEF
Gyermekjoléti Szolgalat — Gyamiigy
Nevelési Tanacsadod
Rendészeti szervek
Egészségiigyi intézmények
Megeldzéssel foglalkozo karitativ alapitvanyok, szervezetek

d) Célmeghatarozas
Célunk a tanulok tdjékoztatisa a legélis és illegalis drogok tipusairdl, a droghasznalat
veszélyeirdl illetve kovetkezményeirdl, valamint a didkok megismertetése a segitd folyamattal
(,,hova forduljak segitségért?”).
1. Szinterek
Tanorai lehetoségeink - szaktanarok vezetésével

31



Osztalyfondki ora
- képi- és hanganyagok feldolgozasa
- felmérések
- elbadasok (orvos, renddr, pszichologus, jogasz, stb.)
Biologia, kémia
- drogok felismerése
- hatédsuk ismertetése
Irodalom
- szenvedélybetegségek irodalmi vonatkozasai
Kommunikacio
szituécios jatékok
dramatizalas
"nemet mondas" gyakoroltatdsa

Enek

szenvedélyeink a zenében
meditacids zenékkel valo ismerkedés

Pedagogia
- mentalhigiénés fogalmak
- devianciak

2. Tanoran kiviili lehetéségeink
Sportrendezvények (kozosségépités és erdsités)
- iskolai bajnoksagok
- tanar-didk meccsek
- turdk
- kozlekedési vetélkedd
Felel6s: testneveld tanarok

Egészségiigyi vilagnapok koré szervezett programok (AIDS vildgnapja, Véradok napja, Nemzeti
Rakellenes Nap, Egészségligy1 vilagnap, stb.)

- vetélkeddk az adott téméban

- rajz- és egy¢€b alkotoi versenyek

- akciok

- mihelymunka
FelelOs: szabadido-szervezo, szaktanarok

Didkszinjatszads
- dramatizacié
- szituacids gyakorlatok
- személyiségfejlesztés, énképerdsités
Felelds: korvezetd
Onismereti kor
- kapcsolatteremt6 készség fejlesztése
- Onismeret
Felelds: korvezetd
Filmklub
- szenvedélyeink a mozivasznon
- afilmek elemzése
- kotetlen vagy iranyitott beszélgetés a témaval kapcsolatban
Felel6s: klubvezetd
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Miiveszeti foglalkozasok

- rajzszakkor

- kézmiives szakkor
Felel6s: szaktanar, szakkorvezetd
Szorakoztato zenés szabadidos programok

- drogmentes diszkok

- drogellenes zenekarok

- kotetlen vagy iranyitott beszélgetés
Felel6s: szabadido-szervez6, szakemberek
Relaxacios tréning, autogen tréning
Felelds: pszicholdgus, relaxacios szakember (lehetdségekhez mérten)
Otletldda
Felels: szabadid6-szervezd

3. Kozos programok:
- egész napos rendezvények (Didknap)
4. Pedagogusok szamdra
- ismeretterjesztd eldadasok a neveldtestiileti értekezletek keretében
- tanfolyamokon, egyéb képzéseken valo részvétek biztositasa
Felelds. Tagintézményvezetd-helyettes
3. Sziilok szamdra
- eldadasok, tajékoztatok a sziildi értekezletek keretein beliil
- informacids kiadvanyok
- tandcsado szolgalatok
Felelds: Tagintézményvezetd-helyettes

Megtartando, ill. kialakitando értékek:
- egylttmikodeés
- tiirelem, odafigyelés, empatia
- Oszinteség
- kolcsonos tisztelet
- aszabalyok tisztelete
- komoly munka — tanulas
- értelmes szoérakozas, a szabadido tartalmas eltoltése
- sport

8. A sziil6k, a tanulok és a pedagégusok egyiittmiikodésének formai

A) A tanulok tajékoztatasa

A tanulokat a tagintézmény (kollégium) ¢életérdl, a tagintézmény (kollégiumi
munkatervérdl, illetve az aktualis feladatokrdl a tagintézmény-vezetd (kollégium vezetdje),
az osztalyfénokdok és a csoportvezetd neveldk tajékoztatjak:
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e atagintézmény-vezetd legalabb évente egyszer a didkkdozgytilésen,
e a kollégium vezetdje legalabb évente egyszer a kollégiumi kdzgytilésen

e a tagintézmény és a kollégiumi didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a
diakonkormanyzat vezetdségének iilésén, a didkonkormanyzat faligjsagjan
keresztiil, évente egyszer a kdzgylléseken,

e az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon
e a csoportvezetd neveldk folyamatosan a csoportfoglalkozasokon.

e A tanuldt és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarél a
szaktandrok és a csoportvezetd nevelok folyamatosan (sziildi értekezleten
tanévente  kétszer, valamint fogadd oOrdkon szoban, illetve az
ellendrzékonyvon keresztiil irasban) tajékoztatjak.

e A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szdban vagy irasban
egyénileg, illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik a
tagintézmény vezetésével, a nevelokkel, a nevelGtestiilettel vagy az
Iskolaszékkel, Sziiloi Tanaccsal.

B) Sziilok tajékoztatasa

o A sziildket a tagintézmény egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az
aktualis feladatokr6l a tagintézmény-vezetd ¢és az osztalyfonokok
tajékoztatjak:

e A tagintézmény-vezetd legaldbb félévente egyszer a Sziildi Tanacs iilésén €s
az ,,Iskolaszék” tilésén.

e Az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein (évente két
alkalommal), sziikség esetén rendkiviili sziiléi értekezleteken is.

C) A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:

a) Csaladlatogatas
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tanacsadas
a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

b) Sziiloi értekezlet
Feladata:
A sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmitkddés kialakitasa,
A sziil6k tajékoztatasa
a tagintézmény (kollégium) céljairol, feladatairol, lehetdségeirdl,
az orszagos ¢s a helyi kozoktatas-politika alakuldsarol, valtozasairol,
a helyi tanterv kovetelményeirdl,
a tagintézmény ¢€s a szaktanarok értékeld munkajarol,
sajat gyermekének tanulményi eldmenetelérdl, iskolai magatartasatol,
a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkdjarol, neveltségi szintjérol,
az iskolai (kollégiumi) és az osztalykozosség (kollégiumi csoport) céljairol,
feladatair6l, eredményeirdl, problémairol,
o A sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése €s tovabbitsa a
tagintézmény vezetéshez.
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¢) Fogad6 déra

Feladata a sziilok és a pedagdgusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidd
helyes eltdltése, egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas, stb.)

Az igazgatd ¢és az ifjusagvédelmi felelds hetente kiilon fogaddorat tart a sziilok és tanulok
szamara.

d) Nyilt tanitdsi nap

Feladata, hogy a sziilé betekintést nyerjen a tagintézmény neveld és oktatdé munkajaba,
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi ordk lefolyasat, tajékozodjon
kozvetleniil gyermeke és az osztalykdzosség €letérdl.

e) Irasbeli tajékoztaté

Feladata a sziil6k tajékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasaval osszefiiggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai (kollégiumi) vagy osztalyszintli programokrol.

A sziil6i értekezletek, a fogaddordk és a nyilt tanitdsi napok idOpontjat az iskolai
munkaterv évenként hatarozza meg.

A szilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg
kozvetleniil, illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kézolhetik a tagintézmény
igazgatosagaval, neveldtestiiletével vagy az Iskolaszékkel, Sziiléi Tandccsal.

A nevel6-oktaté munka ellendrzési, mérési, értékelési, minéségbiztositasi rendszere

A) KULDETESNYILATKOZAT
A tagintézmény célja, hogy 6nallo, onmagukat, természeti €s tarsadalmi kornyezetiiket jol
1smerd ¢€s alakitani képes tanulokat neveljen.

A kiildetésnyilatkozatban megjelolt célok elérését a tagintézmény pedagogiai
programjaban leirt feladatok és tennivalok segitik. A program sajatos egymassal
Osszefiiggd teriiletei az értékelés, ellendrzés és mindségbiztositds. Az alabbiak ezek
rendszerét rogzitik.

B) Belso ellenorzés, értékelés

A tagintézmény szamdara kiemelten fontos pontokon, valamint az iskolai munka
folyamatain jelenik meg, athatva a miikodés teljes rendszerét. Megteremti a tanuldi
teljesitmények redalis képét, létrehozza a sziikséges korrekciok alapjat, megjeldli a
tovabbhaladas irdnyait. Lehetové teszi a tanari munka eredményességének megitélését, az
iskolai munka hatékonysaganak (részleges) mindsitését.

Az értékelés alapja a helyi tanterv kovetelményrendszere

A bemeneti mérések célja rogziteni a bekeriild tanuldk felkésziiltségét, a kozottik 1évo
kiilonbségeket, (ahol erre lehetdéség van) szabalyozni a felvételi szintet, jelezni az érkezdk
varhato teljesitményét. Ezek a mérések teremtik meg az indulé évfolyamokon a
csoportbontasok alapjat, valamint a felzarkdztatas iranyait is megjeldlik.

Ugyancsak kiemelten fontos a kezdd évfolyamokon a munkakozosségek altal tervezett
felméréseket elvégezni, az eredmények tobbszempontii elemzése utan a tapasztalatokat,
tennivalokat a tantervekbe illetve tanmenetekbe beépiteni.

A folyamatellendrzés az iskolai mérések legfobb eszkoze, a belsé szabalyozas mindennapi
eleme. Eredménye jelzi az aktudlis tudédsszintet, rogziti a lemaradast, figyelmeztet a
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korrekciéra. A folyamatos ellendrzés minden partner (tanar, gyerek, sziild, fenntarto,
szakmai irdnyitd) szamara jelez, a tanulot pozitiv, vagy elmarasztald6 mddon serkenti
teljesitményének fokozasara. Az ellendrzéstol elvalaszthatatlan értékelés segiti a tanulot a
hatékonyabb tanulasi mod megvalasztasara, egyéni tennivalokat jelol meg, alkalmanként a
tovabbtanulas iranyaban is orientalja a tanul6t.

A tanari munka ellendrzése a modszertani kultira javitasanak, az egységes értékrend
kialakitdsanak is igen fontos eszkoze.

A folyamatellendrzés eszkoze, formai:
= gszaktanari szinten: szobeli és irasbeli feleletek,
= tesztek,
= firasbeli dolgozatok,
= szaktargyi versenyteljesitmények,
= Onall6 kutatdbmunka, palyazatkészités,
= szaktanari, osztalyfénoki beszélgetések;

a tagintézmény-vezetés szintjén:
= oralatogatasok és bemutatd foglalkozasok elemzése,
= jskolai irasbeli felmérés,
= alapvizsga jellegli mérési tapasztalat,
= tanuldi versenyteljesitmények,
* atanari munka adminisztracios jelzései,
= aziskolai innovacids feladatokban és iskolai szervezOmunkaban valo részvétel.

Gyakorisaga:

A munkako6zdsségek és az iskolavezetés éves munkaprogramja tartalmazza, tervezi a
szakmai ¢és nevelési ellendrzéseket. A nevel6k a tananyag nagyobb egységeinek
lezarasakor meg kell gy6zddjenek a tanuldk elért tudasszintjérdl, kiilonos tekintettel a
tovabbhaladasi feltételekre (a minimumszintek teljesitésére). Természetesen a tanuloi és
tanari munka értékelése folyamatos ( és naprakész).

A tanuléi munka értékelése a tagintézmény altal szervezett fogaddordkon, sziiléi
értekezleteken, valamint a félévi €s év végi osztalyozoértekezleteken sajatos formaban
kiemelten is megtorténik.

Osztalyozas:
Az eldirt 5 fokozati érdemjeggyel torténik. A magatartds €s szorgalom mindsitésének
kovetelményeit kiilon melléklet szabalyozza.

Az osztalyzat akkor

jeles (5), ha a tanuld a helyi tanterv kovetelményeit megbizhatdan elsajatitotta, tudasat
alkalmazni is képes.

jo (4), ha kevés hibaval sajatitotta el a tanuld a helyi tanterv kovetelményeit,
bizonytalansaga az alkalmazéasban szintén nem szamottevo,

kozepes (3), ha a tanuld a helyi tanterv kdvetelményeit pontatlanul, tobb hibaval teljesiti,
tudasat csak neveldi segitséggel tudja alkalmazni,

elégséges (2), ha csupan a tovabbhaladashoz sziikséges ismereteket birtokolja a tanulo,
onallo feladatvégzésre ritkan képes

elégtelen (1), ha a helyi tanterv minimumkdvetelményeit sem tudta a tanuld elsajatitani,
nem rendelkezik a tovabbhaladéashoz sziikséges ismeretekkel
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A folyamatmérés kiemelt pontjai (az aktudlis szempontokkal):

. az 5. évfolyam eleje: kell6 iitemii olvasds és olvasas megértés, matematikai
miuveletek szintje,

. a 9. évfolyam eleje: szovegértd olvasas,

. szakmai alkalmassagi szintek,

. csoportbontasi célu felmérések

[A fenti folyamatmérések eredményei a didkok érdemjegyeit negativ . modon nem

befolyasolhatjak!]

» al2.évfolyamon az érettségi felkésziilési folyamat probavizsgai, mintadolgozatai, az
elméleti tételek alkalmi szdmonkérései.

A kimeneti ellen6rzés az iskolai érettségi vizsgak, a fels6fokt intézetekben tett
felvételi vizsgak évente ismétlddo rendszere, egyéb visszajelzések (orszagos statisztikai
adatok). Ezek a visszajelzések alapvetéen meghatarozhatjak az elkovetkezd évek oktatasi
¢és nevelési stratégiait, dontd hatassal lehetnek a munkak6zosségi munkara, visszahatnak az
egyéni tandri teljesitményekre.

A tanuloi értékelés fajtai:

* nyomon kovetd értékelés (az adott osztaly vagy csoport Odnmagahoz viszonyitott
teljesitményének nyomon kovetése, a fejlddés mindségének ¢és litemének regisztralasa)

» diagnosztikus értékelés (az alapkészségek mélységének megismerése, a kovetkezd
id6szak fejlesztési feladatainak megtervezése)

» szummativ értékelés (a fakultacids csoportok kialakitdsa, az érettségire-felvételire valod
felkésziilés érdekében komplex ismeretszint mérése, konzekvencidk levonasa)

A nevelési eredményméréseket az osztalyfonoki munkakozosség tervezi meg koordinalva
a nevelési igazgatohelyettessel

= kiilonds tekintettel az indul6 osztalyok szociometriai feltérképezésére, valamint

= preferalt célok érdekében (egészséges ¢letmdd, drogmegeldzési tennivaldk, stb.)

C) Kiilso ellenorzés, értékelés

A kiils6 értekelés 2004 o6ta miikodd formaja az orszagos kompetenciamérés a 6., 8., 10.
évfolyamokon. Ennek részletes eredményérél a tagintézmény mindségiigyi stabja
tantestiileti értekezleten szamol be, az eredményeket irasbeli forméaban rogziti és
javaslatokat tesz az iskolavezetésnek az eredmények javitdsa érdekében. Az orszagos
kompetenciamérés eredményeit a kiilsé partnerek (fenntartd, sziilok) is megismerhetik.

A fenntartd sajat dontése szerint végez az oktatdsi intézményekben alkalomszer(i
(céliranyos) ellendrzést.

A tagintézmény kiilsé szakértdt kérhet ellendrzésre, ha tevékenységét, tanuldinak
Ossziskolai teljesitményét kivanja vizsgalni, esetleg egy-egy szaktargy tanitasanak
eredményességétol, szakszerliségérol kivan tajékozodni.

Mod van neveld (esetleg sziiloi szervezet) részérdl is szakértd igénybevételére, ennek
koltségeit a megrendeldnek kell fedeznie (ha az iskolavezetés masképpen nem rendelkezik)

A szakértét a megrendeld a szakértdi névjegyzeékbdl valasztja ki, a szakértéi megallapitas
elfogadasa — két egybehangzé vélemény alapjan — egyik fél részérdl sem vonhato kétségbe.

Kiilsd értékelésnek szamit a kozvetlen partnerek (sziilok, didkok, felséfokl intézmények)

valamennyi visszajelzése, orszdgos statisztikai Osszefoglalok, a tagintézmény
értékrendjével, sikereivel foglalkozo sajtotermékek megallapitasa is.
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D) A mindségbiztositasi rendszer

A tagintézmény kiilsé €s belsé partnerei folyamatosan valtozo igényeinek magas szintli
teljesitését alapozza meg.

A mindségbiztositas intézményi alapja, célja:

az eldrelato stratégiai tervezés,

a neveldtestiileti csapatmunka kialakitasa, begyakorlasa, miikodtetése,
folyamatos tovabbképzés a teljes szakmai igények lefedéséért
folyamatos adatfeldolgozas, adatbazis kezelés, elemzés,

tartalmi sulypontjai:

e A tagintézmény ellendrzési rendszerének miikddtetése (személyek, jogosultsagok,
ellenérzési témak, gyakorisag)

e A tagintézmény szakmai mutatdinak folyamatos értékelése az iskolan beliil, ill.
kiils6 szakértdk altal

e adatbazis kialakitdsa és folyamatos karbantartasa

o teljes korli visszacsatoldsi rendszer mikodtetése ( a partneri 1atoszogek
megjelenitése)

e amindség fenntartasat célzo intézkedések (beavatkozasi kritériumok, feljegyzések,
dokumentumok)

A rendszer kidolgozasara, mitkddésének iranyitasara és folyamatos fejlesztésére a BJG
2000/2001. tanévben létrehozott Mindségbiztositasi Csoportot. Az intézmények Osszevondsa
utdn az Oktatasi Kozpont Mindségiigyi Csoportjaban a BJG-t egy mindségfejleszté stab
képviseli, a fentebbi célokkal és feladatokkal.

A tagintézmény nyitott onértékelése alapjan a csoport vazolta €s tantestiileti targyalas
alapjan a pedagodgiai programbeli formdjaban megfogalmazta A  tagintézmény
kiildetésnyilatkozatat. (Lasd az 39. oldalon)

A 2000/2001. tanévben azonositotta €s prioritassal latta el a legfontosabb partnereket,
folyamatosan felméri a partnerigényeket.

A harom legfontosabb partner (tanar, didk, sziild) elvarasait pedagogiai célokkéd formalva
aktudlisan A tagintézmény pedagogiai programjahoz illeszti (beépiti).

A MB-csoport az iskolai mindségbiztositds gyakorlatanak a szakmai kulcsfolyamatok
gyengeségeinek megsziintetését (csokkentését, megeldzését) tekinti, de a tagintézmény-vezetés
¢és a gazdalkodas korét érintd javaslatokkal is él, tdmaszkodik a kiilsé szakmai szervezetek
megallapitasara.

A partnerek igényeinek folyamatos megismerése ¢és minél tokéletesebb teljesitése
érdekében mindségi kordk jonnek létre. A mindségi korok az intézményi mindségbiztositas
legfontosabb miihelyei, a kovetkezd elvek szerint miikdnek:

Létrejottiikket barmelyik partner kezdeményezheti a mindségbiztositasi csoportnal (irdsbeli
forma javasolt)

A mindségi korok munkdjaban a részvétel onkéntes, de a tevékenységtdl fiiggden célszerii
5-10 £6 1étszam vegyes Osszetételll kor miikddése.

Egy-egy mindségi kor munkéjat a MB-csoport egy-egy tagja koordinalja.

Egy mindségi kor egy kulcsfolyamat javitasaval foglalkozik, munkéjanak eredményérdl
irasbeli jelentést készit.

A mindségi kor jelentése és a MB-csoport javaslata alapjan az iskolavezetés a
kulcsfolyamat mindségének javitasara (megeldzés, kiiktatds, problémamentesités) alkalmi, vagy
végleges megoldasi tervet készit.
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A mindségi korok munkajanak egy-egy ciklusa a csoportok 1étrejottétdl az irasbeli jelentés
elkészitéséig tart.

A mindségi korok tevékenysége a tanitas-tanulds alabbi kulcsfolyamataira terjed ki:

Beiskolazas, tovabbképzés, tantervhasznalat, tankonyv- és taneszkoz-hasznalat, tanitasi
modszerek, a tanulok értékelése, tanulas-vezetés

Ugyancsak mindségi korok foglalkoz(hat)nak a tanulok életvitelét érint6 alabbi rendszerek
folyamatdnak szabalyozasaval:

szocializacid, neveltségi szint,

egészseéges ¢letmod, mentalhigiéne

A mindségi korok tevékenységét az onkéntes vallalas (hivatastudat) mellett a tevékenységi
teriilet €s célmegjeldlés nyilvanossaga is jellemzi.

A folyamatfejlesztés soran a PDCA ciklust alkalmazzuk:

o tervezés (Plan) [az érdekelt felek azonositasa, igényfelmérés, problémafelvetés,
célok és prioritasok meghatarozasa, intézkedési terv]

o végrehajtas (Do) [az intézkedési tervek megvaldsitasa]

o ellen6érzés (Check) [az intézkedési terv végrehajtasanak elemzése]

o korrekcid (Act) [korrekcids terv készitése, beépités a napi gyakorlatba,
standardizalas]

A tagintézmény-vezetés lehetoségeihez mérten (a Kozalkalmazotti Tanacs javaslata
alapjan) anyagilag is tdmogatja a mindségi kordkben dolgozdkat. Ennek megfeleldé moddjai
lehetnek; orakedvezmény, mindségi bérpotlék, alkalmai megbizasi dij, stb.

Az iskolai mindségbiztositdsi rendszer jelen elképzelését a gyakorlat korrigdlja,
megvalosulasanak 1ényege a folyamatszabalyozas €s az értékmegorzes.

Pedagogiai hatterével a partneri igények teljesitése mellett az igények folyamatos alakitasa
is intézményi feladat. A mindségbiztositas tavlati célja a teljes korliség, valamint a kozremiikodo
partnerek tAmogatasanak (azonosuldsdnak) megnyerése.
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E) A tagintézmény ellenorzési rendszerének miikodtetése

Milyen

Kit, mit ellenoriznek? Ki ellendriz? rendszerességgel? Milyen formaban?

Pedagogiai program tagintézmény- évente frasban (tantestiileti
vezetés értekezlet)
A helyi tanterv tiv., tivh., mk- évente [rasban, szoban
alkalmazasa Vez.
Iskolai rendezvények tiv., tivh. aktualitas szerint Szdban
Tanmenetek, munkatervek | mk-vez, igazgatd |szeptember, februar | Szoban, értekezleten
Magatartési szorgalmi osztalyfonok esetenként félévente | Szdban (naplok
allapot alapjan)
Tanulmanyi helyzet szaktanar, of. folyamatosan Szoban (naplok
kéthavonta alapjan) félévente

irasban

Verseny-eredmények

szaktanar, tiv.,
tivh

aktualits szerint

Szoéban vagy irdsban

Dolgozatok, osztalyzatok | mk-vezetd félévenkeént Szbéban

szama

Tantermek rendje gondnok, ig., kéthavonta Szoéban (bejaras)
diaktanacs vez.

Pedagodgiai adminisztracio |tivh folyamatos Szbéban naplok

alapjan

Pedagogusi munka tiv., tivh., mk- aktualitas szerint ill. | Szoban
vez, KT évente

9. évfolyam ¢s 5. évfolyam | tiv., tivh., mk- szeptember, oktober | Oralatogatasok
vez.

12. évfolyam tiv., tivh., mk- marcius, aprilis ()ralétogataisok
Vez.

Munkakdzosségi munkdk | mk-vez. félévente [rdsban

Oktato, neveld munka Tagintézmény- | félévente Ertekezleten, szoban,
vezeto irasban

Az iskolai munka Sziil61 Tanécs évente Szoban vagy irasban
Iskolaszék

Tovabbképzések rendje tagintézmény- évente irdsban
vezetés, KT

Tiv=tagintézmény-vezetd

Tivh= tagintézményvezetd-helyettes

10. A tagintézmény egészségnevelési programja

Motto: ,,Az egészség nem minden, az egészség nélkiil minden semmi.” (angol kozmondas)
A) Célok, alapelvek

a) Az egészségnevelés célja, alapelvei

Az egészségnevelés célja a lakossag egészségkulturdltsagi szintjének emelésével
egyidejlileg olyan tevékenység kialakitasa, amely az ismeretet aktiv magatartassa formalja.
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Végsé célja, hogy a tanuldé megértse a sajat egészségvédelmének jelentdségét, ¢€s
rendelkezzék azokkal a sziikséges ismeretekkel, jartassdgokkal, amelyekkel kornyezetét,
egészseégi feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a kozosség egészségének a
védelmét cselekvéen megteremti.

b) Az egészségnevelés alapelvei

— a legszélesebb értelemben vett megeldzes céljait szolgalja,

— tervszert, szervezett és rendszeres tevékenység,

— tomegméretli, mert kiterjed a lakossag minden rétegére,

— tudomanyosan megalapozott,

— helyes cselekvésre serkentd.

— Az egészségnevelési program célja, hogy a tanulék ismerjék meg az
egészségvédelem kiemelt kérdéseit, igy:

— az ¢letkorral jaro bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmddi tennivalokat,

— a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit,

— az egészségre karos szokasokat (helytelen taplalkozas, inaktiv életmod),

— az antihumanus szenvedélyeket,

— az egészséges ¢letvitelhez sziikséges képesség fejlesztésének lehetdségeit,

— az egészségértek tudatositasat (figyelemfelkeltés, tdjékoztatds, motivald ¢és
aktivizalo egészségérték tudatositas).

A kozosségi alapu komplex egészségfejlesztd programok egy tovabbi 1épésnek tekinthetdk,
melynek révén kozelebb keriilhetiink az Ottawai Chartdban foglaltak megvalositasahoz. A
kozosségi alapu programok ugyanis nem csak az élohely azonossagat és életmdd formalod
szerepét veszik tekintetbe, hanem a tdgabb értelmli politikai és tdrsadalmi meghatarozokat,
realitasokat is. Ezek a megkozelitések dontd mértékben a helyben megfogalmaz6dé igényekre
reflektalnak, tehat alulrdl épitkeznek. Az egészségfejlesztési, tarsadalompolitikai sziikségletek
helyi szinten fogalmazodnak meg, az ott élok, dolgozok hatarozzak meg a beavatkozasok
szlikséges iranyat, és nagymértékben tdmaszkodnak a helyi eréforrasokra.

B) Az egészségnevelési program résztvevéi tagintézményiinkben

tanulok, tandrok, Iskolaszék, Sziiléi Tandcs, Iskolaorvos, Védond, Iskolapszichologus
(amennyiben miikodtetése lehetséges)

Haziorvosok, Egészségiligyi intézmények, rendvédelmi szervek; segitd intézmények:
Gyermekjoléti Szolgalat, nevelési Tanacsadd, Csaladsegitd; varosi KEF

C) Az egészségnevelés iskolai teriiletei

Tertiiletek Hivatkozasok

Az egészséges ¢letmod alapjai Tantervek, DOK-munkaprogram,
gyermekvédelmi munkaprogram,
osztalyfénoki munkaprogram

Az egészséges taplalkozas Tanterv

Szenvedélybetegségek (legalis és illegalis Tanterv, gyermekvédelmi munkaprogram,

drogok) drogstratégia , osztdlyfonoki munkaprogram

Szexualis felvilagositas, csaladtervezés, Tanterv, iskolaorvosi munkaprogram,

AIDS-prevencio osztalyféndki munkaprogram

Testi higiénia Tantervek, iskolaorvosi munkaprogram

Kornyezeti artalmak Tanterv

Személyes biztonsag Osztalyfonoki munkaterv
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Testedzés, mozgés Testnevelési munkaterv, DOK-
munkaprogram

Lelki egészség Tanterv, drogstratégia, iskolaorvosi,
gyermekvédelmi, osztalyfonoki
munkaprogram

Egészségnevelési tevékenységilink kiemelt feladatai:

= tanuldink korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megorzése és védelme érdekében,

= [ehetdségeik szerint bemutatjuk (pl. Didknap) €s gyakoroltatjuk veliik az egészséges
¢letmodnak megfeleld tevékenységi formakat és az egészségbarat viselkedésformakat,

= igyeksziink elérni, hogy tanuldink az életkoruknak megfelelé szinten foglalkozzanak
az egészségiilk megdrzése szempontjabol legfontosabb ismeretekkel pl. taplalkozas,
aktiv életmdd (sport), személyes higiénia, pszichoszexualis fejlodés, legalis és illegalis
drogok, stb.

Az iskolai egészségnevelést elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak szolgaljak:

A testnevelési orak elsdsorban a {6 szinterei tanuldink tudatos és tervszerli testi

nevelésének, de a mindennapi testedzés lehetdségeit is igyeksziink biztositani a sportkori

foglalkozasok, tomegsport orak, gyogytestnevelés orak, ill. kollégiumi sportfoglalkozasok

keretében.

- A gyerekeknek az igények alapjan a kovetkezd rendszeres sportfoglalkozdsokat tartjuk:

roplabda; kézilabda, foci; kosarlabda. Ezek az edzések heti 1-2-3 alkalommal vannak és

jéarnak is versenyekre.

Emellett vannak tomegsport o6rdk is, szintén az igényekre épitve: fiiknak labdartgo

bajnoksag (tanévenként hirom: az udvaron, majd a kis tornateremben, végiil a nagy

tornateremben, asztaliteniszezési lehetdség van az auldban. A tanoraba beépitve, de csak

valaszthat6 tantargyként miikodik az emeltszintii érettségire valo felkészités.

Gyodgytestnevelésre kiszlirt tanulok szdmara heti hat oOra idOtartamra specialis

gyogytestnevelés ordkat szerveziink.

Iskolai kereteken kiviil is vannak sportfoglalkozasok, melyre tanuldink eljarhatnak. Heti

harom alkalommal van aerobic.

Természetjard szakosztaly is miikodik. Rendszeresen gyalogturakon vesznek részt, de

voltak mar kerékpar és vizitiran is. Minden évben szerveziink sitirat is tanuldink részére.

Az idegenforgalmi osztalyok részére fakultativ oOrdkat szerveziink: valaszthatnak a

lovaglas, a tenisz és a kajak-kenuzas koziil.

A kollégium alagsoraba miikodik egy kondicionald terem. Emellett esténként a kollégistak

lejarnak a tornaterembe kosarazni, tollasozni, roplabdédzni, illetve aerobikozni.

Mindegyik évfolyamon az osztalyfonoki ordkon feldolgozott egészségnevelési témak

ismeretein keresztiil. Tanévenként és évfolyamonként 10 orat forditunk tervszerii

egészségnevelésre az osztalyfonoki oOrdk Osszoraszamabol. A human szakkozépiskola

szakmai orientacids tantargyai keretében; pl. egészségtan, On- és tarsismeret, ill. a

szakmacsoportos alapoz6 tantargyak tanitdsaban, pl. pedagogia, pszichologia, pedagdgiai

gyakorlat.

Az egészségnevelést szolgald tanoran kiviili foglalkozasokon: szakkorok, természetjard

kor, iskolai sportkori foglalkozasok, tdmegsport oradk, gyogytestnevelés orak, kollégium

sportfoglalkozésok.

Igénybe vessziik az iskolai, egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségét a

tanulok egészseégligyi €s higiéniai szlirfvizsgalatdnak megszervezéséhez, az évente végzett

fogorvosi sziirdvizsgalatokhoz, valamint egy-egy osztalyfénoki éra megtartasaban.
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Nagy hangsulyt fektetlink a mentalis egészségmegdrzését ¢és gyakorlasat szolgalo
tevékenységi formak bemutatasara és elsajatitasara, mivel a mentélis egészség mutatdja az
elmult években alacsonyabb szintii lett.

Egyre tobb olyan fiatallal taldlkozunk tagintézményiinkben is, akinek szorongéasos
problémai, tanuldsi zavarai, Onértékelési hidnyossdgai vannak. Igy figyelmet kell
forditanunk arra is, hogy az ilyen jellegii tlineteket felismerjik, és a megfeleld
szakembertdl segitséget kérjiink.

A magatartas-zavaros fiatalok egy része az ismeretek elsajatitasaban, a szocialis tanulasban
bizonyos mértékben retardalt hasonld korua tarsaitol, de rendelkezik a fejlodés potencialis
lehetdségeivel. Teljesitménye emelhetd szakszerti differencialt foglalkozassal. Azonban
ehhez még hozzéjarulhat — szocialis tanuldsanak hianyossagaibol adoddéan — szocialis
beilleszkedési problémainak sorozata, mely szdmos esetben surolja a deviancia hatarat.

A tinetek felismerése utan korrekcios foglalkozasok ¢és az okok felismerése,
megsziintetése a feladat.

A slrlin érkezd informaciok befogadésa, illetve az informécio gyors feldolgozédsa egy
temposabb tanitdsi oran, egy intenzivebb mas jellegli foglalkozdson az introvertalt
fiatalnak problémat okozhat, mivel mélyebben koncentral vagy éppen megtapad, mintegy
elcsodalkozik egy-egy altala fontosabbnak vélt informacional, és maris lemarad tarsaitol.

A segitd tevékenység szempontjabdl figyelemfelkeltd lehet a faradékonysdg, lemaradas,
teljesitménycsokkenés.

A magatartds-zavaros fiatalok kozott sokan vannak olyanok, akik valamilyen pozitiv
adottsaggal rendelkeznek, amelyet ha a neveld felismer, sokat tehet annak érdekében, hogy
csokkenjen a szorongéasos zavar.

Ha az egyéni rahatas kozben a felismert képességekre, adottsagokra tdimaszkodva a fiatal
egész személyiségére igyekszik harmonikusan hatni, akkor ndveli az dnbizalmat, ezaltal
segit elfogadni a fiatalnak sajat magat.

Pszicholodgiai vizsgalatok bizonyitjdk, hogy a fiatal ¢életkoranak eldre haladtival a
korabbrdl intrafamiliaris kozegébdl hozott félelmei nemhogy csokkennek, hanem
beépiilnek a személyiségébe.

Talan az 1ilyen jellegli legnagyobb artalom az érzelmi elhanyagolas. A talzott
tirelmetlenség, a talzott szigor, a durva vagy éppen aggalyoskod6 nevelés lerombolhatjak
onbizalmat, Onértékelését. Indulatokat ébreszthetnek benne kornyezetével szemben, dm
mivel kitorési lehetdsége nincs, befelé forduld lesz, blintudatot érez, és mindig valamilyen
biintetéstdl valo félelem lesz urrd személyiségén. Egy targytalan, egyre erdsodo irrealis
félelemmel, szorongassal kell egyiitt élnie, ha nem segitiink rajta.

A segitd tevékenységeinek legfontosabb része ennek a felborult lelki egyensulynak a
helyredllitdsa. Ez a legegyszerlibb esetekben ugy torténik, hogy a segitd, a fiatal
kornyezetének befolyasoldsanak, nevelési tanidcsadasaval kisérletet tesz a problémak
megsziintetésére. Ez viszont csak akkor lesz eredményes, ha sikertiil a fiatal és kdrnyezete
(sziilok, neveldk) érzelmi viszonyat rendezni, megjavitani.

Ehhez tiirelemre €s szeretetre van sziikség, amiben a csaladnak €s a nevelOknek egyiitt kell
miikddni.

11. A tagintézmény kornyezeti nevelési programja

A) Jogelodiink, a Batsanyi Janos Gimnazium és Szakkozépiskola multja a kornyezeti
nevelés szempontjabol:

Didkjaink, mint a Batsanyi Janos Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium
(tovabbiakban BJG) tanuldi évekig részt vettek a Norvég Kornyezetvédelmi Hivatal altal

43



kiirt ,,Savas Es6” programban, ahol minden év novemberében mérték a leesett csapadék
mennyiségét €s savassagat, valamint a foldfelszini 6zonréteg mennyiségét.

Segédkeztek az illegalis szemétlerakok feltérképezésében, amit a CSEMETE fogott 6ssze.
Ennek kapcsan WEB-lapokat készitettek, melyek a tagintézmény honlapjan voltak
lathatok.

1993-ban a BJG felvette a kapcsolatot a Drezdaban miikddd Szdsz Képzési Kozponttal
(COM), ahova a programban résztvevd tanarok didkjaikkal kornyezetvédelmi mérésekre
jartak minden évben Osszel. Ez egyrészt laborgyakorlatokat jelentett (mérték az Elba
vizének szennyezettségét), masrészt a szelektiv hulladékgytijtés ill. feldolgozas helyeire
latogattak el, s mérték fel ennek elonyeit.

Minden évben megemlékeztek a Jeles Napokrol (6zon-, viz-, Fold vilagnapja,
kornyezetvédelmi vilagnap), ennek keretében kiallitasok késziiltek.

a) Jogi hattér:
Az ENSZ 57. kozgytilése (2002.12.20) a 2005-2014 kozotti évtizedet a fenntarthatosagra
nevelés évtizedének nyilvanitotta.
A hazai alkotmanyban:
18. § A Magyar Koztarsasag elismeri és érvényesiti mindenki jogit az egészséges
kdrnyezethez.
70. § A Magyar Koztarsasag teriiletén ¢éloknek joguk van a leheté legmagasabb szintii testi
¢s lelki egészséghez.
A hazai jogrendben:
A Kornyezetvédelmi  torvény  (1995. LIIL  torv. 54. § 1. cikkely)
...minden allampolgarnak joga van a kornyezeti ismeretek megszerzésére €s ismereteinek
fejlesztésére.” Az ismeretek terjesztése és fejlesztése allami, ill. onkormanyzati feladat.
Magyarorszag Madasodik Nemzeti Kornyezetvédelmi Programja, s az ide vonatkozo
orszaggyllési hatdrozat (132/2003. XII. 11.) 2003-2008 kozott a kornyezettudatossag
novelését tlizte ki célul.
A Nemzeti Fejlesztési Terv a fenntarthatosag fontossagat hangsulyozza.
A Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptantervrol (243/2003) (XI1.17 Altalanos rendelkezések
2.§ 10. bekezdés — A helyi tantervnek biztositania kell, hogy a tanulok életkorahoz, az
egyes tantargyak  sajatossdgaihoz  igazodva a  tanuldk  elsajatithassdk  az
egeészségfejlesztéssel, a fogyasztovédelemmel, a kozlekedésre neveléssel,...0sszefliggd
ismereteket, felkésziiljenek azok gyakorlati alkalmazasara az infokommunikacios
technologiak alkalmazasaval...)
” A kornyezettudatossagra nevelés atfogo célja, hogy eldsegitse a tanulok magatartasanak,
¢letvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felnovekvd nemzedék képes legyen a
kornyezetmegoOvasara, el0segitve ezzel az €16 természet fennmaradasat és a tarsadalmak
fenntarthato fejlodését.
”(NAT 243/2003, I11. rész - Kornyezettudatossagra nevelés)

b) Stratégiai célok:

Az élethosszig tartd tanulds megalapozasa a kulcskompetenciak fejlesztése révén
Az oktatési esélyegyenldtlenségek mérséklése

Az oktatas mindségének fejlesztése

A pedagogus szakma fejlodésének tdmogatasa

Informacids és Kommunikacids Technoldgidk (IKT) alkalmazasanak fejlesztése
Az oktatas targyi feltételeinek javitésa.
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¢) A kornyezeti nevelés szinterei:

Tanérdkon hozzarendeljiik az adott témdkhoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Az ora jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk
fel. A szemléltetéshez egyarant felhaszndljuk a hagyomanyos, az audiovizudlis és
informatikai lehetOségeket. Hangsulyt kap az élményszer(i tanitas, pl. egyszert talaj-és
vizvizsgalati modszerek tanuldkisérlettel feldolgozva.

A nem hagyomanyos tanorai keretek elsdsorban palyazatokon val6 részvételt jelentenek.
Ilyen pl. a Humusz altal kiirt illegalis szemétlerakok feltérképezése, vagy a fasitasi
program, ill. a szokasos évi tanulmanyi kirdndulésok adta lehetdségek.

Kiallitasokat rendeziink a jeles napokon (Fold Napja, Viz Vilagnapja, Kornyezetvédelmi
Vilagnap)

Kiilonboz0 akcidkat szerveziink (szarazelem-gytjtés, hulladékgytijtés).

Tulélo taborokat szerveziink, ahol megtanuljak a tanulok, hogyan kell a természetes
kornyezetben €lni és védeni természeti értékeinket.

Meghirdetjiik a szemétmentes iskola mozgalmat.

Kapcsolatot tartunk a csongradi Kornyezet és Természetvédok civil szervezettel.
Szorgalmazzuk az ijrahasznositott anyagok gyakoribb felhasznaléasat.

d) Alapelvek, célok:
A fenntarthato fejlodés
A kolcsonds fliggdség, ok-okozati dsszefiiggése
A helyi és globalis lehetdségek és 0sszefliggések
Alapvetd emberi sziikségletek
Emberi jogok
Demokracia
Eldvigydzatossag
Biologiai és tarsadalmi sokféleség
Kornyezettudatos magatartas és életvitel
Személyes felelosség, kornyezetkiméld takarékos magatartas, életvitel
A természeti és épitett kdrnyezet szeretete és védelme, sokféleségének megdrzése
Rendszerszemlélet
Globalis dsszefiiggések megértése
Egészséges ¢letmod igénye, és az ehhez vezetd modszerek
Alternativ, problémamegoldé gondolkodas
Okolégiai szemlélet
Szintézis és analizis
Problémaérzékenység
Kreativitas
Egyiittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia
Vitakészség, kritikus véleményalkotas
Kommunikacio, média-, informatika hasznalata
Konfliktuskezelés, -megoldas
Allampolgéri részvétel és cselekvés
Ertékelés, mérlegelés

e¢) Kommunikacio:

A kornyezeti nevelésben — jellegénél, Osszetettségénél fogva -. Nélkiilozhetetlenek a
kommunikécio kiillonb6z6 modjai. Legalabb ilyen fontos, hogy didkjaink az irott, hallott és
latott irodalomban kritikusan t4jékozodjanak, mérlegeljenek, s tudjdk megkiilonboztetni a
valds hireket a hirlapi kacsaktol. Kapjanak alkalmat a nyilvanos szereplésre kiseldadasok
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formajaban. Munkajukrol, kutatasaikrol képesek legyenek irasban is szinvonalasan
beszamolni.

f) Tagintézményen beliili kommunikacio:

Kisel6adasok

Hézi dolgozat

Poszterek készitése

Iskolaradio hasznélata

Kapcsolatfelvétel tanarokkal, sziil6kkel, szakemberekkel
Faligjsagok készitése

Szérolapok, rekldmanyag 1étrehozasa

g) Tagintézményen Kkiviili kommunikaci6:

Kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa kiilonb6z6 napilapokbol

Kornyezetvédelmi cikkek feldolgozésa kiilonb6z6 szakmai és tudomanyos folyoiratokbol
Kornyezetvédelemmel foglalkoz6 radio- és TV-s hirek feldolgozasa és értékelése

A kornyezet allapotfelmérésének értékelése, kapcsolatfelvétel az illetékesekkel

A helyi kdrnyezetvédelmi problémak felmérése, értékelése, egylittmiikodés a masik két
tagintézménnyel és az illetékes dnkorményzattal.

h) Rovid tavu célok és feladatok:

A kornyezeti nevelés az oktatds és nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg — miiveltségi
terliletenként jeloljiik a feladatokat a tantervekben.

Erdsitsiik a tantargyak kozotti kapcsolatokat

Személyes példamutatds a tandrok és a sziilok részérdl egyarant. — Képzések sziilok
szamara is.

A tagintézmény tisztasdganak javitdsa — bevonva a didkdnkorményzatot. Szelektiv
hulladékgytijtés megvalodsitasa, az elszallitds megszervezése. Helyes vasarlasi szokasok
kialakitasa.

Takarékoskodas a vizzel és a villannyal - ellendrzések, mérések, a mozgalom reklamozasa
az iskolatjsagban.

Sziikebb kornyezetiink megismerése, értékeinek feltardsa, hagyomanyok apoldsa. —
palyazatok, kutatomunkak (tiszai-, Koros menti artéri erddk, Holt Tisza, Holt kords). A
ndvény ¢és allatvilag valtozasainak megfigyelése, arvizek hatasa.

Egyszerli viz- és talajvizsgalati modszerek pl. szakkori keretben.

Problémamegoldd képesség fejlesztése, onalld ismeretszerzés képességének kialakitasa,
¢lethosszig valo tanulds megalapozasa. — szakfolyoiratok, videoanyag, -internet hozzaférés,
iskolaradio, iskolatjsag feleldssége, feladata.

,Jeles Napok™ megiinneplése tanitasi 6rakon és kiallitdsok rendezése.

Erdei iskola alsobb évfolyamok szamara, osztalykirandulés keretében.

Terepgyakorlatok: pl. Magyarorszdg Nemzeti Parkjainak és Természet Védelmi
Teriileteinek felkeresése , megismerése

Tandsvény: egy kornyezd teriilet élvilaganak felmérése , a teriilet feltérképezése
Gyakorlokert l1étrehozasa : a novények fejlodésének megfigyelése ( biokertészkedés ) ,
,,Gyogynovény osvény”, Evszakos ,,virag 6svény” és ,,Fliszernovény 6svény” kialakitasa.
Mini meteorologiai allomas felallitdsa / csapadékmérdk, szél- és szélsebességméro,
hémérdhazacska/

Elgsarok kialakitasa / akvarium, terrarium teknésokkel, madarak (papagaj, pintyek),
novények (pozsgasok és szobandvények)

Terepasztal kialakitdsa / a viz , szl munkdjanak modellezése/

A tavcesd hasznalata /csillagaszati ismeretek fejlesztése/
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Faligjsagon: témahetek barmely targybol (pl. bioldgia, foldrajz)

Diszités: pl. folyosokra viragok kihelyezése , a kollégium erkélyére, ablakaiba viragladak
elhelyezése

Jeles Napokon természetismereti vetélkedd megszervezése

12. A pedagogiai program végrehajtasahoz sziikséges nevelo-oktatdo munkat segité
eszkozok és felszerelések jegyzéke

Az iskolai neveld-oktatd munkat segitd szemléltetést és a tanulok tevékenykedtetését az
osztalytermekben ¢és szaktantermekben az alabbi alapfelszerelések €s eszk6zok szolgaljak:
televizio (tantermenként egy-egy; haldzatba kotve)

videolejatszo (18 db, ill. haldzati hozzaférés)

videokazettak (500 db, oktatast segité anyag, amelynek listaja a stididban hozzaférhetd)
irasvetitd (8 db, ebbdl 2 db hordozhato)

kazettas magnetofon ( 10 db)

CD lejatsz6 (6 db)

Projektor (4 db)

Vetitévaszon (8 db)

Diavetitd (8 db)

Epidiaszkop (3 db)

Videokamera (5 db)

Fixen szerelt interaktiv tabla (4 db)

Mobil interaktiv tabla (2 db)

Szamitogépek

Az idegenforgalmi szakkozépiskolai és szakképzési oktatast gyakorlokonyha és étterem
segiti (12 6 egyidejti foglalkoztatisara alkalmas).

Az oktatashoz 20 ezer kotetes iskolai konyvtar all rendelkezésre, amely a szilikséges
mennyiségli kotelezd olvasméanyokat, szakkonyveket, lexikonokat, szotarakat idegen
nyelvli szép- ¢és szakirodalmat, CD-romokat, videokazettakat, tartdés tankonyveket
tartalmazza, illetve a hidnyzok folyamatos beszerzését, potlasat végzi.

A tagintézmény szamitogépes haldzattal, internethozzaféréssel rendelkezik. Jelenleg 2
szamitogépes terem (38 db gép) szolgélja az informatika oktatast. Tovabbi 3 jol felszerelt
multimédias nyelvi laborral rendelkeziink, 13 db tantermiink projektorral és multimédias
szamitogéppel is ellatott, ezek koziil négyben interaktivtabla is segiti az oktatast . Az
idegenforgalmi és a kommunikacids szaktantermekben,14 illetve 20 szamitogép teszi
lehetdvé a szamitogéppel tamogatott tanora megvaldsitasat, a differencialt oktatést.
Projektordk megtartasara, csoportmunkara alkalmas teremmel is rendelkeziink, itt kaptak
helyet a Lego robotkészletek €s azok a terepasztalok, amelyek a robotika iskolai oktatasat
¢és a robotversenyre torténd felkésziilést segitik.

Szoftver allomanyunk tobb tantargy oktatasat segiti.
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13. Helyi tanterv

Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak kotelezo és valaszthatd tanorai foglalkozasok,
ezek Oraszama az el6irt tananyag és a kdvetelmények

A tagintézmény egyes évfolyamain a kovetkezd tanévekben az alabbi tantervek alapjan

folyik az oktatas

Tanév Evfolyam (és osztalyok)

5F |6.F |7.F |8F 9. 9. 10. 10. 11. 1. 12. |12, |13.A

ABCD | Any | ABCDF | Any | ABCD | Any | ABCD | Any | ny
F F F

2003/ 0 M M (M |[M |MK --- K - |K --- K — |-
4 K |K |K |K
2004/0 M M (M |[M |MK Nyet | MK - |K --- K — |-
5 K |K |K [|K
2005/0 M M (M |[M |MK Nyet | MK MK | MK --- K — |-
6 K |K |K |K
200600 M M (M |[M |MK MK MK | MK MK |MK — |-
7 K |[K |[K |K
20070 M M (M |[M |MK MK MK | MK MK |MK MK |---
8 K |K |[K |K
20080 M M (M |[M |MK MK MK | MK MK |MK MK | MK
9 K |K |[K |K

M= a miniszter 4ltal jovahagyott kisérleti tanterv (8 osztalyos gimn.)

K= kerettanterv alapjan

MK= moédositott kerettanterv
Nyet= nyelvi el6késztd tanterve (5 évfolyamos)
Osztaly jelzések:
A=redl (4 oszt. gimn.)
B=human (4 oszt. gimn.)
Any= nyelvi el6készitd
C= idegenforgalmi szakkozépiskola
D= pedagodgiai szakkozépiskola
F= 8 osztalyos gimnazium
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14. Az egyes iskolatipusok oratervei

A) 8 évfolyamos gimnazium oraterve (ELTE Radnoti Miklés Gyakorloiskola
oratervének adaptacidja)

Evfolyam

.

Magyar nyelv és irodalom +
Szovegértés, szovegelemzeEs,
kommunikécio

3+2

3+2

Torténelem

Idegen nyelv L.

3+1*

3+1*

5*

4*

3*

2*

Idegen nyelv IL

3*

4%

4%

4%

Matematika +
problémamegoldas

3+2

3+2

4*

4*

3*

3*

Informatika

2*

Bevezetés a filozofiaba

Lo 1

Természetismeret

Fizika

f—

Biologia

—
W

W[(Wa| 1

Kémia

[NSRN\ONE S} |

Foldiink és kdrnyezetiink

Enek-zene

0,5

— NN (D1

— (N DN

Rajz és vizudlis kultira

1+1

0,5

[\O R

Technika és életvitel

Testnevelés és sport

2+3

Osztalyfénoki

—_— N | —

—t [ [ = [ = [ = [N DI DN | = | 1

—_ NI 1

Emelt szintli érettségire és
palyara elokész.

=D

Tantargyi modulok:

Tanc és drama

0,5

Muvészettorténet

Hon- és népismeret

0,5

Informatika

1+1*

Emberismeret és etika

Tarsadalomismeret

Mozgdokép és médiaismeret

Egészségtan

Oraszam 0sszesen:

28

28

29

29

36,5

33,5

35

* csoportbontas
2007. janius 12. modositassal

Testnevelés 9. évf. 2010. junius 25. mddositassal
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A modositott kerettantervi 6rak osztalytipusonként

B) Osztalytipus: REAL

2008-2009. tanévt6l felmenod rendszerben bevezetésre keriilo:

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam
biol- biol- biol- biol-
c kém |mat-fiz| kém |mat-fiz| kém |mat-fiz| kém |mat-fiz
Magyar 4 4 4 4
Torténelem 2 2 3
Tarsadalomismeret - - - - 1 -
1. idegen nyelv 3% 3% 3% 3% 3* 3% 3+1* 3+1*
2. idegen nyelv 3* 3* 3* 3* 3* 3* 3* 3*
Matematika 3 3+2% 3 3+2% 3+1% | 342%* 3+1* 3+2*
Informatika 2 2 +2% +2% - - - -
Bev. a filoz6fidba - - - - - - 1
Fizika 1,540,5 [ 1,5+1.5] 1+1 |1.5¢1,5| 2 2 - 2
Biologia 1+1 - 2,5+0,5 2 2 2 2 2
Kémia 142 2 2+1 2 2 2
Foldrajz 2 2
Enek 1 1
Miivészettorténet 1 1 1
Testnevelés 2+3 2 2 2
Osztfonoki 1 1 1 1
Szabadon terv. -- -- 4 4
Szakmacsoportos -- - -- --
Y Kotelezé | 27,5 | 27,5 | 27,5 | 2715 27 | 25 24 | 24
S Vilasztott 3,5 4,5 5,5 4 4
S & | Szab. terv 3 -- 4 4
Mindsszesen: 31 | 31 32 | 33 35 | 33 32 | 32
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2010-2011. tanévig kimend rendszerben érvényben 1évo:

9. 10. 11. 12.

Magyar 4 4 4 4+1
Torténelem 2 2 2,5 3
Emberismeret -- -- 1 -
1. idegen nyelv 3+1* 3+1* 3+1,5% 3+2%
2. idegen nyelv 3% 3% 3% 3%
Matematika 3+2% 3+2% 32 342
Informatika 2% -- -- --
Bev. a filozofiaba -- -- -- 1
Fizika 1,5+1 2+0,5 2,5 --
Biologia . - 1,5+0,5 2 2
egeszsegtan
Kémia 2 2 -- --
Foldiink és ) ) B .
kornyezetlink
Enek 1 1 -- --
Rajz 1 1 -- --
Testnevelés 2 2 2
Osztalyfénoki 1 1 1
Tarsadalomismeret -- -- 0,5
Tanc és drama - -- -- 1
Mozgoképkultira -- -- 0,5 0,5
Miivészetek -- -- 1 1
Szabadon terv. -- -- 4 4
Szakmacsoportos -- -- -- --

Q Kotelezo 27,5 27,5 26,5 29

§ Valasztott 4 4 3,5 5
S o | Szab. terv - - 4 4
Mindosszesen: 31,5 31,5 34 34

*csoportbontas

51




A modositott kerettantervi 6rak osztalytipusonként

C) Osztalytipus: HUMAN
2009-2010. tanévtol felmeno rendszerben bevezetésre keriilo:

9. 10. 11. 12.
Magyar 4+1%* 442 5+2% 5+2%
Torténelem 242% 2+2% 4+2% 442%
Emberismeret -- - 1 -
1. Idegen nyelv 3+3%* 3+2%* S** 3k
2. Idegen nyelv 3+0,5%%* 3k 3+0,5%* 4%
Matematika 3+1 3+1 3+1* 3+1*
Informatika 2% +1,5 - -
Bev. a filozo6fiaba -- -- -- 1
Fizika 1,5 2 2,5 -
B1(r)log}a és B 15 ) )
egészségtan
Kémia 2 2 -- -
Foldiink €s 5 ) 3 B
kornyezetiink
Enek 1 1 - -
Rajz -- 1 1 -
Testnevelés 2+3 2 2
Osztalyfonoki 1 1 1
Tarsadalomismeret -- - --
Tanc és drama 1 -- -- -
Mozgdképkultira -- -- - 2
Miuvészettorténet -- -- -- 2
Szabadon terv. -- -- 4 4
Szakmacsoportos - - - -
£ Kotelezo 27,5 27,5 29,5 30
§ Valasztott 6,5 5,5 3,5 3
4 Szab. terv 3 1,5 2 2
O
Mindosszesen: 36 34 35 35

A *-gal megjelolt 6rak csoportbontdsban, a didkok valasztanak a két tantargy koziil.

A torténelmet valasztd tanuldk a 9. és a 10. évfolyamon heti 1 6raban latin nyelvet és
kultartorténetet tanulnak.

Megjegyzés: Az idegen nyelvek minden évfolyamon csoportbontasban (**)
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2011-2012. tanévig kimend rendszerben érvényben 1évo régi human:

9. 10. 1. 12.

Magyar 4+1 4+1 4+1 4+1
Torténelem 2+1 2+1 2,5 3+1
Emberismeret -- -- 1 --
1. idegen nyelv 3+1%* 3+1%* 3+1,5* 3+2%
2. idegen nyelv 3* 3* 3* 3*
Matematika 3+1 3+1 3+1%* 3+1%*
Informatika 2% - - -
Bev. a filoz6fiaba -- -- -- 1
Fizika 1,5 2 2,5 --
B1(’)log}a és _ 15 ) )
egeszsegtan
Kémia 2 2 -- -
Foldink és ) 5 B _
kornyezetiink
Enek 1 1 -- -
Rajz 1 1 -- --
Testnevelés 2 2 2
Osztalyfonoki 1 1 1
Tarsadalomismeret - - 0,5
Téanc és drama -- -- -- 1
Mozgoképkultira -- -- 0,5 0,5
Mivészetek -- -- 1 1
Szabadon terv. -- -- 4 4
Szakmacsoportos -- -- -- --

Q Kotelezo 27,5 27,5 26,5 25

S Valasztott 4 4 3,5 5
> o | Szab. terv -- -- 4 4
Mindosszesen: 31,5 31,5 34 34

*csoportbontés
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Human szolgaltatas: oktatasi szakmacsoport

D) Osztalytipus: PEDAGOGIA

** max. 12 f6s csoportokban (a fenntarto altal biztositott kiilon keretbol)
Csoportbontas: pszichologia 11-12. évf. 3-3 6

gyakorlat 11-12. évf. 2-2 6

2007. augusztus 14. médositassal
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0. 10. 11 12.
Magyar 4 4 4+1
Torténelem 2 2 2 3
1. idegen nyelv 3+2% 3+2 3+2 3+2
2. idegen nyelv -- -- -- --
Matematika 3 3 3* 3*
Informatika 1,5% -- -- --
— — — 1
Fizika 2 1,5 -- --
B1c,>log{a és . ) ) )
egeszsegtan
Kémia 1,5 1,5 -- -
Foldiink és
kdrnyezetlink ! ! ! !
Enek 1+0,5 1+0,5 +1,5 +1,5
Rajz +1,5 +1,5 +1+0,5 +1+0,5
Testnevelés 243 2 2 2
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Tarsadalomismeret -- -- 1 --
Tarsadalomismeret -- - -- -
Tanc és drama -- -- -- --
Mozgoképkultira 0,5 0,5 -- -
Miivészetek - -- -- -
Szabadon terv. -- -- 2 1
Szakmacsoportos 4% + 1% 4% + 1% 8 8
s Kotelezo 27,5 27 28 28
§ Valasztott 6 4 4 4
% Szab. terv 3,5 0,5 2 2
(®)
MindGsszesen: 34,5 31,5 34 34
*csoportbontés




Gazdasagi-kereskedelmi: vendéglatas idegenforgalom

E) Osztalytipus: IDEGENFORGALMI

Kotelez6en valasztott: 2 emelt 6ra
Szabadon tervezhet6: +2 emelt ora

** max. 12 f6s csoportokban (a fenntarto altal biztositott kiilon keretbol)
Csoportbontas: konyhai gyakorlat 11-12. évf. 2 6

2007. augusztus 14.. modositassal
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9. 10. 11. 12.
Magyar 4 4 4 4
Torténelem 2 2 3 3
Emberismeret -- -- -- -
1. idegen nyelv 3+2% 3+2% 3+2% 3+2%
2. idegen nyelv -- -- +2 +2
Matematika 3+1* 3* 3* 3*
Informatika 1,5+0,5%* -- -- --
Bev. a filozofiaba -- -- -- --
Fizika 2 2 -- -
B1(’)10g}a ¢s . 1.501.5 . N
egeszsegtan
Kémia 1,5 1,5+0,5 -- --
Foldiink és
kornyezetiink ! ! 3 3
Enek 1 1 -- -
Rajz 1 +0,5 -- --
Testnevelés 2+3 2 2 2
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Tarsadalomismeret -- -- 1 --
Tanc és drama -- -- -- --
Mozgoképkultira -- -- -- --
Mivészettorténet -- -- 1 1
Szabadon terv. -- -- 3,5 5
Szakmacsoportos 4F* 4 1* 4** 4 1% 8 8
5 Kotelezo 27,5 27 30 30
X Két.vélasztott 4,5 4,5 2 2
o) Szab. terv 3 . 2 2
Mindosszesen: 33,5 31,5 34 34
*csoportbontés




15. ORATERYV

A) 8 osztalyos gimnazium (198S. évi L. trv. alapjan eng. egyedi tanterv)

A helyi A tantargy jellege | A tantargy kotelezo heti A tantargy nem Helyi
tanterv oraszamai kot. heti 6raszamai| tantervben
tantargyainak eldirt
elnevezése csoportbontas
L O 172}
©al G 2| =9 > > > > > > > > >
553%53 DED|E| N 3 Sl 3 N R RN IR Y
S R RN N I B I B I B I A A S
BSE BT EVE|E || S| 2| Y| & S| 2| d|s|EE |
M o —
Magyar 4(1)’ 4,0 | 5,0 14,0
torténelem %’ 3,0 3,01(3,0
Emberismeret - - - -
L. Nyelv, 3130130 13,0/20/1,0 x| x x| x
(angol, német) 0
2. Nyelv 3
(német, latin, 0’ 3,0 4,015,0 1,0 X | x [x|x
olasz, franc
Matematika %’ 3,0 3,01(4,0 X | x [x|x
Informatika - - 20| -
Bevezetés a i i ~ 110
filozofiaba ’
Fizika 3130120 -
0
Biologia % 2,0 | 2,0 [2,0
Kémia 2, 20| - -
0
Foldrajz L. - -
J 0
Enek 1)’ 1,0 | - -
Rajz L, - 1201 -
] 0 )
Testnevelés 26’ 3,0 3,01(2,0
Osztilyfondki 1) 1,0 [ 1,0 [1,0
Modulok:
Tarsadalomis i i i i
m.
Tanc - - - -
Mozgdkép - - - | -
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Miuvészetek

2,0

1. Fakultacio
(rajz, ének)

1,0

1,0

2. Fakultacio
(biol, kémia,
fold.kozg.utaz
)

3. Fakultacio
(tort, mat,
magy.)

2,0

2,0

2,0

1,0

2,0

4. Fakultacio
(inf.)

1,0
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B) Real tagozat (kerettanterv)

A helyi A tantargy jellege A tantargy kotelez6 | A tantargy nem | Helyi

tanterv heti 6raszamai kot. heti tantervben

tantargyaina Oraszamai eldirt

k elnevezése csoportbontas
5 E
gﬁ Ren] E o ‘8

[« TN — - = 283 =

SNl Ee|2B2EZE| S ¥ ZIR] SR EIRIE R E|E
S lleEZ2|sENOELS|l | ©| ©o| 0| 2| o] oo x| o] o
CE|BMmLO| 2IEQIE S o . N ol Z| Sl Sl o|l 2 |
S 0|l oo > El8.8s5 | S| — |« S| =] Z S|~ |«
=) v Moo O |2 M IS o () — — | — N |~ | = |~ |~ | —]| —

Magyar 40 14,0 |40 g’

torténelem 2,0 12,0 13,0 8’

{:mberlsmere 1.0

1. Nyelv 5 1

(angol, X 3,0 3,0 5,0 0’ 2,0 0’ X |X |x |x

német)

2. Nyelv 4 Ll

(ném, lat, ol, 3,0 3,0 [3,0 0’ - 0’ 0’ X |X |X |x

fran)

Matematika X 3,0 (3,0 |50 (6)’ 1,0 (1)’ X |x [x |x

Informatika 2,0 12,0

Bevezetés a i i i 1,

filozofiaba 0

Fizika 3,0 3,0 {2,0 |-

Biologia - 2,0 12,0 g’

Kémia 2,0 12,0 |- -

Foldrajz 2,0 12,0 |- -

Enek 1,0 (10 |- |- |- |-

Rajz 1,0 [1,0 |- - |- -

Testnevelés 20 (20 |20 |2 |- |- |- |-

Osztalyfono 1,

K 1,0 {1,0 |1,0 0

Modulok:

Tarsadalomis 1.0 1.0

meret

Tanc 1,0

Mozgokép 1,0

Mivészetek g’

1. Fakultacié 2, |3, X |X
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C) Human tagozat (kerettanterv)

A helyi tanterv A tantargy jellege A tantargy A tantargy nem | Helyi tantervben

tantargyainak kotelezo heti kot. heti eloirt

elnevezése Oraszamai Oraszamai csoportbontas
b 2 "
;g;« n =8.~s"-“8 > > > > > > > > >
282§ | S YBE 2SR S| 2SS S| 2SS E
S 2N Bl 2L Z2BEE S| N| NI NIEIN|IN|IN|E|N|N|N
S e8RS =i2EB| | 3| 8| 3| | 3| 8| &| | 3| 8¢
5 2|0 M 2 EE2R Sl Cls| <] Pl =lal S| =]
K SO v & OD ME & @) — — — N — — — o) — — —

Magyar X 5,5 (4,016,0(6,0 1

Torténelem 2,0 12,03,0(3,0(1,0|1,0

Emberismeret 1,0

L. Nyelv (angol, X 3,0 14,0(5,0(5,0/2,0 x |x |x |x

német)

2. Nyelv (német, 30 |4,0(3,0[40]- o] |x Ix |x |x

latin, olasz, franc

Matematika 3,0 13,013,0(4,0(- |1 [1,0(2,0 X [x

Informatika 20 12,0(- |-

Bevezetés a i I B

filoz6fidba ’

Fizika 1,5 [2,512,0 -

Biologia - 1,5(2,012,0

Kémia 20 12,0(- |-

Foldrajz 20 12,0(- |-

Enek 1,0 [1,0]- |-

Rajz 1,0 |1,0|- |-

Testnevelés 2,0 12,012,0(2,0

Osztalyfonoki 1,0 |1,0/1,0]1,0

Modulok:

Tarsadalomiseret 1,0

Tanc 1,0

Mozgdkép 1,0

Mivészetek 2,0

%.Faliulté'cié (rajz, 10|10 < |x |x

ének.onv.inf)

2. Fakultacio (biol,

fold.kozg.utaz)

3. Fakultécio (tort,

mat, magy.)

60




D) Pedagdgiai szakkozépiskola (Kerettanterv)

A helyi tanterv | A tantargy jellege A tantargy | A tantargy nem |Helyi tantervben

tantargyainak kotelezo heti | kot. heti | eldirt

elnevezése Oraszamai Oraszamai csoportbontas
; ;
P 7 .
2%* E~§“g > > > > > > S| > >
HEERS IEREREHERHEREE
;Nitsm;BEEEyJ%%ﬁNNNQNNN
tZi2 | =0k B 8] & 8| H| 8| 8] & ¥ 8| 8| 8
P ELO| 2EQ9F 8| o .l S o] 2 . | o = .
Fod > EP ZBES| ~|lo|l—~|la| Z S| =] 2| 3S| —|
B &4 4 O B ME &S| N —~ — | = | N| —= | — — | — | = -

Magyar 4,014,014,0 (4,0 1,0

Torténelem 2,012,0(2,0(3,0 1,0

Tar§ada10mlsmeretek 1.0 1.0

- etika

Idegen nyelv 5,014,0(4,0(4,0 X |[x [xX |x

Matematika 3,0(13,0(3,0(3,0 1,0

Enek-zene X 1,0(2,0(2,0/2,0(1,0

Rajz X 1,0(1,0(2,0(2,0/1,0]1,0

osztalyfonoki 1,011,0{1,0(1,0

Testnevelés 2,012,012,0(2,0 X |x [xX |x

Fizika 2,012,0

Foldrajz 2,0(1,0

Biolégia - 12,012,012,0

Kémia 2,012,0

Informatika 1,0 1,0 X

Szakma,l orient. 5.0(5.01(8,08.0 < Ix Ix Ix

Alapozé
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E) Idegenforgalmi szakkozépiskola (Kerettanterv)

A helyi tanterv A tantargy jellege A tantargy A tantargy nem | Helyi tantervben

tantargyainak kdtelez6 heti kot. heti eloirt csoportbontas

elnevezése oraszamai oraszamai
=
Q_) P~
Ra) o
%%- Bg S > > > > > > | > >
ECE | EEEEEl 2 F| Bl E 2 FF 2 2F 5 S
£ NE -« »fE 2E =SS N| N|IN[S|(XR|XN| N| 8|8 8| N
S2FE| =RBEE| N &8| 22588 &| ¥|2| 8| 3
S EL o] CEoE = 8| © o IR ST R it S i Bt '
"‘fgeb Egggﬁ = — || o]~ e\ o~ N

Magyar 4,014,014,0 (5,0

Torténelem 2,012,013,0 |3,0

Tarsadalomismeretek

. 1,0

- etika

Idegen nyelv 4,013,011 4,0 (4,01(1,0|1,0 X | X | X | X

Matematika 3,013,0(4,0 14,0 X |x |x | x

Enck-zene 1,0 1,0 - -

Rajz 1,0 1,0 1,0

Osztalyfonoki 1,0 (1,0 1,0 (1,0

Testnevelés 2,012,012,0 2,0

Fizika 1,0 12,0 1,0

Foldrajz 1,0 1,01 2,0 (2,0

Biologia 2,0 2,0

Kémia 2,0 12,0

Informatika 2,0 12,0 X | x

Szakm'fu orientacio, 5.015.0 8.0 [8.0 < | x

alapozas

1,. Fak (mozgokep, 1.0 1.0

tanc, rajz)

2. Fak (2. id.nyelv) 3,013,0 X | X

F) Kiegészitések az oratervekhez

a) Modul tantargyak

A kerettanterv modul tantargyait a kdvetkezo tantargyakhoz kapcsoltuk:
Tarsadalomismeret (11. 0.) — torténelem

Latin nyelv és kultartorténet (9. és 10. () human osztaly

Téanc (9. 0) — magyar nyelv és irodalom
Mozgdkép (8.0., 11. 0., 10. ¢) — magyar nyelv és irodalom

Miivészetek (12. 0.) — rajz, torténelem, magyar irodalom
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Hon- és népismeret (5. 0.) — torténelem
Egészségtan (6.0., 8. 0.) — biologia, kémia

b) szabadon tervezhet6 érak

Az oktatdsi miniszter altal kiadott kerettantervi rendeletben meghatarozott szabadon
tervezhetd orak szdmaval évfolyamonként kiilonféle tantargyak oraszédmait noveltiik meg
azzal a céllal, hogy e targyakbol a készségfejlesztésre, az ismeretek gyakorlasara tobb idd
jusson.

ryr e r

A helyi tantervben a kotelezd tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai és
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.

rer e r

Tagintézményiink a nem kdtelezd (valaszthatd) tanitisi ordkon az emelt szintli oktatast
biztositja a kovetkezd osztalyokban és tantargyakban:

5-8. oszt.: idegen nyelv

8-12. oszt. (8 osztalyos) masodik idegennyelv
9-12. oszt. (redl) — els6 idegen nyelv
matematika

9-12. oszt. (human) — magyar

elsd idegen nyelv

9-12. oszt. (ped.) — ének

rajz

9-12. oszt. (id.forg.) - foldrajz

e) emelt szintii tantargyak
Az emelt szintli tantargyak tantervét a munkakozosségek helyi tantervi adaptacioja
tartalmazza.

A redl gimnaziumi osztalyokban minden évben Osszel és tavasszal 1-1 napos
terepgyakorlatot szerveziink a gyerekeknek minden évfolyamon, ahol megismerkedhetnek
kiilonboz6 €l6helyen €16 novényekkel, allatokkal és természetes kornyezetiikkel.
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16. A nem szakrendszeriu oktatas bevezetésérol

A tanterv moédositasanak célja

Az 5-6. évfolyamokon a tandrai foglalkozasok 25%-aban nem szakrendszer(i oktatas 1ép be
mas tantargyak iddkeretébdl atcsoportositott orakeretek felhasznalasaval (2003. évi LXI.
torvény, 2006. ¢évi LXXI. torvény). A moédositds célja: az iskolai alapozod funkciok
hatékonysaganak a novelése, idobeni kiterjesztése, eredményesebbé tétele, a tanitdi és a tanari
tanuldsszervezés keveredése. A tanitéi tanulasszervezés jelentése: egyéni foglalkoztatas mellett
a paros munka, a differencialt csoportmunka, a tanulok részére a visszajelzés folyamatos
megszervezese.

Tantargyak és miiveltségi teriiletek bevonasa

Matematika (benne: problémamegoldas)
+ elemi szamolasi készség (szamirds, mértékegység-valtas, a négy alapmiivelet 100-
as szamkdrben)
+ elemi rendszerezd képesség
+ elemi kombinativ képesség

Magyar nyelv és irodalom (benne: kommunikacids képességek, szovegértés-olvasas)
*  Olvasaskészség (szovegértd, elményszerzd, elemi olvasastechnika)
- Iraskészség (rajzolo irastol a kiirt irasig eljutni)
Tovabbi tantargyak bevonasat a torvény nem irja eld, ezért Kkerettanterviink ettol
eltekint, de a kapcsolodasi lehetéségekre utal:
* természetismeret
*  torténelem
* honismeret

Az alapozé szakasz meghosszabbitasatol vart eredmények

A tanuléi hatékonysagot fokozoé tanulasszervezé technikak megismertetése és
begyakoroltatasa:

+ A tanulds belsé motivacidjanak lehetséges erdsitési formai

* A tanulésban tantsitott aktivitds eredményjavito szerepe

+ Az elbézetes ismeretek mozgodsitdsanak hatasai

* A korrigalas mozzanatanak sziikségszeriisége és elényei

* A kooperativ tanulds médozatai

+ A problémamegoldasi képességek fejleszthetdsége komplex feladatokkal

+ A differencidlas és az egyéni képességek fejlesztésének sziikségszeriisége

+  Komprehenziv szervezeti formak

+ Informacidés és kommunikacids technika

+  Kulcskompetenciak megalapozésa, megszilarditasa

+ Tanulési nehézségek feltardsa, egyéni banasmod (harom nivocsoportban: haladok,

kozepesek, gyengék)
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Fejlesztend6 kulcskompetenciak

Anyanyelvi Szokincs
kommunikacio Nyelvtani ismeretek
Nyelvi funkciok
Szbbeli kapcesolattartas
Irodalmi és nem irodalmi szovegek megértése
Nyelvi stilusok érzékelése és adekvat alkalmazéasa
Kommunikacios helyzetek valtozatai
Szovegértési- Beszédkészség, szovegek megértése, értelmezése és alkotasa
szovegalkotasi Olvasas, irott szoveg megértése
kompetencidk fras, szovegalkotas
A tantargyakon ativel tanulasi képesség
Az itéloképesség, az erkolcsi, esztétikai és torténeti érzék
Matematikai szamok, mértékek és struktardk megértése, alkalmazasa
kompetencia alapmiiveletek rutinos végzése

matematikai fogalmak megértése felismerése ¢s alkalmazasa
Osszefiiggések atlatasa

érvek lancolatanak megértése és hasonlok alkotdsa

a bizonyitas eszkozei és torvényszeriségei

matematikai, informacidszerzési eszk6zok hatékony alkalmazasa
tajékozodas a térben

tajékozodas az idében

tajékozodas a vilag mennyiségi viszonyaiban

A tapasztalatszerzés, a képzelet, az emlékezés, és a gondolkodas
alapmiiveletei a matematikaban és a verbalis tevékenységekben

A hatékony, 6nallo
tanulas

iras, olvasas, szamolas

sajat tanulasi stratégia
0sszpontositas

tanulas céljanak mérlegelése
k6z6s munka

tamogatas kérés

Gazdasagi nevelés

tudatos fogyasztova valas
kockazatok mérlegelése
rovidebb és hosszabb tava elénydk

Kornyezettudatossa
gra nevelés

fenntarthat6 fejlodés
allampolgari kotelességek
személyes felelOsség
valsagjelenségek
fogyasztas €s er6forrasok

A tanulas tanitasa

Erdeklédés

Onallosag

konyvtari és mas informacioforrasok

elézetes tudas mozgodsitasa

csoportos tanulas modszerei

az emlékezet erOsitése

jegyzetelési technikak

forrasbol tajékozodas, szelektalas, rendszerezés, felhasznalas, j
kontextusban alkalmazas
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A teljesitmény éves értékelése

A nem szakrendszerli képzésben nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése tovabbra is
miuveltségi teriilethez, illetve a tantargyakhoz kapcsolodik. Lasd ehhez: kerettanterviinknek a
,tovabbhaladas feltételei” cimii részeit, amelyek az alabbi mondattal boviilnek:

., A matematika, magyar nyelv és irodalmi teljesitmény értékelésekor figyelembe kell venni
a tanulonak a nem szakrendszerii orakon nyujtott teljesitmenyét is.”

A szOveges értékelés bevezetését a torvény nem irja eld, ezért ettdl kerettanterviink
eltekint.

Ertékelési szempontok (magyar nyelv)

+ Koszonés, megszolitas, kérdés, kérés, tarsalgas, tajékoztatas

+ Jol hallhatdan, a mondattipusoknak megfeleld intonacioval mondja szovegét

+ Kiilonbséget tud tenni kozlési stilusok és kifejezésmodok kozott.

* Megért egyszerti metakommunikacios jelzéseket.

+ Tisztdban van a szavak jelentéshordoz6 szerepével, toldalékoldsaval, a mondat- és a
szovegalkotas elemi szabdlyaival, a beszéldi szandék kifejezésének modjaval, illetve
annak megértésével.

+ Az életkoranak megfeleld egy oldalnyi szoveget néma olvasas utjan megérti és sajat
olvasata szerint, értelmezi azt.

+ A szdvegben egyszerl 0sszefiiggéseket felismer, a fontos informacidkat kiemeli.

+ Ismert tartalma szovegrdl felkésziilés utan képes emlékezetbdl tomoritett Gsszegzést
adni.

* Az olvasottakrdl véleményt nyilvanit.

+ Rovid szoveget nyomtatott és folydirdssal masok szamara jol olvashatdan, betliikihagyas
¢s betlicsere nélkiil képes irni.

+ Adott vagy valasztott témardl egy - masfél oldal terjedelmi, értelmes Osszefiiggd
szoveget tud leirni.

+ Jelzi a sz6- és mondathatarokat. A mondatvégi irasjelek koziil megfelelden hasznalja a
pontot és a kérddjelet.

- Irasban helyesen jeloli a magan és massalhangzok idStartamat, a tulajdonnevek
kezddbetiijét, a kiejtéstdl eltérd hangkapcsolatokat, a "j" hangot, az igekotds igék
gyakori eseteit, tovabba hibatlanul valasztja el az egyszerii szavakat.

Ertékelési szempontok (matematika)

* a természetes szam fogalmat gazdag tartalommal indokolt kiépiteni a tizezres
szamkorben,

+ indokolt segiteni a biztonsagos eligazodast a tizes szdmrendszerben,

+ indokolt kidolgozni és fejleszteni a biztonsdgos szam- és miiveletfogalomra épiild
szamolasi készségeket,

+ formadlni kell a sik- és térbeli t4jékozodasi képességet,
alakzatok megismerésével, formai €és mennyiségi tulajdonsagok felismerésével,
egyszerl transzformaciokkal kell alakitani a geometriai szemléletet,
tapasztalati fiiggvények €s sorozatok vizsgalataval, abrazolasaval segiteni indokolt a
problémalatast, a probléma-megoldasi képesség fejlodését,
valoszinliség szamitasat fejlesztdé jatékokkal, megfigyelésekkel, kisérletekkel a
valosziniiségi szemléletet indokolt lehet megalapozni,
konkrét szitudciokkal, példakkal indokolt alakitani a tanulok szemléletét a valosag és
a matematikai modell kapcsolatarol.

Idokeretek
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A nem szakrendszert képzésre forditandd 1d6 heti 7 ora, ebbdl a kotelezd orak terhére heti
5,625 6ra, a nem kotelezd orakeret terhére heti 1,4 ora (ez a torvény altal eldirt minimum).

L A torvényi szabalyozasbol levezetheto oraszamok:

5., 6. évfolyamon kételezo 22,5
Tovabbi nem kotelez6 5,625
Osszesen 28,125
Ennek 25 %-a 7,03
Kotelez6b6l + adhatdbol 5,625+ 1,4

17. A kompetencia alapa oktatas bevezetése a 2006/2007-es tanévtél

évfolyam | kompetenciateriilet oraszam
5. matematikai Evi teljes 6rakeret
szovegértési-szovegalkotasi Evi teljes 6rakeret
idegen nyelvi (angol), 35 6ra 7 tananyag modul

életpalya-épitési kompetenciak (testnevelés) | 18 6ra S tananyagmodul

IKT (informatika) 35 ora
8. idegen nyelvi (német), 35 ora 7 tananyag modul
9. idegen nyelvi (német), 35 6ra 7 tananyag modul
idegen nyelvi (angol), 35 ora 7 tananyag modul
¢életpalya-épitési kompetenciak 18 ora
(természetismeret)

¢letpalya-épitési kompetenciak (testnevelés) | 18 ora S tananyagmodul

IKT (informatika) 74 ora

crer

figyelembevételével, a tovabbképzések soran kialakuld multiplikator hatas kihasznalasaval
az iskola tobbi tanuldcsoportjdban is (kiemelten az Gjonnan belépd és a felmend
osztalyokban) is tobb kompetenciateriileten alkalmazzuk kompetencia-alapu oktatas
modszereit, eszkozeit és az IKT eszkozok altal megvaldsithato interaktiv technikakat.
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18. Kompetencia-alapu képességfejleszté programcsomag

Az oktatasi programcsomag egy adott célu tanulési-tanitasi folyamat megvaldsitasat segitd
eszkozrendszert jelent, amely a kiilonféle, részben digitéalis taneszk6zok mellett magaban
foglalja a folyamat megtervezését, megszervezését és értékelését segitd eszkozoket is.
Legfobb funkcidja a tanulédsi-tanitasi folyamat biztositdsa a célokhoz vezetd utak és
eljarasok leirasa altal. A programcsomagok a tartalom korvonalazasa mellett mindig
valaszolnak a hogyan, illetve a miért kérdéseire is.

A rendelkezésre allo oktatasi programcsomagok hat kiemelt kompetenciateriileten segitik
az intézmény munkajat:

szovegértési-szovegalkotasi,

matematikai,

idegen nyelvi (angol, német, francia, magyar mint idegen nyelv) és az

IKT (informatika)

szocialis, ¢életviteli és kornyezeti, illetve

az ¢életpalya-épitési kompetencidk teriiletén.

A) tipus

Az adott kompetenciateriilethez tartalmilag legkozelebb 4ll6 miuveltségteriilethez
kapcsolodo, azt teljes egészében lefedd (A1) miveltségteriileti programcsomagok, illetve
az adott kompetenciateriilethez tartalmilag kapcsol6dd tobb miveltségteriiletet atfogo,
részben fedd (A2) programcsomagok.

B) tipus

Kereszttantervi  programcsomagok, amelyek az adott kompetenciat  eltérd
miiveltségteriiletek tananyagéaba agyazottan fejlesztik.

C) tipus

A tanoran kiviil, de iskolai keretek kozott felhasznalhaté programcsomagok.

A programcsomagok Ujdonsaga: modularis rendszer, készségfejlesztés, az, hogy
egylittmiikodésre €pit, megvaltoztatja a tanar-diak viszonyt, hatékonyan készit fel a felnott
szerepekre, az élethosszig tartd tanuldsra, az 6nalld és csoportos kreativ gondolkodasra és
cselekvésre.

Tanul6i tankdnyv, munkafiizet: nyomtatott és elektronikus formaban is rendelkezésre all.

Tanari eszk6zok elektronikus formaban segitik a pedagégusok munkéjat.
forrds: www.sulinovadatbank.hu és www.sulinet.hu/ikt .

A projekt honlapja: .http://old.bjg.hu/hefop-3.1.3

Az 1) modszerek targyi feltételeként csoportmunkara alkalmas, korszerli, az ergondmiai
kovetelményeknek eleget tevo tanuloi asztalokkal és székekkel korszeriisitjiik iskolankat.

Hordozhat6 és kézi szamitogépek, mobil és fixen szerelt digitalis tablak teszik lehetdvé az
interaktiv technikak alkalmazasat.

19. Pénziigyi Oktatasi Program

A 243/2003. (XII. 17.) Korm. rendeletet figyelembe véve, amely a NAT a szabalyozas
felmend rendszerli bevezetésérdl intézkedik

A NAT kiemelt céljai kozé beemeltetk az Eurépai Uniéo kulcskompetencia
keretrendszerét, amely a gazdasdg vildgaban ¢€s a modern tarsadalomban vald
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boldogulashoz, a tudas megszerzéséhez ¢és megljitdsahoz, az élethosszig tartoé tanulashoz,
a milveltségi igények kialakulasahoz, valamint a személyes 6nmegvalésitashoz sziikséges
kompetenciak fokozott kialakitasat és fejlesztését allitja kozéppontba.

A kezdeményezéképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi
¢letben - a munkahelyén is - abban, hogy megismerje tagabb kdrnyezetét, és képes legyen
a kinalkoz6 lehetdségek megragadésara. Idetartozik a tudés, a kreativitas, az Gjitasra vald
beallitddas és a kockazatvallalas, valamint az, hogy célkitiizései érdekében terveket készit
és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek ¢és képességeknek,
amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

A sziikkséges ismeretek egyrészt az egyén személyes, szakmai és/vagy lzleti
tevékenységeihez illeszthetd lehetdségek, kihivasok felismerését, értelmezését, masrészt a
gazdasag miikodésének atfogdbb megértését, a pénz vilagaban valo tajékozodast foglaljak
magukban. Az egyénnek tudatdban kell lennie a vallalkozasok pénziigyi és jogi
feltételeivel is.

Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint: tervezés, szervezés, iranyitas, vezetés és
delegalas, elemzés, kommunikalas, tapasztalatok kikérdezése, értékelése, kockazatfelmérés
¢s-vallalas, egyéni ¢€s csapatmunkdban torténd munkavégzés. A pozitiv attitiidot a
fliggetlenség, a kreativitas €s az innovacid jellemzi a személyes ¢€s tarsadalmi é€letben,
valamint a munkdban egyardnt. Feltételezi a célok elérését segitd motivaciot &és
elhatarozottsagot, legyenek azok személyes, masokkal kozos és/vagy munkaval
kapcsolatos célok vagy torekvések. A gazdasdgi nevelésnek alapvetd szerepe van abban,
hogy:

e atanulok tudatos fogyasztokka valjanak,

e mérlegelni tudjak a dontéssel jard kockazatot, hasznot vagy koltséget.

e hozz4jarul annak a képességnek a kialakitasdhoz, hogy egyensulyt taldljanak a rovidebb
¢és hosszabb tavu eldnyok kozott,

o cldsegiti, hogy képessé valjanak a rendelkezésiikre 4all6 er6forrasokkal vald
gazdalkodasra, beleértve a pénzel vald banni tudast s,

e nem csak az egyén létérdeke, hogy okos dontéseket tudjon hozni, amikor hitelekrdl vagy
megtakaritasokrol van szo, hanem a tarsadalomé is, amely szdmaéra komoly veszélyt
jelenthet a pénziigyek megingasa,

e ezért is fontos, hogy az iskolai nevelés sordn kelld figyelmet forditsunk a gazdalkodassal
¢s a pénziigyekkel kapcsolatos kérdésekre, €s a személyiségnevelés fontos részének
tekintsiik az okos gazdalkodas képességének a kialakitasat.

A Pénziigyi Oktatasi Programban valo részt vételiinkkel szeretnénk segiteni ezeknek, a
kulcskompetencidknak a kialakitasat didkjainkban..

A didkok oktatdsat a 11. F osztalyban érarend szerint heti 2X45 perc keretben valositjuk
meg.

Az oktatdsban hasznaljuk az alternativ pedagdgiai modszereket: paros munka, team-ek,
projekt munka.

20. A tankonyvek és mas taneszkozok kivalasztasanak elvei

Tagintézményiinkben a neveld-oktatd munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket a miivelddési és kozoktatasi miniszter hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott. A
nyomtatott taneszk6zon til néhdny tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van (pl.
tesztek, feladatlapok, tornafelszerelés, rajzfelszerelés, stb.).

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a nevelok szakmai munkakozosségei (illetve, ahol nincs munkak6zosség, ott
az egyes szaktanarok) hatarozzdk meg a tagintézmény helyi tanterve alapjan
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A kotelez6en eldirt taneszkozokrdl a sziildket minden tanév eldtt (a megel6zd tanév
majusdban sziildi értekezleteken) tdjékoztatjuk. A taneszkdzOk beszerzése a tanév
kezdetére a sziilok kotelessége.

A taneszko6zok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat
veszik figyelembe.

A taneszkoz feleljen meg a tagintézmény helyi tantervének!

Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak.

A taneszk6zoOk hasznalatdban az allanddsagra toreksziink: 0j taneszk6z hasznélatat csak
nagyon sziikséges, az oktatas mindségét Iényegesen jobbitd esetben vezetiink be.

A taneszkdzok ara feleljen meg annak az 6sszegnek, amelyet a magasabb jogszabalyban
foglaltak alapjan az iskolaszék évente meghataroz.

A tagintézmény arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve egyéb
tdmogatasokat felhasznalva egyre tobb nyomtatott taneszkdzt szerezzen be az iskolai
konyvtar szaméra. Ezeket a taneszkozoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok
ingyenesen hasznalhatjak.

21. A magasabb évfolyamra 1épés feltételei

A tanul¢ a tagintézmény magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha az oktatasi miniszter altal
kiadott kerettantervekben ,,A tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanuldk év kozbeni tanulmanyi munkdja, illetve
érdemjegyei alapjan birdljak el. Minden évfolyamon valamennyi tantargybol az
»elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanuldonak a tovabbhaladashoz.

Ha a tanul6 a tanév végén egy tantargybol szerez ,,elégtelen” osztalyzatot, a kovetkezo
tanévet megel6z6 augusztus honapban javito vizsgat tehet.

Ha a tanul6 a tanév végén kettd vagy tobb tantargybol szerez ,.elégtelen” osztalyzatot, a
neveldtestiilet engedélyével tehet javitovizsgat.

A magasabb ¢évfolyamba torténd lépéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz a
tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

a tagintézmény-vezetd felmentette a tanodrai foglalkozasokon valo részvétel alol;

a tagintézmény-vezetd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal révidebb 1d6 alatt teljesitse;

egy tanitasi évben 250 o6ranal tobbet mulasztott és a tantestiilet ehhez hozzajarul;
magantanul6 volt,

az adott tantargybol a mulasztott 6rdk (igazolt és igazolatlan egyiittesen) szdma az éves
tanitasi orak 20%-at meghaladja.

A 250 6ranal tobbet mulasztott tanulok és a magantanulok esetében az osztalyoz6 vizsga
tantargyai a kovetkezok: a készségtargyak (testnevelés, rajz, ének) kivételével valamennyi
tantargy. A pedagogiai szakkozépiskoldban az ének és rajz targyak is.

A szakkozépiskolaban a ,,gyakorlati alapozas™ tantargybol a kovetelményeket nem lehet
osztalyozd vizsgan teljesiteni.

22. Az iskolaba jelentkezo tanulok felvételének elvei

Tagintézményiink tanuldi kozosségeibe jelentkezéssel a tanulméanyi eredmény, felvételi
elbeszélgetés vagy atvétel utjan lehet bejutni. A tagintézmény a tanuldi jogviszony
1étesitéseét kritériumok teljesitéséhez koti.

A tagintézmény a felvétel kdvetelményeit, az esetleges vizsgakovetelményeket a felvételi
tajékoztatoban, a tanév rendjében meghatarozott idében hozza nyilvanossagra. (oktober
31)
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Mivel bizonyos tantargyak, tanterve csak a nem kotelezd tanitasi orakon valo részvétellel
teljesithetd, ezért a beiratkozassal a tanulonak vallalni kell, hogy a nem kotelezéen
valasztando tanitasi orakat is latogatnia kell (lasd oraterv).

23. Felvételi kovetelmények:

A) Négyosztalyos gimnazium

A felvételrdl az altalanos iskolabol hozott 7. év végi és 8. félévi érdemjegyek alapjan
dontiink. A rangsorolas alapjat képezO tantargyak: magyar nyelv, magyar irodalom,
torténelem, egy idegen nyelv, matematika, fizika, kémia, bioldgia, magatartds ¢&s
szorgalom. Kizar6 ok: a felsorolt targyakbol elégséges osztalyzat, ill. rossz, vagy hanyag
magatartas, ill. szorgalom.

B) Idegenforgalmi szakkozépiskola

A felvételi sszetétele:
Az éltalanos iskola 7. év végi és 8. félévi osztalyzatat. A kovetkezd tantargyakat szamitjuk
be: magyar nyelv, magyar irodalom, torténelem, matematika, egy idegen nyelv, foldrajz.

C) Pedagdgiai szakkozépiskola

A felvételhez a kovetkez6 tantargyak 7. év végi és a 8. osztaly félévi eredményeit vessziik
figyelembe: magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv, matematika, bioldgia,
rajz, ének-zene, testnevelés. A kapott pontszamok képezik a rangsorolas alapjat.

D) Nyolcévfolyamos gimnazium:
A tanulok 3. osztdlyos év végi és 4. osztalyos félévi eredményeit vessziik figyelembe
magyar nyelv, magyar irodalom, ének, technika, matematika, kornyezetismeret, rajz,
testnevelés tantargyakbol.
A tanul6 atvételére a tanitasi év soran barmikor lehetdség van. Az atvételi kérelmet irasban
kell beadni, melyhez csatolni kell az elvégzett iskolai évfolyamokat tantsitd bizonyitvany
masolatat.
Ha az atvétel iskolatipus valtoztatasaval jar, akkor az atvételhez a felvételre megallapitott
eljaras szerint kertilhet sor, ill. bizonyos tantargyakbdl kiilonbozeti vagy osztalyozo vizsga
letételét irhatjuk eld.
Az atvételrdl az osztalyban tanitd nevelOk szavazassal véleményt nyilvanitanak.
A kollégiumi, externatusi elhelyezés iranti igényt kiilon kérelemben kell benyujtani.
A felvételt nyert 5., ill. 9. osztalyos tanulok a kiértesités szerinti idépontban iratkozhatnak
be az iskolaba. A beiratkozashoz sziikséges bemutatni:

+ személyigazolvanyt vagy anyakonyvi kivonatot

+ az elvégzett iskolai évfolyamokat tantsitd bizonyitvany(oka)t

+ afelvételrdl szolo értesitést.
Ha a tanul¢ a felvételi (atvételi) eljaras végén elutasité dontést kap, ennek fellebbezését a
fenntartd onkorméanyzathoz (Csongrad Megyei Onkormanyzat Hivatala, Szeged, Rakoczi
tér 1.) nyajthatja be.

24. A tanulok tanulmanyi munkajanak, magatartasanak és szorgalmanak ellendrzése és
értékelése

A tagintézmény a neveld €s oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk
tanulmanyi munkajanak folyamatos ellendrzését és értékelését.

Az elbirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkdja vagy gyakorlati tevékenysége
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alapjan ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddo
kovetelményekre is.

A kovetkezd elméleti jellegi tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv,
matematika, torténelem, fizika, kémia, bioldgia, foldrajz ellenérzésénél:

¢v végén a tanulok a kovetelmények teljesitésérol atfogd irasbeli dolgozatban is
tanubizonysagot tesznek;

a nevelOk a tanulok munkajat egy-egy témakoron beliil szoban és irasban is ellendrzik;

az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat €s f6 kovetelményeit atfogod
témazar6 dolgozatot irnak.

A tanuldk szobeli kifejezokészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik
a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet forméjaban.

A nevel6k a tanuldk tanulmanyi teljesitményének ¢és eldmenetelének értékelését,
mindsitését elsdsorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul a
tagintézmény helyi tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe
veszik azt is, hogy a tanulo képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlédtek-e vagy
hanyatlottak — az el6z6 értékelés oOta.

A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonbdzd
tantargyak esetében a kovetkezok szerint torténik:

Minden évfolyamon a tanulok munkdjat minden tantargybol év kdzben érdemjegyekkel, a
félév és a tanév végén osztalyzattal mindsitjiik. Kivételt képeznek azok a tantargyak,
amelyekrdl a tantestiilet kiilon dontése szerint csak szoveges (megfelelt — nem felelt meg)
értékelés sziikséges. Ezt a kiilon dontést az adott képzési tipus oratervénél fel kell tiintetni!
Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok: jeles (5), jo (4), kdzepes
(3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanulo altal szerzett érdemjegyekrdl a sziil6t a targyat tanitd neveld értesiti az értesitd
konyvon keresztiil. Az értesité konyv bejegyzéseit az osztalyfonok két havonta ellendrzi,
¢s az esetlegesen elmaradt érdemjegyek beirasat potolja.

A félévi értesitOben €s az év végi bizonyitvanyban minden tantargybdl az elért eredmények
kertilnek mindsitésre.
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A tanulok magatartdsdnak értékelésénél €s mindsitésénél a példas (5), jo (4), valtozé (3),
rossz (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanuldk magatartasat a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok osztalyzattal mindsiti
és ezt az értesitObe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénok a neveldtestiilet véleménye
alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanité neveldk tobbségi véleménye dont
az osztalyzatrol.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitObe €s a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

a) Példas:
Ha a tanul6 kovetésre méltdan teljesiti kitelességeit.
Iskolaban és iskolan kiviil az Oktatasi Torvény és a Hazirend eldirasai szerint viselkedik és
tarsait is erre 9sztonzi.
Neveldivel és tarsaival tisztelettudo.
Megjelenése, ruhazata kdzépiskolas didkhoz mélto.

b) Jo:
Ha az Oktatasi Torvény és a Hazirend eldirasait altalaban megtartja, a kotelességek
teljesitésében jelentdsebb hidnyossagai nincsenek.
Legfeljebb osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiilt.
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¢) Vailtozo:
Ha az Oktatési Torvény és a Hazirend el6irdsait tobbszor megszegi.
Igazolatlan hianyzésa 3-10 ora.
Legfeljebb igazgatoi figyelmeztetésben részesiilt.

d) Rossz:
Az Oktatasi Torvény és a Hézirend eldirdsait tobbszori figyelmeztetés ellenére is
megszegi, €s tarsait is ilyen magatartasra igyekszik ravenni.
Igazolatlan hidnyzédsa a 10 6rat meghaladja - de 15 ora felett mar a neveldtestiilet dont a
tanul6 iskolai jogviszonyarol.
Legfeljebb igazgatdi megrovasban részesiilt.

Ha a tanul6 a felsorolt kdvetelményektdl kismértékben eltér, de a munkdja a neveldtestiilet
tobbsége szerint kimagaslo, a magatartas érdemjegye ettdl eltérden is megallapithato.
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A tanulok szorgalmanak értékelésénél a mindsitésénél a példas (5), jo (4), valtozo (3),
hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az évfolyamon a félév és a tanitdsi év végén az osztalyfonok
osztalyzattal mindsiti, és azt az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A tanul6 szorgalmat az osztalyfondk az érdemjegyek és a neveldtestiilet véleménye alapjan
allapitja meg. Vitds esetben az osztdlyban tanité nevelok tobbségi véleménye dont az
osztalyzatrol.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitbe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

a) Példas:
Ha a tanul6 teljesitménye képességeivel 6sszhangban van.
Folyamatosan ¢s lelkiismeretesen késziil az orakra, aktivan bekapcsolodik az orai

munkéba.
Tanulmanyi, kulturdlis vagy sportversenyeken igyekszik Oregbiteni a tagintézmény
hirnevét.
Tanulmanyi eredménye az eldz6 félévhez viszonyitva jelentdsen javult.
b) Jo:

Tanulmanyi eredménye nincs 0sszhangban képességeivel.
A folyamatos és rendszeres késziilést idonként elhanyagolja.
Tanulmanyi eredménye fokozasara nem hasznal ki minden lehetdséget.

¢) Vailtozo:
Tanulmanyi eredménye képességeihez mérten feltiinben alacsony.
Az orakra val6 késziilést gyakran elhanyagolja.
Az adott félévben legfeljebb 1 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

d) Hanyag:
Tanulmanyi munk4jaban megbizhatatlan, az Ordkra altaldban nem késziil, rossz

munkaerkdlcse tarsaira is rossz hatdssal van.
Tobb tantargybol elégtelen mindsitést kapott.
A tanulas lebecsiilésével a tanitasi 6ra hatékonysagat gatolja.

A magatartas és szorgalomjegyek kozotti fokozatnal az eltérés kettonél nagyobb nem lehet.
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C) Dicséretek

A tagintézmény dicséretben részesitheti azt a tanuldt, aki képességéhez mérten:
+ Példamutatd magatartast tanusit, vagy

* Folyamatosan jo tanulményi eredményt ér el, vagy

+ Az osztély, illetve a tagintézmény érdekében kozosségi munkat végez, vagy

+ Iskolai,

illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,

vetélkedokon, palyazatokon vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy
* Barmely mas moédon hozzédjarul a tagintézmény jo hirnevének megdrzéséhez és
noveléséhez.

Szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi, neveldtestiileti dicséretben részesiil a tanuld minden
olyan esetben, ha kisebb kozOsségben — osztalykozosségben, iskoldban — kimagaslo,
példamutaté kozosségi munkat végez, versenyeken vesz részt, vagy barmilyen
tevékenységével, ami a tagintézmény jo hirnevét oregbiti.

A félévi és év végi tanulmanyi munka értékelésekor a kdvetkezd dicséretek adhatok:

kimagaslo tanulmanyi munkdjaért, (szinjeles bizonyitvany, magatartis és
szorgalom példas)

példamutatd kotelességteljesitésért (magatartds, szorgalom példas; 1 db jo
vagy 2 db jo) év végén oklevél és/vagy konyv is adhato;

tantargyi dicséret (tantargyban elért kimagasld eredményért). A tantargyi
dicséreteket az altalanos (kimagaslo, ill. példamutatd) dicséretek mellett is
kiilon rogziteni kell, és ezt az anyakdnyvben, bizonyitvanyban és a naploban
is fel kell tiintetni.

D) Az iskolai biintetések formai:

Azt a tanulot, aki

tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy

a hazirend el6irasait megszegi, vagy

igazolatlanul mulaszt, vagy

barmely modon art a tagintézmény j6 hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

a) Szaktanari figyelmeztetés:

Hézirendet, szaktantargyi kovetelményt nem teljesiti.
Osztalyfonoki figyelmeztetés:

1 igazolatlan 6ratol szoban,

2 igazolatlan 6ratdl irasban,

irasban, a Hazirend enyhébb mértékli megsértése esetén.

b) Osztalyfonoki megrovas:

az igazolatlan o6rdinak szama: 3-6 6ra
Hazirend el6irasait megszegi

¢) Tagintézmény-vezetdi figyelmeztetés:

igazolatlan orainak szama: 7-10 6ra
az Oktatasi Torvény és a Hazirend eldirdsait silyosan megsérti

d) Tagintézmény-vezetdi megrovas:

igazolatlan orainak szama 10-nél tobb

a Kozoktatasi Torvény és a Hazirend el6irasait a tantestiilet szerint is stilyosan megsérti
Fegyelmi eljarasok:

11/1994. 32. § és a 3. sz. melléklet alapjan kell eljarni
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Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt
esetben — a vétség sulyara valé tekintettel — el lehet térni.
A blintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

E) Az otthoni, napkozi felkésziiléshez eloirt irasbeli ¢és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Hazi feladatokra az alabbi szabalyok, elvek érvényesek:

Funkciojuk:

—az aktualis tananyag gyakorlasa, mélyitése, megszilarditasa,

—az 0nallo feladatmegoldas képességének gyakorlasa, javitasa,

—a személyiségtulajdonsagok pozitiv alakitas /feladattudat, kotelességtudat, idobeosztas,
pontossagra torekvés, figyelemkoncentracio, heurisztikus érzelmek erdsitése, stb./

— gylijtdmunka, kutatdbmunka végzése,

—kiegészitd ismeretek szerzése,

—adott anyagrész 0j szempontok szerinti csoportositasa, 6sszegzése,

—csoport-munkaban valo részvétellel az egyiittmiikodési készség fokozasa.

A hazi feladatok idobeli hatarai:

—napi feladatok / egyik o6rardl a masikra adott munkak/,

—hosszabb id6tartamra adott feladatok: héazi olvasmanyok, kutatdé munkak, kisérletek,
megfigyelések, projekt feladatok, stb.

A hazi feladatok elkészitésének formai:

—hazi fiizetben /kézzel irva/,

—kiilon lapo/ko/n nyomtatott vagy kézzel irott forméban,

— flizott dolgozat, tanulmany /szamitogéppel szerkesztett forméaban/
—rajzok, makettek.

A szobeli és irasbeli feladatok (egyik oOrar6l a maésikra adott feladatoké) mennyisége
tantargyanként— egy atlagos képességli tanulo teljesitményét figyelembe véve — nem haladhatja
meg a 30 percet.

A tilzott mértéki terhelés elkeriilése érdekében az osztalyfondk a tanulok jogos felvetéseit
a szaktanarokkal egyezteti.

F) Egyéb megjegyzések:

e A tagintézmény torekszik az orarend kialakitdsaban a pedagdgiai szempontok
érvényesitésére, ¢és arra, hogy a tanitdsi napok nagyjabol aranyos
,nhehézségliek” legyenek.

e Egy tanitdsi napon belill egy-egy osztallyal legfeljebb kettd témazaro, ill.
félévi vagy év végi felmérd dolgozatot lehet iratni. A megiratds tervezett
1d6pontjat egy héttel korabban a naploban jol lathatoan jelezni kell.

® A napkozi otthonban a napi feladatok megoldasat iranyitja és ellendrzi a
napkozis neveld, de a tanulo feleldsségét a feladatok teljesitésének szintjével
kapcsolatban nem veszi at.

e A nehezen haladd, segitségre szoruld tanuldk részére a tagintézmény — az
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A tehetséges, érdekl6dd tanulok részére a tagintézmény szakkoroket
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miukdodtet, ahol a tananyag tovabbi kibdvitésére, mélyitésére van lehetdség.

e A jovOben egyre inkabb cél, hogy a diakok szamitastechnikai ismereteiket /
foként gyakorlati tudasukat/ is felhasznalva készitsenek el révidebb-hosszabb
munkékat!

o A 10. osztdly végén a szakkozépiskolai osztalyokban Un. ,kis érettségit”
tartunk. Ezt a szamonkérést, ill. ellendrzést minden osztalytipusban 2010-t61
bevezetjiik. Motivalo hatasu lehet és egy mérfoldké a nyelvtanulasban.

25. A kozépszintii érettségi vizsgak témakorei

A 100/1997. (VI. 13.) Kormény rendelet (az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol) 2. szamu melléklet masodik része (az érettségi vizsgatargyak altalanos
kovetelményei) tartalmazza a kozépszintli érettségi vizsgdk témakorit is. Internetes
elérhetésége 2009-ben: http:// www.oh.gov.hu/main.php?folderID=1119

Kell-e, vagy mellékletbe tenni az aldbbiakat???

A) Magyar nyelv és irodalom

Magyar nyelv

Ember és nyelv
Kommunikacid

A magyar nyelv torténete
Nyelv és tarsadalom

A nyelvi szintek

A szoveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés

Magyar irodalom

Eletmiivek

Portrék

Latasmodok

A kortérs irodalombol — a tanar valasztasa alapjan

Vilagirodalom

Szinhaz- és dramatorténet

Az irodalom hatarteriiletei: a f6 hangsulyt itt a mozgoképkultarara és a médiaismeretre
helyezziik.

Regionalis kultura: pl.: MILOS CRNJANSKI, JUHASZ GYULA, MORA FERENC,
JOKAI MOR, MORICZ ZSIGMOND CSONGRADON

Az eszkozjegyék modositasa
A meglévo eddigi eszkozoket tovabb hasznaljuk.

Az INTERNETROL letsltott digitalis tananyaggal bévitjiik a magyar nyelv és irodalom
tantargy taneszkozeit.
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B) Torténelem

Torténelem

AZ OKOR ES KULTURAJA

1.1 Vallas és kulttra az 6kori Keleten

1.2 A demokrécia kialakuldsa Athénban

1.3 A romai koztarsasag virdgkora €s valsaga, az egyeduralom kialakulésa
1.4 Az antik hitvilag, mivészet és tudomany

1.5 A kereszténység kialakulasa és elterjedése

1.6 A népvandorlas, az antik civilizaci6 felbomlasa

A KOZEPKOR

2.1 A feudalis tarsadalmi és gazdasagi rend jellemzdi

2.2 A nyugati ¢és keleti kereszténység

2.3 Az iszlam vallas és az arab vilag, a vilagvallasok elterjedése
2.4 A kozépkori varosok

2.5 Egyhazi ¢és vilagi kultura a kozépkorban

2.6 A humanizmus ¢és a reneszansz Italidban

2.8 Az Oszman Birodalom terjeszkedése

A KOZEPKORI MAGYAR ALLAM MEGTEREMTESE ES VIRAGKORA

3.1 A magyar nép Ostorténete és vandorlasa

3.2 A honfoglaléstol az allamalapitasig

3.3 Az Arpad-kor

3.4 Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok Karoly Robert, Nagy Lajos €s Luxemburgi
Zsigmond idején

3.5 A Hunyadiak

3.6 Kultara és miivel6dés

SZELLEMI, TARSADALMI ES POLITIKAI VALTOZASOK AZ UJKORBAN

4.1 A nagy foldrajzi felfedezések és kovetkezményeik

4.2 Reformacid ¢és katolikus megujulés

4.3 A kontinentalis abszolutizmus és a parlamentaris monarchia megsziiletése Anglidban
4.4 A tudomanyos vilagkép atalakulasa, a felvilagosodas

MAGYARORSZAG A HABSBURG BIRODALOMBAN
5.1 A mohdcsi csata €s az orszag harom részre szakadasa
5.2 Az Erdélyi Fejedelemség virdgkora

5.3 A torok kilizése €és a Rakoczi-szabadsagharc

5.4 Magyarorszag a 18. szazadi Habsburg Birodalomban
5.5 Mivelddés, egyhazak, iskolak

A POLGARI ATALAKULAS, A NEMZETALLAMOK ES AZ IMPERIALIZMUS
KORA

6.1 A francia polgari forradalom politikai irdnyzatai, az Emberi és Polgéari Jogok
Nyilatkozata
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6.3 A 19. szdzad eszméi

6.4 Az ipari forradalom és kdvetkezményei

6.5 Nagyhatalmak ¢€s katonai-politikai szovetségek a szazadfordulon
6.6 Tudomanyos, technikai felfedezések, ujitasok és kovetkezményeik

A POLGAROSODAS KEZDETEI ES KIBONTAKOZASA MAGYARORSZAGON
7.1 A reformmozgalom kibontakozasa, a polgarosodas 6 kérdései

7.2 A reformkori miivelodés, kultiura

7.3 A polgari forradalom

7.4 A szabadsagharc

7.5 A kiegyezés el6zményei és megsziiletése

7.6 Gazdasagi eredmények és tarsadalmi valtozasok a dualizmus kordban

7.7 Az életmod, a tudomanyos és miivészeti €élet fejlodése

AZ ELSO VILAGHABORUTOL A KETPOLUSU VILAG FELBOMLASAIG
8.1 Az elsé vilaghaboru jellege, jellemzdi; a Parizs kornyéki békék

8.2 A gazdasag ¢és a tarsadalom 1j jelenségei a fejlett vilagban

8.4 Az USA ¢és az 1929-33-as gazdasagi valsag

8.5 A nemzetiszocializmus hatalomra jutdsa és miikodési mechanizmusa

8.6 A bolsevik ideolodgia és a sztalini diktatira az 1920-30-as években

8.7 A masodik vildghdbort elézményei és jelentds fordulatai

8.8 A hideghéboru és a kétpolusu vilag jellemzoi

8.9 A szocialista rendszerek bukasa

MAGYARORSZAG TORTENETE AZ ELSO VILAGHABORUTOL A MASODIK
VILAGHABORUS OSSZEOMLASIG

9.1 Az Osztrdk-Magyar Monarchia felbomlésa és kovetkezményei

9.2 A Horthy-rendszer jellege és jellemz6i

9.3 Miivelddési viszonyok és az életmaod

9.4 A magyar kiilpolitika mozgastere, alternativai

9.5 Magyarorszag részvétele a méasodik vilaghabortiban

9.6 A német megszallas €s a holokauszt Magyarorszagon

MAGYARORSZAG 1945-TOL A RENDSZERVALTOZASIG
10.1 A szovjet felszabaditas és megszallas

10.2 A hataron tali magyarsag sorsa

10.3 A kommunista diktatura kiépitése és mitkodése

10.4 Az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc

10.5 A Kadar-rendszer jellege, jellemzoi

10.6 A rendszervaltozas

A JELENKOR

11.1 A kbézép-europai régid jellemz0i, tavlatai, a poszt-szovjet rendszerek problémai
11.2 Az europai integracio torténete

11.3 A ,harmadik vilag”

11.4 Fogyasztoi tarsadalom; 6koldgiai problémak, a fenntarthat6 fejlodés

11.5 A globalis vilag kihivasai €s ellentmondasai

A MAI MAGYAR TARSADALOM ES ELETMOD
12.1 Alapvetd allampolgari ismeretek
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12.2 Etnikumok és nemzetiségek a magyar tarsadalomban

12.3 A magyarorszagi romak

12.4 A parlamenti demokracia miikddése és az onkormanyzatisag
12.5 Tarsadalmi, gazdasagi és demografiai valtozasok

A SZOBELI VIZSGA TEMAKOREI

- Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultura
- Népesség, telepiilés, ¢letmod

- Egyén, k6zosség, tarsadalom

- Modern demokraciak miikodése

- Politikai intézmények, eszmék, ideologiak

- Nemzetkdzi konfliktusok és egylittmiikodés

C) Az él6 idegen nyelvek érettségi témakorei a kovetkezok:

A kozépszinten felsorolt témakorok az emelt szintre is érvényesek. A lista nem
tartalmaz kiilon orszdagismereti témakort, mert ennek elemei a tobbi
témakorben eldfordulnak.

VIZSGASZINTEK
TEMAKOR
Kozépszint Emelt szint
1. A vizsgaz6 személye, életrajza,
Személyes ¢letének  fontos  allomasai
vonatkozasok, (forduldpontjai)
csalad

Csaladi élet, csaladi kapcsolatok A csalad szerepe az egyén
¢s a tarsadalom életében
Csaladi munkamegosztas,
szerepek a csaladban,

generaciok egyiittélése

A csaladi ¢élet mindennapjai,
otthoni teenddk

Személyes tervek

A masik ember kiilsG és bels6
jellemzése

2. EMBER ES
TARSADALO
M

Barati kor Az emberi kapcsolatok
mindsége, fontossaga
(baratsag, szerelem,
hézassag)

A tizenévesek vilaga: kapcsolat
a kortarsakkal, felnottekkel

Ndi és férfi szerepek

Unnepek, csaladi iinnepek

Oltozkodés, divat
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Lazadas vagy
alkalmazkodas; a
tizenévesek utkeresése
Eloitéletek, tarsadalmi
problémak és azok
kezelése

Az linnepek fontossaga az
egyén ¢&s a tarsadalom
¢letében

Az 0ltozkodés mint a
tarsadalmi hovatartozas




Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
Hasonlosagok ¢és kiilonbségek

kifejezése
A fogyaszto6i tarsadalom,
reklamok

Az egészséges ¢letmod (a

helyes és a helytelen
taplalkozds, a  testmozgas
szerepe az egeészség

megorzésében, testapolas)
Etkezési szokasok a csaladban
Etelek, kedvenc ételek

az emberek kozott Tarsadalmi
viselkedésformak
II. 3. Az otthon, a lakohely ¢és
KORNYEZET kornyéke (a lakoszoba, a lakas,
UNK a haz bemutatasa)
A lakohely nevezetességei, A lakohely és kornyéke
szolgéaltatasok, szorakozasi fejlédésének problémai
lehetdségek
A vérosi és a vidéki élet
Osszehasonlitasa
Novények  és  allatok a
kornyezetiinkben
Kornyezetvédelem a szlikebb A természet és az ember
kornyezetiinkben: Mit tehetiink harmoénidja
kornyezetiinkért vagy a A kornyezetvédelem
természet megdvasaért? lehetdségei és problémai
1d6jaras
. 4. AZ Sajat iskoldjanak bemutatdsa Iskolatipusok ¢és
ISKOLA (sajatossagok, pl.  szakmai iskolarendszer
képzés, tagozat) Magyarorszagon és mas
Tantargyak, orarend, orszagokban
érdeklédési  kor, tanulmanyi
munka
A nyelvtanulds, a nyelvtudas Hasonl6 események ¢és
szerepe, fontossaga hagyomanyok kiilfoldi
Az iskolai élet tanuldson kiviili iskoldkban
eseményet, iskolai
hagyomanyok
IV. 5. A MUNKA Didkmunka, nyari
VILAGA munkavallalas
Péalyavalasztas, tovabbtanulés A munkavallalés
vagy munkaba 4llas koriilményet, lehetdségei
itthon és mas
orszagokban,
divatszakmak
V. 6. ELETMOD Napirend, id6beosztas

Az étkezési szokasok
hazankban és mas

Etkezés iskolai menzan, orszagokban
éttermekben, gyorséttermekben Etelspecialitasok
Gyakori betegségek, sériilések, hazankban és mas
baleset orszadgokban

80




Gyobgykezelés
szakorvos, korhazak)

(haziorvos,

A kulturélt étkezés
feltételei, fontossaga

A szenvedélybetegségek
A gyogyitas egyéb modjai

7. Szabadidé, Szabadidds elfoglaltsadgok, A szabadido jelentdsége
miivelodés, hobbik az ember életében
szorakozas Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas A miivészet szerepe a
stb. mindennapokban
Sportolés, kedvenc sport, iskolai Szabadiddsport, élsport,
sport veszélyes sportok
Olvasas, radio, tévé, video, A konyvek, a média és az
szamitogép, internet internet szerepe, hatésai
Kulturalis események
VI. 8. UTAZAS, A kozlekedés eszkozei, A motorizaci6 hatasa a
TURIZMUS lehetdségei, a tomegkdzlekedés kornyezetre és a
Nyaralas itthon, illetve tarsadalomra
kiilfoldon
Utazéasi  elokésziletek, egy Az idegenforgalom
utazas megtervezése, jelentdsége
megszervezese
Az egyéni és a tarsasutazas
elényei és hatranyai
VII. 9. Népszerli tudomanyok,
TUDOMANY ismeretterjesztés
ES
TECHNIKA

A technikai eszk6zok szerepe a
mindennapi ¢letben

A tudomanyos ¢és
technikai fejlédés pozitiv
¢és negativ hatasa a
tarsadalomra, az
emberiségre

D) Latin nyelv

FORRASOK

A jelolt nyelvi és tartalmi szempontbdl egyarant ismeri legaldabb az aldbbi szerzok egyes
eredeti miiveit vagy azok részleteit: Marcus Tullius Cicero, Caius Iulius Caesar, Caius
Valerius Catullus, Publius Vergilius Maro, Titus Livius, Quintus Horatius Flaccus, Publius
Ovidius Naso, Cornelius Tacitus.
A tanuld alapvetd ismeretekkel rendelkezik a fenti szerzok eredeti nyelven megismert
szOvegein tlli irodalmi és egyéb miikodésérol.

KULTURALIS ISMERETEK

A vizsgdzo ismeri

- a fenti forrdsok pontos megértéséhez és értelmezéséhez sziikséges foldrajzi, torténelmi,
gazdasagi és kultartorténeti tudnivalokat,
- a latin nyelvli miiveltség idObeli és térbeli kiterjedésének kereteit, fontosabb szakaszait,
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- a klasszikus antikvitds mindennapi ¢életét, életkoriilményeit (lakés, 6ltozkodés, étkezés,
csalad, szorakozohelyek), a tarsadalmi ¢érintkezés szokasait (tarsadalmi rétegek,
allamszervezet, kozigazgatas), az adott tarsadalom alapértékeit, a fontosabb iinnepeket €s
ritusokat (aldozatbemutatés, joslas),

- ¢ kulturalis értékeknek korunkra és az egyetemes magyar kulturara gyakorolt hatasat, e
kapcsolatrendszernek az dltala megismert forrasokhoz kdthetd egyedi elemeit.

E) Matematika

Halmazok, miiveletek halmazokkal

Fiiggvények abrazolasa ¢és jellemzése

Egyenletek , egyenldtlenségek, egyenletrendszerek
Szamelméleti ismeretek

Hatvény, gyok, logaritmus

Egybevagosagi transzforméciok

Hasonlosag és alkalmazasai
Haromszogszamitasok, derékszogli hdromszogben
A négyszogek és tulajdonsagaik

Testek térfogata, felszine

Szamsorozatok

Az egyenes és kor koordinatageometriaja
Trigonometrikus fliggvények

A kor és részei

Vektorok ¢s miiveletek

Szabalyos sokszdgek

A valoszinliség szamitas klasszikus modellje
Statisztikai alapismeretek

Kombinatorika

Altaldnos haromszogek jellemzése

Az emelt szinti vizsga tételei (az el6z6 20 tétel mellett meég)
Derivalt és alkalmazésai

A hatarozott integral alkalmazasai

F) Biologia
Bevezetés a biologiaba
Az élet jellemz0i
Az €16 rendszerek
Szervezddési szintek
Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervezddési szint
Szervetlen és szerves alkotoelemek:
elemek, ionok, szervetlen molekuldk, lipidek, szénhidratok, nukleinsavak, nukleotidok
Az anyagcsere folyamatai
lebonto folyamatok, felépitd folyamatok
Sejtalkotok (az eukariota sejtben)
Az egyed szervezddési szintje
Nem sejtes rendszerek
Virusok
Onallé sejtek
baktériumok, egysejtii eukariotak
Tobbsejtliség
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a gombak, novények, allatok elkiiloniilése, teleptest és alszovet

Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtajak

a névényvilag fobb csoportjai a szervi differencidlédas szempontjabol

az allatvilag fobb csoportjai a szervi differencialédas szempontjabol

a névények szovetei, szervei

az allatok szovetei, szaporodasa, viselkedése

Allatok viselkedése

Az emberi szervezet

Homeosztazis

Kiiltakaro

Mozgas: vazrendszer, izomrendszer, a mozgas ¢s mozgasi rendszer egészségtana
Taplalkozas: emésztés, felszivas, taplalkozas egészségtana

Légzés: gazcsere, hangképzés 1égzés egészségtana

Anyagszallitas: testfolyadék, sziv, ér, keringési rendszer egészségtana, elsdsegély
Kivalasztas: szabalyozas, a kivalasztd szervrendszer egészségtana

Idegrendszer: sejtszintli folyamatok, szinapszis, altalanos jellemzés, agy, érzé- , mozgato
rendszer, érzékszervek, vegetativ miikodés, magasabb rendill idegi miikodés, drogok.
Hormonrendszer: belsd elvalasztast mirigyek, a hormonrendszer egészségtana

Az immunrendszer: immunitas, vércsoportok

Szaporodas:szaporito szervek, egyedfejlodés

Egyed feletti szervezddési szintek

Populacio

kornyezeti kolcsonhatasok

viselkedésbeli kolcsonhatasok

okologiai kdlcsonhatasok

Eletkozosségek (é16hely-tipusok: hazai életkozosségek

Bioszféra: globalis folyamatok

Okoszisztéma: anyagforgalom, energiadramlas, bioldgiai sokféleség, .kdrnyezet- és
természetvédelem, levegd, viz, talaj

Oroklédés, valtozékonysag, evollicid

Molekularis genetika: alapfogalmak, mutacio, génmiikodés szabdlyozdsa, mindségi
jellegek, mennyiségi jellegek

Populéaciogenetika és evollcios folyamatok: idedlis és redlis populacid, adaptiv és nem
adaptiv evolucios folyamatok

Biotechnolédgia

Bioetika

prebiologiai evolicid

az ember evollcidja

G) Fizika

Mechanika

Testek haladéo mozgas

Pontszert testek dinamikaja

Merev testek egyensulya és mozgasa
Munka, energia, teljesitmény
Tomegvonzas

Hétan

Gazok allapotvaltozasai
Termodinamika f6tételei
Halmazallapot valtozasok, kalorimetria
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Mechanikai rezgések és hullamok
Elektromossagtan
Elektrosztatika

Egyenaram
Elektromégnesség
Valtakozo6 aramok
Elektromégneses hullamok
Optika

Geometriai optika

Fizikai optika

Modern fizika
Atommagfizika
Csillagaszat

H) Kémia

‘ 1. Altalanos kémia

1.1 Atomszerkezet

Atom

Elem

Elektronszerkezet

A periddusos rendszer

Az atomok mérete

Az ionok

‘ Elektronegativitas (EN)

1.2 Kémiai kotések

| Elsérendii kémiai kotések

Maisodrendi kémiai kotések

1.3 Molekulak, 6sszetett ionok

Molekula

A kovalens kotés

A molekulak térszerkezete

Osszetett ionok

1.4 Anyagi halmazok

Anyagi halmaz

Allapotjelzok

Halmazallapotok, halmazallapot-valtozasok

1.4.1 Egykomponensii anyagi rendszerek

1.4.1.1 Kristalyracsok

1.4.1.2 Atmenet a kotés és racstipusok kozott

1.4.2 Tobbkomponensii rendszerek

1.4.2.2 Diszperz rendszerek

1.4.2.3 Kolloid rendszerek

1.4.2.4 Homogén rendszerek
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— Oldatok

1.5 Kémiai atalakulasok

Kémiai reakcio

Képlet

Kémiai egyenlet

1.5.1 Termokémia

1.5.1.1 A folyamatok energiaviszonyai

1.5.1.2 Reakciéhd

1.5.2 Reakcidkinetika

1.5.2.1 Reakciosebesség

1.5.2.2 Katalizis

1.5.3 Egyensuly

1.5.3.1 Megfordithat6 reakciok

1.5.3.2 Egyenstly

1.5.4 A kémiai reakciok tipusai

1.5.4.1 Sav—bazis reakciok

— A vizes oldatok kémhatasa

— Sav-bazis indikatorok

- K6zombosités

— S6k hidrolizise

1.5.4.2 Elektrondtmenettel jar6 reakciok

1.5.4.3 Egyéb, vizes oldatban végbemend kémiai reakciok

1.5.4.4 Egyéb reakciok

1.5.5 Elektrokémia

1.5.5.1 Galvanelem
1.5.5.2 Elektrolizis

1.5.5.3 Az elektrolizis mennyiségi viszonyai

2. Szervetlen kémia

2.1 Hidrogén

2.2 Nemesgazok

2.3 Halogénelemek és vegyiileteik

2.3.2.1 Hidrogén-halogenidek (HF, HCI, HBr, HI)

2.3.2.2 Kés6 (NaCl)

2.3.2.3 Eziist-halogenidek (AgCl, AgBr, Agl)

2.3.2.4 Hypo (NaOCl-oldat)

2.4 Az oxigéncsoport elemei és vegyiileteik

2.4.1 Oxigén

2.4.2 Oxigénvegyiiletek

2.4.2.1 Dihidrogén-peroxid (H202)

Viz (H20)

2.4.2.3 Hidroxidok
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2.4.3 Kén

2.4.4 A kén vegyiiletei

2.4.4.1 Dihidrogén-szulfid, kén-hidrogén (H2S)

2.4.4.2 Kén-dioxid (SO2)

2.4.4.3 Kén-trioxid (SO3)

2.4.4.4 Kénessav (H2SO3) ¢és so1

2.4.4.5 Kénsav (H2S04)

2.4.4.6 Natrium-tioszulfat (fixirs6, Na2S203)

2.5 A nitrogén csoport elemei és vegyiileteik

2.5.1 Nitrogén

2.5.2 Nitrogénvegyiiletek

2.5.2.1 Ammonia (NH3)

2.5.2.2 Nitrogén-oxidok

Nitrogén-monoxid (NO)

Nitrogén-dioxid (NO2)

2.5.2.3 Salétromossav (HNO2)

2.5.2.4 Salétromsav (HNO3)

2.5.2.5. Bgyéb

2.5.3 Foszfor

2.5.4 Foszforvegyliletek

2.5.4.1 Difoszfor-pentaoxid (P205)

2.5.4.2 Foszforsav (ortofoszforsav, H3PO4)

2.5.4.3. A foszforsav fontosabb so1

2.6 A széncsport elemei €s vegyiileteik

2.6.1 Szén

2.6.2 A szén vegyiiletei

2.6.2.1 Szén-monoxid (CO)

2.6.2.3 Szénsav (H2CO3)

2.6.2.4. Egyéb

2.6.3 Szilicium

2.6.4 Szilicium-vegyiiletek

2.6.4.1 Szilicium-dioxid (SiO2)

2.6.4.2 Szilikonok

2.7 Fémek

— Korro6zio

2.7.1 Az s-mez6 fémei

2.7.2 A p-mez06 fémei

2.7.2.1 Aluminium

2.7.2.2 On és 6lom

2.7.3 A d-mez6 fémei

2.7.3.1 Vascsoport (Fe, Co, Ni)
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2.7.3.2 Rézcsoport (Cu, Ag, Au)

2.7.3.3 Cink

2.7.3.4 Higany

2.7.3.6 egyéb fémvegyiiletek

Kéalium-permanganat (hipermangan, KMnO4)

3. Szerves kémia

3.1 A szerves vegyiiletek altalanos jellemzoi

Szerves anyag

A szerves molekulak szerkezete

Izoméria

Homolog sor

Funkcios csoport

A szerves vegyliletek csoportositasa

Tulajdonsagok

— Reakcidtipusok

3.2 Szénhidrogének

3.2.1 Alkanok

3.2.2 Alkének (olefinek)

3.2.3 Tobb kettds kotést tartalmazo szénhidrogének

3.2.3.1 Diének

3.2.3.2 Természetes poliének

3.2.4 Alkinok

3.2.4.1 Etin (acetilén)

3.2.5 Aromas szénhidrogének

3.2.5.1 Benzol

3.2.5.2 Toluol, sztirol

3.2.5.3 Naftalin

3.3 Halogéntartalmu szénhidrogének

3.4 Oxigéntartalmu szerves vegyiiletek

3.4.1 Hidroxi-vegyiiletek

3.4.1.1 Alkoholok

3.4.1.2 Fenolok

3.4.2 BEterek

3.4.3 Oxovegyiiletek

3.4.4 Karbonsavak

3.4.4.1 Egyéb funkcids csoportot tartalmazé karbonsavak

3.4.5 Eszterek

3.4.5.1 Karbonsav-észterek

— Zsirok, olajok (gliceridek)

3.4.5.2 Szervetlen sav-észterek

3.4.5.3 Egyéb
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3.5 Nitrogén-tartalmu szerves vegyiiletek

3.5.1 Aminok

3.5.2 Aminosavak

3.5.3 Savamidok

3.5.4 Nitrogén tartalmu heterociklusos vegyiiletek

3.5.4.1 Piridin

3.5.4.2 Pirimidin

3.5.4.3 Pirrol

3.5.4.4 Imidazol

3.5.4.5 Purin

3.5.5 Gyogyszerek, drogok, hatéanyagok

3.6 Szénhidratok

3.6.1 Monoszacharidok

3.6.1.1 Glicerin-aldehid

3.6.1.2 1,3-dihidroxi-aceton

3.6.1.3 Rib6z és 2-dezoxi-riboz

3.6.1.3 Gliikoz (sz6l6cukor)

3.6.1.4 Fruktoz (gytimdlcscukor)

3.6.2 Diszacharidok

3.6.2.1 Maltoz

3.6.2.2 Cellobioz

3.6.2.3 Szacharoz (répacukor, nad-cukor)

3.6.3 Poliszacharidok

3.6.3.1 Celluloz

3.6.3.2 Keményitd

3.7 Fehérjék

3.8 Nukleinsavak

3.9 Miianyagok

3.10 Energia gazdalkodas

I) Foldrajz

Térképi ismeretek

A térképi dbrazolas

- A térképek jelrendszere
Térképi gyakorlatok

Az Urtérképezés

Kozmikus kornyezetiink

A Naprendszer kialakulasa, felépitése, helye a vilagegyetemben
A Nap és kiséroi

A Fold mozgasai

- Tengely kortili forgas
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- Nap kortili keringés
Urkutatds az emberiség szolgalataban

A geoszférak foldrajza
3.1. A kézetburok
3.1.1. Foldtorténet
3.1.2. A Fold szerkezete és fizikai jellemzoi
3.1.3. A kézetburok szerkezete
3.1.4. A koézetlemez-mozgasok okai és kovetkezményei
- A kézetlemezek mozgasai
- Magmatizmus és vulkanossag
- A foldrengés
3.1.5. A hegységképzddés
3.1.6. A koézetburok (litoszféra) épitdkovei
3.1.7. A Fold nagyszerkezeti egységei
- Osmasszivumok (6sf5ld)
- Roghegységek
- Gylrthegységek
- Siillyedékteriiletek, siksagok
3.1.8. A foldfelszin formalodasa

3.2. A leveg6burok
3.2.1. A légkor kialakulésa, anyaga és szerkezete
3.2.2. A levego felmelegedése
3.2.3. A légnyomas és a szél
- A szelek
- Ciklon és anticiklon
- Id6jarasi frontok
- A sz¢él felszinformalod tevékenysége
3.2.4. Az éltalanos légkorzés
- Az altalanos légkorzés rendszere
- A monszun szélrendszer
3.2.5. Viz a légkorben
3.2.6. Az 1ddjaras és az éghajlat
3.3. A vizburok foldrajza
3.3.1. A vizburok kialakulasa és tagolddasa
3.3.2. A vilagtenger
- Az 6ceanok ¢s a tengerek
- A tengerviz fizikai és kémiai tulajdonsagai
- A tengerviz mozgésai
- A vilagtenger tarsadalmi-gazdasagi hasznositasa
3.3.3. A felszini vizek és felszinalakit6 hatasuk
- A tavak
- A folyovizek
3.3.4. A felszin alatti vizek
3.3.5. A komplex vizgazdalkodas elemei
3.3.6. A jég és felszinformaldé munkaja
3.4. A talaj
3.5. A geoszférak kolcsonhatasai

&9



A foldrajzi 6vezetesség

4.1. A szolaris és a valodi éghajlati 6vezetek
- Szolaris éghajlati 6vezetek
- Valodi éghajlati 6vezetek

4.2. A vizszintes foldrajzi 6vezetesség

4.3. A forr6 dvezet
- Egyenlit6i 6v
- Atmeneti 6v
- Térit61 ov
- Monszun vidék

4.4 Mérsékelt ovezet
4.4.1. Meleg-mérsékelt 6v
- Mediterran teriilet
- Monszun teriilet
4.4.2. Valodi mérsékelt 6v
- Oceani teriilet
- Mérsékelten szarazfoldi teriilet
- Szarazfoldi tertlet
- Sz¢lsOségesen szarazfoldi teriilet
4.4.3. Hideg-mérsékelt 6v
4.5. A hideg 6vezet
- Sarkkori 6v
- Sarkvidéki ov
4.6. A fiiggbleges foldrajzi Ovezetesség

Népesség-¢s telepiilésfoldrajz

5.1. A népesség foldrajzi jellemz6i
- A népesség szambeli alakuldsa, dsszetétele
- A népesség teriileti eloszlasa

5.2. A telepiilések foldrajzi jellemz6i

A vilag valtoz6 tarsadalmi-gazdasagi képe
6.1. A vilaggazdasag altalanos jellemzése, szerkezetének atalakuldsa és jellemzd
folyamatai
- A vilaggazdasag felépitése, dgazatai
- A gazdasagi fejlettség €s tertileti kiilonbségei
- A vilaggazdasag miikddése és folyamatai
6.2. A termelés, a fogyasztas és a kereskedelem kapcsolata
6.3. A vilag élelmiszergazdasaganak jellemzdi és folyamatai
- A mezdgazdasag ¢és az ¢lelmiszergazdasag kapcsolata
- Novénytermesztés
- Allattenyésztés
- Erd6gazdalkodas, hal- és vadgazdalkodas
6.4. A vilag energiagazdasaganak €s iparanak atalakulasa
- Energiagazdasag
- Ipar
6.5. A harmadik és a negyedik szektor jelentdségének novekedése
- Az infrastruktura
- A harmadik és a negyedik szektor
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- A miik6do toke és a pénz vilaga
A vildggazdasagban kiilonb6z6 szerepet betoltd régiok, orszagesoportok €s orszagok

7.1. A vilaggazdasagi polusok
7.2. A vilaggazdasag peremteriiletei
7.3. Egyedi szerepkorii orszagcsoportok €s orszagok

Magyarorszag foldrajza
8.1. A Karpat-medence természet- €s tarsadalom-f6ldrajzi sajatossagai
8.2. Magyarorszag természeti adottsagai
- Foldtani adottsagok
- Hazank éghajlata
- Hazénk vizrajza
- Hazank ¢€l6vilaga és talajai
8.3. Magyarorszag tarsadalmi-gazdasagi jellemzoi
- Népesség- és teleptilés-foldrajzi jellemzok
- Nemzetgazdasagunk
- A gazdasag agazatai, agai
8.4. Hazank nagytéjainak eltérd természeti és tarsadalmi-gazdasagi képe
-. Az Alfold
- A Kisalfold és a Nyugati-peremvidék (Alpokalja)
- A Dunantali-domb- ¢s hegyvidék
- A Dunantali-k6zéphegység
- Az Eszaki-kozéphegység
8.5. Hazank nagyrégidinak (tervezési-statisztikai régidinak) természet- és tarsadalom-
foldrajzi képe
- Budapest
8.6. Magyarorszag kornyezeti allapota

Eurdpa regionalis foldrajza
9.1. Europa altalanos természetfoldrajzi képe
9.2. Europa altalanos tarsadalom-f6ldrajzi képe
9.3. Az Eur6pai Unio6 foldrajzi vonatkozasai
9.4. Eszak-Eurépa
9.5. Nyugat-Europa

- Egyesiilt Kiralysag

- Franciaorszag

9.6. Dél-Eurdpa
- Olaszorszag
- Spanyolorszag (emelt szint)
- Szerbia és Montenegro

- Horvatorszag
9.7. K6zép-Eurdpa tdjainak és orszagainak természet- és tdrsadalom-foldrajzi képe
- Németorszag

- Lengyelorszag (emelt szint)
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- Csehorszag (emelt szint)
- Ausztria

- Szlovénia (emelt szint)

- Szlovakia

- Romania

- Oroszorszag

- Ukrajna

Eurdpan kiviili foldrészek foldrajza
10.1. A kontinensek altalanos természet- és tarsadalomfoldrajzi képe
10.2. Azsia
10.2.1. Altalanos foldrajzi kép
10.2.2. Orszéagai
- Kina
- Japan
- India
10.2.3. Délkelet-Azsia iparosodott és iparosodd orszagai
10.2.4. Nyugat-Azsia, arab vilag
10.3. Ausztralia és Oceania (emelt szint)
10.4. Afrika altalanos foldrajzi képe
10.5. Amerika
10.5.1. Altalanos foldrajzi képe
10.5.2. Orszégai
- Amerikai Egyesiilt Allamok
- Mexiko (emelt szint)
- Brazilia (emelt szint)

A globalis valsagproblémak foldrajzi vonatkozasai
11.1. A geoszférak kornyezeti problémainak kapcsolatai
11.2. A népesség, a termelés €s a fogyasztas novekedésének foldrajzi kvetkezményei
- A Fold eltartoképessége
- Urbanizacios problémak
11.3. A kdrnyezeti valsag kialakulasa és az ellene folytatott kiizdelem.
- A kornyezeti €s a gazdasagi problémak globalizalodasa
- Nemzetkdzi 6sszefogas a kdrnyezetvédelemben

J) Informatika

A vizsga forméaja: gyakorlati és szdbeli.

A kozépszintli informatika érettségi vizsga 180 perces gyakorlati, és legalabb 30 perc
felkésziilési idovel legfeljebb 10 perces szobeli vizsga.

A gyakorlati vizsgat szamitogépteremben kell lebonyolitani. A vizsgdn hasznélhato
szoftverek korét a vizsga lebonyolitdsa eldtt 2 évvel rogziteni kell. A szoftververziot a
vizsga lebonyolitasa eldtt 1 évvel kell megadni.

A gyakorlati vizsgat szdmitogépteremben kell lebonyolitani-

A vizsgazo a vizsgat megeldz6 tanévben kdzpontilag jovahagyott (az iskola altal
kihirdetett) szoftverekhasznalataval vizsgazhat.

A gyakorlati vizsgan 120, a szobeli vizsgan 30 pontot lehet szerezni.
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Gyakorlati vizsga

A feladatsor Gsszetétele

A feladatsor tematikailag lefedi a kovetelményrendszer nagy témakoreit, és aranyaiban a
kovetkezokre torekszik:

Témakor 1d6 Pontszam

Szovegszerkesztés 60 40 pont
perc

Téblazatkezelés S0 30 pont
perc

Adatbazis-kezelés 30 20 pont
perc

Web-lap készités 20 15 pont
perc

Prezentécio és grafika 20 15 pont
perc

A feladatsor 50%-a egyértelmii utaldsokat tartalmaz a feladat minden részletének
megoldasara, igy csak a feladatban szereplé fogalmak és a feladatot megoldd eszkoz
ismeretét, valamint az eszkoz kezelésében vald jartassagot méri.

A feladatsor szerkezete

A feladatsor lefedi a kovetelményrendszer 3—8. témakorét.

Az adott témakdrhoz rendelt 1d6 kitolthetd egyetlen nagyobb, tobb részfeladatot tartalmazo
feladattal, vagy 4-5 kisebb feladattal.

Ertékelés

A gyakorlati feladatsor értékelésére részletes javitasi itmutatd szolgél. A javitasi utmutato
tartalmazza a feladatok részletes megoldasait, annak lehetséges véltozatait, az egyes
megoldasrészekre adhatd részpontszdmokat, annak lehetséges bontésat.

Szobeli vizsga

A feladatsor 0sszetétele

A szobeli feladatok az 1-3., 7.1, 9. szdmu témakorokbdl jelolhetdok ki, igy a kozépszintli
vizsga kérdéseit a szobeli vizsgan az alabbi témakdrokbdl kell osszeallitani:

Informacids tarsadalom

Informatikai alapismeretek — hardver

Informatikai alapismeretek — szoftver

Kommunikacio az Interneten (gyakorlati kivitelezéssel)

Konyvtarhasznalat

A felelet értékelése a kovetkezd szempontok alapjan torténik:
o Logikai felépités 6 pont
(JO 1d8beosztas; a Iényeg kiemelése; kovethetd gondolatmenet.)
o Kifejez6készség, szaknyelv hasznalata 6 pont
o Tartalom 12 pont
(Mindent tartalmaz-e, ami a témakorhoz sziikséges; vannak-e targyi tévedések,
rossz magyarazatok.)
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o Kommunikativ készség 6 pont
(Lehet-e a vizsgazot a témaban vezetni; ha elakad, megérti-e, amit kérdez a
bizottsag; lehet-e a vizsgazdval a témardl tartalmas parbeszédet folytatni.)

Témakorok

1. Informécids tarsadalom

1.1. A kommunikécio

1.1.1. A kommunikacié altaldnos modellje

1.1.2. Informacios €s kommunikécios technoldgidk és rendszerek
1.1.3. Szamitdgépes informéciods rendszerek az iskolaban és a gazdasdgban
1.1.4. K6zhasznl informécios forrasok

1.2. Informéci6 és tarsadalom

1.2.1. Az informatika fejlodéstorténete

1.2.2. A modern informacios tarsadalom jellemzdi

1.2.3. Informatika ¢és etika

1.2.4. Jogi ismeretek

2. Informatikai alapismeretek — hardver

2.1. Jelatalakitas és kodolas

2.1.1. Analdg és digitalis jelek

2.1.2. Az adat és az adatmennyiség

2.1.3. Binaris szamabrazolas

2.1.4. Binaris karakterdbrazolas

2.1.5. Binaris kép- és szinkodolas

2.1.6. Binaris hangkddolas

2.2. A szamitdgép felépitése

2.2.1. A Neumann-elvii szamitogépek

2.2.2. A (személyl) szamitogép részei és jellemzdik: Kozponti feldolgozd egység,
memoria, buszrendszer, interfészek (illesztd), haz, tapegység, alaplap

2.2.3. A periféridk tipusai és fobb jellemzdik: bemeneti eszk6zok, kimeneti eszkozok,
bemeneti/kimeneti eszkdzok, hattértarak

2.2.4. A (személyi) szamitogép részeinek dsszekapcsolasa és lizembe helyezése

2.2.5. Hal6zatok

3. Informatikai alapismeretek — szoftver

3.1. Az operacids rendszer és fobb feladatai

3.1.1. Az operacios rendszerek (fajtai) részei és funkcidi, az operaciés rendszer
felhasznaloi feliilete

3.1.2. Konyvtarszerkezet, konyvtarak Ilétrehozasa, masolasa, mozgatisa, torlése,
atnevezése

3.1.3. Alloményok tipusai, keresés a hattértarakon

3.14. Alloménykezelés: l1étrehozas, torlés, visszadllitds, masolds, mozgatds, atnevezés,
nyomtatds, megnyitas

3.1.5. Az adatkezelés eszkozei: Tomdorités, kicsomagolas, archivélés, adatvédelem

3.1.6. A szoftver és a hardver karbantartdé (segéd)programjai: viruskeresés €s -irtds,
viruspajzs, lemezkarbantartas, ...

3.1.7. A halozatok mitkddésének alapelvei, halozati be- és kijelentkezés, hozzaférési jogok,
adatvédelem

4. Szévegszerkesztés
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4.1. A szovegszerkesztd hasznalata

4.1.1. A program inditasa

4.1.2. A munkakornyezet beallitasa

4.1.3. A szovegszerkesztd meniirendszere

4.1.4. Dokumentum megnyitasa, mentése, nyomtatasa
4.2. Szovegszerkesztési alapok

4.2.1. Szovegbevitel, szovegjavitas

4.2.2. Karakterformazas

4.2.3. Bekezdésformazas

4.2.4. Felsorolas, szamozas

4.2.5. Tabulatorok hasznalata

4.2.6. Oldalformazas

4.3. Szdvegjavitasi funkciok

4.3.1. Keresés ¢€s csere

4.3.2. Kijelolés, mésoléas, mozgatas, torlés

4.3.3. Helyesiras ellenorzés, szinonima szotar, elvalasztas
4.4. Téblazatok, grafikdk a szovegben

4.4.1. Tablazatkészités a szovegszerkesztovel, sorba rendezés
4.4.2. Korlevélkészités

4.4.3. Tablazatok, grafikak, szimbolumok és mas objektumok beillesztése a szovegbe,
valamint formazasuk

5. Tablazatkezelés

5.1. A tablazatkezeld hasznalata

5.1.1. A program inditasa

5.1.2. A munkakornyezet beallitasa

5.1.3. A téblazatkezel6 meniirendszere

5.1.4. A tdblazat megnyitasa, mentése, nyomtatasa

5.2. A tablazatok felépitése

5.2.1. Cella, oszlop, sor, aktiv cella, tartoméany, munkalap
5.3. Adatok a tablazatokban

5.3.1. Adattipusok

5.3.2. Adatbevitel, javitas, masolds, mozgatés

5.3.3. A cellahivatkozéasok hasznalata

5.3.4. Képletek szerkesztése: konstans, hivatkozas, fliggvény
5.4. Tablazatformazas

5.4.1. Sorok, oszlopok, tartomanyok kijeldlése

5.4.2. Karakter-, cella- és tartomany-forméazéasok

5.4.3. Cellak és tartoméanyok masolasa

5.5. Téblazatok, szovegek, diagramok

5.5.1. Egyszertii tdblazat készitése

5.5.2. Formazasi lehetdségek

5.5.3. Diagramtipus kivalasztasa, diagramok szerkesztése
5.6. Problémamegoldés tablazatkezeldvel

5.6.1. Tantargyi feladatok megoldasa

5.6.2. A mindennapi életben el6forduld problémak

6. Adatbaziskezelés
6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
6.1.1. Az adatbézis fogalma, tipusai, adattabla, rekord, mezd, kulcs

95



6.2. Az adatbazis-kezel6 program interaktiv hasznélata
6.2.1. Adattipusok

6.2.2. Adatbevitel, adatok modositasa, torlése
6.2.3. Adatbazisok létrehozasa, karbantartasa
6.3. Alapvet6 adatbazis-kezelési miiveletek
6.3.1. Lekérdezések, fliggvények hasznalata
6.3.2. Keresés, valogatas, sziirés, rendezés
6.3.3. Osszesités

6.4. Képerny6 és nyomtatasi formatumok
6.4.1. Urlapok hasznalata

6.4.2. Jelentések hasznalata

7. Informacios haldzati szolgaltatasok

7.1. Kommunikacio6 az Interneten

7.1.1. Elektronikus levelezési rendszer hasznalata
7.1.2. Allomanyok atvitele

7.1.3. WWW

7.1.4. Keresérendszerek

7.1.5. Tavoli adatbazisok hasznalata

7.2. Weblap készités

7.2.1. Halozati dokumentumok szerkezete
7.2.2. Weblap készitése Web-szerkesztovel
7.2.3. Formazasi lehetdségek

8. Prezentaci6 és grafika

8.1. Prezentacid (bemutato)

8.1.1. A program inditasa

8.1.2. A munkakdrnyezet beallitasa

8.1.3. A program meniirendszere

8.1.4. Prezentacios anyag elkészitése

(szOveg, tablazat, rajz, diagram, grafika, fotd, hang, animacio, dia-minta ...) és formazasa

8.2. Grafika

8.2.1. A program inditasa

8.2.2. A munkakdrnyezet beallitasa

8.2.3. A program meniirendszere

8.2.4. Elemi alakzatok megrajzolasa, modositasa
8.2.5. Képek beillesztése, formazasa

9. Konyvtarhasznalat

9.1. Konyvtarak

9.1.1. A konyvtar fogalma, tipusai

9.1.2. Eligazodas a konyvtarban: olvasdterem, szabadpolcos rendszer, multimédia Gvezet
9.1.3. A helyben hasznalhato és a kolcsondzhetd konyvtari allomany

9.1.4. A konyvtari szolgaltatasok

9.2. Dokumentumok

9.2.1. Nyomtatott dokumentumok

9.2.2. Nem nyomtatott dokumentumok, illetve adathordozok (kazetta, diakép, film, CD,
magneslemez, DVD)

9.3. T4jékoztatd eszkozok

96



9.3.1. Katalogusok
9.3.2. Adatbazisok
9.3.3. K6zhasznt informacios forrasok (pl. telefonkonyv, menetrend, térkép)

K) Pszichologia

A kozép- és emeltszintli érettségi vizsgan szamonkérheté adatok, fogalmak, 0sszefiiggések
megegyeznek az oktatas szakmacsoportos tantargy kerettantervében az adott témakorhoz
rendelt tantargyi kovetelményekkel.

1. Altalanos lélektan

1.1. A pszichologia tudoméanya

1.3. Erzékelés

1.4. Eszlelés

1.5. Figyelem

1.6. Alvas, alom, abrand

1.7. Emlékezet

1.8. Képzelet

1.9. Gondolkodas

1.10. Tanulas

1.11. Motivéacio

1.12. Erzelem

2. Személyiség-1élektani ismeretek
2.1. Személyiség

3. Szocialpszichologiai ismeretek
3.1. A szocialpszichologia, mint tudomany
3.2. A tarsas kdlcsonhatdsok vilaga
3.3. Onismeret

3.4. Személykdozi kapesolataink
3.5. A csoport szerepe a tarsas kapcsolatokban
4. Fejlédéspszichologia

4.1. A fejlédéspszicholdgia, mint tudomany
4.2. Az 0jsziilott és csecsemOkor
4.3. A kisgyermekkor

4.4. Az 6vodaskor

4.5. A kisiskolaskor

4.6. A serdiilékor

4.7. Az ifjukor

4.8. A felnéttkor

4.9. Az oregkor €s az aggkor

5. Pedagogiai pszichologia

A pedagodgiai pszichologia

A csaladi nevelés

A bolcsddei nevelés

Az dvodai nevelés

Az iskolai nevelés

L) Pedagogia

Altalanos pedagogia

A pedagdgia tudoménya

A nevelés fogalomrendszere, nevelés és tdrsadalom
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A nevelés sziikségessége

2. A gyermek és a pedagogus a nevelés folyamataban
A nevelés folyamata

A nevelési moédszerek

3. A nevelés mint a viselkedés alakitasa

3.1. Szokasok, hagyomanyok a viselkedésmintak elsajatitasanak folyamataban
3.2. A szocialis képességek ¢€s fejlesztésiik

4. A szocializaci6 szinterei

4.1. A csaladi nevelés

4.2. Az intézményes nevelés

4.3. Egyén, csoport, kozOsség

5. A nevelés eszkdzei

5.1. A jaték

5.2. A munka

6. Az oktatas mint a nevelés eszkdze

6.1. A didaktika tudomanya, alapfogalmai

6.2. Az oktatés célja, tartalma

6.3. Az oktatés folyamata

6.4. Az oktatas szervezeti ¢s munkaformai

6.5. Az oktatds maddszerei és eszkozei

6.6. Az oktatési folyamat szervezése, értékelése
7. Neveléstorténet

7.1. A magyar neveléstorténet

7.2. Az egyetemes neveléstorténet

M) Kozgazdasagi alapismeretek
(Uzleti Gazdasagtan, elméleti gazdasagtan)
6. Tantargyként valaszthato

B/ Témakorok

1. Makrodkonomiai alapismeretek és dsszefiiggések

1.I. A mikro- ¢és makrodkonomiai
megkozelités

1.2. Termékek és jovedelmek dramlésa
1.3. A nemzetgazdasagi teljesitmény
mérése

2. A makrogazdasagi egyensuly

2.1. Az arupiaci kereslet - kinalat

2.2. A pénzpiac

2.3. A makroegyensuly ¢€s a részpiaci
egyensulytalansadg

2.4. Az egyensuly felbomlasa a kiilonb6z6
piacokon

2.5. Novekedés és/vagy egyensuly
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3. Az allam gazdaséagpolitikdja

3.1. A modern allam szerepe

3.2. A koltségvetési és a monetaris politika

3.3. Gazdasagpolitikai alternativak,
programok

4. Kiilgazdasagi kapcsolatok és nemzetgazdasagi 0sszefiiggések

4.1. Kiilkereskedelemi elénydk ¢és a
kiilkereskedelem politika

4.2. A vallalatok a nemzetkdzi piacokon

43. A nemzetkdzi pénziigyi ¢és
hitelrendszer

4.4. A nemzetkdzi gazdasagi szervezetek

5. Mikrodkonomiai alapismeretek és 0sszefliggések

5.1. Alapkategoéridk és Osszefiiggések

5.2. A piaci alapfogalmak

A fogyasztdi magatartas ¢€s a kereslet

6.1. A fogyaszt6i dontés tényezoi

6.2. A fogyasztd dontése a hasznossag és a
kiilsé korlatok alapjan

6.3. A fogyasztd optimalis valasztasa és a
kereslet

6.4. A piaci kereslet

7. A vallalat termeldi magatartasa és a kinalat

7.1. A vallalat

7.2.A termelés technikai — gazdasagi
Osszefiiggései

7.3. A termelés koltségei

7.4. A piac formai és a kindlat

7.5. A piacszabdlyozas

8. A termelési tényezok piaca

8.1. A tényezdpiac jellemzése

8.2. Az er6forrasok kereslete és kinalata

8.3. A munkapiac

8.4. A tokepiac

8.5. A természeti tényezOk piaca

8.6. A vallalkozo, mint termelési tényezd

9. Az externalidk és a kozjavak
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9.1. Az externaliak

9.2. A kozjavak

9.3. Az allami beavatkozas formai

10. Marketing és marketing gondolkodas

10.1. A marketing modern értelmezése

10.2. A marketing mix

10.3. Piacorientalt gondolkodas

11. A vallalkozas ¢és az allamhaztartas kapcsolatai

11.1. Az allamhaztartas és alrendszerei

11.2. A tamogatdsok

11.3. Az adok

12. Pénziigyi miiveletek

12.1. A pénz és a pénzforgalom

12.2. A készpénzforgalom

12.3. A szdmlapénzforgalom

12.4. A bankkartya, a csekk és a valtd

13. A vasarolt készletek

13.1. A készletek fajtai

13.2. A készletek analitikaja

13.3. A vasarolt készlet értékelése

13.4. A f6konyvi készletnyilvantartés

13.5. A készletfinanszirozas forrasai

13.6. Az altalanos forgalmi addé miikddési
mechanizmusa

14. Az emberi er6forras

14.1. Az emberi eroforras, mint termelési
tényezd

14.2. Bérek szamfejtése

14.3. Bérek fizetése

14.4. Személyi jovedelemado

15. Befektetett eszk6zok

15.1. A befektetés

15.2. A beruhazasok

15.3. Az értékcsokkenés és
értékcsokkenési leiras

15.4. A beruhazasok forrasai
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| 15.5. A befektetett pénziigyi eszk6zok \

16. A tevékenység koltségei és az értékesités

16.1. A tevékenység koltségei

16.2. A  Dbefejezett tevékenységek
elszdmolasa

16.3. Az értékesités gazdasagi esemény ¢&s
hatasa

17. Az er6forrasok és befejezett tevékenységek adatainak statisztikai feldolgozasa

17.1.  Egyszeri  adatfeldolgozasi
modszerek

17.2. A viszonyszamok

17.3. A kozépértekek

174. Az ért¢k — 4 — ¢s
volumenindexek

17.5. Az adatok kozlése

18. Zaras — éves beszamolo

18.1. Az ellendrzés ¢és az egyeztetés
szerepe a nyilvantartasban

18.2. Leltar és Mérleg

18.3. Az eredmény kimutatas

18.4. Zaras

N) Kozgazdasag-Marketing alapismeret érettségi vizsga

B/ Témakorok

A koOzépszintli érettségi vizsgan a szamon kérhetd témakorok és fogalmak megegyeznek a
szakmai kerettantervek témakoreire €s fogalmaira vonatkozd — az adott témakorhoz

rendelhetd — szakmacsoportos alapozas kdvetelményeivel.

1. T4jékozodas a mikrodkonodmia témakorokben

1.1 A kozgazdasdg-tudomany

1.2 A fogyaszt6i magatartds és a kereslet

1.3 A véllalat és a termeldi magatartés

1.4 A vallalat kinalata €s a piac jellege

1.5 A termelési tényezok piaca

1.6 A vallalatok nemzetkdzi piaci kapcsolatai.
1.7 A piaci szabalyozas kritikdja

2. A makrodkonomia kategoridk értékelése

\ 2.1 A makrookondmia alapOsszefiiggései
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2.2 A makrogazdasdg arupiaca — az egyensulyi

jovedelem
2.3 A makrogazdasdg pénzpiaca, a kamatlab
alakulasa
2.4 A munkapiac. A munkapiaci

egyensulytalansag — munkanélkiiliség

2.5 Az inflacio és inflacios folyamatok

2.6 A makrofolyamatok befolyasolhatosaga, a
gazdasagpolitika elméleti alapjai és gyakorlata
2.7 A nyitott makrogazdasag

3. Marketing ismeretek

3.1 A marketing kialakulasa, fogalma, fejlodése
3.2 A piac, a piaci kornyezet elemzése

3.3 Fogyasztdi €s szervezeti vasarloi magatartds
3.4 A célpiaci marketing, piacszegmentélas. A
célpiacok kivalasztasa

3.5 A marketing informdcios rendszer

3.6 A piackutatas fajtai, modszerei

3.7 A piackutatés felhasznalasi teriiletei

3.8 A termékpolitika, termékfejlesztés

3.9 Arpolitika, arstratégia

3.10 Az értékesitéspolitika, értékesitési csatornak
kivélasztasa

3.11 A kommunikaciés politika

3.12 A marketingkommunikaci6 eszkozrendszere
3.13 A reklam szerepe és fejlodése

3.14 A reklameszk6zok €s reklamhordozok

3.15 A public relations

3.16 Az eladasosztonzeés, a személyes eladas

3.17 Az image ¢és az egyedi vallalati arculat

3.18 Az egyéb piacbefolyédsoldsi eszkdzok

O) Vendéglatas, idegenforgalom szakmacsoport

5. tantargyként kotelezOen valaszthato
B/ Témakorok

A kOzépszintli érettségi vizsgan a szamon kérhetd témakorok megegyeznek a

kerettantervek témakoreire és fogalmaira vonatkozo- az adott témakorhdz rendelhetd-
szakmacsoportos alapozas kdvetelményeivel.

a) 1. Vendéglaté és turizmus alapismeretek

1.1 A vendéglatds alapjai

1.2 A vendéglatas tevékenységi korei
1.3 A vendéglatas iizlethaldzata

1.4 A turizmus alapjai
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1.5 A turizmus tevékenysége, tevékenységi
formai fajtai.

1.6 A turizmus és a kérnyezet Osszefliggései
1.7 A vendéglatas és a turizmus kapcsolata
1.8 A turizmus, mint tevékenység
feltételrendszere

1.9 A turizmus piaca

1.10 A vendéglatas piaca

1.11 Altalanos iigyviteli alapismeretek

1.12 A turizmus ¢€s a vendéglatas ligyvitele

b) 2. Szallodai alapismeretek

2.1 Szallashelyek, szallodak és egyéb szallashelyek

2.2 A szédlloda és egyéb szallashelyek mitkddésének
targyi feltételei

2.3 A szélloda és egyéb szallashelyek mitkddésének
személyi feltételei

2.4 Széllodai és egyéb szallashelyek tigyvitel

2.5 A szallodai és egyéb szallashelyek gazdalkodas

2.6 A szallodai tevékenységhez  kapcsolodod
legfontosabb specialis jogszabalyok, rendeletek ¢és
eldirasok

¢) 3. Marketing alapismeretek

3.1 A marketing fogalma, fejloddése

3.2 A piac, a piaci kdrnyezet elemzése

3.3 A fogyasztdi magatartas

3.4 A piacszegmentalds. A célpiacok kivélasztisa

3.5 A marketing informécids rendszer

3.6 A piackutatds fajtai, modszerei, felhasznalasi
tertiiletei

3. 7. A termékpolitika, termékfejlesztés

3. 8. Arpolitika, arstratégia

3.9. Az ‘értékesitéspolitika, értékesitési csatornak
kivalasztasa

3. 10. A marketingkommunikécio eszkozrendszere

3. 11. A reklam szerepe, tervezése

3. 12. A Public Relations

3. 13. Az eladasosztonzés, és a személyes eladas

3.14. Az image ¢€s az egyedi vallalati arculat

3.15. Az egyéb piacbefolyasolasi eszkdzok
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P) Emberismeret és etika

1. AZ EMBERI TERMESZET
Tegyen kiilonbséget a biologia, a torténelem, a pszichologia és az etika emberfogalma
kozott. Ertelmezze a ,,gondolkodo 1ény”, ,.tarsas 1ény”, ,,alkoté ember” kifejezéseket.

2. AZ ERKOLCSI LENY
Ismertesse az erkolcsi személyiség kialakuldsanak folyamatat az egyén szocializacidja
soran, a példa- és szabalykovetéstél a tudatos meggy6zddésen alapuld lelkiismereti
dontésig.

3. AZ ERKOLCSI CSELEKEDET
Ertelmezze ezeket a fogalmakat: szokaserkolcs, tekintélyelv, lelkiismereti szabadsag, kon-
szenzus. Ertelmezze a kovetkezd ellentétparokat a cselekedet erkolesi megitélése
szempontjabol: eszkoz - cél, szandék - kovetkezmény, maganérdek - kozjo. Ertelmezze a
tetteinkért, illetve a masokért viselt feleldsség fogalmat.

4. AZ ETIKA MEGALAPOZASA
Ertelmezze ezeket a fogalmakat: meggy6z6dés, hit, kétely, nyitottsag, tiirelem, el6itélet.
Magyarazza meg, miként egyeztethetd Ossze az erkolcsi itélet egyetemesség-igénye a
lehetséges jo életformak sokféleségével.

5. AZ ERENYEK ES A JELLEM
Mutassa be az eurdpai civilizdcidban legaltalanosabban elfogadott alapértékeket.
Ismertesse a veliink sziiletett adottsagok, a koriilmények, a helyes Onismeret, az onfegye-
lem és az onnevelés szerepét a jellem fejlédésében. Ertékelje az Gszinteség erkolcsi
jelentoségét.

6. TARSAS KAPCSOLATOK
Mutassa be a versengés, illetve a kdlcsonds segitség jelentdségét a természetben és a tarsa-
dalomban. Ertelmezze a szills-gyermek kapcsolat jellegzetes erkolesi problémait.
Ertelmezze az 6sztonok, az érzelmek és az erkolesi tudatossag szerepét a nemi parkapcso-
latban. Keressen példakat a hazasélet erkélesi konfliktusaira. Ertelmezze az sszefiiggést
az aldbbi fogalmak kozott: barat/ellenfél, szeretet/gytildlet, béke/harc, kovet-
kezetesség/megbocsatas.

7. ERKOLCS ES TARSADALOM

Tegyen kiilonbséget erkolcs €s jog, illetve erkolcesi €s politikai kozdsség kozott. Foglaljon
allast az emberi alapjogok és kotelességek természetérol folyd vitaban. Erveljen a sz6las
szabadsaga, illetve korlatozasa mellett és ellen, pl. a gytloletkeltd beszéd, a nyilvanos ra-
galmazas, a hazug reklam, a szeméremsértd abrazolds esetében. Keressen példat az egyéni
lelkiismeret, a csalad és a tarsadalom/allam illetékessége kozotti lehetséges konfliktusokra
(pl. csaladon beliili erészak). Ertelmezze gazdasagi szemlélet és etika viszonyat. Ismertesse a
hazaszeretet erkolcsi megitélése koriili vitdban kialakult fobb allaspontokat és érveket.
Jellemezze a mas kozosségekkel, illetve a tarsadalmi kisebbségekkel kapcsolatos etikus
magatartds fobb vonasait, a tobbség-kisebbség konfliktusok természetét.

8. VALLAS ES ERKOLCS
Ertelmezze az ember megkiilonboztetett 1éthelyzetét és feleldsségét az O- és Ujszovetség
alapjan. Ertelmezze a szeretet jelentdségét a zsido-keresztény hagyomanyban, €s ennek
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hatasét az eurépai erkolcsi gondolkodasra. Ertelmezze a személyes gondviselésbe vetett hit
szerepét az individualis etika kibontakozéasaban.

9. KORUNK ERKOLCSI KIHIVASAI

Ismertessen néhany, a tudomanyos-technoldgiai haladassal kapcsolatos erkodlcsi problémat
(géntechnologia, atomenergia, eutanazia, abortusz stb.). Mutassa meg, miként vezet a
technologia fejlodése és a globalizacio az emberi felelésség megvaltozott dimenzidinak
felismeréséhez. Ismertesse, milyen tényezok hatdsara valt a n6i és férfi szerepek kérdése
kozéleti témava korunkban. Mutassa be a pazarldé gazdilkodas néhany kornyezeti,
tarsadalmi, ¢és kulturalis kovetkezményét. Ismertesse, milyen etikai dilemmakat vet fel az
ember-allat viszony, értelmezze ezeket az Aallattartds ¢€s az allatok hasznositasdnak
kiilonféle teriiletein.

Q) Tarsadalomismeret

Tarsadalomismeret

1. A TARSADALMI SZABALYOK
Ismerje a tarsadalmi egyiittélés alapvetd szabalyait, eredetiiket és rendeltetésiiket. Tudjon
kiilonbséget tenni szokds, hagyomany, illem, erkdlcs és jog kozott.

2. JOGI ALAPISMERETEK
Ismerje az alapvetd emberi, gyermeki és didkjogokat, valamint az ezekhez tarsuld
kotelességeket. Legyen atfogd képe a birdsagi eljaras szerepldirdl és fobb szakaszairdl.
Ismerje a feleldsség fogalmat. Legyen tisztdban a munkajogi alapismeretekkel. Tudjon
onéletrajzot irni.

3. ALLAMPOLGARI ISMERETEK
Ismerje a Magyar Koztarsasag allami és kozigazgatasanak intézményrendszerét, az
alkotméanyossag ¢és a demokricia alapelveit, valamint mindezek miikodésének f6
jellemzoit. Tudjon képet adni a mai Magyarorszag €s az Eurdpai Unio6 orszagainak politika
intézményrendszerérdl. Legyenek ismeretei arrol, hogy milyen nemzetkozi konfliktusok
vannak jelenleg a vilagban.

4. A CSALAD ES A FELNOTTE VALAS
Ismerje a csalad funkcioit, valamint a nemi szerepeket a csaladban és a tarsadalomban.
Legyen tisztdban a csalddi munkamegosztis, a haztartds és a csaladi koltségvetés
jellemzdivel. Ismerje a szocializacid fogalmat. Tudjon példat mondani a mentélhigiénés,
kiilonosen a drogfogyasztds okozta problémékra és beilleszkedési zavarokra a felndtté
valas életszakaszaban.

5. KULTURA ES KOZOSSEG
Ismerje az egyén, a k6zosség, a tarsadalom és a kultara fogalmait. Ismerje a nemzet, allam,
etnikum, tobbség és kisebbség fogalmak jelentését, valamint a magyar nemzettudat
fejlodésének sajatossagait.

6. A TARSADALMI VISZONYOK
Legyen tisztaban a mai magyar tarsadalom rétegzédésének {6 jellemzdivel. Ismerje a helyi
tarsadalom fogalmat.
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Jelenismeret

7. AZ UJ GAZDASAGI ES TARSADALMI VILAGREND
Ismerje a technolédgiai-gazdasagi fejlodés alapvetd sajatossagait. Legyen képes bemutatni
az allandé novekedésre iranyul6 racionalis gazdasagi magatartas sajatossagait és veszelyeit
a piacgazdasdgban. Lassa a gazdasagi fejlodés és a kornyezetszennyezés alapvetd
Osszefiiggéseit. Tudjon példakat mondani azokra a globalizacids kihivasokra, amelyek a
mai Magyarorszagot is érintik. Legyen képes bemutatni az eurdpai integracio legfébb
sajatossagait. Ismerje a legjelentésebb nemzetkdzi szervezeteket.

8. KULTURA ES GLOBALIZACIO
Ismerje az informécios tarsadalom fogalmat, valamint az informacidrobbanas tarsadalmi
hatasait.

9. AZ ELETMOD ATALAKULASA
Ismerje a palyavalasztas €és a munkaba 1épés lehetOségeit, a mai Magyarorszagon. Ismerje
az Onéletrajzirds ¢és az allaskeresés alapvetd ,,szabdlyait” (informdacioforrasok fajtai,
teendok a hirdetés elolvasasatol az interjuzas lezarasaig). Ismerje a fogyasztdi tarsadalom
fogalmat, legyen képes példak segitségével bemutatni e tarsadalmi forma eldnyeit és
hatranyait. Legyen képes bemutatni a csalad kulturalis, gazdasagi és tarsadalmi
funkcioinak atalakulasat a mai vilagban.

10. ANOVEKEDES HATARAI

Legyen képes bemutatni, hogy milyen hatast gyakorol a természeti kornyezetre a technikai
civilizacié és a gazdasdgi novekedés. Ismerje a demografiai robbands tarsadalmi és
gazdasagi okait a ,harmadik vilagban”, a népesség csokkenésének ¢és eloregedésének
problémait hazdnkban és mds eurdpai orszdgokban. Ismerje a kdrnyezetkiméld magatartas
elterjedését 0sztonzo, illetve gatld kulturalis, gazdasagi €s politikai okokat. Legyen képes
példakkal bemutatni, mit tehet az egyén és a tarsadalom az iizleti szemlélet tilzasaibol
eredd0 karok ellensulyozasara (pl. kornyezetvédd, segélyezd programok, szervezetek
bemutatasa).

Pszichologia

11. A TEST ES A LELEK, AZ EMBERI EN ES A TUDAT
Legyen tisztaban a lelki jelenségek organikus alapjaival. Ismerje az egyéni tulajdonsagok
¢és a kornyezeti hatasok dinamikus kolcsonhatasait néhany fontos képesség és tulajdonsag
(intelligencia, temperamentum, személyiségvondsok) esetében. Ismerje az én és a tudat
legfontosabb értelmezéseit.

12. A KOGNIT{V FUNKCIOK
Ismerje az emberi érzékelés €s €szlelés legfontosabb sajatossagait. Legyen tisztaban vele,
hogy melyek a legfontosabb megismerd funkciok (figyelem, emlékezet, gondolkodas),
értse ezek mukodését. Ismerje a megismerés €s a motivacio legfontosabb Osszefiiggéseit.
Legyen tisztaban a kognitiv képességek fejlodésének legfontosabb allomasaival.

13. A BESZED ES A KOMMUNIKACIO
Legyen tisztdban a nyelvnek az emberi tarsadalomban betoltott szerepével, valamint a
nyelv elsajatitasi folyamatanak a szabalyszerliségeivel. Ismerje a verbalis és nem verbalis
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kommunikacié néhany fontosabb valfajat. Ismerje a tomegkommunikaci6 néhany
fontosabb sajatossagat.

14. AMOTIVACIO, AZ ERZELMEK ES AZ AKARAT
Ismerje a motivacio élettani szerepét és miikddését, kapcsolatat a sziikségletekkel. Ismerje
az ¢érzelmek motivacios hatdsait. Legyen tdjékozott azzal kapcsolatban, hogy milyen
motivaciés hattere van az emberi szexualitdsnak, az utddgondozasnak, valamint az
agressziv viselkedésnek.

15. A SZOCIALIZACIO FOLYAMATA. A SZEMELYISEG ES A TARSAS JELENSEGEK
Ismerje, hogy milyen szerepet jatszanak a csaladon beliili az intim érzelmi kapcsolatok az
emberi fejlédésben. Ismerje a csaldd és a sziil6i szerep jelenkori sajatossagait. Legyen
tisztaban a gyermek fejlodésének legfontosabb allomasaival. Ismerje a legfontosabb tarsas
hatasokat (azonosulés, szocidlis tanulas). Ismerje a tarsas alakzatok (par, tomeg, csoport)
legfontosabb jellegzetességeit.

16. LELKI EGESZSEG ES BETEGSEG
Ismerje a testi és lelki egészség néhany kiillonbozo fajta értelmezését. Legyen tudatdban
annak, hogy a lelki nehézségekkel meg lehet kiizdeni, és ebben szakemberek segitségére
lehet tamaszkodni. Ismerje a deviancidk, az antiszocialis viselkedés és lelki betegségek
legfontosabb fajtait.

R) MUVESZETTORTENET

- Oskor miivészete: Az Oskori ember miivészete. A termékenységszobrok. A
barlangfestészet kialakulasanak okai ¢és fejlodési fokozatai. A halottkultusszal és a
termékenységgel kapcsolatos épitmények Franciaorszag és Anglia teriiletén.

- Mezopotamia miivészete: Az Okori Mezopotamia népeinek ¢és birodalmainak
mivészete; sumer, akkad, Babilon, asszir, perzsa. A valldsos és uralkoddi reprezenticid
épitészeti €s szobraszati emlékei.

- Egyiptom miivészete: A dinasztidk el6tti kor milvészete, az iparmiivészet emlékei. Az
okori Egyiptom halottkultusszal Osszefliggd épitészete, a sirhelyek tipusanak alakuldsa a
masztabaktol a Kirdlyok volgyéig. A faradkultusz és a szobraszat, festészet kapcsolata. A
szobraszat és a festészet stilusjegyei az O- és az Ujbirodalomban.

- Gorog miivészet: Az oOkori gordg épitészet formavilaga, az oszloprendek. A gorog
kultaraban kialakult épiilettipusok, a templom, a szinhdz ¢és a kiilonb6zé funkcidju
épiiletegyiittesek, az akropoliszok és a szent korzetek. Az antik gorog szobraszat nagy korszakai,
az archaikus a klasszikus €s a hellenisztikus kor szobrédszatanak jellemzd jegyei. A gorog
vazafestészet nagy korszakai, a geometrikus s fekete- és a voros alakos véazafestészet jellemz6i.

- Romai miivészet: Az Okori Romai Birodalom miivészete. A Romai Birodalomban
kialakult varosépitészeti feladatok megoldasa, a férumok, a vizvezetékek, az amphiteatrumok és
a boltozatos kozfiirdok épitészete, a romai lakohaz tipusa. A rémai szobraszatban létrejott Uy
tipusok, a portré- és a csaszarszobrok dombormil szobraszat a csaszari reprezentaciot szolgald
diadaliveken. A festészet fennmaradt emlékei Pompeiiben ¢€s az ott megallapithatod
stiluskorszakok. Az iparmiivészet emlékei. Panndnia provincia miivészeti emlékei, Aquincum
fontosabb leletei

- Okeresztény miivészet: A katakombak keletkezése és freskéinak stilusa. Az okeresztény
szimbolumok a diszitomlvészetben. A kora keresztény épitészet emlékei, a keresztény
templomtipus kialakulésa.
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- Bizanc és az iszlam vilag miivészete: A bizanci birodalom épitészetének sajatossagai, az
Hagia Sophia és a ravennai emlékek. A mozaikfestészetben alkalmazott technika, a jellemzd
stilusjegyek ¢€s az abrazolt témak.

Az iszlam vilag épiilettipusai a vallas és a hatalom igényeinek megfelelden. Az épiiletek
diszitésénél alkalmazott formai megoldéasok.

- Népvandorlaskor: Népvandorlas-kori népek Otvosmiivészetének diszitdelemei, a
fontosabb emlékek. A honfoglalé magyarsag miivészetének €s hiedelemvilaganak kapcsolata a
sirleletek alapjan. A ruhazat részei; a veretes 0v, a tarsolylemez, a hajfonat- és ruhakorongok és a
siivegcsucs.

- Roman kor miivészete: Az ecurd6pai roman kor épitészete Németorszagban ¢és
Franciaorszagban. A szobraszat ¢s festészet formai és tartalmi sajatossagai. Magyar roman kor
miivészeti emlékei. Epitészeti és szobraszati emlékek a roman kori Székesfehérvarrol, Jakrol és
Pécsrél. A magyar korondzasi jelvények, (a korona a jogar az orszdgalma és a palast)
keletkezése, a kiillonbozo elméletek az egyes darabok keletkezésérol.

- Gotika miivészete: Az eurdpai gotika miivészetének stilusjegyei.

A gotikus katedralisok épitészete, kiemelten a francia katedralisokat; Saint Denis, parizsi Notre-
Dame, Reims és Amiens katedralisai. A gotikus szarnyasoltar. Az épiiletszobraszat és a festészet
formai jegyei. A gotikus livegablak-festészet.

A magyarorszagi goOtika mivészeti emlékei. A koragdtika megjelenése Esztergomban,
Pannonhalman, Zsdmbékon és Bélapatfalvan. A klasszikus €s a kés6gotika szobrészati, festészeti
¢és O0tvOosmiivészeti emlékei.

- Reneszansz miivészet: Az italiai reneszansz miivészet igazoddsa az 10 humanista
filozofiahoz ¢és irodalomhoz, a klasszikus kultira felélesztésére, a kor igényeihez igazitott
felhasznalasra tett kisérletek.

Az épitészetben hasznalt formai elemek, az épiiletek kialakitdsanal figyelembe vett alapelvek. A
szobraszat €s festészet stilusjegyei, a reneszansz gondolkodas megjelenése a formai jegyekben és
a témavalasztasban. A quattrocento hdrom nagy miivészegyéniségének munkassaga; Leonardo,
Michelangelo és Raffaello miivei.

A németalfoldi és német reneszdnsz sajatos vonasai. A festészet és grafika jellemzd jegyei és
témai az eltérd kultarkor tiikkrében.

A reneszansz miivészet korai jelentkezése Magyarorszagon. A Matyas kiraly udvaraban kialakult
humanista kultara és az olasz és dalméciai mesterek tevékenysége soran keletkezett miivészeti
emlékek.

- Barokk miivészet: Az eurdpai barokk épitészet, szobraszat és festészet {0 jellemzdi. Az
egyhazi és udvari barokk az abszolutisztikus berendezkedésii allamokban, kiilonos tekintettel
Spanyolorszagra €s Franciaorszadgra. A holland teriileten kialakult protestdns barokk miivészet
jellemzoi, az itt kialakult 0j festészeti miifajok.

A magyarorszagi barokk miivészet emlékei. A barokk templom ¢és kastélyépitészet
Magyarorszagon. A barokk fonemesi kultira emlékei. Az dsgalériak kialakuldsa és a kiemelkedd
portréfestd, Manyoki Ad4am hazai miikddése. A koztéri és a templomi szobraszat emlékei.

- Klasszicizmus és romantika miivészete: Az ecuropai klasszicizmus ¢€s romantika
irdnyzatanak épitészeti, szobraszati és festészeti emlékei, kiilonds tekintettel a franciaorszagi
emlékekre. A klasszicista, a historizald ¢és eklektikus épitészetjellemz6i. A klasszicizmus €s a
romantika szobraszatanak ¢s festészetének torekvései, egy-egy jelentds alkotdjuk.

A klasszicizmus ¢és romantika miivészeti emlékei Magyarorszagon. A klasszicista koztéri
szobrok allitdsdnak gyakorlata és a nemzet nagyjairdl késziilt mellszobrok elterjedése. A
klasszicista portré és tajképfestészet képviseldi. A romantika magyarorszagi sajatossagai. A
nemzeti ellenallas és a miivészet sszefonddasa.
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A nemzeti torténelem eseményeit feldolgozé festészet €s szobraszat.

- Realizmus A XIX. szdzadban jelentkez0 realista tendencidk a festészetben. A barbizoni
festdiskola. A Courbet-i realista festészet. Realista tendencidk Magyarorszag festészetében, Paal
L4sz16 Barbizonban és Munkacsy Mihaly.

- Impresszionizmus és  posztimpresszionizmus: Az  impresszionizmus, a
neoimpresszionizmus €s a posztimpresszionizmus festészetének torekvései. Az impresszionistak
festészeti mozgalma Franciaorszdgban, hatdsa a fest6i latdsmod megvaltozasara. A
neoimpresszionistak (pointilistdk) mivészeti torekvései ¢és festésmddja. A harom nagy
posztimpresszionista festd, Cézanne, Van Gogh ¢és Gauguin munkassaga ¢s hatasa a kovetkezo
miivészgeneracid festészetére.

- Szazadfordul6 miivészete: Az eurdpai szdzadforduldé miivészete. A szimbolizmus
festészeti torekvései és a szecesszid festészetének kovetdi. A szecesszid épitészete,
iparmiivészete és kozpontjai (Anglia, Franciaorszag, Németorszag, Bécs, Spanyolorszag). A
szecesszio épitészete, iparmiivészete és kdzpontjai (Anglia, Franciaorszag, Németorszag, Bécs,
Spanyolorszag). A magyarorszagi szazadforduld miivészete. A szecesszios épitészet, festészet és
iparmivészet jelentkezése és kapcsolata a magyar népmivészettel. A godolléi mivésztelep
1étrejottének célja és jelentds alkotoi.

- Avantgard iranyzatok a XX. szazad elején: A fauve, expresszionista, kubista, futurista,
dadaista irdnyzatok torekvései, jelentésebb miivészeik és milalkotdsaik

Europaban ¢s Magyarorszagon. A fauve, expresszionista, kubista, futurista, dadaista iranyzatok
torekvései, jelentdsebb miivészeik és miialkotasaik Eurdpdban és Magyarorszagon. A fauve
iranyzat festési eljarasanak fo jellemvonasai és vezet6jilk Matisse miivészete. Az expresszionista
festészeti mozgalom kialakuldsa, a Die Briicke és a Blaue Reiter csoport. A kubista festészet
kialakuldsa és fejlodési szakaszai Braque és Picasso munkdssagaban. Az olaszorszagi futurista
mozgalom festészeti és szobraszati alapelvei. A dadaista alkotok miivészeti elvei és jelentOs
miveik.

- A XX. szazadi épitészet iranyzatai: A Bauhaus, De Stijl, funkcionalista, purista és
organikus épitészet jellemzdi, jelentds €pitészek €s mitvek.

- Miivészet a két vilaghaboru kozott: A sziirrealista iskola kialakuldsa, jelentds
képviseldi és alkotasi alapelvei. A geometrikus €s a lirai absztrakci6d iranyzatai Eurdpéban,
jelentds képviseldik és alkotasaik

- Miivészet a masodik vilaghabord utan: Neoavantgéard iranyzatok: informel (tasizmus,
gesztusfestészet, kalligrafia), tudomanyos, technicista iranyzatok (Opart, kinetika, minimal-art,
post-painterly abstraction, konceptudlis miivészet, land art, earth art, arte povera). A Pop art
mozgalom milvészeti torekvései és 1) kifejezési eszkozei; combine painting, assemblage,
environment. A Nouveau Realisme ¢és a hiperrealizmus.

Transzavantgarde €s posztmodern miivészeti iranyzatok torekvései. A miivészek altal a
tarsadalmi-gazdasagi helyzetre adott valaszok. Az alkotdk 0j kifejezési formai; akciomiivészet;
happening, performance, fluxus, body art, process art, mail art, maganmitologia,
Spurensicherung.

26. A tanulok fizikai allapotanak mérése

A kozoktatasrol szolo torvény 41.§ (5) kimondja, hogy ,,...az altalanos iskolaban,
kozépiskolaban és szakiskoldban évente két alkalommal”, dsszel és tavasszal gondoskodni
kell a tanulok fizikai allapotanak mérésérdl. Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése
soran feltérképezhetéek az egyes képességek teriiletén mutatkozé hidnyossagok. E
hidnyossagok feltarasa, a tanuldk életmddjanak ismerete kiindulasi alapul szolgdl mind az
egyéni, mind a kozosségi fejlesztd, felzarkoztatd programok elkészitéséhez, lehetdséget
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biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai teherbiro
képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.

A torvény altal megszabott kotelezettség végrehajtdsanak megkonnyitésére az Oktatasi
Minisztérium altal felkért bizottsdg a tanuldk fizikai és motorikus képességek mérésére
alkalmas tesztet allitott ssze, melyek

egyszeriek;

kevés szerigényliek és barhol végrehajthatoak;

megmutatjak gyerekek fizikai felkésziiltségének mértékét.

A tesztek alkotoi a mar meglévo, legjobban bevalt gyakorlatok koziil valogattak.

A) HUNGAROFIT modszer bemutatasa

A fizikai allapot mérése, onmagaban nem cél, hanem diagnosztizald eszkoz, kiindulépont a
terhelhetdség/egészség szempontjabol leglényegesebb kondiciondlis képességek fokozatos
fejlesztéséhez, az egyénre szabott edzéstervek elkészitéséhez .

Az optimalis mennyiségli, hatdsos dozis meghatdrozisa, mindig a szervezet aktudlis
allapotatol, egészségétdl, vagy betegségétol fiigg: ha alul adagoljuk nem hat, nem érjiik el a
kivant hatast, ha tuladagoljuk, akkor méreg, szélsdséges esetekben akar haldlhoz is
vezethet.

Cél:”’Se tobbet, se kevesebbet™!

A ,,Hungarofit” tesztrendszert a terhelhetdséggel/egészséggel dsszefiiggd fittség miiszerek
nélkiili objektiv mérésére — tobb mint 15 év alatt a laboratériumi terheléses vizsgélatokkal
alatamasztva — fejlesztették ki.

A kiilonosebb eldképzettséget, anyagi ¢és idoraforditdst nem igényld motorikus
probarendszer megfelelve a tudomanyossag kritériumainak (valddisdg, megbizhatosag,
objektivitas) méri és értékeli:

1. az optimalis testtomeget €s az attdl vald esetleges eltéréseket (kiegészitd vizsgalat).

2. Az egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis képességeket (alapvizsgalat):
a) az aerob kapacitast, amely a kardiorespiratérikus rendszer alloképességének legjobb
mérdszama;

b) azon izomcsoportok erejét, erd-alloképesseégét, amelyeket a mindennapi tevékenységiink
soran a leggyakrabban hasznidlunk ¢és amelyek gyengesége példaul a tartasi
rendellenességek leggyakoribb okozoi.

3. A fizikai fittness dnmagéban is értékelhetd, de 1ényegesen megbizhatobb tanacsadassal
szolgalhatunk, ha a fittség vizsgalatot kiegészitjiikk elsdsorban egyéni (tarsadalmi)
vonatkozasu edzésre, versenyzésre, eredményességre, ¢életvitelre jellemzd informéciokkal
¢s az elért teljesitményt annak tiikrében értelmezziik (kiegészitd vizsgalat kozott talalhatod
adatszolgaltatas).

A fittség vizsgalat az e célra elkészitett mérési €s értékelési Utmutatd alapjan kell
elvégezni.
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Egyszerii vizsgalati modszerek a fizikai fittség mérésére

©F. Mérey Ildiké

Dimenzié 7-8 évesek szamara |9 éves kortol 9 éves kortol
(563 = ma ko préba | HUNGAROFIT” »MINI HUNGAROFIT”
riekelatil) (146 motorikus préba értékelésével) (14+4 motorikus proba értékelésével)
Személyi adatok Név A vizsgdlt személy neve: A vizsgilt személy neve:
Eletkor Sziiletési év, ho, nap: Sziiletési év, hd, nap:
Nem Neme: Neme:
1. Aerob, vagy alap-|1. Aerob, vagy alap-dlliképesség | 1. Aerob, vagy alap-dlloképesség
alloképesség mérése: mérése: mérése:
— Cooper-teszt, vagy — Cooper-teszt, vagy — Cooper-teszt, vagy
DT — 1609 m ( 1 mérfold) sikfutds — 2000 m-es sikfutis — 2000 m-es sikfutis
ALAPME}RESEK Izomerd mérése Izomeré mérése Izomerd mérése
AZ ALTALANOS | pi ikus ugréeré Dinamikus ugréerd Dinamikus ugréerd
FIZIKAI 1. Az alsé végtag dinamikus | 1. Az alsé végtag dinamikus | 1. Az alsé végtag dinamikus
e L L erejének mérése: erejének mérése: erejének mérése:
TEHERBIRO- - Helybol tavolugras — Helybél tavolugris — Helybél tavolugris
KEPESSEG piros labbal péros ldbbal péros ldbbal
pe—— e ey g TF A dinamikus doboer6t nem
w méri. Dinamikus dobéerd A dinamikus dobderét nem méri.

Megjegyzés: A dinamikus
erd — dlloképességet meré
probdkat  folyamatosan
kell végezni, kifdraddsig.
Egyes probdakban a max.
pontszam eléréséhez

kb. 3-4 perc sziikséges.

Dinamikus erd — alloképesség
2. A csipdhajlité és a has-izom
erd-alloképességének mérése

Hanyattfekvésbol fel- iilés
térdérintéssel, folyamatosan,
kifaraddsig

3. A hiatizmok erdallé-
képességének mérése

— Hason-fekvésbol torzs-
emelés- és leengedés
folyamatosan, kifaradasig

2. A kar-, tirzs-, és a lab-izmok
egyiittes dinamikus erejének
mérése:

— Kétkezes labdadobis (vetés) hatra,
fej folott tomott labdéaval

3. A kar-, torzs-, és a lab-izmok
egyiittes dinamikus erejének
mérése:

— Egykezes labda-lokés helyb6l az
iigyesebb kézzel, tométt labddval
Dinamikus eré — dlloképesség

4. A villovi- és a kar-izmok erd -
dlloképességének mérése:

— Mellséfekvitamaszban karhaijlitas-
és nyiijtds, folyamatosan kifaradésig

5. A csipdhajlité és a has-izom eré-
alloképességének mérése

Hanyattfekvésbél fel- iilés
térdérintéssel, folyamatosan,
kifaradasig

6. A hatizmok erdallo-
képességének mérése

— Hason-fekvésbdl torzs-
emelés- és leengedés
folyamatosan, kifdraddsig

Dinamikus eré — alloképesség

2. A villévi- és a kar-izmok eré -
dlloképességének mérése:

— Mellsofekvotamaszban karhajlitas-
és nyijtas, folyamatosan kifdradasig

3. A csipdhajlité és a has-izom erd-

alloképességének mérése

- Hanyattfekvésbol — fel-  lilés
térdérintéssel, folyamatosan,
kifdraddsig

4. A hitizmok eréallé-
képességének mérése

— Hason-fekvésbol torzs-
emelés- és leengedés
folyamatosan, kifdraddsig

ALAP ES KIEGESZITO
MERESEK,
VIZSGALATOK

A TESTOSSZETETEEL
MEGHETAROZASAHOZ

Az egészségi dllapot mindségét
jelzé optimilis testtbmeg és az
attél valé eltérés
meghatirozisa:

— Mohr-féle médszer
— Kaup- féle Testtomeg index

— Testmagassag
— Testsily
- Csukldkeriilet
— Nyugalmi pulzus
— Alappulzus
Terhelés utini pulzus
—Testzsirtartalom:
a négy borredé mérésével

— Testmagassdg

— Testsily

— Csuklokeriilet

— Nyugalmi pulzus

— Alappulzus

— Terhelés utani pzlzus

— Testzsirtartalom:

a négy borredd mérésével

Egyéb kiegészitd mérés
A mozgékonysig mérése

Maligen - teszt:
— Térzshajlitas elore

Maligen - teszt:
— Térzshajlitas elére

Maligen - teszt:
— Torzshaijlitas elore

B) A vizsgalat elvégzéséhez sziikséges eszkozok

Alapmérések: (az altalanos fizikai teherbir6- képesség mérése)

Az aerob kapacitds méréséhez:
ismert hosszusagu sik teriileten kimért futopalya,
stopperdra (a tanuloknak masodperceket is kijelzd karéra),

rajtszamok vagy szamozott trikdk, az értékelés megkonnyitését segitd jelzésekhez kisebb

jelzdzaszlok.

Az altalanos testi erd, er6-alloképesség méréséhez:
mérdszalag 20 vagy 50 méteres;
Ontapados szigeteldszalag, kréta, olajfesték,
2, ill. 3 kg-os tomott labda,

Tornaszényeg, filc, vékony szivacs
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Bordasfal, zsamoly

Kiegészitd mérések, vizsgalatok:

- orvosi személymérleg, magassagmérovel (egészségiigyiek végzik)

(szlikség esetén a tanar is elvégezheti barmilyen mérlegen mérve, amellyel 0,5 kg-os
pontossaggal lehet mérni, ill. falra vagy ajtofélfara felrajzolt cm-skalan).

Szabocenti

Borred6-mérd

Lépcséfokon rogzitett szék, zsamoly és mérdszalag

Eletvitelre, napirendre utald: ,,Sport-életmod” kérddiv, vagy egyéb tarsadalmi, vagy
egyénre vonatkoztatott életviteli szokdasok feltérképezésére alkalmas kérddiv. (Lasd.
melléklet)

C) Moddszertani atmutatéo a motorikus probak elvégzéséhez

a) Aerob, vagy alap-alloképesség mérése
Cooper teszt (futdssal/’kocogassal vagy sziikség esetén uszassal) vagy
Az aerob, hosszu tavu alloképesség miiszer nélkiilli mérésének, ellendrzésének egyik
vilagszerte elfogadott moddszere. C.H. Cooper a teszt megalkotasakor a
futoteljesitményeket a spiroergometrids vizsgalat kozben mért oxigénfogyasztassal
Osszehasonlitva (r=0,9) korrelacios egyiitthatot talalt, ami nagyon szoros Osszefiiggést
jelent. (Spiroergometria=vizsgald eljaras a sziv, a keringés, a légzérendszer, valamint az
anyagcsere miikddések szinvonalanak megéllapitasara, és ebbdl kdvetkeztetve az egészség,
a teljesitOképesség megitélésére).
A Cooper teszt lényege, hogy 12 perc alatt a lehetd leghosszabb tavot teljesitsiik jelen
esetben futdssal, vagy iszassal.
Az egyénre szabott edzésterv elkészitésekor aerob teljesitOképességet akkor tudjuk a
legpontosabban megbecsiilni, ha a proba végrehajtdsat pulzusméréssel egészitjiik ki.
(Proba megkezdése eldtt, és a proba befejezése utdn a megnyugvasi szakaszban- az 1. az 5.
¢s a 10. percekre vonatkoztatva.)
A mért pulzusértékek az elért teljesitmény pontositasat és a célpulzusnak megfeleld tempd
kialakitasat segitik.
2000 m sikfutés

b) Izomerd mérése

e Dinamikus ugrderd mérése: Helybdl tdvolugras paros labbal (m)
A gyakorlat végrehajtasa:
Kiindulohelyzet: a vizsgalt személy az elugrovonal mogott oldalterpeszbe all.
Feladat: térdhajlitas, majd paros labu elrugaszkodas (paros karlenditéssel) és elugras eldre.
Ertékelés: az utolsé nyom és az elugrovonal kozotti legrovidebb tavolsagot mérjiik 1 cm-es
pontossaggal.
A Dbemelegité ugrasokat kovetden, a proba soran maximum 3 kisérleti lehetdség
megadasaval. A pontérték atszamitasakor a legnagyobb ugras eredményét kell figyelembe
venni.
A mozgésban résztvevd fobb izmok magyar megnevezése: négyfejii combizom; kétfeji
combizom; féliginas izom; félighartyds izom; haromfejii ldbszarizom; deltaizom; nagy
mellizom; csuklyéas izom; hosszi hatizom; lapockaemeld izom; eliils flirészizom; nagy
farizom; egyenes hasizom; harant hasizom; belsd ferdehasizom; kiilsé ferdehasizom.

e Dinamikus doboerd mérése
A vall- és a torzsizmok dinamikus erejének mérése:
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Kétkezes labdadobas hatra, fej folott tomott labdaval (m)

(12 éves korig 2, afelett 3 kg-os tomott labdéaval.)

A gyakorlat végrehajtasa:

Kiindul6 helyzet: Hattal, oldalterpeszben all fel a dobdévonal mogé, a tomott labdat (két
kézzel fogva) a melle eldtt konydkben hajlitott karral tartja.

Feladat: A dob¢ eldrehajlas kozben, karnyujtassal a labdat a két térde kozé lenditi, majd a
labak nyujtasaval és a torzs emelésével lendiiletet szerez, néhany ismétlés utan, a labak
nyujtasaval felemeli a torzsét, majd vetd mozgéssal eldobja a labdat a feje folott hatra felé.
Kilokés alatt (amig a doboszer érinti a dobo kezet) a dobdénak a dobovonal mogott kell
maradnia.

Ertékelés: A dobovonal kozepe és a tomott labda becsapodasa — dobohelyhez legkdzelebbi
része - kozotti tavolsagot mérjiik 5 cm-es pontossaggal. A bemelegitd dobasokat kovetden,
a proba soran maximum 3 kisérleti lehetdség megadasaval. A pontérték atszamitasakor a
legnagyobb dobas eredményét kell figyelembe venni.

A mozgéasban résztvevd fobb izmok magyar megnevezése: deltaizom; nagy mellizom;
kétfejii karizom; egyenes hasizom; harant hasizom; bels¢ ferde hasizom; kiils¢ ferde
hasizom; csuklyds izom; hosszil hatizom; lapockaemeld izom; eliilsé fiirészizom; nagy
farizom.

e A kar-, torzs-, a 1abizmok egyiittes dinamikus erejének mérése:

Egykezes labdalokés helybdl az iigyesebbik kézzel, tomott labdaval (m)

(12 éves korig 2 kg-os, 12 éves kor felett 3 kg-os tomott-labdaval.)

A gyakorlat leirésa:

Kiindul6 helyzet: a vizsgalt személy a dobovonal mogott kényelmes harantterpeszbe all,
testsuly foleg a hatul 1évé laban van, a tomott labdat a dobokar oldali valla el6tt tartja.
Feladat: A hatul 1évd 1ab nyujtadsaval, a torzs dobasiranyba forditasaval, a dobdkar
kinyutjtasaval, labda kilokés eldre, a lehetd legnagyobb tavolsagra.

Ertékelés: a dobovonal kozepe és a tomott labda becsapodasa kozotti tavolsagot mérjiik 5
cm-es pontossaggal. A bemelegité dobasokat kovetden, a proba soran maximum 3 kisérleti
lehetdség megadasaval. A pontérték atszamitasakor a legnagyobb dobés eredményét kell
figyelembe venni.

A mozgasban résztvevd fobb izmok magyar megnevezése: delta izom eliilsé része; nagy
mellizom; haromfejli karizom; torzs rotatorok; kiilsd ferde hasizmok; belsé ferde
hasizmok.

e A vallov és a karizmok erdalloképességének mérése:

Mellso fekvétamaszban karhajlitas €s nyujtas, folyamatosan kifaradasig (db)

Maximalis id6tartam: ndk 1,5 perc, férfiak 3 perc.

A gyakorlat leirasa:

Kiindul6 helyzet: mellsd fekvétamaszban a tenyerek vallszélességben vannak egymadstol, a
kéztdmasz eldrenézd ujjakkal, a torzs egyenes, a fej a torzs meghosszabbitdsaban van, a
térd nyqjtott, a labak zart, a kar az alatdmasztasi feliiletre merdleges.

Feladat: A vizsgalt személy mellsé fekvOtamaszbol inditva karhajlitast- és nyujtast végez.
A karhajlitas addig torténik, amig a felkar vizszintes helyzetbe keriil.

Ertékelés: a megadott idShataron beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama. A gyakorlat egyenletes, nem gyors tempdban végzendo.

A mozgasban 1év0 fobb izmok magyar megnevezése: nagy mellizom; hdromfejii karizom,;
egyenes hasizom; belsd ferdehasizom; kiils6 ferdehasizom; deltaizom; nagy farizmok.

e A csipOhajlito és a hasizom erdalloképességének mérése:

Hanyattfekvésbdl feliilés térdérintéssel, folyamatosan, kifaradasig (db)
Maximalis idOtartam: 4 perc.
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A gyakorlat végrehajtasa:
Kiindul6d helyzet: a vizsgalt személy torna, vagy egyéb nem puha szOnyegen a hatan
fekszik ¢s mindkét térdét 90 fokos szogben behajlitja, a labfejeket felteszi a bordasfalra,
vagy a tornazsamolyra, vagy a talajra. Mindkét konyoke eldre néz, kezeinek ujjai a
fiilkagylé mogott tdmaszkodnak.
Feladat: A nyaki gerinc inditasaval, a gerincszakaszokat fokozatosan felemelve iiljon fel
ugy, hogy a combokat azonos oldali konyokeivel érintse meg. Ezutan a derék inditasaval a
gerincszakaszokat fokozatosan leengedve fekiidjon vissza.
Ertékelés: a megadott hataridén beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama. A gyakorlat végrehajtasa egyenletes, nem til gyors tempodban torténik. Vigyazat!
Ha a labakat kiils6 er6 szoritja le (pl. tars), akkor az agyéki gerincet karositod erdk ébrednek
¢s miikodnek.
A mozgasban résztvevd fobb izmok magyar megnevezése: egyenes hasizom; harant
hasizom; belso ferde hasizom; kiilsé ferde hasizom.

e A hatizom erdalloképességének mérése:
Hasonfekvésbol torzsemelés- és leengedés folyamatosan, kifaradasig (db)
Maximalis idOtartam: 4 perc.
A gyakorlat végrehajtasa:
Kiindul6 helyzet: Torna, vagy egyéb nem puha szényegen a hasan fekszik ugy, hogy a
homlokaval és behajlitott karjaival megérinti a talajt, mindlét tenyere a tarkdon van. A
hasizom ¢és a farizom egyidejii megfeszitésével a medencét kozéphelyzetben rogziti, és ezt
a gyakorlat soran végéig megtartja! A labakat nem kell leszoritani!
Feladat:
iitem: torzs- és tarkora tett karemelés (hajlitott karral),
iitem: karleengedéssel konyok érintés az all alatt,
item: konyokben hajlitott karok visszaemelése oldalsé kozéptartasig,
item: torzs- és karok leengedésével kiindulo helyzet.
A gyakorlat végrehajtasa egyenletes, nem gyors tempdban torténik.
Ertékelés: a megadott hataridn beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama.
Vigyazat! A gyakorlat sordn a labakat azért nem szabad leszoritani, mert a hosszl
emelOkar miatt az 4gyéki gerincszakaszon a gerincet karositd nyir6 erdk 1épnek fel.
A mozgasban résztvevd fobb izmok magyar megnevezése: hossz hatizom; kiilsdoldali
csipd-bordaizom; kis €s nagy rombuszizom; csuklydsizom; nagy farizom, eliilsd
fiirészizom; egyenes hasizom; harant hasizom.
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II. Szakmai program

1. Human szakteriilet —oktatas szakmacsoport

A) A szakmacsoportos képesitési rendszer

Az OM az Aaltalanosan miiveld és a szakképzési szakasz kozotti kapcsolat, valamint a
gazdasag igényeinek megfeleld rendszerelvii szakmaszerkezet-fejlesztés céljabol az elmult
iddszakban szakmacsoportos képesitési rendszert alakitott ki.

A szakmacsoportok kialakitasara a 27/2001. (VII. 27.) OM rendelettel kiadott Orszagos
képzési jegyzékben és a 8/2001. (II.) OM rendelettel kiadott szakmai el6készitd
kerettantervekben keriilt sor, amelyeket a 2001/2002-es tanévtol felmend rendszerben
vezette be. Ezt megerdsitette a 10/2003. (IV. 28.) OM rendelet, amely szerint a
szakkozépiskolakban a 9. évfolyamtol — a 2003/2004-es tanévtdl felmend rendszerben —
szakmacsoportos képzés keretében kezdik meg tanulmanyaikat a didkok. A szakmai
el6készités nemcsak megalapozza a szakképzési szakaszt, hanem Ilehetdséget ad az
¢letpalya tervezésének oktatasara is.

B) Célok és feladatok

A szakkozépiskoldban folyd nevelés-oktatds tovabbépiti, kiszélesiti €s elmélyiti az
altalanos iskolai tantargyi kovetelményeket. Az altalanos és a szakmai miiveltséget
megalapozo, azt kiterjesztd, megerdsitd €és a tovabbi miiveltség megszerzését eldsegitd
nevelési-oktatasi tevékenységi folyik. A szakkozépiskolai kerettantervekben meghatarozott
fejlesztési kovetelmények, tevékenységek €s tartalmak biztositjak az altalanos miiveltség
tovabbépitését, valamint a szakmai képzés megalapozasat; az érettségi vizsgara €és a
fels6foku tanulméanyokra vagy a munkéba allasra valo felkésziilést.

Az Tagintézményiinkben folyo nevelés, a képességek fejlesztése, a kdzismereti oktatas €s a
szakmai képzés szerves egységet alkot.

Kovetelményeinkben igazodunk a tanuldk adottsagaihoz, fejlettségéhez, annak érdekében,
hogy a kulturélisan és szocidlisan heterogén didksag hatékony képzését megvalosithassuk.
(Azt a ,,gyerekanyagot” kell helyzetbe hoznunk, ami az altalanos iskolabol jon!)
Neveldmunkankban szamolunk a kulturavaltds jelenségeibdl, a globalizaciobol, az
egyenlOtlenségek  vildgméreti novekedésébdl, az értékrend zavaraibol fakadd
fesziiltségekkel.

Szem el6tt tartjuk az iskolarendszer atjarhatosagat, ennek figyelembe vételével hatarozzuk
meg a képzés egyes szakaszaihoz, tantdrgyaihoz tartozo, a tanulok tobbsége szamdara
0sztonzd egyénhez igazodd differencialt modszerek alkalmazéasat ¢s a megfeleld tanuldi
aktivitdas mellett teljesithetd kovetelményeket. Ez csokkent(he)ti a tanuldsi kudarcok
mértekét s elvezeti a tagintézmény eredményes befejezésehez.

Célunk, hogy tanuldinkat alkalmasséd tegyiik az o©nallo felelés dontéseken alapulo,
elsdsorban a szakmai teriileteken folyamatosan fejl6dd, megujuld, elsésorban a szakmai
teriileteken folyamatosan fejlédd, megujuld alkotomunkéra, a munkaerdpiac elvarasainak
teljesitésére, valamint szakiranyu fels6fokt tanulményok megkezdésére.
Személyiségfejleszté munkankban tovabbra is kiemelt szerepet, szamuk az Onismeret
fejlesztésére a kommunikacids- és a kezdeményezd készségek, ill. a felelds tarsadalmi
magatartds kialakitasara, valamint az allampolgari szerepre torténd felkészitésre. E
tekintetben Tagintézményilink multjanak fobb értéker mérvadoak, melyet tobb évtizedes
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fennallasa alatt alakitott ki (a tagintézmény arculata, hagyomanyai, belsé kornyezete €s
1égkore).

A kerettantervek alapjan probaljuk megvalositani, azt a pedagogiai folyamatot, amely a
tanulok teljesitményében tiikkrozodik és az érettségi és felvételi kdvetelményeknek,
valamint az OKJ-ban meghatarozott igényeknek megfeleld.

Beiskolazas a szakkozépiskola human szakteriilet, oktatas szakmacsoportjara (azonositd
széma: 22)

A felvételrdl felvételi elbeszélgetés, €s az altalanos iskolabol hozott 7. év végi €s a 8. félévi
érdemjegyek alapjan dontiink.

A rangsorolés alapjat a kovetkezo tantargyak osztalyzataibdl dsszesitett pontszamok adjak:
magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, egy idegen nyelv, biologia, rajz és
vizualis kultura, ének-zene, testnevelés.

C) A szakkozépiskolai kerettanterv szerkezete

Altaldnosan miiveld tantargyak:

A kotelezd érettségi tantargyak (magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv,
matematika) tartalma ¢és kovetelményei Iényegében azonosak a gimnaziumban
meghatarozottakkal.

Természettudomanyos tantargyak és informatika:

A human szakkozépiskola tantargyi rendszere és helyi oOraterve hatarozza meg a fizika,
kémia, bioldgia, a foldrajz és az informatika oktatdsara forditandd orak szamat. Ezen
tantargyak koziil a biologia az, melyet a 10. és a 12. évfolyamon is kotelezden oktatunk,
igy biztositva minden tanul6 szdmara az érettségire vald felkészitést. Valamint a foldiink és
kdrnyezetilink tantargyat tanitjuk mind a 4 évfolyamon.

A matematika tantargyat a 11. és 12. évfolyamon heti 3 oOrdban, és csoportbontasban
tanitjuk.

Idegen nyelvet, egyet (kiilonb6z6 szinten) 9-12. évfolyamon tovabbra is heti 5 6raban
oktatunk.

Készség targyak koziil az oktatas szakmacsoport jellegét szem eldtt tartva az ének-zene és
a rajz ¢és vizualis kultara tantargyakat kezeljiik kiemelten, igy tobblet orakat is adtunk
ezeknek. E szerint mindkét targyat heti 1,5 6rdban tanitunk a 9-12. évfolyamon.

D) Szakmacsoportos alapozo oktatas

Lehetdséget nyajt az oktatds szakmacsoport szakmai elméleti €s gyakorlati ismereteinek
elsajatitasara, készségek, képességek fejlesztésére, az érettségi vizsgara valod felkésziilésre,
a szakiranyu fels6foku tovabbtanulds eldkészitésére, az érettségi utani szakképzés
megalapozasara.

Szakmacsoportos alapozo oktatds idokeretei és aranyai

A human szakteriileten az oktatds szakmacsoportban a 9., 10., 11. és 12. évfolyamokon
szakmacsoportos alapozd oktatast folytatunk. Ennek tartalmat és kovetelményeit az
alabbiak egyiittes figyelembevételével hataroztuk meg:

a) az érettségi vizsgakovetelmények,

b) az OKJ szakképesitések kdzponti programjai,
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¢) a szakmacsoportos alapozo6 oktatas kerettantervi programjai, ill. ezek kovetelményei.
Ennek megfeleléen a szakmacsoportos alapozd oktatas Osszoraszamai és tantargyai
évfolyamonként:

9. évfolyam: kommunikécio6 2 6

tanulasmodszertan 2 6

kornyezetkultira 1 6

Osszoraszam: 185 6

Ezeket a tantargyakat harmas csoportbontdsban tanitjuk felmend rendszerben.

10. évfolyam: On- és tarsismeret 2 0

egeészsegtan 2 0

human palyak vilaga 1 6

Osszoraszam: 185 6ra

Ezen tantargyakat a 10. évfolyamon csoportbontasban tanitjuk.

11. évfolyam:  pedagogia 3 6
pszichologia 3 6

pedagogiai gyakorlat 2 6
Osszoraszam: 296 o6ra

12. évfolyam: pedagogia 3 6
pszichologia 3 6

pedagdgiai gyakorlat 2 6
Osszoraszam: 256 6ra

Mindkét évfolyamon a pszicholégiat és a pedagogiai gyakorlatot csoportbontasban
tanitjuk.

A 11. és 12. évfolyamon heti 2 6éraban lehetdve tessziik a tanulok szamara, hogy az oktatasi
alapismeretek (pedagdgiat, pszichologiat és a pedagogiai gyakorlatot foglalja magéba)
EMELT szintl érettségi vizsgdjara felkésziiljenek.

A szakmai el6készitd tantargyak 4ltaldnos és részletes érettségi kovetelményeinek
bevezetése

A 71/2003. (V. 27.) Kormanyrendelet, mely az érettségi vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
szolo 100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet mddositasardl rendelkezik, kozli az érettségi
vizsga tantargyait (kotelezd kozismereti, valaszthaté kozismeretei és valaszthatd szakmai
elékészitd tantargyak bontasban), valamint a vizsga formadit (irdsbeli, szobeli, gyakorlati)
kozép és emelt szinten. A szakmai eldkészitd tantargyak altalanos és részletes érettségi
kovetelményei szerint els@ izben 2005. majus-juniusi vizsgaiddszakban lehet érettségi
vizsgat tenni.

SZAKMACSOPORTOS ALAPOZO OKTATAS AZ OKTATAS
SZAKMACSOPORTRA

a) szakmai gvakorlat tantargy
A szakmai gyakorlat jelenleg kettes csoportbontdsban (2008-t6]1 harmas bontdsban)
zajlik kiils6 intézmény bevondsaval megbizas alapjan.
A tantargy komplex elméleti- és gyakorlati ismereteket kdvetel, amelyeket a tanulok a
tanorakon (gyakorlatvezetd tanar) és a kiilsé intézményekben torténd latogatasok (kiilsd
intézmény dolgozdja) alkalmaval szereznek.
A KULSO INTEZMENYBEN VEGZETT GYAKORLAT ES HOSPITALAS
RESZTVEVOI
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TANULOK A TAGINTEZMENY A KULSO INTEZMENY
GYAKORLATVEZETO TANARA DOLGOZOJA (MEGBIZAS
ALAPJAN)
CSOPORTONKENT | 1 FO /CSOPORT 1 FO/CSOPORT
MAXIMUM 14 FO
e FELADATA: e FELADATA: FELADATA:
MEGFIGYELESI | ¢ BEMUTATO BEMUTATO
SZEMPONTOK FOGLALKOZASOK FOGLAKOZASOKAT
ALAPJAN ELEMZESE, ERTEKELESE A VEZET A CSOPORTOS
HOSPITALASI CSOPORTOS HOSPITALASOK SORAN
NAPLO HOSPITALASOK SORAN MEGISMERTETI A
VEZETESE A e AZELMELETI ES TAGINTEZMENY
LATOGATAS GYAKORLATI ISMERETEK TEVEKENYSEGRENDSZE
SORAN KOMPLEX RET
e CSOPORTOS ES ALKALMAZASANAK EGYENI HOSPITALASOK
EGYENI ELLENORZESE(MEGFIGYEL SORAN A DIAKNAK
HOSPITALAS ESI A TANULT ELMELETI FELADATOT AD,
SORAN A ISMERETEKRE EPITVE)A AZOKAT ELLENORZI,
MEGHATAROZ CSOPORTOS HOSPITALAS ERTEKELI
OTT SORAN
GONDOZASI,
NEVELESI
FELADATOK
ELLATASA
e TERVEK
KESZITESE
[RASBAN,
AZOK
MEGVALOSITA
SA

11. évfolyam

Oktatasi szakmacsoportos alapozo ismeretek 222 ora
Oktatasi szakmacsoportos alapozé gyakorlatok 74 ora
Elmeélet és gyakorlat 296 6ra

12. évfolyam

Oktatasi szakmacsoportos alapozé ismeretek 192 o6ra
Oktatasi szakmacsoportos alapozo gyakorlatok 64 6ra
Elmélet és gyakorlat 256 6ra

E) OKTATAS SZAKMACSOPORTOS ALAPOZO ISMERETEK

11—12. évfolyam

a) Célok és feladatok

A szakmacsoportos alapozé oktatas lehetdséget nyujt a kivalasztott szakmacsoport szakmai
elméleti ismereteinek
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elsajatitasara, az ¢érettségire valo felkésziilésre, a palyavalasztas, illetve szakiranya
fels6foku tovabbtanulas elokészitésére és az érettségi utani szakképzés megalapozasara.

A tantargy oktatdsanak célja, hogy megismertesse a tanulokkal az altalanos és
személyiség-lélektan, a szocial-, fejlodés- ¢és pedagodgiai pszichologia korszeri
ismeretanyagat.

Alakitsa ki a tanulok személyiségkozpontl szemléletmodjat és az Gnmiivelés igényét.
Nyujtson alapvetd ismereteket dnmaguk és masok megismeréséhez, a csaladi és tarsadalmi
helyzetek értelmezéséhez a szocializacids folyamatokban.

Segitse el6 a tudatos palyavalasztast.

Ismertesse meg a tanulokkal az altalanos pedagogia, a didaktika és a neveléstorténet
alapvetd muveltséganyagat, segitse a megalapozott, felelosségteljes palyavalasztasi dontés
kialakitasat.

Alakitsa ki a korszerii pedagogiai szemléletmoddot, és segitse eld a hatékony gyermeki
személyiségfejlesztd munkat.

b) Fejlesztési kovetelmények
A tantargy tanuldsa soran fejlédjenek a tanulok szakmai targyak tanulasdhoz sziikséges
képességei, igy kiilondsen az ismeretelemzd-értékeld gondolkodds, az algoritmikus
gondolkodas, az 6ndllo ismeretszerzés képessége.
Fejlessze a szobeli és az irdsos kommunikacios képességeket, a szamitastechnikai
alkalmazasi képességeket.
Fejlodjon, er6sodjon meg a tanulok sajat szakmai munkdjukkal kapcsolatos
kotelességtudata, feleldsségérzete, igényessége, a szobeli kommunikacidban térekedjenek
a szakmai nyelv szabatos és helyes hasznalatara, irdsos munkéikban az igényes kiilalakra.
Alakuljon ki a tanuldkban az 6nall6 szakmai tanulés, feladatmegoldas képessége, érezzék
meg a tanulasi eredmények, sikerek értékét, oromét.
A tantargyi tevékenység sordn folyamatosan erdsddjék a tanulasi és szakmai motivacio,
valjon tudatos dontéss¢ a szakmavalasztas.
Ismerjék meg, fogadjak el és tudatosan alkalmazzak a szakmai tevékenységek végzéséhez
sziikséges tovabbi magatartasi szabalyokat, magatartasformakat.
A szakmai tanulmanyi tevékenység altal alakuljon ki, fejlédjon, er6sddjon a szakmahoz, a
valasztott munkéhoz, életpalydhoz valo kotédés.

¢) Pszicholdgia:
A tanulok tudjadk meghatarozni a pszichologia fogalmat, targyat, megjelolni helyét a
tudomanyok rendszerében, tudjak felsorolni és jellemezni a pszichologia alap- és
alkalmazott tudomanyait, vizsgalati modszereit, alkalmazasukat.
Ismerjék a viselkedés bioldgiai alapjait, tudjak értelmezni a lelki jelenségek és a magasabb
1degmiikodés Osszefliggéseit, ismerjék az idegrendszer felépitését és miikodését.
Tudjak meghatarozni az érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezés, képzelet, gondolkodas,
tanulas fogalmat, felsorolni
fajtaikat, tipusaikat, legyenek képesek megmagyarazni a képzelet, észlelés, emlékezés és
alom 0Osszefiiggéseit, tudjak jellemezni a tanuldshoz kapcsoldodd alapfogalmakat, a tanulds
¢és emlékezés kapcsolatat.
A tanulok ismerjék a motivacio alapfogalmait, a huméan motivacio jellemzdit, az érzelmek
jellemzoit, fajtait.
Tudjak felismerni az érzelmek kifejezOdése ¢€és a metakommunikacidé kapcsolatat,
értelmezni az érzelmek viselkedésre gyakorolt hatasat.
Tudjak értelmezni a kiillonb6zé személyiségdefiniciokat, leirni a személyiségalakulas
folyamatét.
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Tudjédk definialni a szocialpszichologia fogalmat, meghatarozni helyét a tudomanyok
rendszerében, leirni a szocializacio folyamatat.

A tanulok tudjék leirni az interakci6 és kommunikacié folyamatat, értelmezni a verbalis €s
nonverbalis ko6zlés viszonyat, felismerni a tanari kommunikdcidban a kongruencia
jelentdségét, leirni a kommunikaciés zavarokat.

Legyenek képesek Osszehasonlitani a fizikai €s szocidlis észlelést, leirni és példaban
elemezni a kiils6 és belso konfliktusokat, felsorolni a konfliktusok fajtait, elemezni néhany
konfliktust a lehetséges kivaltd okok ¢és a beavatkozas lehetséges formainak az
Osszefiiggésében.

Tudjak felsorolni a tomeg és a csoport kiilonbdzoségeit.

Legyenek képesek definidlni a fejlodéspszicholdgia fogalméat, ismertetni néhany
fejlodéselméletet (Freud, Erikson, Piaget), értelmezni a filogenezis és ontogenezis
Iényegét.

Tudjak felsorolni és bemutatni az egyes életszakaszokat (0jsziilott- és csecsemdkor,
kisgyermekkor, 6vodaskor, kisiskolaskor, serdiildkor, ifjukor, felndttkor, regkor, aggkor).
Tudjak meghatarozni a pedagogiai pszichologia fogalmat, targyat, feladatat.

A tanulok 1assak, hogy a csalad a szocializacio els6dleges eszkdze.

Jeloljék meg a hospitalizacid 1ényegét és elkeriilésének lehetdségeit.

Mutassédk be a pedagdgus személyiségét.

d) Pedagogia:
A tanulok tudjdk definidlni a pedagogia, a nevelés fogalmat, megjelolni targyat,
megnevezni a pedagogia interdiszciplinaris kapcsolatait.
Ismerjék a nevelés cél-, feladat- és eszkozrendszerét, jellemezzék az egyes sziikségleteket
és azok életkor szerinti valtozasat.
Legyenek képesek példat mondani a nevelés korlatjait képezo kiilsé vagy belsd zavarokra.
Ertelmezzék a nevelés folyamatat, a nevelési modszer fogalmat, tudjak csoportositani
azokat. Jellemezzék a leggyakrabban el6fordul6 nevelési nehézségeket és kezelésiiket.
Tudjak elmondani a szokas fogalmat, funkcioit.
Tudjék az egészséges ¢életmodra vald nevelés alapelveit. Legyenek képesek elmondani, mit
fejez ki a szeretet sziikségletének kielégitése. A tanulok tudjak értelmezni a frusztracio és
az agresszio kapcsolatat, és ismerjék az agresszio elleni nevelés lehetdségeit.
Definialjak a csalad fogalmat, szerkezetét, funkcigjat, tipusait.
Ismertessék az 6voda, A tagintézmény, a neveldotthonok és a specidlis intézmények céljat,
funkciogjat, nevelomunkajat.
Definialjak a jaték fogalmat, ismertessék jellemz0 sajatossagait, neveldértékét.
Mutassak be a munka személyiségfejlesztd hatasat.
Definidljdk a didaktika fogalmat, ismertessék alapfogalmait, az oktatds céljat, tartalmat,
kovetelményeit, valamint a tantervek fajtait, jellemzait.
Mutassanak ra a differencidlds sziikségességére és lehetdségére. Ismerjék az oktatasi
modszer fogalmat, fajtit és jellemzdit, tudjak alkalmazni a hatékony tanulasi modszereket.

e) Szakmai gyakorlat
a kiils6 intézményben végzett gyakorlat és hospitalas résztvevoi

TANULOK A TAGINTEZMENY A KULSO INTEZMENY
GYAKORLATVEZETO DOLGOZOJA (MEGBIZAS
TANARA ALAPJAN)
CSOPORTONKENT 1 FO /CSOPORT 1 FO/CSOPORT
MAXIMUM 14 FO
o feladata:  megfigyelési | o feladata: e feladata:

120




szempontok alapjan | e bemutaté foglalkozasok | e bemutatd foglakozasokat
hospitalasi naplo clemzése, értékelése a vezet a csoportos
vezetése a  latogatds csoportos  hospitalasok hospitalasok soran
soran soran e megismerteti a
csoportos  €s  egyéni | e az elméleti és gyakorlati tagintézmény
hospitalas soran  a ismeretek komplex tevékenységrendszerét
meghatarozott alkalmazasanak e cgyéni hospitalasok
gondozasi, nevelési ellenérzése(megfigyelési soran a diaknak feladatot
feladatok ellatasa a tanult elméleti ad, azokat -ecllendrzi,
tervek készitése irasban, ismeretekre épitve)a értékeli
azok megvalositasa csoportos hospitalas

soran

A vendéglatas-idegenforgalom képzés szakmai programja

A képzés felépitése

Idegenforgalmi szakkdzépiskolai képzés (4 év)
13. évfolyamon: Protokoll és utazas ligyintéz6/Utazas ligyintéz6 elagazas (lasd szakképzd
évfolyamok leirasanal

A) Az idegenforgalmi szakkozépiskolai képzés célja, feladata

A Vendéglatas-idegenforgalom szakmacsoportos ismeretek oktatdsanak célja, hogy
bdvitse, rendszerezze és mélyitse el a kozismereti tantdrgyak keretében tanultakat,
fejlessze, alapozza meg a szakmai miiveltséget, készitsen fel az érettségi vizsgara.

A vendeéglatas és az idegenforgalom sokszinii, tartalmas, aktiv tanuloi magatartast és
tanulasi élményeket is eredményezd bemutatdsaval hivja fel a tanulok figyelmét a szakmak
sajatossagaira, keltse fel az érdeklddésiiket irantuk, mutassa be a palydk szépségeit,
nehézségeit, hasznossagat, fejlodésének irdnyat, a szakteriileten dolgozok tevékenységét,
tavlatait.  Segitse a  tanulokat leendd szakmai szerepiikk  kivalasztasaban,
megfogalmazasaban, egyéni életpalyajuk realis megtervezésében.

Teremtsen alkalmakat, feladathelyzeteket a tanuloknak képességeik, szakmai tehetségiik
kibontakoztatasara, keltse fel az érdeklddést a szakmai tevékenységek mélyebb elméleti
alapjai irdnt.

Biztositson lehetdséget a szakmacsoport munkakdoreiben sziikséges megfeleld magatartés
kialakulasdhoz, a tanulasi és szakmai motivaci6 fejlesztéséhez, megerdsitéséhez.

Neveljen a szakmai tevékenységekkel kapcsolatban tudatos, feleldsségteljes magatartasra,
alakitsa ki a tanuldkban a pontos és mindségi munkavégzés igényét, a kornyezettel
szembeni feleldsségérzetet.

A tananyag meghatdrozza az idegenforgalom, a turizmus, a vendéglatds fogalmait,
bemutatja a tevékenységét, teriileteit és jellemzoit, szerepét, kapcsolodasait a tarsadalmi
élettel, a kiillonb6zé gazdasagi 4gakkal, ismerteti a széalloddk tevékenységét,
munkafolyamatait, kapcsolodasuk rendszerét, a szallodai lizem- és munkaszervezést, a
marketing feladatait, eszkozeit, szerepét és helyét a gazdalkodd szervezet miikodésében,
ismereteket nyqjt a piac lényegérdl, szerepldirdl, f6bb motivacidirdl, a marketing etikai és
jogi kérdéseirdl.
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Célja, hogy a tanulok az alapvetd gazdasagi ismeretek elsajatitdsa utdn ismerjék, értsék a
gazdasagi élettel kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat, Osszefliggéseket, a
tomegtajékoztatds gazdasagi hireit, és valjanak képessé ezek felhasznaldsara késObbi
tanulmanyaikban, sajat tigyeik intézésében.

Az ismeretkor segitse a tanulokat a gazdasagi, politikai kérdések felé orientalasban
érdeklddésiik felkeltésével, megfigyeléseik és személyes tapasztalataik megerdsitésével.

Korszeri altaldnos miiveltséggel, magas szintli szakmai, vallalkozasi ismeretekkel,
konvertalhaté ¢és tovabbfejleszthetd tudassal rendelkezé szakemberek képzése, akik
kiemelt nyelvtudassal és informatikai — szamitastechnikai ismeretekkel rendelkeznek.

Az els0 két évben szakmai orientdcios alapismereteket tanitunk, melyek a tanulok
palyavalasztasat segitik, a tanuloknak lehetévé teszik a gazdasagi és szolgaltatési
szakteriileten a tapasztalatszerzést, a tevékenységformak, technoldgidk megismerését.

A masodik két évben szakmacsoportos alapozé ismereteket tanitunk, melyek lehetdséget
nyujtanak a kivalasztott szakmacsoport kozds elméleti és gyakorlati ismereteinek
elsajatitasara, a készségek, képességek fejlesztésére, az érettségire valo felkésziilésre, a
palyavalasztasi dontés, illetve a szakirdnyl felsdfokt tovébbtanulas el0készitésére és az
érettségi utani szakképzés megalapozasara.

Képzésiink soran nagy hangsalyt fektetink az elméleti ismeretek gyakorlati
alkalmazasdnak megismertetésére. Ezt a célt szolgaljak a nyari gyakorlatok, a gyakorlati
helyeknek a tanév soran torténd meglatogatasa €s a tanulmanyi kirdndulasok is. E szakmai
kirdnduldsok alkalmaval tanuldéink megismerkedhetnek az agazat hazai és kiilfoldi
miikodésével, makro- és mikrogazdasagi Osszefliggéseivel. Ennek megfeleléen vesznek
részt az idegenforgalmi képzésben részt vevOo didkok a kovetkezd tanulmanyi
kiranduldsokon:

1 napos utak:

9. évfolyamon oktober honapban a HOVENTA-Hotel és Vendéglatoipari Kiallitas, a
gasztronomiai alapismeretek tantargyhoz kapcsoloddan

10. évfolyamon december HO-SHOW nemzetkézi kidllitas és a Vendéglatdipari Miizeum
megtekintése a turizmus ismeretek targyhoz kapcsoldédva

11. évfolyamon UTAZAS Kiallitas és latogatdas a CORINTHIA GRAND HOTEL ROYAL
Szallodaban marciusban

3 napos utak:

9. évfolyamon: ENy-Magyarorszag és az ausztriai hatarmenti teriiletek

10. évfolyamon: a Balaton partvidéke, DNy-Magyarorszag

12. évfolyamon: E- ill. K-Magyarorszag, Eszaki- K6zéphegység

Az utak sorrendje az osztalyok, sziilok, szaktanarok dontése alapjan felcserélhetd, errdl a 9.
évfolyam els6 félévében sziiletik dontés, a 4 éves litemtervet ekkor alakitjak ki az érintett
felek.

A 11. évfolyamon 5 napos a tanulmanyi kirandulas, kiilfoldi uti céllal. Idépontja az els6
félév lezarasat kovetd sisziinet. A sitabor kitekintést biztosit az idegenforgalom hazai
viszonyain tilra, masrészt lehetdséget ad didkjaink szaméra arra, hogy elsajatitsak vagy
elmélyitsék a sielés alapjait. A kiilfoldi szinhelyet azért tartjuk indokoltnak, mert a félévi
sziinet idOpontja adott, de a hazai hoviszonyok kiszdmithatatlansdga miatt nem lehet nagy
valosziniliséggel erre az id0szakra magyarorszagi sitarat tervezni.
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B) Beiskolazas
a szakkozépiskola gazdasagi szolgaltatds szakteriilet, vendéglatas idegenforgalom
szakmacsoportban (azonosit6 szama: 21)

A képzés kiemelten az idegenforgalom teriiletén nytjt ismereteket. Figyelembe vessziik az

altalanos iskola 7. év végi és 8. félévi osztalyzatat. A kovetkezd tantargyakat szamitjuk be:
magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, egy idegen nyelv, foldrajz.
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C) A szakkozépiskolai kerettanterv szerkezete

a) Altalinosan miivel6 tantirgyak

A kotelezo eérettségi tantargyak (magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv,
matematika) tartalma és kovetelményei 1ényegében azonosak a gimnaziumban
meghatarozottakkal.

Természettudomanyos tantargyak és informatika

Az idegenforgalmi szakkozép tagintézményilink tantargyi rendszere és helyi Oraterve
hatarozza meg a fizika, kémia, biologia, a foldrajz és az informatika oktatdsara forditando
orak szamat. Kiemelten kezeljiik a foldiink és kdrnyezetiink tantargyat, melyet mind a 4
évfolyamon tanitunk, a 11-12. évfolyamon heti 3 éraban. A matematika tantargyata 9., 11.
¢s 12. évfolyamon heti 4 6raban €s csoportbontasban tanitjuk. Idegen nyelvet tovabbra is
heti 5 6raban oktatunk.

b) Szakmacsoportos alapozé oktatas

A szakmacsoportos alapozé oktatds 0sszora szamai €s tantargyai évfolyamonként:

9. évfolyam: - gazdasagi kornyezetiink heti 3 6
- gasztronomiai alapismeretek heti 2 6
- viselkedéskulttra heti 1 6ra
Osszesen: 185 6ra

10. évfolyam: - gazdasagi kornyezetiink heti 2 6
- gasztronodmia heti 2 6
- kommunikacié heti 1 6ra
Osszesen: 185 6ra

11. évfolyam: - vendéglato és turizmus ismeretek heti 2 6
- szallodai ismeretek heti 2 6
- marketing heti 2 6
- konyhatechnoldgiai alapismeretek heti 2 6
Osszesen: 296 6ra

12. évfolyam: - széllodai ismeretek heti 2 6
- marketing heti 2 6
- konyhatechnologiai ismeretek heti 2 6
- vendéglato és turizmus ismeretek heti 2 6
Osszesen: 256 6ra

Alapozo  ismeretek: Gazdasagi kornyezetiink, Vendéglatdé ¢és turizmus ismeretek,
Szallodaismeretek, Marketing

Alapozo gyakorlatok: Gasztronomiai alapismeretek, Viselkedéskultira, Kommunikécio,
Konyhatechnologiai alapismeretek

Az idegenforgalmi szakemberképzeésnek kozépszinten is fontos része, hogy tanuldink
megismerkedjenek néhany rekreacids sportdggal, azok mozgés anyagat a gyakorlatban is
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elsajatitsak, és képesek legyenek megszerzett jartassagukat masoknak is atadni késobbi
munkajuk soran.

Képzési programunkban a kovetkezd rekredcios sportagakat vessziik fel. Kajakozas-
kenuzés, lovaglas, sielés, teniszezés. Mivel képzésiink nem a vildgbanki program
tamogatasaval indul, ezért elképzelésiink megvalositasdnak pénziigyi fedezetét a tanuloktol
szedett képzési hozzajarulasbol és A tagintézmény altal nyljtott timogatasbol kivanjuk
tamogatni.

A gyakorlati képzéshez elengedhetetleniil sziikséges sporteszkozoket, kezdetben
kolcsonzéssel tudjuk biztositani, de tervezziik sajat hajoparkunk és sifelszerelésiink
beszerzését palyadzat utjan.

Tavlati céljaink kozott szerepel, hogy tagintézményiinket a viziturizmus egyik vidéki
bazisava fejlessziik.

Terveink kozott szerepel, hogy a tehetségesebb - az altaluk elséként valasztott célnyelvet
(angol vagy német) - magas szinten besz¢ld tanuldink kiilfoldon is végezzenek szakmai
gyakorlatot.

. Az 1/13. szakképz6 évfolyam

A) A szakképesité év inditasarol:

- a felmertil6 igényeket €s a jelentkezdk eloképzettségét vessziik figyelembe,

- az adott szakképesités OKJ programjaban eldirtak szerint jarunk el (az OKJ-rdl sz6lo6
121/1996. (XII. 29.) MiM rendelettel modositott7/1993. (XII. 30.) MiM rendeletnek
megfelelden,

A szakmai vizsga megszervezését a 26/2001. (VIL. 27.) OM rendelete alapjan — mely a
szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl €s eljarasi rendjérdl szol — végezziik.

Vélaszthato szakképesitések:
Csaladpedagogiai mentor 54 761 01 0000 00 00
Protokoll és utazas tigyintéz6/Utazas ligyintézd elagazas 54 812 02 0010 54 02

Gyermek- és ifjusagvédelmi asszisztens 54 149902
Ezt a szakképesitést akkor hirdetjik meg, ha a Csaladpedagdgiai mentor
szakképesités feltételei nem tisztazodnak 2008. szeptember 1-ig

Ezen szakképesitések megszerzése kozépiskolai érettségihez kotott.

Azon tanuloink esetében, akik a human szakteriiletre épiild szakkozépiskolai képzésben
vettek részt és érettségiztek, a 13. évfolyamon beszamithatok az eldzetes tanulmanyok.
Csokkenthetd oraszamuk:

a 9-10. évfolyamon torténd orientacids oktatas 6sszoraszamanak 50 %-at,

a 11-12. évfolyamon foly6d szakmacsoportos alapozo oktatds, szakmai elméleti és
gyakorlati ismereteinek elsajatitasara, forditott teljes Orakeretet beszamit(hat)juk a
tanulo(k) szakképzési idejébe.

A 12. év elvégzése utan tett eredményes vizsga alapjan a szakmai vizsga részei, illetdleg
tantargyai vizsgakovetelményeinek ismételt teljesitése alol felmentés adhatd. Az sot
szabdlya alapjan abbol a vizsgarészbdl vagy tantargybol, amelybdl a vizsgara jelentkezd
mar eredményesen vizsgazott — a szakmai és vizsgakovetelmény valtozasa kivételével —
ujabb vizsgat nem koteles tenni.
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CSALADPEDAGOGIAI MENTOR
A szakképesités azonosito szama: 54 761 01 0000 00 00
Emelt szintii szakképzés
Képzési ido: 1 év
Szakiranyu tovabbtanulas esetén pluszpontokat jelent

A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Iskolai el8képzettség: érettségi vizsga

A szakképesitéssel legjellemzébben betoltheté6 munkakor, foglalkozas:
Feor szam: 3319 Egy¢éb szocialis foglalkozasok

CELOK ES FELADATOK, FEJLESZTESI KOVETELMENYEK

A tantervben meghatarozott tananyag feldolgozasanak célja, hogy a(z) Csaladpedagogiai
mentor/Csaladpedagdgiai mentor szakma gyakorlasa soran sziikséges munkafeladatok,
maradéktalan végrehajtasara felkészitse a tanuldkat. Ez a cél a kozponti programban
meghatarozott ismeretek, tipusuknak megfelel6 elsajatittatasan keresztiil valosithaté meg. A
szakma gyakorlasa soran végrehajtandé feladatok:

A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzo leirasa:
Kapcsolatba 1ép a hatranyos helyzetli gyerekekkel és csalddjaikkal
Hatranyos helyzeti gyereket, csaladot timogat

Csaladpedagodgiai gondozést végez

Dokumental

Olyan szocidlis, pedagogiai kompetencidk elsajatitasa, amelyek alkalmassa teszik a
hallgatokat a szakképesitésben maghatarozott feladatok elvégzésére.
P1. Csalddgondozéas modszertana

Telekommunikacios €s irodai eszkdzok hasznalata

Iranyitasi készség

Konfliktusmegoldo6 készség

Mentalhigiéné alapismeretek

Gazdasagi alapismeretek

Csaladi-vallalkozasi alapismeretek

Adekvat metakommunikécio

A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:
Az utols6 szakképzd évfolyam elvégzését tanusitod bizonyitvany

A szakmai vizsga részei:

Irasbeli, gyakorlati

1. vizsgareész

1279-06 Kapcsolatfelvétel a csaladokkal

2. vizsgarész

1280-06 Hatranyos helyzetii csaladok tamogatasa

3. vizsgarész

1281-06 Csaladpedagogiai gondozas

4. vizsgarész

1282-06 A csaladtamogatassal kapcsolatos dokumentumok kezelése
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SZAKMAI KEPZES ORATERVE

Eves 6raszam Oraszam
Tananyag
Elméleti | Elméleti | Gyakorl | Csoport | Osszes | Heti
Oraszam | igényes ati - Oraszam | Orasza 1. 2.
gyakorlati | 6éraszdm | bontds | (32 hét) m feléev | felév
oraszam
Szakmai- és 0 16 80 Igen 96 3 3 3
képességfejle (javas
szt6 tréning olt
blokk
osit-as
tanitas
a)
Bevezetés a 32 32 0 Nem 64 2 2 2
pedagbgiaba
Alkalmazott 32 0 96 Igen/gy 128 4 4 4
pedagbgia ak
Bevezetés a 32 32 0 Nem 64 2 2 2
pszichologidb
a
Alkalmazott 32 0 48 Igen/gy 80 2,5 3 2
pszicholdgia ak.
Csaladpedagé 16 0 64 Igen 80 2,5 2 3
gia
A csalad 48 0 48 Igen/gy 96 3 3 3
tamogatd ak.
rendszere
Haztartasveze 16 0 16 Igen/gy 32 1 1 1
tés ak.
Jogi 16 0 0 Nem 16 0,5 1 -
ismeretek
Ugyiratkezelé 16 16 16 Igen/gy 48 1,5 1 2
S ak.
Informatikai 16 0 16 Igen 32 1 1 1
ismeretek
Kommunikac 0 0 80 Igen 80 2,5 3 2
10s
ismeretek és
gyakorlatok
Konfliktuspe 32 16 16 Igen/gy 64 2 2 2
da-gogia ak.
Esettanulman 0 32 48 Igen/gy 80 2,5 2 3
yok ak
feldolgozasa
Elet- és 32 0 0 Nem 32 1 1 1
palyatervezés
Testnevelés 0 0 64 Nem 64 2 2 2
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Eves 8sszes | 1056 33 33 33
oraszam:
Szakképzési évfolyam oraszama: aranya:
oOsszesitett
Elméleti tantargyak 320 30,30
Gyakorlati tantargyak 736 69,70
Osszes draszam 1056 -
Eltérés az elmélet- - 0,30
gyakorlat ardnya

Elmélet: 30%, gyakorlat: 7
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Modulleirasok:

Elméleti 6raszam:

Szakmai- és képe

sségfejlesztd tréning

0, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 16, Gyakorlati 6raszam: 80, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
026/2.3/x1282-06 Onellendrzés szlikségessége a | 20/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
Onellendrzés csaladpedagogiai mentor  munkajaban. | 20/Esetleiras készitése,
Onellendrzés  lehetéségei  és  formai, | 30/Informéciok feladattal vezetett

alkalmazéasi modjai Beszamold, tanulmany
készitésének formai és tartalmi
kovetelményei. Készitsen  beszamolot
szakmai gyakorlatanak bizonyos fazisarol.
Ertékelje a leirt idészakaszban sajat munkajat
Munkatevékenységének sziikséges
dokumentumait ismerje meg

rendszerezése,
30/Informaciok 6nalld rendszerezése,

026/4.3/x1280-06

Onsegités modszerét ismeri és alkalmazza

25/Léatogatési naplo vezetése,

Onsegitd modszer| munkaja  soran  Onsegitd ~ modszer | 50/Onalld szakmai munkavégzés feliigyelet
alkalmazasa a csalad|alkalmazasat a kommunikacio eszkozeivel | mellett,

problémainak  kezelése | tiamogatja 25/Miveletek gyakorlasa,

soran

026/1.4/x1280-06 A csalad/ didk problémajanak hatékony | 20/Tevékenységnapld vezetése,
Szakemberekkel valo | kezelése érdekében az érintett teriilet | 40/Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet
egylittmikodeés képviseldjével konzultal, szakmai egyeztetést | mellett,

gyakorlata végez Ertelmezi a mas szakteriiletrél kapott | 20/Csoportos helyzetgyakorlat,

szakvéleményeket, ezek alapjan
egyiittmiikddési javaslatot tesz A konzultacio
eredményeit feladatokka forditja,
megvalositja

20/Kiscsoportos szakmai munkavégzés
iranyitéassal,

026/2.3/x1280-06
Problémamegoldas

Kliensek problémdinak kezelésében mint
tdmogatd, nem mind megoldd mitkddik kozre

20/Esetnapl6 vezetése,
30/Onéll6 szakmai munkavégzés kozvetlen
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Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
tdmogatdsa Kiilonb6zd problémamegoldasi technikakat | iranyitassal,

ismer, ¢és ezeket alkalmazza, vagy segiti
alkalmazni kliensei problémainak kezelése
soran Nonverbalis kommunikécio
eszkozeivel tdmogatja az  eredményes
problémamegoldast Kliens problémainak
hatékony megoldasa érdekében minden
elérhetd informaciot ~ Osszegyljt  az
informaciogytijtéshez sziikséges modszerek
alkalmazasdval A probléma megoldésahoz
sziikséges informacidkat a segitettel (csalad,
gyermek) megfogalmaztatja A probléma
kialakulasdnak  korilményeit a  kliens

bevonasaval Osszegzi, tényszerlien,
objektivan megfogalmazza
Problémamegoldasok soran konkrét

feladatokat fogalmaztat meg klienseivel

30/0Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

20/Részvétel az ligyfélfogadason
esetmegfigyelés,

026/1.3/x1279-06
Csoportépito-
kommunikécios tréning

Célja a  tanulocsoport  résztvevdinek

megismerkedése, hogy egymast,
tanulmanyaik soran csoportként mitkddjenek
Csoportépités eszkozeit személyesen

probaljak ki, hogy leendé munkajuk soran
alkalmazni tudjadk Az elvégzett feladatok
utan minden esetben megbeszElés
kovetkezik, mely a feladat, a
csoportfolyamatok értelmezését tartalmazza
Fejlodik sajat személyiség-ismeretiik,
megismernek olyan feladatokat, melyeket
majd 6k is alkalmazhatnak Sajat élményeket
szerez a feladatok megvaldsitisa soran

100/Csoportos helyzetgyakorlat,
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Bevezetés a pedagogidba

Elméleti 6raszam: 32, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 32, Gyakorlati 6raszam: 0, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: NEM

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

Alkalmazott pedagogia

Elméleti 6raszam: 32, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 96, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuléi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/4.5/x1281-06
Serdiilék
képességfejlesztésének
tamogatasa

Serdiiloket fejleszté foglalkozason vald
részvételre otthoni feladatmegoldasra motival
Sziilok beleegyezését gyermekiik
foglalkozason valdo részvételére  kikéri
Fejleszto foglalkozasokat megfigyel,
megadott szempontok alapjan feljegyzést
készit ~ Tanuldsmodszertani  foglalkozés
tematikajat  kidolgozza,  lebonyolitasat,
tartalmat, modszertanat szakemberrel
egyezteti Tanuldsmoédszertani tamogatést
nyujt serdiilok részére

10/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
50/0Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

20/Onall6 szakmai munkavégzés kozvetlen
iranyitassal,

10/Esemény helyszini értékelése szoban
elofelkésziilés utan,

10/Jegyzetkészités eseményrdl kérdéssor
alapjan,

026/4.4/x1281-06
Kisiskolasok
képességfejlesztésének
tamogatasa

Kisiskolasokat fejlesztd foglalkozason vald
részvételre,  otthoni  feladatgyakorlasra
motival. A sziilok beleegyezését gyermekiik
foglalkozason vald részvételére  kikéri
Fejlesztd foglalkozasokat megfigyel,
megadott szempontok alapjan feljegyzést

10/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
50/0Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

20/On4llé szakmai munkavégzés kozvetlen
iranyitéassal,

10/Esemény helyszini értékelése szoban
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

készit Fejlesztd foglalkozasok tematikéjat

szakember bevonasaval kidolgozza.
Kisiskolasoknak tanuldsmodszertani
tamogatast nyujt

elofelkésziilés utan,
10/Jegyzetkészités eseményrol kérdéssor
alapjan,

026/4.3/x1281-06
Ovodasok
képességfejlesztésének
tamogatasa

Ovodasokat fejleszté fogalalkozason vald
részvételre motival. Sziilék beleegyezését
gyermekilk foglalkozason vald részvételére
kikéri Fejlesztd foglalkozdsokat megfigyel,
megadott szempontok alapjan feljegyzést
készit Fejlesztd foglalkozasok tematikajat
kidolgozza. Ovodasok szamara meséld,
rajzos, babos fejlesztd foglalkozasokat tart
mentori feliigyelet mellett

10/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
50/0Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

20/0Onall6 szakmai munkavégzés kozvetlen
iranyitéassal,

10/Esemény helyszini értékelése szoban
elofelkésziilés utan,

10/Jegyzetkészités eseményrdl kérdéssor
alapjan,

026/2.5/x1281-06 A
gyermek szabadidejének
szervezeése 1.

Szabadid6é szervezés elméleti megkozelitése
(fejlodéslélektani, pedagdgiai, metodikai
szempontok figyelembe vétele) Szabadidds
terv elkészitésének formai ¢és tartalmi
kovetelményei

10/Sajat tevékenységének értékelése
mentorral egyiitt,

30/Csoportos/egyéni
foglalkozasrészt/feladatot feliigyelet mellett
vezet,

30/Csoportos foglalkozason segitéként részt
vesz,

30/Csoportos/egyéni foglalkozason
megfigyeloként részt vesz,

026/4.2/x1281-06
Tanulasmodszertan

Tanulast befolydsold tényezok megismerése
Tanuldasmoédszertani lehetdségek kiilonb6zo
korosztalyu gyerekek szamara

10/Informaciok rendszerezése
mozaikfeladattal,

40/Egyéni feladatmegoldas,
40/Csoportos helyzetgyakorlat,
10/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/2.6/x1281-06 A
gyermek szabadidejének
szervezeése 1.

Oktatasi intézmény keretein beliil szervezett

szadabidos tevékenységet megfigyel
Fiatalkoriak szabadidés tevékenységéhez
tervet készit Elkészitett terv alapjan

szabadidds tevékenységet szervez

10/Sajat tevékenységének ertékelése
mentorral egyiitt,

30/Csoportos/egyéni
foglalkozasrészt/feladatot feliigyelet mellett
vezet,

30/Csoportos foglalkozason segitoként részt
vesz,

30/Csoportos/egyéni foglalkozason
megfigyeldként részt vesz,

026/4.1/x1281-06

Gyermek életkori sajatossagai, képességei.

10/Olvasott szovegrdl beszamolo jegyzetek

Képességfejlesztés a Képességfejlesztés fogalma alapjan,
gyerekkorban Képességfejlesztés jogszabalyok altal 70/Hallott szoveg feldolgozéasa
biztositott lehetéségei Fejlesztd jegyzeteléssel,
foglalkozasok mddszertana 20/Olvasott szoveg feldolgozéasa
jegyzeteléssel,
Bevezetés a pszichologiaba

Elméleti oraszam:

32, Elméletigényes gyakorlati 6raszdm: 32, Gyakorlati 6raszam: 0, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: NEM

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei
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Elméleti oraszam:

Alkalmazott pszichologia

32, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 48, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: NEM

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/2.4/x1281-06 A
gyermek nemi érésének
folyamata

Oktatasi intézményben gyermekek szamara
szervezett egyéni/csoportos foglalkozason
részt vesz megfigyeldként Csoportos/egyéni
foglalkozasok alkalméaval segédkezik a
pedagégusnak  Foglalkozasok  keretében
mentori irdnyitassal feladatot - eldzetesen
bemutatott, egyeztetett terv alapjan levezet,
majd annak tanulsagait mentorral megbesz¢li

10/Sajat tevékenységének értékelése
mentorral egyiitt,

30/Csoportos/egyéni
foglalkozasrészt/feladatot feliigyelet mellett
vezet,

30/Csoportos foglalkozason segitéként részt
vesz,

30/Csoportos/egyéni foglalkozason
megfigyeloként részt vesz,

026/2.3/x1281-06 A Mozgassal  kapcsolatos  tevékenységek | 20/Elvégzett tevékenység értékelése
gyermek mozgaskultiraja | megfigyelése nevelési - oktatasi | szakvezetdvel/mentorral,
intézményben  Onalld  foglalkozasterv | 50/Onalld szakmai munkavégzés feliigyelet
készitése, terv alapjan felligyelet mellett mellett,
mozgasos tevékenység koordinalasa | 30/Tevékenységek megfigyelése adott
gyermekek részére. Tapasztalatok | szempontok alapjan,
megbeszé¢lése
026/1.4/x1281-06 Esélyegyenléség fogalmanak értelmezése | 30/Valaszolés irasban mondatszintii
Egylittmiikodeés sériilt csaladok tekintetében. | kérdésekre,
motivacidinak EsélyegyenlOség megteremtésének | 40/Olvasott szoveg feladattal vezetett
megteremtése lehetéségei a csaladok szamara iskolai | feldolgozasa,

tdmogatassal. Esélyegyenldség biztositasanak
torvényi hattere (sériilt csaladok, hatranyos
helyzetli gyerekek) tekintetében Motivacid
fogalma, eszkozei, motivaciot befolyasold
tényezok

30/Hallott szoveg feldolgozésa
jegyzeteléssel,
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Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
026/2.2/x1281-06 A Egészségvédelmi prevencio fogalma, | 50/Informaciok feladattal vezetett

gyermek higiénés
fejlodése

szakaszai, lehetdségei a fiatalkoruak szamara
Testi egészséget veszélyeztetd kornyezeti

rendszerezése,
50/Hallott szoveg feldolgozéasa

hatasok, védekezési lehetoségek | jegyzeteléssel,
megismerése
026/3.2/x1281-06 Sziilok kozotti konfliktusmentes | 50/Feladattal vezetett kiscsoportos

Erzelmi kapcsolatok
szerepe a csaladi
harmonia
megteremtésében

kapcsolattartas lehetéségei, annak modszerei
Szimulalt helyzetleirdsok alapjan megoldasi
lehetdségek feltardsa csoportmunkéval -
otletborze  alkalmazasaval — Osszegytijtott
Otletek pozitiv és negativ  hatdsainak
felmérése - csoportos értékeléssel, oktatodi

koordinalassal.  Ertékelésnél  kiilonbozd
szempontok figyelembevételének
hangstlyozasa

szovegfeldolgozas,

25/Olvasott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

25/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/2.1/x1281-06
Gyermek harmonikus
fejlodése

Gyermek ¢és serdiilékor fejlodéslélektani
jellemzdinek megismerése, kiilon kiemelve a
fejlédési  szakaszok  fobb  veszélyeit
Harmonikus fejléddéshez (egészséges testi -
lelki) sziikséges feltételek megteremtésének
lehetdségei

50/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

50/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/1.2/x1281-06 Csaladlatogatas, tanacsadas stb. | 20/Péaros egyéni munkavégzés szakmai
Sziildvel valo modszertananak megismerése | iranyitassal,
kapcsolattartas Kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas | 20/Megfigyelt munkatevékenység
modozatainak  megismerése, lehetséges  megbeszélése elemzése,
alkalmazésa Tanacsadasi lehetdségek - | 60/Munkamegfigyelés adott szempontok
sziilok szdmara - a csaladpedagogiai mentor | alapjan,
munkdjaban
026/5.1/x1281-06 Segitd | Segitd kapcsolat fogalma, csaladpedagodgiai | 25/Olvasott szoveg feladattal vezetett
kapcsolat folyamata mentor kompetencia hatdrai a segitd | feldolgozésa,
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Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
kapcsolatban Segitd kapcsolat | 25/Hallott szoveg feladattal vezetett
alkalmazasanak lehetdségei a | feldolgozasa,

csaladpedagogiai mentor munkajaban Segitd
kapcsolat méddszertana

50/Hallott szoveg feldolgozéasa
jegyzeteléssel,

Elméleti 6raszam:

Csaladpedagogia

16, Elméletigényes gyakorlati 6raszdm: 0, Gyakorlati 6raszam: 64, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/1.3/x1281-06 Csalad
iskolai tdimogatésa

Iskola és csalad lehetséges egyiittmiikodési
formainak megismerése, azok részletes
bemutatédsa Iskola altal nyudjtott és tdmogatott
kulturalis tevékenységekben rejlé pozitiv
hatdsok bemutatdsa Oktatdsi - nevelési
intézmény ¢és csalad egylittmiikodésének
hangsulyozasa, a gyermekek harmonikus
fejlédése szempontjabdl Azon eldnydk és
hatranyok bemutatisa, mely az intézmény és
csalad egyiittmiikodésébdl, illetve annak
hianyabol adodnak

20/Leiras készitése,

20/Olvasott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

60/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/1.5/x1281-06
Sziilével valo
kapcsolattartas gyakorlata

Oktatasi intézmény keretén beliil részt vesz a
szlilokkel wvalé kapcsolattartas  kiilonbdzo
formainak megvalositdsdban El0szor mint a
tevékenységek megfigyeldje, majd
megvalositdja mentori tdmogatdssal, eldre

20/Végzett tevékenység elemzése,
40/Paros egyéni munkavégzés szakmai
iranyitassal,

20/Megfigyelt munkatevékenység
megbeszélése elemzése,
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

meghatarozott, mentorral egyeztetett terv
alapjan  Parosaval vagy egyénileg a

szaktanar/mentor iranyitasaval onallo
munkatevékenységként  csaladlatogatason,
tanacsadason stb. részt vesz
Munkatevékenységének tanulsagait

mentorral egyezteti, kdvetkezé feladatanak
megvalositasdba beépiti

10/Részvétel az ligyfélfogadason
esetmegfigyelés,

10/Munkamegfigyelés adott szempontok
alapjan,

026/3.5/x1281-06 A
csalad szocidlis haloja

Szocialis halé fogalmanak megismerése.
Szocialis halo szerepe az egyén és a csalad
muikodésében Személyes szocialis hald
készitése, elemzése parosa, megadott
szempontos figyelembevételével Egy konkrét
csaldd, ¢és gyermek szocidlis halojanak
elkészitése, mentor segitségével elkészitett
halé elemzése Csaladdal, gyermekkel
elkésziilt szocidlis hal6 megbeszélése

50/0nall6 szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

20/Csoportos/paros elemzgs,

20/Egyéni feladatmegoldas,

10/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/1.1/x1280-06
Csaladlatogatas
szakemberek
egylttmikodeésével

Pedagoégusokkal egylitt  csaladlatogatéast
végez. Aktivan részt a csaladlatogatas
elokészitésében, lefolytatdsaban és a
tapasztalatok, informaciok Osszegzésében a
pedagbgus iranyitasaval A
csaladlatogatasokat a csaladtag
probléméjanak megoldasa érdekében végzi
Aktivan részt vesz a csaladlatogatas
elokészitésében, lefolytatdsaban és a
tapasztalatok, informaciok Osszegzésében a
pedagbgus irdnyitasaval

20/Tapasztalatok 0sszegzése irasban,
40/0Onall6 szakmai munkavégzés kozvetlen
iranyitéassal,

40/Részvétel a csaladlatogatason,

026/3.1/x1281-06  Sziil61
tamogatas

Iskolakertilés jelenségének megnyilvanulasai
a tanulok életében, csaladi reakciok az

30/Csoportos feladatmegoldas,
10/Jogszabalyok feldolgozasa oktatoi
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

iskolakeriilés soran Jogi hattér megismerése
iskolakeriilés esetén Sziilé és iskola kozos
megoldasi lehetdségei a  probléma
kezelésében

iranyitéassal,

30/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

30/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/3.3/x1281-06 Sziildi
szerep

Csalad funkcidinak megismerése. Sziilok
csaladi  szerepeinek értelmezése Csalad
onallé miukodésének feltételei, sziilo - gyerek
kapcsolatdnak  sokszinitisége, egyedisége
Csalad teherbirdsat befolyasold tényezok,
problémaforrasok (gyakorlaton tapasztalt
esetek elemzésével) Pozitiv  hozzaallas
szerepe a csalad miikodésében

40/Tapasztalatok utdlagos ismertetése
szoban,

20/Informéciok feladattal vezetett
rendszerezése,

40/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

Elméleti 6raszam:

A csalad tdimogat6 rendszere

48, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 48, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuléi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/1.3/x1280-06
Szakemberekkel valo
egylittmiikodés a
csaladtdmogatas
folyamatéban

Egyiittmiikodés lehetdségeinek feltarasa a
szakemberekkel valdé munka folyamataban
(intézményi struktura ismerete)
Egyiittmiikodés modszertana

20/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

30/Olvasott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

50/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/1.1/x1279-06
Kapcsolatfelvétel
elokészitése

Csaladnak nyujthatd segitségnyujtas
tipusainak megismerése, annak jogszabalyi
kornyezetének  ismerete  Telefonos  ¢és
személyes kapcsolatfelvétel szabalyainak
megismerése, elényeik és hatranyaik A
csalad tamogatasi modjanak meghatarozasa,
miutan minden  rendelkezésre allo
informéciot  Osszegyljtott az  esettel
kapcsolatban

20/Tapasztalatok helyszini ismertetése
szoban,

40/Csoportos helyzetgyakorlat,
40/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

026/1.5/x1279-06
Kapcsolatot tart a
csaladokkal

Az elsd benyomas fontossaganak
hangsulyozasa, bemutatkozas kiilonb6zd
formainak  készségszintli alkalmazésa
Empatiakészség fejlesztése csaladdal wvald
kapcsolattartas folyamatéban A
megbizhatdsdg, mint személyes kompetencia
erdsitése, rendszeres kapcsolattartds soran
Segitd ¢s segitett kozti bizalmi kapcsolat
kiépitése a bizalom elnyerésének
eszkozeivel, azok koherens alkalmazasa A
csalad egészséges miikddése szempontjabol
fontos értékek felmérése, egyedi vonasok €s
altalanos szabalyossagok felismerése ¢és
felismertetése Segitségnyujtas lehetdségeinek
megismertetése a tamogatott csaladdal,
gyermekkel

40/Tapasztalatok helyszini ismertetése
szoban,

.| 40/0Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet

mellett,

10/Leiras készitése,
10/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

026/2.1/x1279-06
Csaladtamogato rendszer
kiépitésének eldkészitése

Folyamatos ¢és eredményes kapcsolattartas
elemeinek ismerete, adott informaciok
birtokéban annak meghatarozasa.
Mikodésének és miikddtetésének elsajatitasa
Csaladpedagodgiai mentor

40/Tapasztalatok helyszini ismertetése
szdban,

30/Csoportos helyzetgyakorlat,
30/Informaciodk feladattal vezetett
rendszerezése,
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

kompetenciahatdrainak ismerete. Szakember
belépési sziikségességének meghatarozasa
Bizalom kialakitisa A segitett csaladnak
jelezni szakember bevonasanak a
szlikségességét

026/2.7/x1281-06 A
gyermek és a szakember
kapcsolata

Serdiilok problémainak kezelése esetén
szakemberek tdmogatdsanak igénybevételi
lehetdségei Szakemberek igénybevételének
torvényi lehetéségei

30/Csoportos feladatmegoldas,
10/Jogszabalyok feldolgozasa oktatoi
iranyitassal,

30/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

30/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

Haztartasvezetés

Elmeéleti 6raszam: 16, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 16, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuléi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/3.4/x1281-06 Csaladi
gazdalkodas

Csaladi gazdalkodassal kapcsolatos
alapfogalmak megismerése Hatékony ¢és
eredményes csalddi gazdalkodas bemutatasa
példak  segitségével, szamitasi moddok
megismertetése, melyek segitséget nyujtanak
csaladi koltségvetés elkészitéséhez Feladat
segitségével kis csoportban vagy parosaval,
szamitogép segitségével havi, éves csaladi
koltségvetés készitése

50/Csoportos/paros helyzetgyakorlat,
30/Informacidk feladattal vezetett
rendszerezése,

20/Hallott szoveg feldolgozésa
jegyzeteléssel,
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Jogi ismeretek

Elméleti 6raszam: 16, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 0, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: NEM

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/1.3/x1282-06 Jogi
ismeretek

A csaladpedagogiai mentor feladatainak
elvégzéséhez szliikséges  jogszabalyok
ismerete, a jogszabdlyok megkeresésének

20/Gyakorlati feladatok a tanult elmélet
alapjan egyénileg,
20/Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa,

médja  Jogszabalyok  alkalmazasa  a|20/Informéciok 6nallé rendszerezése,
munkatevékenységben 40/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,
026/1.2/x1280-06 Csalad tamogatasanak lehetdségét leird | 20/Informéciok feladattal vezetett

Szakemberekkel valé
egylttmiikodés
jogszabalyi hattere

jogszabalyok ismerete Jogszabalyok alapjan
egylittmiikodési lehetdségek feltarasa

rendszerezése,

30/Olvasott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

50/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

Elméleti 6raszam:

Ugyirat kezelés

16, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 16, Gyakorlati 6raszam: 16, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuléi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/2.4/x1282-06
Munkatervkészités

Munkaterv készitésének formai és tartalmi
kovetelményei  Sajat  egyéni feladatterv
készitése, (egy adott iddszakra, mely egy
konkrét feladat megvaldsitasara vonatkozik)
mely tartalmazza: feladatok, hataridd, felelds,
sziikséges er6forrasok adatait

40/Egyéni feladatterv készitése,
30/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

30/Informaciok 6nalld rendszerezése,
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Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
026/2.2/x1282-06 A hallgato leendd munkdjanak | 20/Olvasott szoveg feladattal vezetett

Dokumentacid
gyakorlatban

a

dokumentumait képes legyen rendszerezni,

struktaraltan  tarolni A  képzés soran
keletkezett ~dokumentumainak rendszerét
dolgozza ki ¢és alkalmazza a képzés

folyamatdban. Legyen képes eldkeresni a
korabban készitett ¢s eltarolt dokumentumait
Képes legyen hasznalni dokumentumok
sokszorositasara, el6allitasara, tarolasara
alkalmas eszkozoket Telekommunikacios €s
irodatechnikai  eszk0zok  készségszintli
hasznalata Hibas dokumentumokat képes
legyen felismerni €s javitani

feldolgozasa,

30/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

30/Informaciok 6nalld rendszerezése,
20/Informaciok rendszerezése
mozaikfeladattal,

026/2.1/x1282-06
Nyilvéntartasok

Munkatevékenység soran hasznalt
dokumentumok rendszerezési moddszereinek
megismerése Irattarolas lehetdségei, keresési
szempontok Osszegylijtése Irattarolas
jogszabalyi  eldirdsai  Irodatechnikai és
telekommunikaciés eszkozok megismerése

20/Gyakorlati feladatok a tanult elmélet
alapjan egyénileg,

20/Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa,
20/Informaciok onalloé rendszerezése,
40/Hallott szoveg feldolgozésa
jegyzeteléssel,

026/1.1/x1281-06
Informacidgytijtés

Informéacié6  modszereinek  megismerése,
informaciogytiijtés soran keletkezett adatok
rendszerezése lehetdségei nyilvantartasdnak
modjai A keletkezett adatokbol
kovetkeztetések levonasa, adatok
felhasznalasanak lehetdségei a pedagdgiai-
mentori munkaban. Egyéni feladatvégzés:
szimuldlt  eset  kapcsan  informaciok
Osszegyljtése, a kapott adatok
feldolgozasaval esetbemutato leiras készit

20/Leiras készitése,

20/Irasos elemzések készitése,
20/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

20/Informacidk 6nallo rendszerezése,
10/Olvasott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

10/Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa,
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Informatikai ismeretek

Elméleti 6raszam: 16, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 16, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/1.1/x1282-06
Informatikai ismeretek 1.

Informatikai ismeretek frissitése, elméleti
alapok segitségével a négy meghatarozott
témaban Szamitastechnikai ismeretek
megszerzése, nyitotta tétele a hallgatoknak az
¢lethosszig tartd tanulds képességeinek
befogadasara

40/Gyakorlati feladatok a tanult elmélet
alapjan egyénileg,

20/Olvasott szoveg 0nalld feldolgozasa,
20/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

10/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
10/Informaciok 6nallé rendszerezése,

026/1.2/x1282-06
Informatikai ismeretek 11.

Informatikai ismeretek frissitése, gyakorlati
feladatok segitségével. Azon
formanyomtatvanyok kezelése, melyet a
csaladpedagogiai mentor munkdja soran
hasznal Szamitastechnikai ismeretek
megszerzése, nyitotta tétele a hallgatoknak az
¢lethosszig tartd tanulds képességeinek
befogadasara

40/Gyakorlati feladatok a tanult elmélet
alapjan egyénileg,

20/Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa,
20/Hallott szoveg feldolgozésa
jegyzeteléssel,

10/Elemzés készitése tapasztalatokrol,
10/Informaciok 6nallé rendszerezése,

Kommunikacids ismeretek és gyakorlatok

Elméleti 6raszam: 0, EIméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 80, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok Tartalmak Tanuloi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
026/1.4/x1279-06 Kiépitett kapcsolatok fenntartasa | 20/Informaciok feladattal vezetett
Kapcsolatfelvétel- lehetdségeinek, modszereinek a | rendszerezése,
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Témakorok Tartalmak Tanuldi tevékenységformak A
tovabbhaladas
feltételei
kapcsolattartas megismergse, alkalmazasa szimulalt | 20/Olvasott szoveg feladattal vezetett
(kommunikacios gyakorlatokban Metakommunikaciés | feldolgozasa,
gyakorlat) eszkozok koherens hasznalata a | 60/Csoportos helyzetgyakorlat,

kapcsolatfelvétel ¢és kapcsolattartds soran
Bizalmi légkor kialakitasa lehetdségeinek
kiprobalasa csoportos/védett kornyezetben

Iranyitott beszélgetés moddszerének
készségszintli  alkalmazésa  Gyakorlatok,
feladatok elemzése oktatd iranyitasaval

Visszajelzések adéasa, fogaddsa. Hatékony
visszajelzés modszerének elsajatitasa. En-
tizenetek kiildése

026/4.1/x1280-06 Megismeri a kommunikici6o folyamatat, | 20/Valaszolés irdasban mondatszinti
Kommunikacié szerepe a | elemeit, kommunikaciot gatldo tényezoket. | kérdésekre,
kapcsolattartasban Onélls feldolgozas 1tjan a nonverbalis | 20/Olvasott szdveg feladattal vezetett
kommunikécios lehetdségeket Osszegytijti | feldolgozasa,
Tanult ismereteket ellendrzi az oktatd | 20/Hallott szoveg feladattal vezetett
iranyitasaval. feldolgozasa,
40/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,
026/4.2/x1280-06 Csaladtagok talalkozasai alkalméaval az | 20/Feladatok értékelése tréner vezetésével,

Kommunikacios
gyakorlat

ilésrend kialakitasdnal figyelembe veszi a
csaladtagok szocialis haldjat Felismeri a
kliensek nonverbalis kommunikéacidjanak
jeleit, azokra koherensen reagal

30/Egyéni paros feladatmegoldas,
50/Csoportos helyzetgyakorlat,

026/1.2/x1279-06
Kommunikacié szerepe a
kapcsolatfelvétel soran

Az elsé benyomas fontossaganak
hangsulyozasa, bemutatkozas kiilonb6zd
formainak megismerése A
metakommunikaciés  eszkdzok  tudatos

szoban,

40/Tapasztalatok helyszini ismertetése

40/Csoportos helyzetgyakorlat,
20/Hallott szoveg feladattal vezetett
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

alkalmazdsa a kapcsolatok kiépitésének
folyamatdban. Az ado6 jelzéseinek vétele,
annak értelmezése Add - vevd jelzéseinek
értelmezése. Kommunikacios zavar
lehetséges okai, megnyilvanulasai Segitd és
segitett kozti bizalmi kapcsolat kiépitésnek
fontossaga, a bizalom elnyerésének eszkozei,
azok koherens alkalmazasa

feldolgozasa,

Konfliktuspedagogia

Elméleti 6raszam: 32, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 16, Gyakorlati éraszam: 16, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontéas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/3.2/x1280-06
Konfliktuskezelési
technikak

Konfliktus-kérdiv kitoltése egyénileg, paros
értelmezés, majd  csoportosan  kozds
tanulsdgok levonasa Konfliktusmegoldassal
kapcsolatos szituacios feladatok megoldasa
csoportosan/akvarium  gyakorlatokkal. A
szituaciok értelmezése, megbeszélése oktatd
koordinalasaval Kiilonboz6
konfliktuskezelési modszerek kiprobalasa
védett/csoport kornyezetben oktato/tréner
vezetésével

35/Csoportos helyzetgyakorlat,
35/Csoportos feladatmegoldasok,
30/Egyéni tesztek kitoltése csoportos
értelmezés,

026/2.2/x1280-06
Problémamegoldas
gyakorlatban

a

Elméletben megismert problémamegoldasi
technikdk kiprobalasa védett kornyzetben,
csoportos ¢és egyéni feladatmegoldésok,
szimulalt szituaciok alkalmazasaval
Problémamegoldasok elemzése kozdsen,

30/Csoportos helyzetgyakorlat,
25/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

10/Tesztfeladat megoldasa,
10/Vélaszolas irdsban mondatszintii
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Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

csoportvezetd koordinadlasaval

kérdésekre,
25/0lvasott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

026/3.3/x1280-06
Konfliktuskezelési
technikak alkalmazasa a
gyakorlatban

Mentor vezetésével részt vesz
munkatertileten zajlo konfliktusok
kezelésében, mint megfigyeld, majd mentori
iranyitds mellett konfliktusok megoldéasat
tamogatja Eseményrol naplot vezet, melyben
személyes érintettségére is kitér ezzel
novelve sajat Onismeretét

20/Naplo vezetése,

50/0Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

30/Munkamegfigyelés adott szempontok
alapjan,

026/2.1/x1280-06
Problémamegoldas
lehetdségei

Problémamegoldas folyamaténak
megismerése, problémamegoldasra  hato
tényezdok felmérésének modszere
Problémamegoldasi lehetdségek

megismerése  Problémamegoldds  soran
alkalmazott fogalmak pontos hasznalatanak
rogzitése (pl. probléma oka, kdvetkezénye,
megoldds  stb.) Onsegités fogalmanak
értelmezése. Onsegité terv kialakitasanak
szempontjai. Onsegitd terv készitése

25/Informacidk 6nalld rendszerezése,
75/Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,

026/3.1/x1280-06
Konfliktusok miikodése

Ismeri a konfliktusok miikodési
mechanizmusat, kiilénb6zo
konfliktuskezelési moddokat Konfliktusok
kivaltd okainak megismerése Személyi ¢és
szervezeti konfliktus fogalmanak
értelmezése, tipizalasa

20/Tesztfeladat megoldasa,
40/Hallott szoveg feladattal vezetett
feldolgozasa,

40/Hallott széveg feldolgozasa
jegyzeteléssel,
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Elméleti 6raszam:

Esettanulmanyok feldolgozasa

0, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 32, Gyakorlati 6raszam: 48, Szakmai képzés: IGEN, Csoportbontas: IGEN

Témakorok

Tartalmak

Tanuldi tevékenységformak

A
tovabbhaladas
feltételei

026/2.5/x1282-06
Esetdokumentacio

a kliensek eseteinek feldolgozast tartalmazé
irasos  és  elektronikus  dokumentacids
rendszer  kezelése  formanyomtatvanyok
kitoltése Beszamold készitésének formai és
tartalmi  kovetelményeinek  megismerése
Esetbeszamolo készitése egy konkrét - altala
vezetett vagy kozremiikodoként részt vett -
eset bemutatasaval 80 80

40/Egyéni feladatterv készitése,
30/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

30/Informaciok 6nalld rendszerezése,

026/5.3/x1281-06  Mas
szakemberrel valo
egylttmiikodés
esetmegoldés
folyamatéban

Egy konkrét eset kapcsan mas teriilet
szakembereivel egylittmiikodik, a
problémamegoldas folyamatéaban.

Megoldéashoz segitséget kér Jogszabaly altal
eldirt dokumentacidot készit Megoldott
problémat lezar, esetdokumentaciot készit

30/Szolgaltatasi napld vezetése,
40/frasos elemzések készitése,
30/Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése,

026/5.2/x1281-06
Esetelemzés

Esetfeldolgozast, problémamegoldast
megfigyel, errdl irasbeli feljegyzéseket készit
elore  megadott  szempontok  alapjan

Kozvetlen iranyitdssal - eldre egyeztetett
forgatokonyv alapjan esetelemzést végez

Esetelemzésre  Onalldoan  felkésziil, ezt
mentoraval egyezteti. Megbeszéltek
figyelembevételével ©nalld  esetelemzést

végez. Errdl irdsbeli feljegyzést készit

10/Esetleiras készitése,

40/0Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet
mellett,

10/frasos elemzések készitése,

20/On4llé szakmai munkavégzés kozvetlen
iranyitéassal,

20/Részvétel az ligyfélfogadason
esetmegfigyelés,

Elet és palyatervezés
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Elméleti 6raszam: 32, Elméletigényes gyakorlati 6raszdm: 0, Gyakorlati 6raszam: 0, Szakmai képzés: NEM, Csoportbontas: NEM

Testnevelés

Elméleti 6raszam: 0, Elméletigényes gyakorlati 6raszam: 0, Gyakorlati 6raszam: 64, Szakmai képzés: NEM, Csoportbontas: NEM
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Szakmacsoport: 18. Vendéglatas-idegenforgalom
Szakma: Protokoll és utazas iigyintézo/Utazas iigyintézo elagazas
OKJ szama: 54 812 02 0010 54 02

A jelen érvényes jogszabalyok értelmében az iskola Helyi Tanterve az intézmény
alap dokumentuma, része a miikdodést meghatarozé Pedagogiai Programnak.

A helyi tantervnek tartalmaznia kell:

[1[Jaz iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyakat, a kdtelezo és valaszthato tandrai
foglalkozasokat és azok 6raszamait, az el6irt tananyagot és annak kovetelményeit;
[1[Jaz alkalmazhat6 tankonyvek, tanulményi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak
elveit;

[1[]a magasabb évfolyamba I€pés feltételeit;

[J0moduléris oktatds esetén az egyes modulok értékelését €s mindsitését, valamint
beszamitasat az iskolai évfolyam sikeres elvégzésébe.

[1[Jaz iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményeit €s formait,
[1Jjogszabalyi keretek kozott — a tanuld teljesitménye, magatartdsa €s szorgalma,
értékelésének, mindsitésének formajat;

[J[0a tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges moddszereket (jelen helyi
programnak nem kell tartalmaznia, mivel érettségi utdni szakképzés esetén nincs
testnevelés ora);

[1[0szakképzeés esetén a szakmai programot.

CELOK ES FELADATOK, FEJLESZTESI KOVETELMENYEK

A tantervben meghatérozott tananyag feldolgozasanak célja, hogy a Protokoll és

utazas ligyintéz0 /Utazas ligyintéz0 szakma gyakorlasa soran sziikséges munkafeladatok
maradéktalan végrehajtasara felkészitse a tanulokat. Ez a cél a kozponti programban
meghatarozott ismeretek, tipusuknak megfelel elsajatittatdsan keresztiil valosithaté meg.

A FOGLALKOZAS ROVID, TARTALMI LEIRASA

Az utazas ligyintéz0 feladata a csomagturdk eldkészitése, szervezése, lebonyolitasa,
elszamolésa; a sajat €s idegen arualap értékesitése a partnerek és az

utasok felé, az alaptevékenységili és nem alaptevékenységii lizletagak miikodtetése.



A KOVETELMENYMODULOKHOZ TARTOZO TANTARGYAK:

Kovetelménymodul Adott kovetelménymodulhoz tartozo
azonositdja és tantargyak

megnevezése

144706 Uzleti adminisztracio

Adminisztracio végzése

Pénziigyi-banki ismeretek

144806 Uzleti kommunikaci6
Kommunikacids tevékenység Szakmai idegen nyelv
gyakorlasa

145806 Vendéglato ismeretek

Referensi tevékenységek
végzése

Utazasszervezeés elméletgyakorlat
Szallodai ismeretek

Szakmai idegen nyelv

Turisztikai ismeretek
Turizmusfoldrajz

Gasztronomia

146106
Utazaskozvetités

Vendéglatéd ismeretek
Szallodai ismeretek
Pénziigyi banki ismeretek
Utazas ligyintézés
Turisztikai ismeretek

146306
Informaciokezelés, kozvetités

Uzleti kommunikaciod
Utazas ligyintézés

TANTARGYAK ES ORASZAMOK (6ra/hét)

Tantargy

Oraszam

Vendéglato alapismeretek

1

Uzleti kommunikacio

2+2 (csoportbontés)

Uzleti adminisztracio

1+1 (csoportbontas)

Utazasszervezeés

3+3 (csoportbontas)

Szalloda

1

Szakmai nyelv

5+5 (csoportbontas)

Utazas ligyintézés

6+6 (csoportbontds)

Turisztika 2
Turizmus f6ldrajz 4
Gasztronomia 1
Rendezvényszervezes 2
Jog 2
EU 1
Osztalyfénoki ora 1
Osszesen: 49

Egy szakképzd évfolyamos képzésnél 32 tanitasi héttel, heti 35 (napi 7) tanitasi oraval

kell szamolni. Heti 1 osztalyfénoki orat kell tartani
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ELOZETES TUDAS BESZAMITASA

Az 1993. évi LXXVI. torvény 11 § (1) alapjan a szakképzést folytatdé intézményben,
illetleg a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulményokat. a szakképesitést nytjtd
szakképzésben eldirt megegyezd tartalmi kovetelmények teljesitésébe be kell
szadmitani. Az eldzetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmu kovetelmények
teljesitésének egyidejii igazoladsaval a beszamitds iranti kérelmet (beszamitas iranti
kérelem) a szakképzést

folytatd intézmény vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamitas mértékérol a szakképzést
folytatd intézmény vezetdje dont. A szakképzést folytatd intézmény vezetdjének
dontése ellen a kozoktatasi feladatkorében eljard oktatasi hivatalhoz lehet fellebbezni. A
fellebbezésre a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A beszamitasr6l minden intézmény maga tud donteni, attol fliggden, hogy a szakképzési
évfolyamra milyen el6képzettségii tanulokat vesz fel.

VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK:

A szakképesito vizsgara bocsatas feltétele:

[1[1Az utolsé szakképzd évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a
modulzaro vizsga eredményes letételével

(10 Alapfoku C tipusu nyelvvizsga

ELLENORZES-ERTEKELES

A Kozoktatasi Torvény rendelkezései szerint az iskoldban folyd neveldoktatd

Munka ellenérzési, mérési, értékelési mindségbiztositasi rendszerét az intézményi
Mindségiranyitasi Programnak kell tartalmaznia.

(1A tanul6 a szakképesitd vizsgara akkor bocsathatd, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket az adott évfolyam minden tantargyabdl teljesitette.

[10A kovetelmények teljesitését a pedagogusok a tanulok €v kozbeni munkdjara adott
érdemjegyei alapjan biraljak el, illetve a félév végi vizsgakon szerzett jegyek alapjan
allapitjak meg.

[J[JHa a tanév végén az elégtelen osztalyzatok szama meghaladja a kettét, és a
tanulonak

nincs igazolatlan hidnyzasa, akkor a tanuld a neveldtestiilet engedélyével
osztalyozovizsgat tehet.

[1[JHa a tanulé harom, vagy tobb tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, akkor az adott
évfolyamot megismételheti.

C0A szakképzé évfolyam tanulmanyi kvetelményeinek a teljesitésérél minden tanuld
bizonyitvanyt kap. A bizonyitvany kdzokirat

A szakképzéshez kapcsolodo elméleti és gyakorlati szamonkérés teriileteit, modszereit,
értékelését a szaktargyi program tartalmazza. Az értékelés kritériumainak
meghatdrozasakor figyelembe kell venni a szakmai vizsgaztatas altalanos szabdalyair6l
¢és eljarasi rendjérdl szolo 20/2007. (V.21.) SZMM rendeletben foglalt, az értékelésre
vonatkoz6 éltaldnos szabalyokat.
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B) Gyermek-és ifjusagvédelmi asszisztens

a) A képzés szabalyozasanak jogi hattere

- A kozoktatasrdl szol6 tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. térvény,

- A szakképzésrdl szol tobbszor modositott 1993. évi LXXVI. Torvény,

Valamint

- az Orszagos Képzési Jegyzékrol szold 27/2001. (VII. 27.) OM rendelettel modositott
7/1993. (XII. 30.) MiiM rendelet,

- a szakképzés megkezdésének ¢€s folytatdsanak feltételeirdl szolo 45/1999. (XII. 13.)
OM rendelet,

- A iskola rendszerli szakképzésben részt vevé tanulok juttatdsarol szolo 4/2002. (I1.
26.) OM rendelete,

- a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairol és eljarasairdl és eljaras rendjérol szolo
26/2001. (VII. 27.) OM rendelet,

- a Gyermek- ¢és ifjusagi feliigyelo 1. szakképesités szakmai ¢€s vizsgaztatasi
kovetelményeit tartalmazo 1/2002. (1. 11.) OM rendelet alapjan késziilt.

A szervezés soran figyelembe kell venni a tagintézményt fenntartdé dnkormanyzat helyi
rendelkezéseit, Az iskolaszék allasfoglalasait, a gyakorlati képzés megszervezésében
kozremiikddo intézmény elvarasait.

A képzés megszervezéséhez a szakképzést folytatdé intézmény a jelen altalanos
iranyelvekben foglaltak, tovabba a szakmai tantargyak koézponti programjai (tanterv)
alapjan elkésziti a pedagogiai programjanak részét alkotd szakmai programjat, ezt a
dokumentumot a szakképz6 intézmény fenntartdja hagyja jova.

b) A képzés szervezésének feltételei

o Személyi feltételek

Az elméleti és a gyakorlati képzés a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény 15-
17. §-aban szabalyozott feltételekkel rendelkez6 pedagogus és egyéb szakember lathatja
el.

o Targyi feltételek

A szakmai elméleti tantargyak esetében altalanos tanitasi feltételek:

- tantermek,

- szaktantermek, az egészségligyi €s gondozasi ismeretek, valamint a szdmitastechnika
tantargy tanitasahoz,

- az egyes tantargyak kovetelményeinél feltiintetett tankonyvek, eszkozok és egyéb
segédletek.

A szakmai gyakorlat lebonyolitasa az alabbi helyeken torténhet:
- Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat,
- Gyermekjoléti Szolgalat,

- Gyamhivatal,
- Gyermekotthon,
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- Lakasotthon,
- Gyogypedagodgiai Didkotthon,
- Csaladsegité Kozpont.

¢) A tanulok felvételének feltételei

o Iskolai Eloképzettség
Az Orszagos Képzési Jegyzékben eldirtak szerint érettségi vizsga.

e Szakmai eloképzettség
A tanulok felvehetdk szakmai el6képzettség nélkiil.

d) Egészségiigyi és munka-alkalmassagi feltételek
Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat, hogy a jelolt gyermekekkel foglalkozo
intézményben dolgozhat.

e) Szakmai gyakorlat tantargy
a tanulok legyenek képesek tantargybol:

- ismertetni az elmélet és a gyakorlat kozotti kapcsolatot, az egyes nevelési intézmények
nevelési-, egészségiigyi- és gondozasi feladatait,

- adminisztracios feladatokat ellatni,

- agondozasi, egészségiigyi feladatokat onalldan ellatni,

- napirendi tevékenységeket (ligyelet, gyermekkiséret), feladatokat elvégezni,

- nevelési modszereket hatékonyan alkalmazni,

- szabadidds tevékenységeket megszervezni, irdnyitani, az ehhez sziikséges eszkozoket
elokészitenti,

- az Onkiszolgélo és kozosségi munkatevékenységeket megszervezni, irdnyitani,

- a gyermekek tevékenységét fejleszteni,

- differencialt és specialis bandsmodot alkalmazni,

- gyermekkozosségek életét alakitani, irdnyitani, fejlesztent,

- agyermekek és fiatalok személyiségét tiszteletben tartani, a massagot elfogadni és
munkdjuk gyermekkozponti szemlélettel ellatni.

f) A képzés struktiraja
A képzési idé
Evfolyamok szdma: 1
Elmélet aranya: 60 %
Gyakorlat aranya: 40 % (Evi 175 6ra/heti 5 6ra)

A gyakorlati foglalkozasok tervezése

A KULSO INTEZMENYBEN VEGZETT GYAKORLAT ES HOSPITALAS

RESZTVEVOI
TANULOK A TAGINTEZMENY A KULSO INTEZMENY
GYAKORLATVEZETO TANARA DOLGOZOJA (MEGBIZAS
ALAPJAN)
CSOPORTONKENT | 1 FO /CSOPORT 1 FO/CSOPORT
MAXIMUM 14 FO
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FELADATA:
MEGFIGYELESI
SZEMPONTOK
ALAPJAN
HOSPITALASI
NAPLO
VEZETESE A
LATOGATAS
SORAN
CSOPORTOS ES
EGYENI
HOSPITALAS
SORAN A
MEGHATAROZ
OTT
GONDOZASI,
NEVELESI
FELADATOK
ELLATASA
TERVEK
KESZITESE
[RASBAN,
AZOK
MEGVALOSITA
SA

FELADATA:

BEMUTATO
FOGLALKOZASOK
ELEMZESE, ERTEKELESE A
CSOPORTOS
HOSPITALASOK SORAN

AZ ELMELETI ES
GYAKORLATI ISMERETEK
KOMPLEX
ALKALMAZASANAK
ELLENORZESE(MEGFIGYEL
ESI A TANULT ELMELETI
ISMERETEKRE  EPITVE)A
CSOPORTOS HOSPITALAS
SORAN

FELADATA:
BEMUTATO
FOGLAKOZASOKAT
VEZET A CSOPORTOS
HOSPITALASOK SORAN
MEGISMERTETI A
TAGINTEZMENY
TEVEKENYSEGRENDSZE
RET

EGYENI HOSPITALASOK
SORAN A DIAKNAK
FELADATOT AD,
AZOKAT ELLENORZI,
ERTEKELI

g) A képzés tantargyai

Osztalyfénoki ora

o Kotelez6 elméleti tantargyak:

Pedagdgia és szabadidd pedagogia

Pszichologia

Gyermek- és ifjusagvédelem
Gyobgypedagdgiai alapismeretek
Gondozasi és egészségligyi ismeretek

Jogi ismeretek

Szociologiai alapismeretek
Haztartasvezetési ismeretek

o Kotelez6 gyakorlati tantargyak

Szakmai gyakorlat
Szakmai képességfejlesztd foglalkozas

e Szabadon valaszthato kotelez6 szakmai tantargyak

Szamitastechnikai ismeretek
A tagintézmény helyi tantargyi programja
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h) A tananyag

1/13. évfolyam, évi 175 6ra (heti 5 6ra)

A téma
Sorszam Megnevezése Kb.
Oraszam

1. Latogatas a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgélat intézményében 5
2. Latogatas a Gyermekjoléti Szolgalat intézményében 5
3. Latogatas a Gyamhivatal intézményében 5
4. Latogatas a gyermekotthonban 20
5. Latogatas lakasotthonban 20
6. Latogatas a gydgypedagogiai didkotthonban 20
7. Latogatas a csalddsegitd kdzpontban 5
8. Osszefiiggd szakmai gyakorlat 60

Szabadsav 35

Megjegyzés: A téma tanitasara, hospitalasra javasolt 6raszamok magukba foglaljak a
rendszerezésre, értékelésre forditando 1dot.

i) A téma anyaganak részletezése:
1. Latogatas a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat intézményében Kkb. S 6ra

Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések:
- aszakellatas célja, alapelvei,
- aszakellatas intézménykore,
- aszakellatasban dolgozok végzettsége, szakmai felkésziilése,
- betekintés egy gyermek személyiségvizsgalati anyagéba,
- neveldsziildi haldzat szervezésének, mitkodtetésének megismerése.

2. Latogatas a Gyermekjolétei Szolgalat intézményében kb. 5 ora
Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések:

- A tagintézmény vizsgalati teriiletei,
- a Szolgalat feladatrendszere,
- aSzolgalat és a csalddok kapcsolata,
- nevelési, oktatasi intézményekkel valo kapcsolata,
- részvétel egy védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervének elkészitésében,
- Dbetekintés egy kornyezettanulmany készitésébe.

3. Latogatas a Gyamhivatal intézményébe kb. 5 6ra

Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések:
- A tagintézmény feladat- és hataskore,
- kapcsolat a Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységével,
- az Orokbefogadashoz sziikséges gyamhivatali eljarasmodszerek,
- konkrét esemény tartalmi vazlata, mely soran a Hivatal feljelentést tehet a Varosi,
illetve Megyei Birdsagon.
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4. Latogatas a gyermekotthonban kb. 20 6ra

Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések,
tennivalok:
- A tagintézmény gondozasi feladatai, 6nkiszolgalo tevékenységek,
- az egészségnevelés tartalma,
- egy gyermek egyéni sajatossagainak, fejlettségének megfigyelése,
- kialakult k6zosségek jellemzdinek megfigyelése,
- szabadidds tevékenységek formai, alkalmazéasuk lehetdségei,
- az intézményben foly6 nevelés modszerei, eszkdzei,
- apedagogus személyisége, vezetési stilusa,
- szabadidds tevékenység szervezése, iranyitasa,
- eszkozok készitése, kezelése, rendben tartasa,
- gondozasi és Onkiszolgalé feladatok ellatasa,
- konfliktuskezelés, megoldasi modok feltarasa,
- adminisztréacios feladatokban val6 részvétel.

5. Latogatas lakasotthonban kb. 20 6ra

Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitaladsi szempontok, megfigyelések,
tennivalok:
- lakasotthon nevelési, tanitasi, tanuldsi folyamatrendszere,
- anevelés modszerei, eszkozei,
- apszichologia kiilonb6z6 alkalmazasi teriiletei,
- aszocializacios folyamat meghatarozé tényezoi,
- az Onkiszolgald6 munkafolyamatok, munkaformak fajtai, jellemzoi,
- haztartasvezetéssel kapcsolatos alapszabalyok,
- gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megoldasa,
- részvétel a gyermekek napi tevékenységében (tanulds is),
- szabadidds tevékenység szerezése, iranyitasa, lebonyolitasa,
- egy gyermek egyéni sajatossadgainak megfigyelése,
- aktometria, szociometria felvétele,
- pedagogus — gyermek kapcsolatanak feltarasa, elemzése.

6. Latogatas Gyogypedagogiai Diakotthonban kb. 20 ora

Az intézménylatogatdshoz  sziikséges hospitdlasi  szempontok, megfigyelések,
tennivalok:

- egészségligyi eldirasok betartasa, kornyezetalakitas formai,

- specialis gondozasi feladatok ellatasa,

- gyogypedagogiai alapfogalmak, teriiletek ismérvei az adott intézetben,
- sziilékkel, mas intézményekkel vald kapcsolattartas,

- nevelésben alkalmazott modszerek, eszk6zok,

- atanulok, pedagdgusok, munkatarsak személykozi kapcsolatai,

- szabadidd szervezése, iranyitasa,

- specidlis, differencidlt bAndsmod alkalmazésa,

- gondozasi feladatokban val6 részvétel,

- eszkozok készitése,

- tanulési, képességfejleszto tevékenységekbe valo részvétel.
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7. Latogatas a csaladsegitéo kozpontban kb. 5 6ra

Intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések:
csaladsegités fobb feladatai, szakmai teriiletei,
az egészségligyi, nevelési €s oktatasi alapszolgaltatasok teriiletei,
mentalhigiénés, szocialis foglalkozas modszerei,
fenntart6 szervezettel vald kapcsolattartas formai,
konkrét eset fejlesztési tervének vazlata.

8. Latogatas a Nevelési tanacsadé intézményében kb. 5 éra

Az intézménylatogatashoz sziikséges hospitalasi szempontok, megfigyelések:
A tagintézmény cél- és feladatrendszere,
A tagintézmény tevékenységkorének megismerése, bemutatasa,
az intézményhez fordulok altalanos panaszai, a segitségkérés formai,
a Nevelési tandcsadd miitkodésének jogi hattere,
A tagintézmény miikodésének gyermek- €s ifjisagvédelmi jelentdsége.

9. Osszefiiggd szakmai gyakorlat kb. 60 ora

A tanuldék mindazokat a feladatokat latjak el, amelyek a gyermek- és ifjusagi feliigyeld
munkakorébe tartoznak

részt vesznek a gyermekek fogadasaban, megismerésében, a gyermekotthon
mindennapi éltének tervezésében, szervezésében, irdnyitasaban,

aktivan bekapcsolddnak a nevelés folyamataba,

neveldi irdnyitassal kdzremiikddnek a tanulési és képességfejlesztd tevékenység
hatékony megvalodsitasaban, a tanuldsi folyamat szervezésében, irdnyitasaban,
részt vesznek a gondozasi, egészségiigyi tevékenységekben, a kornyezetvédelmi
feladatok megoldasaban,

kozremiikddnek a szabadidds tevékenységek szervezésében, vezetésében, programok
lebonyolitasaban, ligyeleti feladatok ellatasaban,

részt vesznek gazdalkodasi és haztartasvezetési feladatok ellatasaban,

adekvat kapcsolatok kialakitasara torekszenek az intézményen beliil és a vele
kapcsolatban levd egyéb szervetekkel, intézményekkel,

részt vesznek a szakmai dokumentacié vezetésében,

a gyermek- €s ifjusagvédelmi munka értékeinek és etikai szabalyainak megfeleléen
végzik munkajukat,

munkavégzéshez sziikséges szakmai kommunikécios hasznalata,
munkavégzéshedz sziikséges szakmai Gnismeret.

Szabad sav kb. 35 ora

j) atantargy témainak kapcsolata mas tantargyak témaival

A szakmai gyakorlaton a szakmai elméleti tantdrgyak keretében szerzett ismeretek
komplex alkalmazasa torténik.

k) értékelési modja
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A gyermek- és ifjusagi feliigyeld gyakorlati oktatas csak az elméleti ismeretek meglétére
alapozva, allando visszajelzés mellett érhet el eredményeket (lehet eredményes).

A tanulok érdemjegyeket kapnak irasbeli, szobeli, gyakorlati munkara:

— megfigyelési szempontok alapjan megirt hospitalasi naplo értékelése,

— Szempontoknak megfeleld szobeli elemzd munka,

— Gyakorlati eladatok tervezési munkdja,

— Gyakorlati feladatok, a foglalkozas végrehajtasa,

— Adminisztracios feladatok ellatasa,

— Osszefiiggd szakmai gyakorlaton foglalkozasonként a vazlat, feladattevékenység, a
gyakorlat dsszteljesitését kell értékelni,

— Vizsgara csak az a tanul6 bocsathato, aki eredményesen teljesitette a tanévet.
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III. Informéacids ¢és Kommunikacids Technoldgiai (IKT) stratégia

Béar tagintézményiink még nem rendelkezik sajat IKT stratégiaval, de eddigi
eredményeinket szem el6tt tartva, megismerve mas magyarorszagi €s kiilfoldi torekvéseket az
alabbi pillérekre alapozva kivanjuk azt a vallalt hataridéig részleteiben is kidolgozni, és
pedagogiai programunkba beépiteni:

A tagintézmény - mint egyetlen és elszigetelt tanuldsi kornyezet- monopdliuma
megsziindben van, a tanuldsi kornyezetbe iskolan kiviili tényezoket is be kell kapcsolni.
Fontosnak tekintjiik az Onirdnyitds képességének a kifejlesztését. Célunk olyan
tanulokozpontu tanitdsi-tanuldsi modell kovetése: ahol a tanuldé a megismerési folyamat
konstruktiv részvevojévé valik, kiemelkedd jelentdésége van a felfedezd, heurisztikus ill. a
kutato jellegi modszereknek. A tanar passziv résztvevoje a folyamatnak a tanuldsi program
kidolgozasédban valamint az aktiv tanuldsi kornyezet fenntartdsdban jatszik szerepet. Mai
divatos szoval menedzseli, igymond a hattérbdl iranyitja a tanulasi folyamatot.

Célunk, hogy didkjainkat hozzasegitésiik ahhoz, hogy o0nallo, fiiggetlen tanulasra
legyenek képesek, a tudasatadds ennek aldrendelve kovetkezzen. A nevelésnek arra kell
torekednie, hogy kialakitsa a tanuldinkban az 1j helyzetekben, valamint bizonytalan
koriilmények kozott torténd problémamegoldas képességét.

A rendelkezésre allo forrasok felhasznalasanak optimalizalasaval A tagintézmény
informatikai infrastruktirdjanak tervszerii fejlesztésével nem csupan a technikai feltételeket,
hanem a komplex tanulési kornyezetet kell fejlesztentink.

Fontosnak tartjuk a szamitogéppel segitett egyiittmiikodd tanulas (Computer Supported
Collaborative Learning) tdmogatasat. Célunk, hogy az IKT alkalmazasa segitse, a tanulo
egylittmiikddését masokkal, tegye lehetdvé kapcsolatat iskolan kiviili tudaskultarakkal és
szakértokkel.

Tanartovabbképzésben a tanarok alapvetd érdeke, hogy Onképzésiik és szervezett
tovabbképzésiik legfontosabb prioritdsa a nyelvtanulas, valamint a szamitogép- ¢s
halézathasznalati kompetencia megszerzése legyen.

A tagintézmény lehetOségeinek Kkiterjesztése: sziilok, csaladok bevondsa az Uj
technologidk hasznalatdba, halézati kommunikécios kapcsolat kiépitése az otthon és A
tagintézmény kozott.

159



IV. A kollégium pedagdgiai programja
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1. Bevezetés

A kollégiumi pedagogiai program a nevelGtestiilet altal 1étrehozott és elfogadott,
a fenntarto altal jévahagyott szakmai alapdokumentum, amely atfogja és szabalyozza az
intézmény mitkddésének neveléssel Osszefiiggd valamennyi paraméterét.

Kollégiumunk neveléi az értéktisztelet, a gyermekszeretet, a tanuldi személyiség
tiszteletben tartdsa és fejlesztése, az alapvetd gyermeki jogok figyelembe vételével
nevelik és oktatjak a bentlakasos elhelyezésben részesiilo tanulokat.

Kotelességiinknek tartjuk a tudasuk gyarapitdsat, miuveltségik, jellemiik,
Onismeretiik, szocialis képességeik, tarsadalmi jartassagaik, tanulasi és gondolkodasi
kultardjuk  fejlesztését,a  palyaorientacid, szuverén vildgképiik, egészséges,
kornyezettudatos magatartasuk kialakuldsanak segitését.

Célunk az erkolesi értékeket tisztelo és elfogado, tajékozott, széles ismeretekkel
rendelkezd, egyénileg sikeres, kozOsségi szempontbdl értékes, tdrsadalmi szerepét
ismerd és vallalé allampolgar nevelése.

Mivel alapvetdé emberi jog, hogy az egyénnek joga van — az esélyegyenldség alapjan —
a miuvelddéshez, a tanulashoz; érdeke, hogy képességeit kibontakoztathassa és
megfeleld tudas, képesség, értékrend birtokdban szabadon valaszthasson életvitelt, ezért
fontos pedagogiai feladatunk a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, korszerii
ismereteinek bovitése, képességeinek, készségeinek fejlesztése.

Mindezt tessziik legfontosabb alapdokumentumainkban foglaltak figyelembevételével, a
torvényesség betartasaval. Pedagdgiai programunk ehhez szolgal tudatos, tervszerii
utmutatoként, amely alapjan ellendrizhetjiik sajat munkank hatékonysagat, fejlesztd
terveink eredményességét.

Alapdokumentumunk a Kozoktatasi Torvény, a NAT, a Kollégiumi Nevelés
Orszagos Alapprogramja és a mindségbiztositdsra vonatkozd rendeletek. Ezek a
dokumentumok olyan paragrafusokat, elveket, alapelveket tartalmaznak, amelyek a
kollégiumra is vonatkoznak.

Az alapprogram azokra a hazai és eurdpai nevelési értékekre, kollégiumi
hagyomanyokra, tapasztalatokra épit, amelyek megalapoztak a jelenlegi magyarorszagi
kollégiumi nevelést, kiilonos tekintettel a humanista, nemzeti, kozosségi ertekekre, a
tudas- és kultiirakozvetitésben, a tehetséges tanulok kivalasztdsdban és gondozéasaban, a
hatranyos helyzetli gyermekek felzarkdztatasaban, az esélykiilonbségek csokkentésében
elért eddigi eredményekre.

A modositds oka a 46/ 2001.(XI1.22.) OM rendelet , a kollégiumi nevelés
orszagos alapprogramjanak modositdsa, amelyre a NAT ¢&s egyéb jogszabalyi
valtozasok miatt keriilt sor. Az elmult idészakban valtozott a didksag dsszetétele is €s 1)
szakmai tapasztalatokra tettlink szert.

Kollégiumi neveld-oktatdé munkankban partnereink igényeinek is szeretnénk
megfelelni. A rendszeres felmérés eredményeként az elvardsok, vélemények is
folyamatosan valtozhatnak, amelyeknek igyeksziink megfelelni.

Ahhoz, hogy partnereink tovabbra is meg legyenek elégedve pedagogiai
munkankkal a pozitiv dolgokat tovabbfejleszteni ¢és a restancidkat potolni
kotelességiink. Ezt megvaldsitani csak egy hosszabb tavra sziiletett program alapjan
lehetséges, amely legitim, azaz jol atlathato, tervezett és dokumentalt, s nem utolsé
sorban csapatmunkara épiilt.
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Hiszen allaspontunk szerint a nevelés egy tervezett és céliranyos folyamat,
amely arra iranyul, hogy kialakitsuk a gyerekek ¢és a fiatalok személyes (egyéni)
fejlodésének feltételeit, kozegét, onmagukkal, mas emberekkel, a tarsadalommal, a
természettel valo egytittélésiik feltételeit.

Neveldink ennek megfeleld értékrendet képviselnek, amely egyrészt pozitiv
példaval szolgalhat didkjaink eldtt, mésrészt kitlizott nevelési céljaink megvaldsitasahoz
megfeleld alapot szolgaltat.

A neveldi magatartdsunkban igyeksziink a legfontosabb pedagégiai értékeket
megjeleniteni: az igazsagossagot, partatlansagot, joakaratot, megértést, segiteni akarast,
a szorongasok oldéasat, tdmasznyujtast, érzelmi védettséget, a tanuldi személyiség
megbecsiilését és differencialt fejlesztését, baratsagos kozeledést és kapcsolatteremtést,
értekkozvetitést, kovetelmény tdmasztast, ellendrzést és folyamatos értékelést.

Hiszlink abban, hogy olyan egyéni sajatossagokkal rendelkezd kollégiumot
tudunk alkotni, amely teljesiteni tudja a partnerek és a benne résztvevok kivansagait,
ugyanakkor szines, differencialt tevékenységrendszerével, személyiséget tiszteld,
egylittmiik6dé pedagdgiai modszerével hatékonyan hozzajarul didkjaink kompetencia
alapu személyiségfejlesztéséhez.

2. Helyzetfeltaras és értékelés

2.1.0ktataspolitikai, fenntartéi elvarasok és tendenciak,
valtozasok

Alapvetd elvaras a kollégiummal szemben,hogy pedagogiai tevékenységében
megmutatkozzon a NAT-tal valé koherencia megteremtése, a kompetencia alapt
foglalkozas-szervezés tamogatasadnak érvényesitése, a nevelés-oktatas fogalomrendszere
valtozasanak utan-kovetése. Feladatai teljesitése kozben illeszkedjen a NAT altal is
kiemelt fejlesztési feladatokhoz, az iskolai nevelés-oktatas és kollégiumi nevelés k6zos
értékeihez, az alapvetd NAT célokhoz, kulcskompetencidkhoz.

2.2.Tarsadalmi, gazdasagi elvarasok, uj kihivasok

A kollégium a kozoktatasi rendszer szakmailag 6nallé intézménye. Alapfeladata,
hogy biztositsa a megfeleld lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanuldk szadmara,
akiknek lakohelyén nincs elegendd lehetdség a tanuldshoz, a szabad iskolavalasztashoz
val6d joguk érvényesitésére, a kisebbségi oktatasra, illetve akiknek a csaldd nem tudja
biztositani a tanulashoz sziikséges koriilményeket.

A kollégium a kornyezet, a helyi tarsadalom, a beiskolazasi korzet sajatossagait,
partnereinek igényeit, tovabbd a tarsadalmi elvarasokat figyelembe véve végzi
munkdjat. A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy segitse a
tanulokat a hatranyok lekiizdésében, hogy esélyeket teremtsen, biztositsa az integraciot,
a hozzaférést a j0 mindségli tudashoz és ezaltal az életmindség javitasat, eldsegitse a
tarsadalmi mobilitdst. Fontos szerepe van az egész ¢leten attartd tanulas
megalapozésdban, a tanuldshoz sziikséges készségek ¢és  képességek, a
kulcskompetenciak erdsitésében, a tehetség fejlesztésében €s a felzarkdzas segitésében.
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A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai
tanulmanyok sikeres folytatdsdhoz, kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatast,
egyuttal szocialis ellatast, biztonsagot, valamint érzelmi védettséget is nyujt.

A kollégium — megfelel6 pedagdgiai kornyezet biztositasaval — eldsegiti a
tarsadalmi  szerepek tanuldsat, a didkok Onszervezddése soran kialakulo
kiskozosségekben a kozoOsségi egyiittélés, az onkormanyzd képesség, a dontés é€s
feleldsség, a konfliktuskezelés demokratikus technikdinak megismerését, gyakorlasat;
ezzel a kollégium hatékony tdmogatast nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A kollégium a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek és moddszereinek
felhasznalasaval képes specialis pedagogiai feladatok megoldasara, példaul bizonyos
gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatok ellatasara, versenysportold, miivészeti képzésben
részesiilé didkok nevelésére, felsOoktatasi tanulmanyokra valo felkészitésre, az
egylittmiikddési, a tanuldsi és a motivacids zavarok korrekciojara. Adottsagainal fogva
alkalmas lehet arra, hogy egy lakokozosség pedagogiai, kulturdlis kozpontjava
valhasson.

Mivel az utdbbi évek tarsadalompolitikai és gazdasagi valtozésai miatt
felértékelodott a tarsadalmi és épitett kornyezet szerepe, ezért a kollégium
tarsadalompolitikai szerepe is megvaltozott. Megerdsodott a hatrdnykompenzalo, az
integracidt erdsitd, a tudashoz vald hozzaférést és az iskolai tanulmanyokat tdmogatd
szerep. Megnétt a befogadd szerep, a személyiségkozpontliisag, a mentalis intelligencia
elotérbe allitasanak igénye. Fontosabba valt a palyakép, az egyéni karrierterv, az
onmenedzselés, a siker-orientalt életvezetés, a konfliktuskezelés képességének
kialakitasa a didkok személyiségfejlesztésének folyamataban.

2.3. A tanulok osszetétele és a tanulok jellemzoi.
Sziikségleteik, elvarasaik.

Elnevezés: Batsanyi Janos Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
Cim: 6640 Csongrad, Szent Gyorgy u. 1.
Telefon: 63/571-556

E-mail: bjg@bjg.hu

Kollégiumunk a Batsanyi Janos Gimnazium ¢és  Szakkozépiskola
tagintézményeként azzal kozos igazgatas alatt miikodik 1989. julius 1-t6l. A jelenlegi uj
épiiletbe  2001. november 6-an koltoztiink. 2007. augusztus 1-t6l a csongradi
kozépiskolakat 6sszevontak. A 1étrejott tagintézmény neve: Csongradi Oktatasi Kézpont
(CSOK), Gimnazium, Szakképzé Iskola és Kollégium. Az intézményben 8 osztalyos
gimnazium,négy osztalyos redl, human tagozat, idegenforgalmi és pedagogiai szak, ill.
13. évfolyamon idegenforgalmi szakképzés zajlik, ezért kollégiumunkban elég széles
korosztaly szamara biztositunk megfeleld ellatast a 11 évesektdl a 19 évesekig.

Az év kozbeni kimaradas kismértékii, néhanyan bejarok lesznek, mas iskolaba
mennek.

Tanuldink megyék szerinti megoszlasa:

Csongrad megye:
Békés megye:
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Jasz-Nagykun-Szolnok megye:
Bacs-Kiskun megye:

103 féréhelyen keriil sor a tanuldok elhelyezésér. A gyermekek egyéni fejlesztését
korcsoportokra bontva - melynek szama 4- csoportvezetd nevel6tanarok iranyitasaval
végezziik. A korosztalyok igényeinek €s az egyéni sajatossagok figyelembe vételével
szervezzilk a foglalkozasokat ¢és ellendrizziik, értékeljik tevékenységiiket,
magatartasukat.

Az esélyegyenloség megteremtését ugy probaljuk biztositani, hogy minden
kollégista €lhet a torvény €s a belsd szabalyok altal biztositott jogaival, a tanulashoz a
nyugalmat €s a timogatast, gondjainak megoldaséban a segitséget. Biztositjuk szamukra
az érzelmi, szocialis és kulturalis védohalot.

Intézménylink felszereltsége €s nevelOtanaraink empatikus hozzaallasa lehetdvé
teszi, hogy a fokozott egyéni banasmoddot igényld gyermekek (pl.: érzékszervi
fogyatékosok, etnikai kisebbséghez tartozok, nemzetiségiek) is sziikségleteiknek,
igényeiknek megfeleld kollégiumi ellatasban részesiiljenek.

2.4. Feltételrendszer

2.4.1. Human eroforras:NevelOtestiilet Osszetétele

Név/beosztas Szak Végzettség Munkakezdés

idopontja
Lekrinszki bioldgia-kémia egyetem 1989.aug.1.
Istvanné
kollégium
vezeto
Sapi Jozsefné ovono felsofoku 1989.aug.1.
neveldtanar
Fehérné Szele matematika-fizika — 1996.aug.1.
Lidia etika/pedagogus foiskola
nevel6tanar szakvizsga egyetem
Kacziba nevel6tanar/pedagogia foiskola 1993.aug.1.
Sandorné egyetem
nevelotanar,
kollégiumi
munkakdzosség
vezetd
Veres Judit torténelem- féiskola 2001.nov.6.
nevelOtanar miivelddésszervezd
Hercz Anett biologia-foldrajz foiskola 2002.aug.15.
neveldtanar egyetemi

kiegészitd

Péter Zoltanné magyar- foiskola 1995.aug.9.
neveldtanar miivelddésszervezd egyetem
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Technikai dolgozok:
4 16 konyhai alkalmazott
2 f6 portas Az iskolaval k6zos alkalmazasban.
3 16 takaritond
1 f6 karbantarto

2.4.2. Szervezeti jellemzok

Szervezeti felépités:

Igazgato

l

Tagintézmény vezetd

e T~

Tagintézményvezetd helyettes  Kollégium vezetd

l l

Szaktanarok Nevelok

2.4.3. Targyi, dologi feltételek, kornyezeti jellemzok
Kollégiumunk jelenlegi, j épiiletébe 2001. november 6-an koltoztiink, korabban a F6 u.
64 ill. Templom u. 13. sz. alatti épiiletekbe voltak elhelyezve tanuldink.
Epiiletiink felszereltsége, a helyiségek kialakitasa a mai kor igényeinek megfelel6. A
kollegistak elhelyezése a folsd két szinten torténik.
Emeletenként talalhato helyiségek:

9 db 4 agyas szoba

3 db 5 agyas szoba az elsé emeleten

2 db 5 4gyas, 1 db 6 agyas szoba a masodik emeleten

1 tarsalgd

1 betegszoba

1 mosokonyha

1 melegité konyha

1 nevel6i szoba

1 mosdo-tusold helyiség

1 WC
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A szobak beépitett szekrénnyel, mosdokagyloval, heverdvel, fali polccal, éjjeli
szekrénnyel, olvaso lampékkal, tanul6 asztallal felszereltek.

Az épiiletben még tanuloink rendelkezésére all: ebédld, tanuldszoba, tornaterem,
konditerem, pinceklub. Az ebédl6hoz tartoz6 konyha melegité konyhaként miikodik. Az
ételt a GAMESZ f6z0konyhair6l szallitjak.

A meglévé eszkozallomany modern, a didkok igényét kielégiti. Jelenleg elegendd

szamitogéppel, a tanulast, képességfejlesztést €s a szabadidd hasznos eltdltését segitd
hifi és egyéb miiszaki ¢és informatikai eszkozokkel, sportszerekkel, kondiciondlo
gépekkel, szép- ¢és szakirodalommal, nyelvi konyvekkel, szotarakkal és egyéb
szabadidés tevékenységekhez sziikséges eszkozokkel rendelkeziink. A kollégium
¢épiilete idealisan, az iskola szomszédsagaban, a varos kozpontjaban talalhat6. 2007.
oktoberében, palyazat Utjan lehetdség nyilt —szakember tevei alapjan- az udvar
parkositasara, de az iskola sportudvarat is hasznalhatjuk.
Az udvart milanyag kerti butorokkal tettiik komfortosabbd. Az épiileten beliil
2008/2009-es tanévben eszkozfejlesztést végeztiink, illetve 0j textilidkkal tettilk még
hangulatosabba a helyiségeket. Mindezt egy nyertes palyazat anyagi forrasabol. Ennek
eredményeképp a Tarsalgokban bdviilt a miiszaki eszk6zok szama és emeletenként 4
korszertien felszerelt szamitogéppel és egy-egy hazimozi rendszerrel parosult plazma
tévével segitjiik didkjaink szabadidejének hasznos eltoltését. Terveink kozott szerepel
még az udvaron a ndvényzet gazdagitasa , falfestéssel az udvar hangulatosabba,
szinesebbé tétele.

2.5. Nevelés, oktatas, képességfejlesztés

2.5.1.Az oktato-nevelo munka fejlesztési teriiletei

A palyavalasztds és a tovabbtanulds sikeressége, a tarsadalmi elvardsok egyarant
megkovetelik, hogy széles tevékenységstrukturaji, gazdag pedagogiai repertoarral
rendelkezd intézmény legyen a kollégium, melyben a jellem, az egyéni irdnyultsag, a
kozosségi szellem, valamint a kor igényeinek megfeleld képességek kivaldan
formalodnak.

A kollégista didkok személyiségének, egyéni tulajdonsagainak, csaladi
koriilményeinek megismerése, az elfogado, bizalmi viszony kialakitdsa a kollégiumi
jogviszony létrejottétdl kezdddden tervezetten torténik. A hatékony és eredményes
kollégiumi pedagdgiai munka egyik alapfeltétele, hogy a pedagogusok tartalmas és
rendszeres egylittmiikodés soran segitsék a tanulok személyiségfejlodeését.

Kollégiumi neveléi munkank jellemzdit és eredményességét az alabbi f6
nevelési terlileteken vizsgaltuk meg:

A, Enkép, onismeret, szocialis képességek fejlesztése

A kollégiumi nevelés segiti a mindenkori szocialis kornyezetbe torténd sikeres
beilleszkedést. Fejleszti a szocialis tdjékozodas készségét, alkalmat és kdzeget teremt a
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kozosségi értékrend €s normarendszer fejlesztéséhez, segiti az egyensuly megteremtését
a kozosségi és az egyéni érdekek kozott.

A kollégiumon beliilli kapcsolat- ¢és tevékenységrendszer szervezésével,
ismeretek nyujtasaval a nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az Onismeret gazdag ¢€s
szilard elméleti és tapasztalati alapjai.

A kollégium a nevelési folyamatban figyelmet fordit a tarsadalmilag elfogadott
koz0sségi szokasok és mintak kozvetitésére, a szocialis készségek — empatia, tolerancia,
kooperaci6, konfliktuskezelés, kommunikaciés ¢és vitakultira, szervezOkészség —
fejlesztésére. Segiti a kozoOsségi egyiittélés szabalyainak elsajatitdsat, az egyén, a
csoport, a tarsadalom kolcsonhatasainak megértését, kiillonds figyelemmel a nemzeti,
etnikai kisebbségi és vallasi sajatossagokra.

E feladatok megvalositisaban kiemelt szerepet és megfeleld teret kap a
kollégiumi didk 6nkormanyzati rendszer.

A feladathoz kapcsoléoddan a kovetkezé kompetencidk fejlesztése valosul meg:
szocialis, kommunikacios és allampolgari kompetencia.

A tarsadalomba valo beilleszkedés

Egyéni szocialis életképesség kifejlesztése

Alkalmazkodas képességeinek kifejlesztése

Konfliktusaik megoldasaban segitségnyujtas

Kollégiumi hagyomanyapold rendezvények, vetélkeddk, sportversenyek illetve a
csoportokon beliil, kozosen megiinnepelt névnapok, sziiletésnapok, Mikulas,
Karacsony szervezése, lebonyolitasa

Nyitott, demokratikus, pozitiv a nevel6-diak kapcsolat kialakitasa

Pozitiv viselkedésmintak adasa

Onall6 életkezdésiik timogatasa

Az Osszehangolt egyiittmiikodés képességének kifejlesztése ugyanilyen fontos feladat
a Kommunikécios képességeiknek, készségeiknek fejlesztése

Fontos feladatunk:
A tarsadalmi értékek és normék kozvetitése
A gyermekekben az dszinteség, a nyiltsag, a felelosségtudat kialakitasa
A demokratikus viselkedés szabalyainak elsajatittatasa
A Dbizalom, tolerancia, a massag elviselésének, az emberi kapcsolatok
megbecsiilésének és tiszteletben tartdsdnak kialakitasa

A személyiségfejlesztésben fontos szerepet jatszik a lélek egészsége, a fizikai és
pszichés tulajdonsagaink harmonikus egyensulya. A kollégiumi élet olyan tarsas
helyzeteket biztosit, amelyek egyéni személyiségfejlodésiiket ez iranyban segiti. A
csaladi hatteret megismerve, a sziilokkel egyiittmiikodve a gyermekeket hozzasegitjiik
redlis én-képiik kialakitdsahoz.

Az onismeret, onfejlesztés feladatai:

- atesti és lelki tulajdonsagok, adottsagok, esélyek és hibak ismerete

- 1gényesség Onmagaval szemben, torekvés a javitasra, fejlodésre

- Ontudat, onbecsiilés

- ¢életkor, karrierterv, onfejlesztési igény

- pozitiv eszmény-, példaképek kovetése

- magabiztossag, céltudatossag, egyéni sikerességre torekvés

- valtoz¢ feltételekhez alkalmazkodni tudas
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1.
2.
3.

- bels6 autondémia
- egyéniséget tiikr6z0 személyiség

B, A tanulasi és gondolkodasi kultura fejlesztése

Az ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek fejlesztése
érdekében a kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a tanuldk megismerjék és
elsajatitsak a helyes tanulasi modszereket.

Fejleszti a kreativitast, erdsiti a tanuldsi motivumokat — az érdeklédés, a
megismerés €s a felfedezés vagyat.

Torekszik a tanulasi kudarcok okainak feltarasara, azok kezelésére, a jo
teljesitményhez sziikséges pozitiv onértékelés kialakitasara.

Segiti a mindennapi feladatokra torténd felkésziilést. Gondot fordit arra, hogy az
ismeretek elsajatitdsa kdzben a tanuldsra belsd igény is ébredjen a tanuldkban, s igy
mindennapi ¢életiik részévé valjon a tanulas.

A feladathoz kapcsoloddan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg:
hatékony, 6nallé tanulds, matematikai kompetencia, digitalis kompetencia.

Ennek a nevelési teriiletnek a fejlesztése megegyezik a tanuldsi motivumok, a tanuldsi
modszerek, az értelmi képességek fejlesztésével.

Kiemelt szerepet kap:
Alapvetd emberi értékek elotérbe allitasa
A vilagrol alkotott képiik pozitiv alakitasa
Személyes véleményiik, egyéni gondolkodasmodjuk, magyarsagtudatuk fejlesztése,

pozitiv irdnyba terelése

4.

A kiilonbozd eurdpai népek kulturajanak, torténelmének megismertetése. Ehhez

nyujtanak segitséget a konyvtaruk szakkonyvei, vided anyagok, miiveltségi vetélkedok.

A

A kollégiumban is értekekkel és értékekre neveliink, értékkozvetitd funkciot
pedig a pedagdgiai kornyezet minden eleme tartalmaz:
A kollégiumi tanar személyisége
A tanulok otthon jellegli egyiittélése
Kollégiumi csoportok kapcsolatrendszere, egymashoz vald viszonya
A kollégium épiilete, a szobdk, a kollégium mikro-és makro kornyezete
A koréabban végzett kollégistak kiemelkedd eredményei

Fontos feladatunk:
A tudas értékének elfogadtatasa
Tarsaikhoz val6 pozitiv viszonyaik kialakitasa elditéletektdl mentesen
Munkahoz val6 pozitiv hozzaallas kialakitasa

C, Felzarkoztatas, a tehetségek kivalasztasa és gondozasa, a
palyaorientacio segitése

A kollégium olyan valtozatos szervezeti és modszertani megoldésokat alkalmaz,
amelyek segitségével az egyes tanulok kozotti miveltségi, képességbeli,
felkésziiltségbeli kiilonbségeket, a tanulok egyéni sziikségleteit kezelni képes.
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A kollégium feladata a tanulok képességeinek megismerése. Tamogatja a
tanulasban elmaradt és a sajatos nevelési igényll tanuldkat, biztositja annak esélyét,
hogy a valasztott iskolaban eredményesen végezzek tanulmanyaikat.

Létrehozza a tehetséges tanuldk megtaldlasara szolgdld rendszerét, segiti a
tehetséges tanulokat képességeik kibontakoztatasaban, tudasuk bovitésében.

A kollégiumi ¢let szines, tevékenységkdzponta szervezésével alkalmakat teremt
a diakok alkotoképességének megnyilvanuldsara, a tehetségek kibontakoztatdsara, a
didkok helyes onértékelését erdsitd sikerélményekre.

A kollégium — az iskoldkkal egylittmiikddve — valamennyi tanuldja szdmaéra
lehetdvé teszi az egyes szakmdk, hivatdsok megismerését, segiti a palyavalasztast,
illetve a valasztott életpalyara valo felkésziilést.

A feladathoz kapcsoloddan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg:
anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikdcio, esztétikai-mlvészeti tudatossag,
kifejez6készség, hatékony, 6nalld tanulas, digitalis kompetencia.

Kiemelt szerepet kap:
- atanulési stratégidk fejlesztése
- felzarkoztatas, tehetséggondozas, palyaorientacio
- 0nall6 kutatomunka fejlesztése

Ennek érdekében igyeksziink minél jobb feltételeket biztositani a tanuldshoz.
A nevelési folyamatokba olyan motivaciés tényezéket Epitettiink be, amelyek
tanuldink szdmara a tanulast teszik a leglényegesebb tevékenységgé: tovabbtanulasi
lehetdségek, a kollégiumi cimek elnyerésének lehetoségei és annak kedvezményei.
wPeéldas kollégista”, feltétele a 4,8 vagy attol jobb tanulmanyi eredmény és
példamutaté magatartas, kozosségi munka.
-, Jo tanulo kollégista™, feltétel a 4,5 vagy anndl jobb tanulmanyi eredmény.

Kedvezmények: szabad stidiumi id6, kimendidé megndvelése.

Emellett legszorgalmasabb didkjaink minden tanévben ,,Méhecske-dij” —jal
lehetnek gazdagabbak, amihez értékes, szakirdnyu konyvjutalom is tarsul.

A ,,Kollégiumért” dijat,amely targyi jutalommal jar, azok a didkok kaphatjak
meg, akik aktivan és rendszeresen, megbizhatéan és kreativan kiveszik résziiket a
kozosségert végzett feladatokbdl, munkakbol.
Mindezek elérése érdekében a tanuldshoz sziikséges feltételek biztositasan tal
szorgalmazzuk a studiumi 1d6 maximalis kihasznalasat.
Tanuloink iskolai teljesitményét folyamatosan figyelemmel kisérjiik, értékeljiik és
megbesz¢Eljiik és orvosoljuk az adodo problémakat.
Didkjainkkal igyeksziink elsajatittatni a helyes tanuldasi modszereket ehhez
elengedhetetlen, hogy fejlesszilk az 0©nalld tanuldshoz sziikséges ismereteiket ¢és
képességeiket.

D, Kulturalt életmodra nevelés, szuverén vilagkép
kialakulasanak segitése
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A kollégiumi nevelés bdviti a didkok ismereteit az egyetemes emberi
civilizaciérol, annak legnagyobb hatast eredményeirdl.

Felkelti az érdeklodést a kultura, a tudomanyok, a miivészetek irant, tovabba az
emberiség globalis problémaival kapcsolatban.

Természeti és tarsadalmi ismeretek atadasaval, mivészeti élményekkel segiti a
vilagban val6 tdjékozottsag, a személyes és szocidlis azonossagtudat fejlodését.

Motival és helyzeteket biztosit az onkifejezési lehetoségek megtalalasahoz.

Elésegiti az esztétikai-miivészeti tudatossdg megjelenését, az érzelemvilag
gazdagodasat.

Fejleszti az idegen nyelvi kommunikéciot.

A kollégium kiteljesiti a nemzet, valamint a nemzeti és etnikai kisebbségek
kulturdjanak, értékeinek tiszteletét, a nemzeti, torténelmi és valldsi hagyomanyok
megismerését s apolasat, ezzel is erdsitve a tanulok hazaszeretetét.

A kollégium valtozatos, sokrétli kulturalis tevékenységével hozzajarul a magyar,
az eurdpai €és az egyetemes kultira értékeinek megismeréséhez, elsajatitasahoz és
értékeléséhez.

A vilagrol kialakitott képben a gyakorlati élet terén is kiemelt helyet kap az
Eurépahoz val6 kotddés, az eurdpai kultarkor.

A kollégiumi nevelés eldsegiti a tanuldkban az eurdpai unids polgar
identitasanak kialakulasat, bemutatja az Eurdpai Unids tagsag révén megnovekedett
lehetdségeket, kihivasokat és a kollégium a programjaival és kapcsolatépitésével
eldsegiti azok intézményes és személyes hasznositasat.

A nemzeti ¢és etnikai kisebbségi tanulok nevelését ellatd kollégium kiemelt
feladata az anyanyelvii nevelés, az adott kisebbséghez valo tartozas tudatanak erdsitése,
nemzeti, etnikai kisebbségi kultirdjanak, nyelvének szokasainak apolasa és fejlesztése.

A feladathoz kapcsoldéddan a kdvetkezd kompetenciak fejlesztése valosul meg:
esztétikai-miivészeti tudatossag, kifejezOkészség, szocialis €s allampolgéri kompetencia,
idegen nyelvi kommunikacid, digitalis kompetencia.

Az egyénben, pedig olyan képességeknek kell a kollégiumban kifejlédni, amelyek a
kozéleti aktivitasukat megalapozzak.

- kotédés a kozosséghez

- személyiség megbecsiilése

- egyén jogainak tiszteletben tartasa

- aprobléméak megértésére és megoldasara valo nyitottsag

- atarsért, tettért valo feleldsségvallalas

- kapcsolatalakitasi motivaltsag

- elditélet mentesség

- maximélis bizalom az altaluk vélasztott DOK-tagok munkajahoz

Kulturalis, mivészeti értékek kozvetitése
Kulturalt magatartds, j6 izlésli, megfeleld 0ltozkodeési szokasok, hajviselet,
kiegyenstulyozott életvitel
Szabadidd kulturalt, személyiséget gazdagito eltdltése
Ertékes konyvek  olvasasa, tartalmas filmek megnézésére, muzeum-,
szinhazlatogatasra nevelés
Esztétikai élmények igényének felkeltése, az élmény befogadasa, atélése
Tehetséges didkok esetében a miivészi alkotdtevékenységre vald nevelés
Tudatositani kell novendékeinkben, hogy a természet szépségei, a miialkotdsok, az
irodalmi miivek, a filmek, a zenemiivek, tancok ismerete az altalanos miveltség része,
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s azt is, hogy a specialis miiveltséghez, a tehetség kibontakoztatasahoz az altalanos
miveltségen keresztiil vezet az 1t.

E,Egészséges életmod, kornyezettudatos magatartas
kialakitasanak segitése

A testi és mentalis képességek folyamatos megdrzéséhez és fejlesztéséhez
sziilkséges a megfeleld életritmus kialakitasa, az egészséges ¢és kulturalt étkezés,
0ltozkodés, tisztalkodas, testapolds, a rendszeretet belsd igénnyé valdsa, az ehhez
kapcsolodo szokasrendszer megalapozasa.

A tanuldk olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatitanak el, szokasokat
tanulnak meg, amelyek segitik Oket testi és lelki egészségilk megdrzésében, az
egészségkarositd szokasok kialakuldsanak megeldzésében.

A kollégium a didkok szamara otthonos, kulturalt, esztétikus kdzeget biztosit,
ahol a tanulok jol érzik magukat, €s amely egyuttal fejleszti is izlésliket, igényességiiket.

Kornyezeti adottsdgai révén hozzajarul az egészséges életvitel, a helyes ¢letmod
iranti igény kialakulasahoz.

A kollégiumban a sajatos nevelési igényli tanulok nevelése soran kiemelt
figyelmet kap a sajat allapot pontos megértése, sziikkség esetén a gyogyaszati, illetve az
egy¢b specidlis eszk6zok haszndlata.

A kollégium kornyezettudatos magatartasra neveli a tanuldkat, hogy érzékennyé
valjanak a kornyezetiik allapota irant, és hogy értsék a fenntarthatd fejlodés fogalmat,
tovabba hogy életviteliikbe beépiiljon a kornyezetkiméld magatartds, egyéni és
kozosségi szinten egyarant.

A kollégiumnak feladata a csaladi ¢életre, a csalddtagi szerepekre, a
parkapcsolatok kulturdlt kialakitdsara, a takarékos és ésszerli gazdalkodasra és az
ongondoskodasra nevelés. A szeretetteljes, bizalmi viszonyra alapozva segit a
harmonikus nemi szerep kialakulasdban, tdmaszt nyQjt a szexudlis életben valod
tajékozodashoz.

A feladathoz kapcsolodoan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg:
természettudomanyos kompetencia, szocialis és allampolgari kompetencia.

Kiemelt feladat:

A benniinket koriilvevé kornyezet, természet Kincseinek a védelme
A kornyezet szennyezdivel szemben val6 fellépés
A kozvetlen kdrnyezet megdvasa, tisztan és rendben tartasa.

Pozitiv szemlélet kialakitasa a vildg kdrnyezeti pusztitdsanak, a terrorizmusnak, a
kabitoszer terjesztésnek €és fogyasztasanak megakadalyozasahoz.

A kollégistak Iépjenek fel a szenvedélybetegségek ellen,

Testi ¢€s lelki tisztasag, erkdlcsos kapcsolatok altal védekezés az AIDS ellen, a nemi
fert6z6 betegségekkel szemben.

A vilag globalis problémaihoz valéo humanus hozz4allas kialakitasa

Didkjaink megtanuljdk az alapveté higiénés szokasok kialakitasat

Napirendjiik lehetdvé teszi az egészséges bioritmus kialakitasat

A Kkollégiumi étkeztetéssel alapot teremtiink az egészséges taplalkozasi szokasok
kialakitdsahoz /sok gyiimdlcs, tejtermék, parolt, alacsony zsirtartalmt, s6 ¢és
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fiiszerszegény Nagy hangsulyt fektetink a betegségek megel6zésére, a drogok
hasznalatatdl és mas szenvedélybetegségektdl valo elhatarolodas kialakitasa

Ebben a munkaban az iskola orvosa, a varosi védonok és kollégiumunk &poléndje
hasznos segitséget nyujt.

Az egészség védelme, a megeldzés, az egészséges ¢letmdd kialakitasa fontos és
meghatarozo

Ezt el6segiteni feladatunkka valt:
- higiénés szokasok kialakitasa, rogzitése
- testi, pszichés, mentalis egészség védelme
- egészséges bioritmus kialakitasa
- sportolés, szabad levegén valé tartdzkodas
- Dbetegségek megeldzése
- italozéstol, dohanyzastol, drogoktol valo tartdzkodas
- fert6z0 nemi betegségek ismerete, megeldzése
- az AIDS-veszély megel6zése
- erejlk, idejiik, lehetdségei felismerése, beosztasa

F, Tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése

A kollégiumi nevelés segiti az 6nallo életvitel kialakitasat, a majdani csaladi
haztartds és gazdalkodas tervezését, a tudatos fogyasztovd valast, az eligazodast a
mindennapi életben, a gazdasag és a pénzgazdalkodas vilagaban.

A didk-Onkormanyzati tevékenység altal segiti az autonom, felelds, a kozosség
érdekeit is figyelembe vevd magatartds ¢és a koriiltekintd dontéshozas képességének
kialakulasat.

A feladathoz kapcsolodoan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg:
szocidlis és allampolgari kompetencia, kezdeményezOképesség ¢és vallalkozoi
kompetencia, természettudomanyos kompetencia.

Konkrét feladataink:
Olyan tudast, ismereteket, képességeket, személyiségjegyeket kell kialakitanunk,
melyek hozzasegitik didkjainkat céljaik eléréséhez, a sikeres, harmonikus életvitel
megteremtéséhez.

Alkoto jellegli magatartas — és tevékenységformak kialakitasa
A munkahoz valo6 pozitiv hozzaallas kialakitasa
Kornyezetiiket, személyes holmiijaikat maguk tartsdk rendben
A naposi munka gyakorlata

Megfeleld Onallosag kialakitasa

Sziikséges személyiségjegyek kialakitasa és fejlesztése
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2.6 A tanulok mindennapi iskolai felkésziilésének segitése,
tanulmanyi munkajanak tamogatasa

2.6.1.Hatranykompenzacio
Didkjaink egyéni felkésziiléseihez szakkonyvek, lexikonok, irodalmi mivek,

kiadvanyokat allnak rendelkezésre. Rendszeresen dolgoznak szamitdgéppel,
keresgélnek anyagokat a neten hazi feladataikhoz, dolgozataikhoz.

Egyre tobben érkeznek olyan gyerekek a kollégiumba, akinek a csaladi hattere,
anyagi, szocialis koriilményeik problémasak. E viszonyok hatrany a tanulashoz valo
hozzaallasban, motivaltsagban is jelentkezik. Az otthoni, a sziilok ¢letvezetésbeli
hidnyossagai, a szocialis hattér hianyossagai miatt egyre nagyobb az igény az egyéni
torodésre, beszélgetésekre, amelyek alkalmaval igyeksziink problémaikon segiteni, az
iskola Gyermek- ¢és Ifjusagvédelmi feleldsének a segitségével, illetve egyéb
szaksegitség kérésével(Csaladsegitd, Gyermekjoléti Szolgélat, pszichologus...).
Tovabbra is fontos célkitiizés, hogy a kollégiumba érkezd gyermekek csaladi és
szocialis hatterét minél alaposabban megismerjiik, hogy sziikség esetén a segitség,
amelyet nyljtani tudunk még idében, esetlegesen megeldz6 jelleggel érkezzen. Fontos
feladatunk ezen e téren az esélyteremtés ¢és a tehetséggondozés, esetenként a
felzarkoztatas.

Differencidlas, felzarkéztatas, tehetséggondozds: a didkok képességeinek

egyénre szabott fejlesztésére, a tananyagban vald lemaraddas kompenzaldsara
felzarkoztatasok szervezésével keriil sor a didkok igényei szerint, szaktanarok
bevonasaval.

Feladatunk:

- az ez irdnyban torténd motivaltsagot erdsiteni kollégistainkban.

- didkokkal egyéni foglalkozas,

- tanulési nehézségek felmérése

- az okok feltarasa

- a szamukra legoptimalisabb tanuldsi mddszerek és stratégiak megtalalasa

- a hatékony tanulést segitd helyvalasztas biztositasa személyre szabottan

A gyengébb teljesitményli didkok, emellett, tanari feliigyelet és segitség
igénybevételével tanulhatnak. Ha sziikséges, a tananyagot is kikérdezziik esetenként.
Folyamatosan figyelemmel kisérjiik tanulmédnyi eredmeényeiket és ezeket csoport

foglalkozasok , illetve egyéni beszélgetések alkalmaval megtargyaljuk.
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2.7 A tanulokrdl valé gondoskodas, személyes torodés

2.7.1. Gyermek- és ifjusagvédelem

Kollégiumunk alapvetd funkcidja a szocialis funkcié, amely a lakhatés, az ellatas,
tanulasi lehetdség biztositasat jelenti a sziil6i haztdl tavol tanul6 didkjaink szdmara. Ez a
szerep tobb részfeladatbol all 6ssze, ezek a kovetkezok:

- Az élet szocidlis alapjainak megteremtése /szocialis ellatas, ellatas biztonsaga/
- Szocidlis ,,védOhald” az egyén ¢€s a kdz0sség szamara

- Az otthon, a ,,masodik otthon” kialakitasanak lehetdsége

- A tanulas lehetdségének megteremtése, biztositasa

- Hatranykompenzécio, esélyteremtés

- Onallo életkezdés tAmogatisa

Allandé kapcsolatban vagyunk az iskola Gyermek- és Ifjusagvédelmi felelésével. Ehhez
tarsul hozzd a csaladhelyettesitd funkcid. Kollégiumunk alapvetd feladatanak tartja,
hogy a csalddot helyettesitve rendszeres és szervezett gondoskodéast és védelmet
nyujtson.

A gyermekek kornyezetét olyan szempontok szerint alakitottuk, hogy csdkkenthetd
legyen a gyermekek indulési hatranya. Hatranyos vagy veszélyeztetett gyereknek tartjuk
azt, akinek alapvetd sziikséglet kielégitési lehetdségei korlatozottak, szociokulturdlis
hattere atlag alatti.

A kollégium hatranykompenzacios tényezd, mivel a rdszorulok szaméra megteremti a
lakhelyen kiviil 1év0 oktatasi intézményben val6 tanulds lehetdségét.

A szocialis hattér feltarasa utan a leglényegesebb feladat a gyermek
megismerése. A feltérképezés utan az intézmény ifjusdgvédelmi feleldsének
segitségével felmérjiik a segités kiilonbozd lehetdségeit, formait és tessziik meg
pedagodgiai, pszichologiai, egészségiigyi szempontbol feladatunkat, felvéve a
kapcsolatot a Csaladsegitd Szolgalattal, illetve a Nevelési Tandcsadoval. Sokban segiti
munkénkat, ha egyiitt tudnunk miikodni a csaladdal.

Folyamatos tevékenységek
1, Veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos teendok:
Veszélyeztetett tanulok felmérése, tanulasuk figyelemmel kisérése
Esetenként felvenni a kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal
Szocialis ellatasok megallapitasanak kezdeményezése a szocidlis hatranyok enyhitése
érdekében
2, A sziilok korében végzett feladatok:
Egyiittmiikodés, szemléletformalas
Tajékoztatas a jogokrol és kotelességekrol
Sziil6i értekezleteken, forumokon kozremiikodés
3, A tantestiilet korében végzett feladatok:
Egyiittmiikodés, szemléletformalas
Aktiv egylittmiikodés az egészségnap €s a drog-prevencids programokon
Egyeztetés az ingyenes tankdnyvre jogosultakral,
Fokozott figyelem az osztalyfdnokokkel és a szaktandrokkal a hatranyos,
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a halmozottan hatranyos ¢és a veszélyeztetett tanulok tanulmanyaira.
4, Egyéb feladatok:
Kapcsolattartas a kiilsé intézményekkel ( Nev.Tan., Gyermekjoléti Sz.,Gyamhatosag,
Onkormanyzat, szervezetek, egyesiiletek, iskolaorvos)
Esetmegbeszéléseken valo részvétel
Nyilvantartasok naprakész, folyamatos kezelése
Kozzétenni a gyermekvédelmi feladatokat ellatd fontosabb intézmények cimét,
telefonszamat
Sziikség esetén a jelzOrendszeren keresztiil értesiteni az illetékeseket
Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése, sziikség esetén jelzés a jegyzo és a
Gyermekjoléti Szolgalat felé
Egyiittmiikodés a DOK-kel

2.8. Nevelési klima

A gyermekek magukkal hozott értékorientacidja, attitiidjeik ha taldlkoznak a
megfeleld, jo koriilményekkel, pedagogiai stilusokkal, nem tul korlatoz6, de rendben
tartd lehetdségekkel, akkor az csak pozitiv rdhatdssal lehet a gyermekek jolétére a
kollégiumban.

Olyan hazirendet és napirendet alkalmazunk, amely kielégiti a kollégistak igényeit, és
lehetdséget teremt aktiv tanuldsra és pihenésre, alvasra, szabadidé hasznos eltoltésére.
Segitlink a kollégistak konfliktushelyzeteiknek, egyéni problémaiknak megoldasaban,
tarsas kapcsolataik kialakitasanak, tudasbeli hatranyaik kompenzalasaban, képességeik,
személyiségjegyeik fejlesztésében, szocidlis-, érzelmi-, kulturalis véddhalot biztositva.

2.9. Kozosségi élet. Hagyomanyorzés és apolas

Minden kollégiumnak, igy a miénknek is vannak olyan rendezvényei, amelyek az egész
kozosséget megmozgatjdk. Arra toreksziink, hogy a rendezvények ne legyenek
sablonosak, ne masoljak az iskolai megmozduldsokat, kapjanak sajatos, csaladias,
kollégiumi jelleget.

Az allami és nemzeti linnepekrdl, az emléknapokrdl, a hagyomanyosan kollégiumban
megilinnepelt napokrdl és a hagyomanyos kollégiumi megmozdulasokrdl van szo.

Hagyomanyos rendezvényeink a kovetkezok:
évnyito kozgylilés /Didkdnkormanyzat, nevel6k/
ismerkedési est /12. évfolyam/
kilencedikesek bemutatkozo estje /9. évfolyam/
aradi vértanuk napja /csoportonként/
oktober 23., a forradalom napja /csoportonként/
kozos név-, és sziiletésnapok az elsé félévben iinneploknek klubest, ajandékozas
/csoportonként/
Ki mit tud? Kollégiumi kulturalis verseny /Didkdnkormanyzat/
Mikulas nap /11. évfolyam/
Karacsony /10. évfolyam/
Kollégiumi Kupa /roplabda, kosarlabda/ /Didkdnkormanyzat/
Farsangi jelmezes felvonulas, vetélkedd /9. évfolyam/
Oonkormanyzati tisztujitas /Didkonkormanyzat/
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kozos név- és sziiletésnap a masodik félévben iinneploknek, klubest, ajandékozas
/csoportonként/

Marcius 15. /csoportonként/

A CSOK tagintézményeinek kollégiumai kozott minden évben megrendezett
vetélkedd

Koltészet napja, versmondo verseny /Didkonkorményzat/

kozos késziilodés a Husvétra, tojasfestés, ajandékkészités, ,,Nyuszi-buli” /10.
évfolyam/

»Mozdulj!” — kollégiumok kozotti sportversenyen valo részvétel /nevelok/

ballagas, a negyedikesek bucstztatoja a kollégiumban /11. évfolyam/

Zar6 kozgyulés: eredmények, események értékelése /Didkdnkormanyzat, nevelok/

Viltozatos ¢és differencialt rendezvényterviink alapjan a kollégiumunk szédmtalan
lehetdséget biztosit, az {innepi kozgylléstél az iinnepélyen, a beszélgetésen,
eldadasokon, klubesteken at, a kozos értékelésen vald eredmény szerinti megemlitésig,
amely kiilon 6sztonzd erdvel hat a didkokra.

Hagyoménydrzo-, teremtd-, 0jitd munkank kulturalis nevelémunkank része, mellyel
hozzajarulunk arculatunk kialakitdsadhoz is.

Kollégiumi életiink szervezésében, lebonyolitdsdban fontos szerepet kap a kollégiumi
Diakonkormanyzat:

A rendeltetésszerli miikodéshez ki kell alakitani a gyermekekben az 6nkormanyzo
képességet. Ezért valamennyiiinknek fontos feladata a demokratikus nevelés.
Kollégiumunkban minden év janudr 15. és marcius 15. kozott Didk onkormanyzati
valasztasokra keriil sor. Evfolyamonként 2-2 6t delegalunk, a 9-esek megfigyelként
részt vesznek az onkormanyzat munkajaban.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjan miikodnek, amelyet minden tanévben a
kollégiumi neveldtestiilet véleményezési jogaval élve megtekint, és amelyre a diak-
onkormanyzat aktudlis vezetdsége tesz javaslatot és a didkonkormanyzat tagjai
fogadnak el. Céljaikat is ebben fogalmazzak meg. Elhetnek sajat — torvényesen el6irt
— dontési, egyetértési, véleményezési és javaslattevo jogkoriikkel.

2.10. Kapcsolatrendszer

A kollégiumban az egyéni képességek fejlesztése nem végezhetd el, ha nem ismerjiik a
gyermekekre hatd Osszes kornyezeti tényezdt, az iskoldhoz, tanuldshoz, a
kozosségekhez fliz6d6 viszonyukat.
Ennek eldsegitése érdekében fontos feladatunknak tartjuk a sziilokkel, az iskolaval
meglévo kapcsolatunk folyamatos mélyitését, az egylittmiikodés fenntartasat:
Sziilokkel: kollégiumi és iskolai sziil6i értekezleteken, fogaddorakon, a kollégiumban
személyes talalkozasokkor, megbeszéléskor vagy telefonon.
Iskolaval: részt vesziink az iskolai szervezésli programokon, rendezvényeken,
tovabbképzéseken.  Szaktanarokkal, osztalyfonokkel, személyes, folyamatos
kapcsolattartas: kollégiumi rendezvényeken, tanulmanyi kirdndulasokon, programok
szervezésében valo kozos részvétel.
Mas kollégiumokkal, szakmai munkakozosségekkel: szakmai tovabbképzése
alkalmaval, személyes talalkozasok, megbeszélések szervezésével,
intézményvezetokon keresztiil.
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4. Kollégiumi Erdekvédelmi Szovetséggel..

Megyei Onkormanyzattal, mint fenntartéval: Mivel meg kell felelniink a megyei
szintli elvarasoknak, kozoktatasi koncepcioknak. Ezeket figyelemmel kisérjik és
sziikség szerint évente tajékoztatast nyujtunk munkankrol, feladatainkrol, terveinkrol.

9]

2.11. A mindségfejlesztési munka
2.11.1.Mérési, ellendrzési, értékelési tevékenység

Ahhoz, hogy oktat6-neveld6 munkink eredményességét megallapitsuk,
ellendrizniink és értékelniink kell folyamatosan a didkok teljesitményét és fejlodését
minden tevékenységi teriileten, differencialt értékelési formdkat alkalmazva. Elore
meghatarozott idoszakonként elvégzett ellendrzések ¢€s értékelése adjak oktatd-neveld
munkank fejlédéséhez a timpontokat.

Célkitiizések:
= azellendrzés és értékelés segitse a helyes szokasok, a belsd motivacié kialakulasat
= jaruljon hozz4 a j6 1égkor és a belso rend kialakitdsdhoz
= az értékelés legyen segitd szandéku, fejlesztd hatast

Az értékelés alapvet6 szempontjai:
» tanuldshoz val6 viszony és az eredményesség
= az altalanos viselkedési normak betartasa
» hazirend el6irdsainak betartasa
» akozosségi munkaban valo részvétel és a feladatok elvégzésének szinvonal
» aszakkorokon, rendezvényeken, foglalkozasokon végzett tevékenység szinvonala
= az 6nallo életvitelhez sziikséges alapvetd ismeretek, képességek, értékek fejlettsége

Az eredményesség értékelésekor figyelembe vessziik, hogy a nevelési folyamat
milyen kiindulési allapotok, milyen kezdeti feltételek mellett fejtette ki hatasat.

3.Fejlesztési program

3.1. Mindségpolitika,jovokép

Kollégiumunk a mindségfejlesztési program megvaldsitdsaval a partnerek teljes
megelégedettsége érdekében kivan miikodni.

Célunk, hogy az intézményben folyd munka mindsége folyamatosan feleljen meg az
igényeknek. A partnerkozpontli milkddés érdekében szisztematikusan vizsgaljuk
partnereink igényét, elégedettségét, javitjuk hianyossagainkat.

Intézménylink mindségiranyitasi programjat az eredményes, és hatékony milkodés
céljabol készitettiik, megvaldsitdsa minden munkatars feladata.

3.1.1.Az intézmény minoségpolitikaja
Az intézmény minoségpolitikai nyilatkozata

A kollégiumunk feltételeinek és lehetdségeinek felhaszndlasaval célunk a tanulok
kiegyensulyozott ¢és egészséges fejlodésének eldsegitése, a tanulmanyi felkésziilés
biztositasa, a személyiség, a képességek fejlesztése, az erkolesi értékrend formalésa.
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Szeretnénk megfelelni a sziildi elvarasoknak, mely szerint a tanulok biztonsagban,
allando feliigyelet mellett, megfeleld szinvonalu ellatdsban részesiilnek a kollégiumban.

Mi kiemelt partnerként tartjuk szdmon a Batsanyi Janos Gimnazium ¢és
Szakkozépiskolat, a kollégista tanuldkat, a kollégistak sziileit €s az osztalyfonokoket.

A mindségfejlesztési programmal biztositjuk céljaink elérését. Ennek érdekében
tevékenységiinket folyamatos oOnértékeléssel kovetjiik, tajékozodunk partnereink
elégedettségérdl, tevékenységeink tovabbfejlesztését, korrekcidjat e tdjékozodasok
alapjan rendszeresen elvégezziik, errdl folyamatosan tajékoztatjuk partnereinket.

3.1.2.Mindségcélok
-Mindségi cél a partnereknek valdo megfelelés

A fenntartoval val6 konstruktiv kapcsolat

Az intézményi bels6 kommunikécio javitasa, a vezetés, a pedagogusok, valamint a
pedagoégusok és pedagogusok kdzott

- A sziilokkel valé egyiittmlikodés fejlesztése, hatékonyabb, célravezetobb
megoldasok bevezetése

- Elégedettségi mutatok javitasa a sziil6k kdrében

- A sziil6k nagyobb aranyu bevonaésa a kollégium életébe, dontéseibe

- -A pedago6gusi munka hatékonysaganak novekedése a kollégiumi nevelés minden
teriiletén

- Elégedettségi mutatdk javitasa a tanulok korében, a kollégiumi ellatas fejlesztése
a tanulok altal megjelolt teriileteken

- -A didkok aktivabb részvétele a szabadidds tevékenységek szervezésében,a
felzarkoztato, tehetséggondozo, onképzést biztositd foglalkozasokon

- -A folyamatos fejlesztés, a mindségiranyitdsi rendszer bevallalasanak,
eredményeinek mérése, a leirt folyamatok ellenérzése, mérése, panaszkezelés,
probléma-felismerés, javitas

3.1.3Az intézményiink jovoképe

Kollégiumi oktato-nevel6 munkdnk eredményeképpen olyan kollégiumot szeretnénk
mikodtetni, amely egyrészt szakkollégium ¢€s az ismeretek boOvitése, képességek
fejlesztése az iskola profiljabol szarmazoan, az iskolai képzésnek adekvat, azt segiti,
kiegésziti. Masrészt, ahol a személyiség fejlodését és fejlesztését, a novendékek
tudasanak, képességeinek, egész személyiségének fejlodését és fejlesztését allitjuk
kozéppontba, s ahol az alapvetd emberi értékeket adjuk tovabb didkjainknak az életbe
valo kilépéshez.

Mindezt pozitiv iranyu fejlédésiiket megalapozd szocidlis gondoskodas, ellatas és
alapvetden kedvezd nevelési légkorben szeretnénk tenni, a jo és hatékony
egylittmiikodés segitségével.

3.2. Az intézmény alapveto nevelési kiildetése, céljai, alapelvei
3.2.1.Kiildetésnyilatkozat

A feltételek biztositasaval alapvetd feladatainkat igyeksziink ellatni, amit 2 részre lehet
osztani:
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1. Tarsadalmi szinten: A szabad intézményvalasztas, a tankotelezettség teljesitésének, a
tovabbtanulas lehetdségének biztositasa minden tanuld szdmara szocidlis helyzetétdl,
tarsadalmi hovatartozasatol, vilagnézetétdl fliggetlentil.

2. Intézményi szinten:

2/a, Ellatasi funkcié: a gyermek ¢életkoranak megfeleld lakhatdsi feltételek
biztositdsa, a megfeleld szinvonall bioldgiai ¢és egészségiligyi feltételrendszer
megteremteése.

2/b, Pedagogiai funkcio: felzarkoztatas, tehetséggondozas, a tanulok szocializalasa,
palyaorientéacio segitése, a demokratikus viszonyrendszer és az ehhez tarsulo szerepek
elsajatitasa.

Biztositjuk didkjaink szdmara az alkotmanyossagi, a szocialis, az érzelmi ¢és a
kulturalis ,,védohalot”. Célunk: a ,,masodik otthon” kialakitasa, a tanulas lehetoségének
biztositdsa, csaladhelyettesitd, szocializacids, személyiségformalo, értékkozvetitd
funkcionk kiteljesedése, az esélyegyenldség megteremtése, hatranyos helyzetiik
enyhitése, differencialt segitségnyijtas, sikeres palyaorientacios tevékenység,

Mindezt tesszilk a tanuldéi személyiség, az alapvetd emberi ¢és gyermeki jogok
figyelembe vételével és tiszteletben tartasaval.

Partnereink elvarasainak igyeksziink mindenben megfelelni. Kiemelt partnereink: a
Batsanyi Janos Gimnazium és Szakkozépiskola, a kollégiumban €16 tanuloink, a tanulok
sziilei, osztalyfonokei. Igényeiket, elvarasaikat rendszeresen felmérjiik és ezek
kielégitése érdekében hatarozzuk meg céljainkat, feladatainkat és tervezziik meg a
tennivalokat. Tevékenységiinket irasban regisztraljuk, eredményessége nyomon
kovethetd irasos dokumentumainkban, partnereinket.

3.2.2. A kollégiumi nevelés célja

A kollégiumi nevelés célja a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egészséges
fejlodésének, tanuldsdnak, a sikeres ¢életpalyara valo felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatdsa a bentlakdsos intézmény sajatos
eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval.

A kollégium — céljai elérése érdekében — gyermekkdzpontu, személyiségkdzponta
kornyezetet alakit ki, és tanulo-kdzpontu tevékenységrendszert miikodtet az alapelvek
figyelembevételével.

3.2.3.A kollégiumi nevelés legfobb alapelvei:

a) az Alkotmanyban biztositott allampolgari ¢€s szabadsdgjogok, valamint a
gyermekeket megilletd jogok érvényesitése;

b) demokrécidra, humanizmusra, nemzeti és eurdpai Gnazonossagra nevelés elveinek
alkalmazéasa a NAT altal megfogalmazott elvekkel és kiemelt fejlesztési feladatokkal
Osszhangban,;

¢) a kollégiumi tanuldk, a csoportok és kozosségek iranti feleldsség, bizalom, szeretet,
segitOkészség €s tapintat alkalmazasa a nevelésben;

d) a tanulok aktivitdsanak, alkotoképességének, érdeklddésének fenntartdsa ¢és
fejlesztése, az Ontevékenység ¢és az ifjusdgi  OnszervezOdési formdkba valo
bekapcsolddasanak tdmogatasa, a tanuldi Onszervezddod képesség folyamatos fejlesztése
és felhasznalasa;
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e) a sziilokkel, a kapcsolodo iskolakkal, az intézmény kornyezetében levo tarsadalmi és
civil szervezetekkel valo konstruktiv egylittmiikodés;

f) a kollégiumi tanulok, valamint a kollégiumi neveld-oktatd munka rendszerszemléletii,
tudatos, tervszerli vezetéssel, szervezéssel és pedagogiai gyakorlattal vald fejlesztése;

g) a nevelési folyamatban részt vevok — sziild, tanulo, tanuldi csoportok és kozdsségek,
a kollégiumi ¢€s iskolai tantestiilet, a kiildé és befogad6 kornyezet — szamara elfogadott
norma- ¢s kovetelményrendszer alkalmazasa, melynek jellemzdje a rendszeresség €s a
kovetkezetesség;

h) kulturélt, 6sztonzé kornyezet kialakitasa, szocialis, €rzelmi, lakhatasi biztonsag
nyujtasa; széles korii szabadidds tevékenységkindlat biztositasa;

1) az integralt nevelés megvalositasa;

j) oriental6, motivalo, aktivizalni képes, tevékenységkodzpont, segité pedagdgia
modszerek alkalmazasa;

k) az egyéni és életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok
sziikségleteinek figyelembevétele, az egyéni bandsmaod alkalmazasa;

1) a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti azonossagtudat, valamint a nemzeti az etnikai
hagyomanyok, az etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben tartdsa, apolasa.

3.2.4.Az oktato-neveld tevékenységiink minden teriiletére kiterjedd alapelveink a
kovetkezok:

3.24.1. A Kkollégiumi kozosségi élet fejlesztésének modszereit, eszkozeit, a
miivel6dési és sportolasi tevékenység szervezésének elveit,
- optimalis feltételeket teremtsiink a miivelddéshez, az ismeretszerzéshez
- a fejlesztésben az egyéni, valodi fejlédési sziikségletekbdl indulunk ki
/differencialas/
- kozvetitsik az alapvetd, hagyomanyos erkdlcsi normakat
- a kollégiumi tudaskozvetités bizonyos részteriiletein figyelembe vessziik az
iskolai ismeretelsajatitast
- asportolashoz, mozgashoz valo6 pozitiv viszony kialakitasa
- biztonsagos és befogadd kornyezet kialakitasa
- az egyéni torekvések és kozosségi érdekek, lehetdségek egyeztetése, az
érdekvédelmi és érdekegyeztetési technikak gyakorlasa
3.2.4.2. A tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje szervezésének pedagogiai elvei

- az egészséges ¢életvitel feltételi biztositottak legyenek

- figyelembe vessziik az €letkori sajatossagokat, személyes sziikségleteiket

- akollégium legyen a tanulok ,,masodik otthona”

- mindenki szdmara biztositottak legyenek a megfeleld tanuldsi koriilmények,
eszkozok

- mindenki szamara biztositott legyen a sziikséges tanari segitség

- a fiatalokat a hatranyaik ledolgozasaban a személyes sziikségleteiknek
megfeleléen tdimogatjuk

- biztositjuk a valtozatos tanitasi-tanulasi formakat

- biztositjuk a feltételeket a szabadido kulturalt eltdltéséhez

- aszabadidds programok tobbféle igényt, sziikségletet kell hogy kielégitsenek

- atargyi feltételek hozzaférhetdsége a kell6 idOben biztositott legyen

3.2.4.3. Tehetségvédelem, tehetséggondozas megvaldsitasaban alapelviink, hogy:
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a tehetség megmutatkozasdnak, kibontakozdsanak a  kollégiumi
tevékenységrendszerben lehetdséget kell teremteni

a tehetséggondozasban személyiség teljes fejlesztésére figyellink

az iskolaval, a csaladdal és mas érintettekkel vald egyiittmiikodés nélkiil nem
lehet hatékony a tehetségek gondozasa

3.2.4.4. Hatranykompenzacio teriiletén alapelviink, hogy:

minél alaposabban megismerjiik a hatrany-tipusok, ¢és a hatranyok
keletkezésének okait

a hatranykompenzécios programok, tevékenységek illeszkedjenek a valos
igényekhez

a kollégiumi nevelési klimajat az egyik legfontosabb nevelési tényezdnek
tekintjiik a hatranykompenzacioval 0sszefiiggd feladatok megoldasaban

3.2.4.5. Palyaorientacios tevékenység, az onallo életkezdés tamogatasa teriiletén

alapelviin

k, hogy:

a tevékenységek formajat és tartamat a differencialas alapjan szervezziik
intézményi kapcsolatainkat is mozgoésitjuk a fiatalok 6nallo életkezdésének
tdmogatasaban

meg kell adni a sziiléknek a sziikséges segitséget ilyen iranyu problémaik
megoldasaban

3.3. A kollégiumi munka kiemelt teriileteire vonatkozo fejlesztési terv(célok,
feladatok, tevékenységek)
Nevelési Célok
tertiletek
fontossagi
sorrendben
Rovid tavu Kozép tavu Hosszu tava
1. Tanulasi Tanulasi Felzarkoztato, Ismeretelsajatitasi
kultura moddszerek tehetséggondozo igény fokozasa,
fejlesztése alaposabb foglalkozasok tanulast  segitd
elsajatitasa bovitése motivumok
beépitése a
fiatalok
¢letvitelébe
2.  Kozosségi - Szocialis - Csaladi életre - A vilag globalis
értékrend  és készségek nevelés problémainak
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normarendszer fejlesztése - Kulturalis, megértése,
fejlesztése /tolerancia, mivészeti értékek eléadasok
empatia, kozvetitése: tobb szervezése
kooperécio, szinhdz- és mozi /terrorizmus,
kommunikécio, latogatas kornyezeti
onallosag, lebonyolitasa, pusztitas, globalis
felelosség/ szépirodalmi folmelegedés,
- Csoportok miivekbdl a kabitoszer-
egymashoz konyvtar fogyasztas,
fz6d6 alloméanyanak AIDS, ¢hezés,
viszonyanak bovitése haboruk,
kialakitasaban az - A makro tulnépesedés/
alapvetd erkolcsi kornyezet
értekek eldtérbe értékeinek
helyezése megodvasara
/tisztelet, 0sztonzés
segitségnyujtas, /kirandulasok
megertes, tervezése ¢s
bizalom, lebonyolitasa
szeretet, Természetvédelmi
Osszefogas/ tertiletekre/
- A természet
értékeinek
védelmére
nevelés: a
kollégium
kornyezetének
rendben tartasa,
szepitese,
novények
iltetése
- Igényesseég,
Onbecstilés,
onfejlesztési
igény
kifejlesztése,
hogy a valtozo
feltételekhez
tudjanak
alkalmazkodni a
tanulok
3. Egészséges Egészségkarositd Mozgas,
és kulturalt szokasok sportolasi
életmodra kialakuldsanak lehetdségek
nevelés megeldzése fokozasa
4. Korszeru Nemzeti Eurdpaisag
vilagkép értékeink gondolatanak
kialakitasa megismerése, megismergse,
elfogadasa, Osszeegyeztetése
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nemzeti létiinkkel
€s
magyarsagunkkal

megovasa

Célkitiizés Feladatok, médszerek Eszkozfeltételek Ellendrzés
1. Tanulasi Feladat:  modszerek Megfeleld Negyedévente,
modszerek bemutatasa, helységek az megfigyelés,
elsajatitasa lemaradasok  okéanak egyéni tanulasi tanulmanyi
tisztazasa, a megfeleld modszerek eredmények
modszer megvalasztasa gyakorlasahoz alapjan
Moédszer: egyéni
beszélgetések,
csoportfoglalkozasokon
probléma-szituacios
jatékok  alkalmazasa,
irasbeli rogzités
2. Felzarkoztato, Feladat: - Anyagi 2 ¢v elteltével:
tehetséggondozo egylittmikodes az eréforrasok Elégedettség
foglalkozasok iskolaban tanito biztositisa  az felmérésével
bovitése szaktanarokkal, esetleges plusz /kérdéiv/
segitségiikkkel ¢és a munka dijazasa
didkok igényeinek - Elegend6
felmérésével tobb helyiség a
ismeretagban kiilonboz6
tehetséggondozo és foglalkozasok
felzarkoztatod megtartasara
foglalkozasok
szervezése, tervezése
és lebonyolitasa
3. Feladat: tanulast segit6 — Minden
Ismeretelsajatitasi motivumok beépitése a tanévben
igény fokozasa didkok életvitelébe végzOsok
Modszer:  Fels6foku korében
intézményekben tanulo Modszer:
diakok segitségével kérddiv
eldadasok /karrierterv és
lebonyolitasa motivaltsag/
Célkitiizés Feladatok, Eszkozfeltételek Ellenorzés
modszerek
1.  Szocialis Feladat: tolerancia, Audiovizualis - Félévente:
készségek empatia, kooperacio, eszkozok: video, megfigyelések
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fejlesztése kommunikécio, hanganyag, irasos rogzitése
Onallosag, feleldsség szakkonyvek - Evente: tarsas
fejlesztése viszonyulasok
csoportfoglalkozasok felmérése
alkalmaval kérdoiv
Moédszer: vitaestek segitségével
szervezeése,
szituaciés  jatékok
alkalmazasa, egyéni
besz¢lgetése
2. Csoportok Feladat: alapvetd Az egyes Evente:
egymashoz erkolesi értékek tevékenységekhez megfigyelés,
fiizodo elétérbe  helyezése sziikséges adatgyljtés,
pozitiv /tisztelet, aktualis eszkozok irasban
viszonyanak segitségnyujtas, megléte regisztralas
mélyitése megértés, bizalom,
szeretet, Osszefogas/
kozosen végzett
tevékenységek
alkalmaval
3. A Feladat: a kollégium Kerti szerszamok, Folyamatos
természet kornyezetének anyagi er6forras megfigyelés,
értékeinek rendben tartasa, irasbeli
fokozott szépitése, novények értékelés
védelme tiltetése, gondozasa
Moédszer: diakokkal
ko6z0os tevékenység
4. Feladat: Onismereti Audiovizualis Evente:
Onfejlesztési technikak eszkozok, kérddivek
igény megismertetése szakkonyvek segitségével
kialakitasa a Moédszer:
diakokban beszélgetés,
szituacios  jatékok,
relaxacios
modszerek
5. Csaladi Feladat: csaladi Audiovizualis Folyamatos:
életre nevelés szerepek bemutatas, eszkozok, megfigyelések
parkapcsolatok szakkonyvek /irdsban
kulturalt alakitasa regisztralasa az
eredményeknek/
6. Kaulturalis Feladat: szinhaz és Konyvek, utazas Folyamatosan
és miivészeti mozi latogatasok feltételeinek
értékek szervezése, a biztositasa
bévebb kollégium
kozvetitése konyvtaranak ilyen
témaju  konyvekkel
valo bdvitése
7. A vilag Feladat: el6adasok Szakkonyvek, Folyamatosan

globalis

szervezése

vided anyag
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problémainak
megismerése
és megértése

Célkitiizés Feladat, Eszkozfeltétel Ellendrzés
modszerek
1. Feladat: — Folyamatos
egészségkarosito egészségligyben
szokasok dolgozé
kialakulasanak szakemberek
megeldzése felkérése
felvilagosito
elbéadasok,
vitaestek
megtartasara
2. Mozgas- és Feladat: Az Sporteszk6zok, Evente:
sportlehetéségek intézmény megfeleld modszer:
fokozasa adottsagainak helyiség tapasztalatok
tervszera /tornaterem/ irasbeli
kihasznalasa rogzitése és
Modszer: elemzése
Versenyeken,
jatékos
sportvetélkeddkon
a lehetdség
biztositasa
3. Korszeri Feladat: Nemzeti Szakkonyvek Folyamatos
vilagkép és eurdpai
kialakitasa: kulturalis
nemzetiség, miivészeti értékek
europaisag megismertetése,
ezzel kapcsolatos
vetélkedok
szervezése
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4. A kotelezoen biztositando foglalkozasok rendszere

A kollégiumi nevelés komplex pedagogiai feladat. Nevelési feladataink a kovetkezdek:
Erkolesi nevelés, jellemformalas
Ko6z0sségi nevelés, pozitiv viszonyulasok kialakitasa
Kollégiumi tanulas szervezése, iranyitasa, ehhez kapcsolodd képességfejlesztés,
értelmiségi, dolgozai 1étre felkészités
Konstruktiv életvezetés kialakitasa

Kovetelményrendszeriink a Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja szerint épiil
fel z intézmény egyéni arculatat figyelembe véve.
Tevékenységi teriileteink:

- tanulmanyi munka

- mivészeti, kulturalis tevékenységek
- egészségvédelem

- gyermekvédelem

- tanul6i Onkormanyzat segitése

- konyvtarszervezés

- pélyaorientéacio, palyavalasztas

- szabadidds tevékenységek

Mivel kis 1étszdmi és néhany neveldtanarral dolgozd kollégium a miénk,
egylttmiikodéssel, kozos tervezéssel oldjuk meg feladatainkat.
Kollégiumunk a tanuléi tevékenységeket csoportos és egyéni foglalkozasok keretében
végzi.

4.1.Tanuldi részvétel szempontjabol a foglalkozasok

Megszervezésiik soran a kollégium Kkitiintetett figyelmet fordit a pozitiv tanulasi attitiid
kialakitasara és megerdsitésére, a kreativitas fejlesztésére, e téren is feltarja és figyelembe
veszi a tanulok személyiségének az egyéni sajatossagait,

4.1.1.Felkészito—(14 6ra/hét/csoport)

4.1.1.1. Tanulast segitd foglalkozasok
- rendszeres iskolai felkésziilést biztosito foglalkozas

Célja: Az iskolai tanulas segitése, 0sztonzése, az 6nallo tanulas, az onmiivelés kialakitasa,
a rendszeres ¢és folyamatos késziilés begyakoroltatasa.
Fontos feladatunk: a tanulasi modszerek, stratégidk elsajatittatasa

- tehetséggondoz6 foglalkozas

Célja: Differencialt képességfejlesztés, a kiemelkedd képességli tanulok gyorsabb
haladédséanak biztositasa

- felzarkoztatas
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Célja: Differencidlt képességfejlesztés, a valamilyen okbol lemaradt tanuldk
felzark6ztatasa

- kiemelkedd képességli tanulok gyorsabb haladdsanak biztositasa
- a sajatos érdeklodésti tanulok foglalkoztatasanak biztositasa
- szakkorok, diakkorok

4.1.1.2. Csoportfoglalkozasok

- tematikus csoportfoglalkozasok
Célja:A tanuldcsoportok életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek megbeszélése
mindennapi ¢élettel kapcsolatos ismeretek atadasa

4.1.2. Specialis ismereteket ado foglalkozasok

4.1.2.1. Szabadid¢ eltoltését szolgalod foglalkozasok

a szabadid6s foglalkozasokon szerepet kap az egészséges és kulturalt életmodra
nevelés, az Onellatds képességének fejlesztése, a didksport, a természeti kornyezet
megovasa, apolasa;

- a foglalkozdsok soran hangstlyt kap a gyermekek és ifjak irodalmi,
képzOmiuivészeti, zenei ¢€s vizualis képességeinek, kreativitdsdnak, multikulturalis
érdeklddésiik €s toleranciajuk fejlesztése, a nemzetiségi €s etnikai kisebbségekhez tartozo
kollégista tanulok pedig kiilon figyelmet és modot kapnak az anyanyelvi, nemzetiségi
kultarahoz valo kotodésiik erdsitéséhez;

- a palyaorientacé szempontjabol is fontos tartalmakat hordoznak a
természettudomdnyos, a miiszaki, vallalkoz6i és gazdasagi ismereteket feldolgozd és
fejleszto foglalkozasok;

- a kollégium az igényekhez és lehetdségekhez igazodva tdmogatja a kollégium
pedagdgiai programjanak alapelveivel 6sszhangban 1€v6 ontevékeny diakkorok miikodését

4.1.2.2. Egyéni torddést biztositd foglalkozasok
Célja: A személyes, egyéni problémdak feltardsa, megoldasukban tanacsadas,
segitségnyujtas
Ezeken Kkiviil egyéb jelenléti kotelezettsége a diaknak:
- kollégiumi jelenlét a napirendben meghatarozott idében
- kollégiumi rendezvényeken az eseménynaptar szerinti idében
- apedagdgus altal kezdeményezett beszélgetéseken

Kollégiumi nevel6k szempontjabol:
1. felkészités, felkésziilés ellendrzése, csoportfoglalkozas — 14 dra/hét
2. felzarkoztato, tehetséggondozo, szabadidds foglalkozasok, diakRorok
3. tanulokkal valé egyéni torddést biztositod foglalkozasok
4. a kollégium zavartalan miikodését, 15 6ra/hét
¢letének szervezését biztositod foglalkozasok ~
5. pedagogiai ligyelet ellatasa
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A kollégiumi foglalkozasokat az éves tanuldi foglalkozasi terv alapjan szervezziik. Az éves
foglalkozasi terv tartalmazza:
- csoportfoglalkozasokét kollégiumi csoportonként
- felkészitd foglalkozasok tervét az egész kollégiumra €s egyénre nézve
- specialis ismeretek add foglalkozdsok tervét az egész kollégiumra és egyénre
nézve

a. Témakorok

1. Tanulas

2. Enkép, 6nismeret, palyaorientacio

3. Eurdpai azonossagtudat. Egyetemes kultira

4. Kornyezettudatossag

5. Testi és lelki egészség

6. Felkésziilés a felndtt 1ét szerepeire. Aktiv allampolgarsdgra, demokraciara
nevelés. Gazdasagi nevelés

7. Hon- és népismeret

A kollégiumi csoportfoglalkozasok éves oraszama

TEMAKOR 1-8. 9. 10. 11. 12.
évfolyam évfolyam. évfolyam évfolyam évfolyam

Tanulas 3 4 3 3 1

Enkép, ®6nismeret, 3 3 3 4 3

palyaorientacio

Europai 3 3 3 2 4

azonossagtudat.

Egyetemes kultura

Kornyezettudatossag 2 2 2 2 2
Testi és lelki 4 4 4 4 4
egészseég

Felkészilés a felnétt 3 3 3 3 3

|ét szerepeire. Aktiv
allampolgarsagra,
demokraciara
nevelés.

Gazdasagi nevelés

Hon- és népismeret 4 3 4 4 3

22 ora 22 ora 22 ora 22 ora 20 6ra
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A kollégiumunkban évi 37 nevelési héttel (a 12—-13-14. évfolyamon 33 nevelési
héttel), ezen beliil minden héten egy kotelezo csoportfoglalkozassal szamolunk. Ennek
60%-ara, azaz 22, illetve 20 csoportfoglalkozasra (6rara) az itt megjelolt témakkal
foglalkozunk. A tovabbi ido a csoport és a kollégium, valamint a csoport tagjainak
iigyeivel, szervezéssel, kozosségi feladatok megszervezésével telik.”

5. Feladatok, tevékenységkategoriak

A kollégiumi nevelésben a foglalkozdsok célja a kollégista személyiségének,
erkolcsi habitusanak ¢€s tudatossdganak, jellemének, identitdstudatanak, onbizalmanak,
felelosségvallalasanak, kozosségi  tudatanak, képességeinek ¢€s  érdeklodésének
megalapozasa és fejlesztése.

5.1. Tanulas

Az eredményes tanulas modszereinek, technikdinak az fejlesztése a kollégiumban
magaba foglalja az egyénhez igazodd korszeri tanulasi stratégidk, modszerek, eljarasok
kiépitését, az értdé olvasas fejlesztését, ideértve a képi olvasis és a digitdlis olvasas
képességeit, az emlékezet erdsitését, a célszerl tudas kialakitdsdhoz sziikséges modszerek
kialakitasat, az Onnevelés igényének kialakitdsat, az életen 4t tarté tanulaskihivasanak,
gondolatanak elfogadasat.

5.2.Enkép, onismeret, palyaorientacié

Az altalanos ¢és kozépfoku iskolai korosztaly érzékeny minden 6t érd érzelmi és
mentalis hatasra. E hatasok feldolgozasaban a kollégistanak a csalad helyett vagy mellett a
kollegiumi kozosség nyujt segitséget. Az Onismereti foglalkozasok elsésorban e hatasok
feldolgozasat segitik eld, azért, hogy tdmogassdk az identitds megerdsitését és a
mentéalhigiéné 4apolasat, fejlesztését. Az oOnismereti foglalkozasok célja a kollégista
személyiségének, jellemének, aktualis pszichés allapotdnak megismerése és fejlesztése
egyénileg €s csoportban.

A palyaorientaci6 a felnott 16t szerepeire vald felkészités egyik fontos eleme. Célja,
hogy segitse a tanulok kivanatos és lehetséges tovabbi iskola- és palyavalasztisat az
Onismeret, a palyaismeret €s a tarsadalmi kihivasok, a gazdasagi helyzet tiikrében.

5.3. Europai azonossagtudat. Egyetemes kultura

A foglalkozasok segitik a didkokat abban, hogy szabadon gondolkod¢ és a korszerii
nemzeti hovatartozast vallald, de az eurdpai hagyomanyokat is apold, ontudatos polgarra
valjanak.

A tanulok megismerik az egyetemes emberi civilizdcid legnagyobb hatasu
eredményeit, az embereket veszélyeztetd kihivasokat. Nyitottd és megértdvé valnak a
kiilonb6zo szokasok, életmodok kultirak, vallasok irant. Informacidkat szereznek az
emberiséget foglalkoztatd kozds, globalis problémaékrodl, elkdtelez6dnek a fenntarthato
fejlodés, a prevencio partjan.
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5.4. Kornyezettudatossag

A kollégiumokban folyé kornyezeti nevelés célja, hogy felkészitsen a fenntarthato
fejlodés fontossaganak a felismerésére, a kornyezettel kapcsolatos harmonikus
életvezetésre.

A kollégium eldésegiti a tanuldk kornyezettudatos (kornyezetért felelds)
szemléletének, magatartdsdnak kialakulasat, melyet a kornyezettel valé harmonikus
egylittélés megteremtésére vald torekvés jellemez, elosegitve ezzel az ¢él6 természet
fennmaradésat, és a fenntarthato fejlodést.

5.5. Testi és lelki egészség

A foglalkozasok célja, hogy felkészitse a kollégistdkat az egészséges életmod,
¢letviteli szokdsok tudatos felépitésére, gyakorlasara, az ezekhez sziikséges ismeretek
megszerzésére. Alakuljon ki az egyéni és a kollégiumi kozosségi életritmushoz igazodo
napirend, legyenek képesek tevékenységeiket egészséges, nyugodt koriilmények kozott
folytatni.

A kollégium kiilonb6zd tereinek rendezésével, csinositdsaval, diszitésével
késziiljon fel a lakokdrnyezete esztétikus és kellemes kialakitasara.

5.6. Felkésziilés a felnott 1ét szerepeire. Aktiv
allampolgarsagra, demokraciara nevelés.
Gazdasagi nevelés

A témakor feldolgozéasa eldsegiti, hogy az egyén megtaldlja helyét, szerepét,
feladatait a csaladi, az iskolai, a kollégiumi kozosségben. A foglalkozasok segitik a
kollégista beilleszkedését kornyezetébe, felkészitik a felndtt 1ét szerepeire. Olyan szocialis
motivumrendszer kialakitasarol és erdsitésérél van sz6, amely alapvetden segiti a
tarsadalomba torténd beilleszkedést. A szocialis és tarsadalmi kompetencia fejlesztésének
fontos részét képezik a gazdasaggal, a tudatos fogyasztdi magatartdssal, a versenyképesség
erOsitésével kapcsolatos teriiletek 1s, ezért szlikséges a gazdalkodashoz, a
munkaerdpiachoz, a vallalkozashoz fliz6d6 ismeretek atadésa.

5.7.Hon- és népismeret

Célok és feladatok:

a) a sziil6fold, az elbocsatod, a befogadd kornyezet (telepiilés, kisebb tajegység); ismerete
szeretete, a lokalpatriotizmus és a hazaszeretet 6sszefliggése, alapjainak erdsitése,

b) régionk, orszagunk, nemzetiink, ismerete, szeretete;

c) az anyanyelv szeretete, miivelése, igényes hasznalata;

d) a hatarainkon kiviil, kisebbségben, diaszpéraban ¢él6 magyarok hagyomanyainak,
helyzetének ismerete, a veliik valo kozosségvallalas;

e) nemzeti hagyomanyaink, kulturalis 6rokségiink ismerete, tisztelete, apolasa;
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f) nemzeti szimbolumaink (zaszl6, cimer, Himnusz, Szdzat), nemzeti iinnepeink;
g) a hazankban €16 nemzeti ¢s etnikai kisebbségek, migrans csoportok jogainak ismerete,
kultarajuk, hagyomanyaik, nemzeti érzéseik, jelképeik tiszteletben tartasa;

6. A kollégiumi nevel6-oktatéo munka ellenorzési, mérési,
értékelési rendszerének leirasa

6.1.Mit mériink?
- A pedagdgusok munkajanak eredményességét
- A tanulok fejlodését, teljesitményét, tudasat, magatartasat, szorgalmat
- A fejlesztési tervekben kitlizott célok megvalosuldsat

A kollégiumi nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe veendd, hogy a
nevelési folyamat milyen Kkiindulasi allapotbol, milyen feltételek mellett fejtette ki
hatasat. Fontos feltétel az objektivitas.

Az ellendrzés-értékelés targya:
- az egyes tanulok személyisége, magatartasa
- akozosség neveltségének szintje
- tanulmanyi teljesitmény és a tanuldshoz fiz6d6 viszony
- a pedagbégus ¢és a neveldtestiilet munkajanak hatékonysaga a kitlizott célok
megvalositasa érdekében

6.2.Mérési formak, alkalmazott modszerek a kollégiumunkban

Alkalmazott modszerek:
- kotelez6 és valaszthato foglalkozasok latogatasa
- atanuldk szocidlis hatterének megismerése
- csoporttevékenységek teljesitményének elemzése
- személyes tapasztalatok, megfigyelések, benyomasok elemzése
- szociometriai felmérések elemzése
- tesztcsomagok, kérddivek alkalmazasa

6.3.Mérési formak:
Dokumentum elemzése, adatgyiijté lapok és ellenorzo lapok segitségével:

6.3.1Problémamegoldo folyamat lényege:
Témavalasztas

Adatgytjtés

Adatelemzés, okok feltarasa

Megoldas tervezése, bevezetése
Eredmények értékelése

Folyamatba illesztés

AN NS e

6.3.2.Eredményvizsgalati modszerek:
- megfigyelés
- beszélgetés
- interju
- véleménykérés
- helyzetteremtés
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- tanuldi teljesitmény elemzése
- kollégiumi dokumentacidk tanulmanyozasa
- mérés, elemzés
6.4.Ellenorzo-értékeld funkciot végzik:
- csoportvezetd tanarok
- munkakozosség vezetd
- kollégiumvezetd
- kollégiumi nevelGtestiilet
- kiilso szakérto /esetileg/

6.5.Nevelotestiilet értékelése:

- Folyamatos ellendrzés és értékelés

- Tanévenként egyszer atfogd értékelést végez céljainak megvaldsulasardl, a
végzett munkarol.

- Tanév kozben folyamatosan kiemel egy-egy nevelési teriiletet és azt értékeli a
csoportvezetd tanarok munkéja alapjan

- A tanulmanyi teljesitmény értékelése negyedévente csoportfoglalkozasokon
félévente kozos értékeld megbeszélés

- Atfogé értékelések munkakozosségi megbeszélések alkalmaval torténnek

6.6.Az értékelés rendszeressége

Az ellenérzés, az eredményesség vizsgalata ¢s az értékelés a nevelési folyamat része.
Targytol filiggden oranként, naponta, hetente, havonta ¢és ettl nagyobb
id6intervallumokban végzendd feladat. A ciklikussag eldontése és alkalmazasa a nevelésért
felelds csoportvezetd tandrok kozos feladata.

A kollégium vezetdje az ellendrzést, értékelést, mint mindennapos vezetdi funkciot,
szorosan illeszti a tervezett neveldi tevékenységekhez. Ellendrzés alapjaul szolgalnak:
személyes megfigyelés, beszélgetések, a neveléi munka irdsos dokumentumai /foglakozasi
tervek, csoportnaplok, ligyeleti naplok, foglalkozasi naplok/. Ciklikussagat a mindenkori
éves ellendrzési terv rogziti.

6.7.A neveloi értékelés kifejezésének modjai

A szobeli értékelés gyakoribb, fontos szempont alkalmazasa az odailld, kozérthetd
kifejezésmod, aktualitdsanak, helyes megvalasztasa

Az irasbeli értékelések alkalmasak a nyilvdnossagra hozatalra, ezek alapjan utélagos

elemzéseket végezhetiink, célokat allithatunk fel és partnereink is betekintést nyerhetnek
munkank eredményességébe.

192



7. A pedagogiai program végrehajtasaban sziikséges eszkozok és
felszerelések jegyzéke

A megfeleld szinvonalu szocidlis ellatds és gondoskodds biztositasahoz, valamint
képességek fejlesztéséhez, eredményes pedagogiai munkavégzéshez sziikséges:

Személyenként:
- 1db asztal
- 1dbszék
- 1db heverd
- 1 db szekrény
- 1 db asztali lampa
- 1 db falilampa
szobanként:
- 1db takarit6 eszkoz
- 1 db szemetes
- 1 db mosdo
emeletenként:
a, mosokonyhaban:
- moso6gep, mosotal
- centrifuga
- szobai szaritd
- vasalo allvannyal
b, melegito konyhaban:
- mikrohulldma siitd
- elektromos tlizhely
- kenyérpiritd
- vizforralo
- szendvicssiitd
- mosogato, edényszaritd
- ¢élelmiszertarold szekrény
- hutészekrény /2 db/
¢, tarsalgoban:
- 8 db személyi szamitogép
- LCD-televizio,hdzimozi rendszer, radio, magnetofon, CD-lejatsz6
- video és audiokazettak, CD lemezek, DVD filmek
- DVD, HIFI torony
d, szabadid6 hasznos eltoltéséhez sziikséges eszkozok:
- tarsasjatékok
- asztali sportjatékok
- konyvtar /szakkonyvek, szépirodalmi miivek, lexikonok, szotarak, miivészeti és
egyéb ismeretterjesztd konyvek, kiadvanyok, ujsagok/ bovitése
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e, neveloi szobaban:
- 2 szamitogep, 4 nyomtatod
- fénymasold gép
- megfeleld butorzat
- dokumentumok, értékek tarolasara megfeleld szekrény
- dekoracids anyagok
- foglalkozésokhoz sziikséges eszkdzok
- diakkorok, szakkorok mikodéséhez sziikséges eszkdzok
- audiovizualis eszkdzok
- szakkonyvek
- dokumentacidhoz sziikséges eszk6zok

Ezen kiviil:
- sportfelszerelések
- fali lampék cseréje
- kondicional6 gépek
- uszoda és sportpalya bérletek
- az épiilet dekorélasahoz sziikséges képzodmiivészeti targyak, eszkdzok
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8.A Kollégium Mindéségfejlesztési munkaterve

Idépontok Megvalositasra varé feladatok, felelos Elkészitend6
dokumentumok
Szeptember A mindségfejlesztési munkaterv és Munkaterv
intézkedési terv elkészitése, ismertetése Intézkedési terv
Készitette: Sapi Jozsefné
Szeptember Az Intézkedési tervben megfogalmazott Kollégium
30. feladatok  beépitése a  kollégiumi munkaterve
munkatervekbe. Csoportfoglalkozasi
tervek
Felelds: Kollégiumvezetd, csoportvezetok
Oktober Az elkészitett dokumentumok Munkatervek,
15. attekintése, ellenorzése Csoportnaplok
Felelos: Kollégiumvezeto
Oktober A mindségfejlesztéssel  kapcsolatos Ellenérzési lap
30. feladatok megvaldsulasanak
megbeszélése, ellendrzése
Felelos: Kollégiumvezet6
Mindéségfejlesztési felelos
November A Partneri kapcsolatok attekintése, igény Minéségfejlesztési
30. és elégedettség felmérésének modja- dokumentumok
kérdoivek osszeallitasa Kérdéivek
Felelos: Kollégiumvezeto
Minéségfejlesztési felelos
Januar 30. A kérdoivek osszeallitasa, elkészitése Kérdoivek
Felelos: Minéségfejlesztési felelos
Februar A felmérés elvégzése, a kérdoivek Kérdoivek

kitoltése a 9. és 12. évfolyamos
tanulokkal, és sziilokkel

Felelos: Mindségfejlesztési felelos
Csoportvezetok
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Marcius

A kérdoivek osszesitése, az eredmények
értékelése, osszefoglalo készitése

Felelos: Mindségfejlesztési felelos

Beszamold

Aprilis A kérdoivek alapjan feltart igények, Osszesités, javaslat
elvarasok, eredmények ismertetése a
munkakozosséggel.
Célkitiizések, feladatok meghatarozasa,
a sziikséges korrekcio elvégzése
Felelos: Kollégiumvezetd,
Munkakozosség vezeto
Egész A mindéségfejlesztési munka folyamatos Kollégium
évben ellenorzése, értékelése. dokumentumai
folyamatos Felelos: Kollégiumvezeto
Majus A mindéségfejlesztés teriiletén elért Ertékelés, elemzés

eredmények Osszesitése, értékelése
Felel6s: Kollégiumvezeto

A mindségiigyi dokumentaciok rendje
Az intézmény dokumentdlt mindségfejlesztési rendszert hozott létre, és tart fent.A
mindségiigyi dokumentacido hatékony eszkéz annak biztositdsara, hogy az intézmény a
szolgaltatdsait eldirds szerint a partnerek teljes megelégedettségére teljesiti. A mindségi
feljegyzések alapjaul szolgald, belsd hasznalatra szant, egyedileg kidolgozott egységesitett
nyomtatvanyokat hasznalunk.
Ezek a kovetkezok:

-Mindségfejlesztési Program

-Intézkedési terv

-Ellendrzési lapok

-Igényfelmérés dokumentumai (kérddivek)

-Ertékelések

-JegyzOkonyvek
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9. Zaradék

9.1. A nyilvanossagra hozas és a bevezetés idopontjai:

- Sziildi értekezleteken a sziiloknek, tanév elején, szeptemberben

- Kollégiumi kdzgytilés alkalmaval a kollégium diakjainak szeptemberben
Bevezetés idopontja: 2010. szeptember 01.

Hatalyossaga: A kollégium Miikddési Szabalyzata szerint, elfogadas utan.

Ideje: Hatarozatlan ideig, 5 évenként kotelezOen feliilvizsgalva.

9.2. A pedagdgiai program elfogadasa és jovahagyasa
A pedagbgiai programot a kollégium didkonkorméanyzata 2010. marcius ho 29. napjan

tartott iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Csongrad, 2010. marcius 31. e
A kollégiumi DOK vezetéje

A pedagogiai programot a kollégiumi neveldtestiilet 2010. marcius hé 30. napjan tartott
iilésén elfogadta.

Csongrad, 2010. marcius 31. e
Kollégiumvezetd

A pedagogiai programot a tagintézmény tantestiilete 2010. aprilis 22. napjan tartott iilésén
elfogadta.

Csongrad, 2010. aprilis 22. e
Tagintézmény vezetd
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V. A pedagdgiai programmal kapcsolatos egyéb intézkedések

A pedagodgiai program érvényességi ideje

o A tagintézmény 2007. szeptember 1. napjatdl szervezi meg neveld és oktatdé munkdjat e
pedagogia program alapjan.

o A pedagdgiai programban taladlhaté helyi tanterv 2004. szeptember 1. napjatol 9.
évfolyamon, majd ezt kovetden felmend rendszerben keriilt bevezetésre.

o Ezen pedagdgia program érvényességi ideje négy tanévre — azaz 2004. szeptember 1.
napjatol 2008. augusztus 31. napjaig — szol.

o A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata

o A pedagogiai programban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvaldsulasat a
nevelOtestiilet folyamatosan vizsgalja.

o A nevel6k szakmai munkakozdsségei (ahol ilyen nem milkddik, ott a szaktanarok)
minden tanév végén irasban értékelik a pedagodgia programban megfogalmazott
altalanos célok és kovetelmények megvaldsulasat.

o A 2007-2008. tanév soran a neveldtestiiletnek el kell végeznie a pedagdgiai program
teljes — minden fejezetre kiterjedd — feliilvizsgélatat, értékelését, és sziikség esetén ezen
pedagogiai programot modositania kell, vagy teljesen 0j pedagédgiai programot kell
kidolgoznia.

o A neveldtestiilet felkéri az iskolaszéket, hogy a pedagogiai programban leirtak
megvalosulasat a 2007/2008. tanév lezarasat kovetden atfogodan elemezze.

A pedagodgiai program moddositasara:

a neveldtestiilet barmely tagja

a neveldk szakmai munkak6zosségei

az iskolaszék

a tagintézmény fenntartdja

tehet javaslatot.

A sziilok és a tanulok a pedagdgiai program modositasat kozvetleniil az iskolaszék sziildi,
illetve diak-onkorményzati képviseldi utjan az iskolaszéknek javasolhatjak.

A pedagogiai program modositdsat a nevelGtestiilet fogadja el, és az a fenntartd
jovahagyasaval valik érvényessé.

A modositott pedagodgia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember 1. napjatol kell
bevezetni.

A pedagdgiai program nyilvanossagra hozatala:

A tagintézmény pedagodgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara
megtekinthetd.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve
intézményeknél tekinthetd meg:

a tagintézmény fenntartdjanal,

a tagintézmény irattaraban,

a tagintézmény konyvtaraban

a tagintézmény-vezetd szobajaban

a tagintézmény-vezetd helyettes szobajaban

az iskola honlapjan

198



V1. Zaradék

1. A nyilvanossagra hozas és a bevezetés idépontjai:

Sziil6i értekezleteken a sziildknek, tanév elején, szeptemberben
Kollégiumi kozgytlés alkalmaval a kollégium didkjainak szeptemberben

Bevezetés idopontja: 2009. szeptember 1.
Hatélyossaga: A kollégium Miikddési Szabalyzata szerint, elfogadas utan.

Ideje: Hatarozatlan ideig, 5 évenként kotelezden feliilvizsgalva.

2. A pedagoégiai program elfogadasa és jovahagyasa

A pedagdgiai programot a tagintézmény didkonkormdanyzata 2007. év .......... hé
.....napjan tartott iilésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Csongrad, 2007, .....ccovvviiniiiiiniinnnnn. ho ....... nap

A tagintézmény diakonkormanyzatanak vezetdje

A pedagbdgiai programot a Tagintézményi Tanacs iskolai vezetdsége 2007.
........................... ho ...... napjan tartott ilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Csongrad, 2007. .......cooeviviiiiiiinninn, ho ....... nap

Tagintézményi Tanacs elndke

A pedagdgiai programot az iskolaszék a 2007. év ................... ho ...... napjan tartott
ilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Csongrad, 2007. ......ccoovviiiiniinnn... ho ....... nap

az iskolaszék elnoke
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A pedagbgia programot a neveldtestiilet a 2007. .............. €V i ho ..........
napjan tartott iilésén elfogadta.

Csongrad, 2007.......coviviiniinnnnn... ho ...... nap

Tagintézmény-vezetd

)8 H17e) (S {To) S

A Batsanyi Janos Gimnazium és Szakkozépiskola, a Csongradi Oktatdsi Kozpont
Tagintézménye pedagogiai programjat a Csongrad Megyei Onkormanyzat Kozgytlése

2007, o ho ...... napjan tartott {ilésén jovahagyta.
Szeged, 2007. ...oooiiiiiiiii hé .... nap

Kozgytilés elndke
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Mdb&ébdositas

A hatranyos helyzetii tanulok
integrdcios és képesség-kibontakoztato
felkeszitesének pedagogiai rendszere

(A Batsanyi Janos Gimnazium ¢és Szakkozépiskola, a Csongradi Oktatasi Kdzpont
Tagntézménye Pedagdgiai Programjanak kiegészitése)

1. A program hdttere:- a 27.480/2003. szdmu OKM rendelet
- a fenntartdi oktataspolitikai elvarasok

- tagintézményi tapasztalatok

- a beiskolazasi korzet szociokulturalis viszonyainak alakuldsa
- a tagintézmény-vezetd elkotelezettsége

II. A hatranyos helyzetii tanulok (tovabbiakban HH-tanulok) képzésének elvei:

a) Integralo, heterogén intézményi kozeget kell kialakitani az oktatasi programok
eredményes végrehajtdsdhoz.

b) Sziikséges az egyéni kiillonbségekre alapozott nevelés, amely a tanuld igényeit,
torekvéseit, személyiségének specidlis erdsségeit €s gyengeségeit veszi figyelembe.

c) A differencidlt oktatds €s nevelés nem a tanulmanyi eredményesség szintjeihez
igazodik, de az oktatasi formak igazodnak a kdzeghez, amelynek a tanulo részese.

d) Komplex személyiség fejlesztést, azaz a személyiség struktirajanak leginkabb
megfeleld biztositasat jelenti.

e) A HH-tanulok képzése illeszkedik a Helyi tantervhez, a képzési tipusnak megfeleld
oktatési és nevelési feladatokhoz.

1I1. Megjelolt célok:

a)
b)
©)
d)
e)

1.

(8]

A tagintézmény tartdsan feleljen meg az integralt oktatas feltételeinek.
A multikulturélis tartalom épiiljon be a tagintézmény tantervébe
Alakuljon ki folyamatos parbeszéd az érintett sziilokkel.

A tagintézmény dolgozzon ki komplex értekelési rendszert.
Javuljanak az alabb megfogalmazott eredményességi mutatok:

N6 az évfolyamvesztés nélkiil tovabbhaladé hatranyos helyzetii tanulok szama.
Csokken a tagintézményben a tankotelezettségi kor hatara eldtt az iskolai
rendszerbdl kikeriil6k szama.

NGO a tagintézményben a tovabbtanulo hatranyos helyzetli tanulok szama.

A tagintézményben az orszadgos kompetenciamérések eredményei meghaladjak a
megfeleld iskolatipusok orszagos atlagait.

A tagintézményben javul a tanulok neveltségi szintje.

1V. Az integracios oktatds pedagogiai rendszere

a/ Stratégia kialakitasa
- aziskolaatmenet segitése (golyatabor, kisérletezd délutanok, altaldnos iskolasoknak
szervezett szakkorok, stb.)
- aheterogén csoportok kialakitasa
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- helyzetelemzés (a kiils6 kapcsolatok segitségével, felmérdk alapjan, stb.)
- célrendszer kialakitdsa, aktualizalas (az el6z6 pont alapjan)
- litemterv készitése (lasd a VI. pontban)

b/ Egyiittmiikodések kiépitése
- aszildi hazzal
- a gyermekjoléti és csaladsegito szolgalattal
- aszakmai szakszolgalatokkal
- abeiskolazasi korzet alt. iskolaival
- akisebbségi onkormanyzattal
- egyéb civil szervezetekkel

¢/ A tanitast-tanulast segit6 eszkozrendszer elemei
Fontosak az éndllo tanuldsi képességet kialakito programok, valamint a tanuldsi és
magatartdsi zavarok kialakuldsdat megelézd programok, ezek a tagintézményi tantervekben
részletesen is megjelennek. Alkalmi segitséget adhat a pedagdgiai munkakozosség, valamint
az osztalyfénoki munkakozdsség, de a kreativ tevékenységre épiilé foglalkozdsok is jol
szolgaljak az 6nall6 tanulasra nevelést.

A kulcskompetenciak koziil a kommunikdcios képességet fejlesztd programok feltételei
a kozépiskolai képzés eredményességének, igy elsdbbséget kell, hogy élvezzenek a tanulést
segitd eszk6zok kozott. Ebben nemcsak a média fakultacio, az iskolai didkonkormanyzat is
sokat tehet.

A szocialis kompetenciak koziil a mentdlhigiénés programok biztositjak a tanulok testi
és lelki egészségével a tanulds kedvezd feltételeit. Ezek megjelenése a tagintézményi
pedagdgiai programban természetesen szerepel, a HH-s tanulok esetében kétszeresen is
indokolt.

Az integraciot segitd tandran kiviili programok lebonyolitasa feltételezi egy mentori
rendszer miikodését, errdl a személyi feltételeket taglaldo V. pont rendelkezik az integraciot
eldsegitd modszertani elemek kozil intézményi szinten az egyéni haladasi iitemet segité
differencidlt tanuldsszervezés a legfontosabb, de tagintézménylink a személyi és targyi
feltételek, alapjan vallalkozik egyéb modszertani lehetdség kiaknazasara is. Néhany kolléga
mar gazdag tapasztalattal rendelkezik a Hefop palyazati programban elsajatitott olyan
modszertani kultiraval, amely a kooperativ tanitdsi mod alkalmazéasara épiil. Emiatt a
kooperativ tanuldsszervezés, a dramapedagoégia, sot s projektmaodszer 1s szamitasba johet,
de legkézenfekvdbb az eldbbi modszerek valtozatos egylittalkalmazasa.

A tanari egylittmiikodés legtobbet segitd forméi az értékelo esetmegbeszélések, amelyek
nemcsak szorgalmazzak, hanem feltételezik is egy mentori team kozds tevékenységét.
Az ¢értékelés folyamatossagat és egyediségét szolgalja az egyéni fejlodési naplo, amelyet a
vezetd mentor (lasd a VI: pontban) €s a mentori team tobbi tagja jegyez.
A HH-s tanulok integralt oktatasa multikulturdlis tartalmdanak meg kell jelennie a
kiilonbozd tantargyak rendszerében, a tagintézményi pedagogiai program altalanos és
tantargyi részleteiben.

A tagintézmény Dbiztositja a tovabbhaladds feltételeit elsésorban a szaktanari

palyaorientdcioval, de a tagintézmény jellegébdl adodo tovabbtanulasra felkészité sokrétii
programkindlattal (emelt szintli oktatasi formak, szakkorok, palyavalasztasi tajékoztatok
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szervezése stb.) Ezen a teriileten a tobbi tagintézménnyel vald Osszefogas raciondlis €s
kolesonos segitséget is jelenthet.

V. Személyi feltételek:

A hatranyos helyzetli tanulok integracios oktatasat mentori team irényitja és ellendrzi. A
tagintézményi mentori team tagjai az adott tanul6 sziildje, osztalyfonoke, az eseti segitok, a
tantargyi segitk és a vezetd mentor.
A vezetd mentor — 0sszefogja a mentori team tevékenységét,

- gondoskodik az eldirt adminisztraciorol,

- irdnyitja az esetmegbeszéléseket és az értékelést,

- szervezi a sziikséges kapcsolatokat,

- szlikség esetén megallapitasokat kot.

A vezetd mentorok megbizasa a tagintézmény-vezetd altal évente torténik.

VI. BEVEZETESI UTEMTERYV (kétéves bevezetési periddus)

A 11/1994.(VI. 8.) MKM rendelet 30/D.§94) és 39/E. § (40 bekezdései alapjan a Batsanyi
Janos Gimnazium elkészitette az integracios oktatds bevezetésének litemtervét a tagintézményi
specialis tennivalokkal és az alabbiak szerint:

1. Integracios stratégia

Helyzetelemzés az elsd félévben, korrekceio, aktualizalas a masodik évben

Célrendszer megfogalmazasa az elsé félévben, korrekci6é a masodik évben.

Kétéves bevezetési terv késziil az elsd félévben, az idéaranyos teljesités figyelemmel
kisérése és korrekcid a masodik évben

Hosszu tavon hasznalhato beiskolazasi terv késziil az elso évben, errdl a sziiloket is
informalja az iskola

Az iskola szervezetfejlesztési tervet készit az els6 félévben, attekintés és korrekcio a
masodik évben

Tovéabbképzési terv késziil az els6 félévben ezt aktualizaljuk a masodik évben.

2. Az iskolaba bekeriilés segitése

kapcsolatfelvétel az altalanos iskolakkal, nyilt napok szervezése minden naptari év
0szén

a kozos tevékenységek szorgalmazasa (versenyek, kisérletezd délutanok stb.)
folyamatosan, de intenzivebben a téli idészakban

a heterogén osztalyok kialakitésa.

3. A partneri kapcsolatok kiépitése

Kommunikacios terv a sziilokkel valo kapcsolattartasra az elsd félévben
(tagintézményi Hirlevél, sms szolgaltatas) ez a kapcsolat folyamatos, a masodik évben
a kapcsolatrendszer miitkodése beépiil a pedagogiai programba.

Egyiittmiikddési terv késziil az elsd félévben a gyermekjoléti szolgalattal, illetve a
szakmai szakszolgalatokkal a sziikséges szolgaltatasokrol, idopontokrol, esetleges
pénziigyi feltételekrdl a masodik félévben, a masodik évben a kapcsolatrendszerek
beépiilnek a pedagdgiai programba.
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4. A tanulast-tanitast segitd eszkdzrendszer elemei

- Azelsé félévben dontés sziiletik a kulcskompetencidk fejlesztését szolgald
programokrdl a masodik félévben folytatddok a fejlesztés, a méasodik évben a
programelemek beépiilnek a pedagogiai programba.

- Dontés sziiletik az els6 félévben az integraciot segitd kiegészitd programokrol, ezek
dokumentaltan miikodnek a mésodik félévben és a kdvetkezé évben mar
munkatervben régzitddnek.

- Az elsé félévben sziiletik dontés a patronusi, mentori rendszer miikodésérol, a
rendszer miikdése folyamatos.

- A differencialt tanulés szervezés feltételeit az elsd félévben megteremtjiik, a masodik
évben a mddszerek beépiilnek az iskola pedagdgiai programjaba.

- Az elsé félévben kialakulnak a tanari egyiittmiikodés formai, a méasodik félévben
rogziilnek az esetmegbeszélés értékeld szempontjai, a masodik évben ezek
dokumentalva segitik a fejlesztési terveket.

- A haromhavonta kotelez6 értékeléshez az els6 félévben elkésziil a szoveges értékelés
terve, a masodik félévben rogziilnek ennek szempontjai, a masodik évben az el6zd
elemekkel egyiitt ez is beépiil a pedagdgiai programba.

- A multikulturalis tartalmak az els6 félévben megjelennek a tananyagokban a masodik
évben pedig a tantervekben.

- Azelsé félévben sziiletik dontés a palyaorientacids program részleteirdl a masodik
félévben késziilnek el a palyaorientacids programok, igy a masodik évben mar n6 a
tovabbtanuld hatranyos helyzetli tanulok szama.

A modositast a tantestiilet 2008. junius 21-i értekezletén egyhangulag elfogadta.

Tabori Levente
igazgato

A modositast a Didkdnkormanyzat 2008. jinius 21-én egyhangulag elfogadta.

Farago Kata
A didkonkormanyzat elnoke

A modositast a Sziil6i Tandcs 2008. junius 21-én egyhangulag elfogadta.

Veréb Gyulané
A Sziil61 Tanacs elndke
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A modositast az Iskolaszék 2008. junius 21-én egyhangulag elfogadta.

Kiss Andrea
a Iskolaszék elnoke

A modositast a Tantestiilet 2010. junius 25-én egyhangtlag elfogadta.

Kiss Attila
tagintézmény-vezetd
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